1 Descripcion del Titulo

CRITERIO 1 - DESCRIPCION DEL TITULO

1.1 Datos Basicos

Nivel:

Denominacion corta:

| Grado

" Educacién Primaria

Denominacion especifica:

| Graduado o Graduada en Educacion Primaria por la Universitat Abat Oliba CEU

Menciones:
Cadigo Mencioén
1 Mencién en Educacién Especial
2 Mencion en Lengua Inglesa
| 3 " Mencién en Educacioén Fisica

Titulo conjunto:

|No

Rama:

ISCED 1:

ISCED 2:

Ciencias Sociales y Juridicas

Formacion de docentes de
ensefianza primaria

Formacién de docentes de
ensefianza primaria

Habilitada para la profesion
regulada:

Profesion regulada:

|s|’

" Maestro en Educacion Primaria

Vinculado con Profesion
Regulada:

Profesion Regulada Vinculada:

Tipo de Vinculacion:

|No

Resolucion:

Norma:

Resolucion de 17 de diciembre de
2007, BOE de 21 de diciembre de
2007

2007

Orden ECI/3857/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre de

Universidades:

| cédigo |

Universidad

| 070 ||

Universitat Abat Oliba CEU

Universidad solicitante:

Agencia evaluadora:

Universitat Abat Oliba CEU (070)

Agéncia per a la Qualitat del
Sistema Universitari de Catalunya

Mencién / Especialidad

Nivel MECES

No

2
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1.2 Distribucion de Créditos en el Titulo

Ndmero de créditos de formacidn basica 60
Namero de créditos en Practicas Externas 45
Numero de créditos en optativos 30
Numero de créditos en obligatorios 99
Numero de créditos Trabajo Fin de Grado 6

Créditos totales: 240

Menciones:

Cddigo Mencién Créditos Optativos
1 Mencion en Educacion Especial 30.
2 Mencion en Lengua Inglesa 30.
3 || Mencidén en Educacion Fisica || 30.
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1.3 Informacion vinculada a los Centros en los que se imparte
1.3.1 Universitat Abat Oliba CEU (Solicitante)

1.3.1.1 Facultad de Comunicacion, Educacion y Humanidades (08073235) - Universitat
Abat Oliba CEU

CRITERIO 1 - DESCRIPCION DEL TITULO

Tipos de Ensefianza que se imparten en el Centro:

Presencial Semipresencial

Si No

A distancia
No

Plazas de Nuevo Ingreso Ofertadas:

Namero de plazas
Primer afio de implantacion 40
Segundo afio de implantacion 40
Tercer afio de implantacion 40
Cuarto afio de implantacién 40

Créditos por curso:

Tiempo Completo Tiempo Parcial

ECTS Matricula ECTS Matricula ECTS Matricula ECTS Matricula
minima maxima minima maxima
| Primer curso | 60.0 60.0 30.0 57.0
| Resto de Cursos | 60.0 | 78.0 | 30.0 | 57.0

Normas:

http://www.uaoceu.es/
sites/default/files/grados/
normas_permanencia_estudios gr@do.pdf

Lenguas en las que se imparte:

e castellano
e catalan
e ingles
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http://www.uaoceu.es/sites/default/files/grados/normas_permanencia_estudios_grado.pdf
http://www.uaoceu.es/sites/default/files/grados/normas_permanencia_estudios_grado.pdf
http://www.uaoceu.es/sites/default/files/grados/normas_permanencia_estudios_grado.pdf
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2 Justificacion

CRITERIO 2 - JUSTIFICACION

2.1 Justificacion, adecuacion de la propuesta y procedimientos

A continuacién se incluye el archivo PDF correspondiente.
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UNIVERSITAT ABAT OLIBA CEU
Grado en Educacion Primaria

Recibido el segundo Informe Previo AQU de Evaluacion de la Solicitud de Modifiacién de Titulo
Oficial del Grado en Educacién Primaria, id. titulo 2501425, con fecha 24/07/2020, se eleva el
presente escrito de alegaciones tras haber sido elaborado por la responsable de la titulacidn,
en Barcelona, a 18/12/2020.

ALEGACIONES POR LAS MODIFICACIONES REQUERIDAS

Al Informe Previo AQU de Evaluacidn de la Solicitud de Modificacién de Titulo Oficial
Grado en Educacion Primaria

Primera:

La motivacién del informe referida a “revisar la informacion relacionada con la carga de ECTS
de la Materia del TFG” se atiende:

Manteniendo el TFG en 6 ECTS de acuerdo a la propuesta inicial de modificacién. No obstante,
el cumplimiento de la Orden ECI/3857/2007 de 27 de diciembre por la que se establecen
los requisitos para la verificacién de los titulos universitarios oficiales que habiliten para
el ejercicio de la profesion de Maestro en Educacion Primaria (disponible en
https://www.boe.es/eli/es/0/2007/12/27/eci3857/dof/spa/pdf), y concretamente el Anexo I de
dicha orden, requiere que las materias contenidas en el moddulo “Practicum: Practicas
escolares, incluyendo el Trabajo fin de Grado” sumen un minimo de 50 créditos. Por ello se
propone aumentar en 3 créditos del Practicum II (materia 26), de manera que se pueda dar
cumplimiento tanto al requerimiento del Informe Previo como a la orden ministerial. Asi, la
materia Practicum II pasa de 21 a 24 ECTS, conformando un Moédulo Practicum de 51 ECTS,
distribuidos como se muestra en esta tabla:

IV. MODULO PRACTICUM
51
ECTS
Materia 25 | PRACTICUM I Practicas 21
ECTS
Asignatura 25.1 | Practicum I Précticas 21
ECTS
Materia 26 | PRACTICUM II Practicas 24
ECTS
Asignatura 26.1 | Practicum II Préacticas 24
ECTS
Materia 27 | TRABAJO FIN DE GRADO TFG 6
ECTS
Asignatura 27.1 | Trabajo Fin de Grado TFG 6 ECTS|

Segunda:

La motivacion del informe referida a “Mantener el Practicum en la especialidad de Educacion
Especial, puesto que se considera necesario” se atiende:

Manteniendo la estructura del practicum y su vinculacion con las menciones de acuerdo con la
estructura preexistente en la memoria de la titulacion (que se corresponde con la ultima
modificacion, aprobada en 2017). En el caso de Educacion Especial, dicha estructura
preexistente requiere para la obtencién de dicha mencidon la superacion de 18 ECTS de la
oferta de asignaturas optativas vinculadas a la mencidén y la realizacion de 12 ECTS de la
asignatura Practicum II en centro vinculados con la mencion.

Asimismo, se desea hacer explicito que en ningln caso se ha contemplado el reconocimiento
de créditos obligatorios de asignaturas de practicas por créditos de asignaturas optativas, ya
qgue dicho supuesto no es posible segln la normativa vigente que regula esta titulacion.

Los cambios mencionados se reflejan en el apartado 5 de la memoria, convenientemente
actualizada.
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UNIVERSITAT ABAT OLIBA CEU
Grado en Educacion Primaria

2. JUSTIFICACION DEL TITULO PROPUESTO

Solicitud de Modificacion 2020*

*Se afiade un apartado 2.4. detallando la justificacion de la presente modificacion
de 2020 (se sefialan los epigrafes modificados marcando el titulo en verde). El
texto en azul refleja los cambios afiadidos a partir de las alegaciones al primer
informe previo a esta solicitud de modificacion. El texto en ocre refleja los cambios
afiadidos a partir de las alegaciones al segundo informe previo a esta solicitud de
modificacion. Los apartados 2.1, 2.2 y 2.3 corresponden a lo introducido en la
memoria de verificacién hasta la fecha. El histérico de alegaciones de informes
anteriores queda al final, después del apartado 2.4.

2.1. JUSTIFICACION DEL TiTULO PROPUESTO, ARGUMENTANDO EL INTERES ACADI’EMICO, CIENTIFICO O
PROFESIONAL DEL MISMO

Las sociedades occidentales son muy conscientes de que la calidad de su futuro y las
esperanzas de mejora de las estructuras sociales y de la calidad de vida son, en gran
medida, un reflejo de la calidad de su sistema educativo. A su vez, un punto fundamental de
la calidad de la educacidon de un pais depende de la adecuada formacion y motivacion de los
educadores.

Por esta razon, la formacién de profesores en los distintos niveles educativos se ha
constituido como una de las preocupaciones fundamentales de nuestra sociedad y, en
consecuencia, se ha configurado como uno de los dambitos fundamentales a los que deben
responder las instituciones universitarias europeas relacionadas con la educacion. En el caso
de la formacién de maestros, esta funcidn y los centros que la desempefaban fueron
incorporados a la universidad en las Ultimas décadas del pasado siglo XX, pues es légico que
una de las tareas fundamentales de este momento sea atendida por instituciones educativas
del maximo nivel académico.

Psicodlogos y educadores coinciden en afirmar que los primeros anos de la vida de una
persona son fundamentales para su futuro y que en la infancia y adolescencia se consolidan
habitos, disposiciones, actitudes y valores que condicionan positiva o negativamente el
desarrollo, la integracion y la felicidad de la persona.

Por esta razdén, y con acertado criterio, se ha ido acrecentando el interés de la sociedad por
la formacion cada vez mas profunda y profesional de los educadores que se ocupan de la
formacion en estas etapas de la persona. Es légico, en este contexto, que la formacidn que
habilita para la profesion de educador en estas etapas haya adquirido el nivel de grado
universitario.

En todos los paises de la Unidn Europea existen titulaciones de grado o equivalentes para el
Magisterio en Educacion Primaria, con una duracion de los estudios en torno a cuatro afios.
La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, en su articulo 93, conforma la profesion de Maestro
en Educacion Primaria como profesion regulada, cuyo ejercicio requiere estar en posesion del
correspondiente titulo oficial de Grado. En este contexto, el Titulo de Grado que aqui se
presenta se ocupara de habilitar a los profesionales para el ejercicio de la profesion de
Maestro en Educacion Primaria, en el marco del Espacio Europeo de Educacion Superior. Para
ello, asume los requisitos establecidos en la orden ECI/3857/2007 para la verificacion de
estos titulos.

La Educacion Primaria es una etapa educativa obligatoria que se cursa entre los seis y los
doce anos de edad, estructurada en tres ciclos. Su finalidad es contribuir al desarrollo
personal y social de los escolares a través de los procesos de ensefanza y aprendizaje en
materias de contenido artistico, cientifico, ético, linglistico, matematico, motriz vy
tecnoldgico. Para desarrollar con eficacia los procesos educativos propios de las distintas
areas de esta etapa los maestros han de adquirir la formacidn académica y practica acorde
con los objetivos previstos en las leyes educativas. Entre otros aspectos, las circunstancias
actuales hacen que en esta etapa sea fundamental la atencién a la diversidad, las labores de
tutoria y orientacion, y la gestidon de recursos educativos no formales.

Si las necesidades de los alumnos justifican la existencia de una profunda formacién de los
graduados, las exigencias a las que se ve sometido el profesor lo hacen también importante
y necesario. Es un dato contrastado que el profesor se encuentra con frecuencia, debido a la
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UNIVERSITAT ABAT OLIBA CEU
Grado en Educacion Primaria

complejidad de la actual sociedad, ante situaciones de atencién formativa que antes no se
planteaban -como, por ejemplo, el fendmeno de la inmigracién-, y que exigen de él una
preparacion mayor. Del mismo modo, las crecientes exigencias planteadas a los educadores
en aquellos contextos en que han de complementar determinadas carencias familiares hacen
necesaria esta preparacion especifica de alto nivel.

El practicum es esencial para iniciar la socializacion profesional en un contexto real que
propicia elementos de reflexion y analisis, resultando coherente con el modelo de formacion
de la mayoria de los paises europeos.

La existencia dentro del Titulo de Grado de itinerarios formativos optativos, entre
los que se incluye la posibilidad de alcanzar las menciones en Educacién Especial y en
Lengua Inglesa, posibilitaran la adaptacion del perfil generalista de los maestros y su
formacién cualificada en un determinado aspecto.

Asimismo, la ensenanza de la religién, segun los acuerdos entre la Iglesia Catdlica y el
Estado, requiere un personal docente adecuadamente formado mediante la Declaracion
Eclesiastica de Competencia Académica.

El caracter obligatorio de esta etapa educativa garantiza la permanente demanda de
maestros para el desempefio de su profesion en centros publicos, concertados y privados de
las distintas administraciones. Por otra parte, la formacién en recursos educativos no
formales permite ampliar el campo de actuacién y la empleabilidad de estos profesionales.
Puesto que la formacion de Magisterio de Educacion Primaria se configura como Titulo de
Grado, es imprescindible preparar a los maestros para participar en procesos de
investigacion educativa con la necesaria fundamentacidon metodoldgica, siendo capaces de
desarrollar proyectos de investigacion y de renovacion educativa, y de llevar a cabo el
desarrollo y aplicacion de nuevas metodologias, técnicas y procedimientos en el mundo
didactico, educativo y pedagdgico.

Como referencias y conexiones con titulaciones afines se puedan citar: Maestro de Educacion
Infantil, Profesor de Educacion Secundaria, Pedagogo, Psicopedagogo, Educador Social y
Psicélogo.

La oferta de este titulo en la Universitat Abat Oliba CEU viene avalada ademas por la
experiencia en la formacién de Maestros de educacién Primaria e Infantil en otros centros
del mismo grupo corporativo CEU, desde la existencia de esta especialidad de Magisterio en
Vigo y en Sevilla. El CEU cuenta asimismo con veinticuatro Centros, diecinueve integrados y
cinco vinculados, pertenecientes a otras Fundaciones. Los Centros se encuentran ubicados en
siete Comunidades Auténomas y en diez ciudades diferentes. Su claustro de profesores esta
compuesto por mas de mil seiscientos miembros. Su personal no docente asciende a casi
ochocientos, y mas de veinticinco mil alumnos cursan cerca de ciento noventa ensenanzas
distintas.

Esta experiencia ha fraguado en una tradicion educativa que permite a nuestra Institucion
ser un referente en el mundo educativo. Nuestro estilo educativo se concreta, entre otros
aspectos, en sistemas de tutorias individuales y de grupos, reuniones periddicas de los
equipos docentes, estrategias docentes flexibles e innovadoras, la promocion de una
pedagogia activa y personalizada y la utilizacion de las nuevas tecnologias. El apoyo que
supone el soporte del campus virtual de la UAO refuerza la ensefianza presencial.

Desde su reconocimiento legal, en 2003, la Universitat Abat Oliba CEU ha venido trabajando
en construir una oferta académica especifica encaminada a posibilitar a la sociedad en la que
nace un conjunto selecto de hombres y mujeres formados en el deseo de saber, el respeto
por los demas y el afan por convertir su vida profesional en un servicio a la comunidad.
Desde el convencimiento de que la verdad se esconde en la realidad de las cosas y de que su
discernimiento pasa por su consideracion integral, en los programas ofertados siempre se ha
procurado abordar el estudio de las distintas materias que componen el eje de la
capacitacion técnica del estudiante desde los fundamentos inmanentes y trascendentes del
ser humano propuestos por el humanismo cristiano, asi como en una intima conexion, dentro
de su distincidn epistemoldgica, entre los diferentes conocimientos precientificos, cientificos
y filosoficos. En todos los Grados de esta Universidad, también en el de Grado de Educacion
Primaria, se ofrece al graduado una formacion especifica de caracter humanista y en los
postulados de la Doctrina Social de la Iglesia, asi como en los fundamentos antropoldgicos de
la educacion, que, por si sola, justifica la oportunidad de su oferta. Por otra parte, la
configuracién del programa, la secuencialidad en su ordenacion temporal, la metodologia
propia que desde el 2003 viene desarrollando la Universidad, los sistemas de tutorizacion,
aprendizaje y evaluacion concebidos para asegurar el logro de los objetivos propuestos, el
programa de practicas, las caracteristicas del Trabajo de Fin de Grado, el profesorado
implicado en su éxito y tantos otros elementos de distincion que comportan el perfil propio
de la Facultad en la que se imparte, dotan a este Grado en Educacion Primaria de una
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peculiaridad Unica.

La finalidad de este grado es conseguir un maestro capaz de unir a una elevada cualificacion
técnica y cientifica en relacion a las tareas que aborda, una capacitacion pedagdgica y
didactica que le permita ser un excelente docente y un educador que ayude a los nifios en
esta etapa decisiva de su vida.
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UNIVERSITAT ABAT OLIBA CEU
Grado en Educacion Primaria

2.2. REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE AVALEN LA ADECUACION
DE LA PROPUESTA A CRITERIOS NACIONALES O INTERNACIONALES PARA TiTULOS DE SIMILARES
CARACTERISTICAS ACADEMICAS

En la planificacién del Grado en Educacion Primaria se han tenido en cuenta los siguientes
referentes externos:

e las Directrices para la Elaboraciéon de Titulos Universitarios de Grado y Master,
presentadas por la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacién del Ministerio de
Educacién y Ciencia en diciembre de 2006
¢ El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales. BOE, 30 de octubre de 2007
¢ RESOLUCION de 17 de diciembre de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros de 14 de diciembre
de 2007, por el que se establecen las condiciones a las que deberan adecuarse los planes de
estudios conducentes a la obtencién de titulos que habiliten para el ejercicio de la profesién
regulada de Maestro en Educacién Primaria, BOE, 21 de diciembre de 2007
e ORDEN ECI/3857/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién
de Maestro en Educacion Primaria, BOE, 29 de diciembre de 2007
e Los acuerdos adoptados por la Conferencia de Decanos y Directores de Magisterio y
Educacién de las Universidades espafiolas:
http://www.uned.es/decanoseducacion/index.htm (Pagina Oficial de la Conferencia
de Decanos y Directores de Magisterio y Educacion)
e Las conclusiones del Libro Blanco del Grado en Magisterio, publicado por la ANECA en
febrero de 2005:
http://www.aneca.es/ (Portal de la ANECA)
http://www.uned.es/decanoseducacion/documentos/pdf/lb_magisteriol.pdf
http://www.uned.es/decanoseducacion/documentos/pdf/lb_magisteriol.pdf
¢ El Informe Delors (Informe a la UNESCO de la Comisidn Internacional sobre la educacion
para el siglo XXI, presidida por Jacques Delors, Madrid, 1997, titulado La educacién encierra
un tesoro)
http://www.unesco.org/education/pdf/DELORS S.PDF (Compendio en castellano
editado por Santillana)

También se ha contemplado la referencia que proporcionan planes de estudio que gozan de
un particular prestigio en el mundo educativo espafiol, entre ellas las universidades de
Zaragoza, Castilla la Mancha, Murcia, Mondragon, Ramén Llull, San Antonio de Murcia,
Lérida, Burgos y Valladolid.

Asimismo, se han consultado los planes de estudio de aquellas universidades extranjeras con
las que el C.E.S. Cardenal Spinola CEU mantiene firmados convenios de acuerdos bilaterales
Sécrates-Erasmus:

= Hogeschool Van Arnhem, Nimega, Holanda

= Noordelijke Hogeschool, Leeuwarden, Holanda

= Universidad Catdlica de Lublin, Polonia

= Universidad Jagiellonski, Cracovia, Polonia

= IUFM, Grenoble, Francia

= St Mary’s University College, Belfast, Reino Unido

= Portsmouth University, Reino Unido

= Padagogische Akademie des Bundes, Niederosterrich, Austria

= Haute Ecole Namuroise, Henac, Champion, Bélgica

= Universidad de Patras, Grecia

= Mary Immaculate College, Limerick, Irlanda

= Universidad de Florencia, Italia

En Ultima instancia y una vez que la propuesta del Titulo estuvo completamente disefiada, se
contrastd con los programas formativos adaptados al Espacio Europeo de Educacion Superior
(EEES) disenados por las Universidades de Murcia, Barcelona y Auténoma de Barcelona.

En sintesis, la consideracion de los referentes resefiados ha dado como resultado la
constatacion de que la propuesta presentada en esta Memoria se alinea en lo sustancial con
los programas tenidos como referentes.
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UNIVERSITAT ABAT OLIBA CEU
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2.3. DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y EXTERNOS UTILIZADOS POR LA
ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

En virtud de su vinculo con la entidad promotora de la universidad (la Fundacion
Universitaria San Pablo-CEU), la Universitat Abat Oliba CEU procedi6 a coordinar
conjuntamente con las universidades CEU San Pablo CEU y CEU Cardenal Herrera, asi como
con la Escuela Universitaria de Magisterio de Vigo (CEU) y el C.E.S. Cardenal Spinola CEU, el
establecimiento de unas directrices comunes para la nueva organizacion de ensefianzas de
Grado en Educacién Primaria que, dentro del marco establecido por la legislacién vigente (RD
1393/2007, de 29 de octubre), permitiese al grupo de universidades impulsadas por la
entidad promotora reafirmar su unidad e identidad, su razén de ser y su misién, asi como su
vision educativa, estableciendo un marco interno de reconocimiento mutuo de sus estudios,
y afianzando su modelo pedagdgico, basado en la atencién individualizada de las necesidades
del alumno, tanto las académicas y profesionales como personales, de acuerdo con una
formacién integral.

La ejecucion del sistema de consultas que se expone a continuacion esta disponible y
documentado como mecanismo de acreditacidon para cualquier evaluador externo.

SISTEMA DE CONSULTA INTERNA Y EXTERNA

1. Organizacién. La Comision de Titulacidon es la responsable de coordinar el proceso de
consulta para la elaboracién del plan de estudios. Esta Comisidon estd presidida por la
persona responsable de los estudios y formada por los coordinadores de las materias, a la
cual asisten un representante de la Unidad de Calidad y el director del centro. La Comisidn
de Titulacion puede crear subcomisiones especificas que incorporen representantes de
diferentes colectivos, tanto internos como externos, sobre los cuales incide el disefio del plan
de estudios.

2. Fuentes de consulta. En el procedimiento de consulta interna y externa para la
elaboracion del plan de estudios de Educacién Primaria, la Comision de Titulacion ha
obtenido informes de los siguientes colectivos de ambito interno:

¢ Profesorado de las areas de conocimiento presentes en el proyecto de estudios

¢ Servicios universitarios afectados por la programacion

¢ Consejo Académico y Consejo Asesor

¢ Antiguos alumnos de titulaciones afines

Asimismo, ha obtenido los informes de los siguientes colectivos de ambito externo:

¢ Profesorado de la Escuela Universitaria de Magisterio de Vigo (CEU) y del C.E.S. Cardenal
Spinola CEU

¢ Maestros de primaria de los centros educativos del CEU

¢ Alumnado del ultimo curso de la Escuela Universitaria de Magisterio de Vigo (CEU) y del
C.E.S. Cardenal Spinola CEU

» Expertos de prestigio en el disefo de perfiles de formacion

¢ Empleadores de referencia

¢ Tutores de practicas de titulaciones afines

¢ Profesionales de prestigio afines al perfil propuesto

3. Objeto de la consulta. La Comisidn de Titulacién ha sometido a consulta cada uno de los
siguientes puntos relativos al plan docente:

o Justificacion del titulo

e Perfil de formacion partiendo de la definicidn de las competencias generales y especificas

e Practicas

4. Metodologia de la consulta. Para la obtencién de evidencias, y siguiendo la Tabla de
Relacion de Consultas de la Universidad, que establece la relacion entre el objeto de la
consulta, la fuente de informaciéon y el método utilizado, la Comision de Titulacion de
Educacion Primaria ha procedido con distintos métodos de consulta de acuerdo con el
colectivo consultado y con la informacidn que se pretendia obtener.

¢ Informes o estudios

¢ Cuestionarios
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¢ Consultas

¢ Debates o0 mesas redondas

e Seminarios o jornadas, Talleres, principalmente:
¢ Convenios

5. Informe de los resultados. Una vez finalizado el proceso de consulta interna y externa,
el presidente de la Comisidon de Titulacion elaboré un informe donde figuran los resultados
analizados y valorados en el marco de la propuesta del nuevo plan de estudios. Teniendo en

cuenta este informe, la Comision de Titulacion ha elaborado el disefio de plan de estudios.

6. Proceso de aprobacion. La Comision de Titulacion presenta el anteproyecto de plan de

estudios a la Junta de Gobierno, y una vez aprobada la propuesta, se eleva a Patronato.

OBJETO DE LA CONSULTA FUENTE METODOLOGIA
1. Profesorado Debate
JUSTIFICACION Consejo académico Informe
DEL TITULO I , Planes de estudio de universidades Informe
ntergs . espafiolas y extranjeras
académico
del titulo Libros Blancos del Programa de | Estudios
Convergencia Europea de ANECA
Informe Final de las fases 1y 2 del Estudios
Proyecto Tuning (Universidades de
Deusto y Groningen)
Informe Delors a la UNESCO sobre la Estudios
educacion para el siglo XXI
Titulos del catdlogo vigentes a la Informe
entrada en vigor de la Ley Organica
4/2007
AQU, ANECA, QAA, CHEA Proyectos y estudios acerca del titulo
Interés Empleadores de empresas de referencia | Cuestionario
cientifico o Colegios y asociaciones profesionales Datos y estudios sobre la demanda
profesional nacionales e internacionales potencial del titulo y estudios de
del titulo: insercion laboral
Consejo social Informe sobre las caracteristicas
socioeconémicas de la zona de
influencia del titulo
2. Competencias MECES (Marco Espafiol de | Informe
DEFINICION generales Cualificaciones para la Educacion
DE LAS y especificas Superior)
COMPETENCIAS Redes tematicas europeas Estudios sobre competencias
especificas y generales
“Subject Benchmark Statements” de Estudios sobre competencias
QAA especificas y generales
“Bologna Handbook” de la EUA Estudios sobre competencias
especificas y generales
AQU, ANECA y agencias internacionales Listas y catdlogos de competencias
generales y propias del titulo
Empleadores de empresas de referencia | Cuestionario, debate
Profesionales de prestigio Cuestionario, debate
Colegios y asociaciones profesionales Jornada o seminario, estudios sobre
perfiles de formacion
Profesores Cuestionario, debate, taller
Tutores de practicas Cuestionario, taller
Antiguos alumnos Cuestionario
Alumnos de ultimo curso Cuestionario
Expertos de prestigio en el disefio de Jornada o seminario
perfiles de formacion
3, Practicas Empleadores Convenios, debate
PRACTICAS internas y | Tutores de practicas Cuestionario
externas Servicio de practicas y empleo Debate
Alumnos de ultimo curso Cuestionario
Antiguos alumnos Cuestionario
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3. OBJETIVOS

3.1. COMPETENCIAS A ADQUIRIR POR EL ESTUDIANTE

* Definicién de los objetivos generales del titulo. La Universitat Abat Oliba CEU, a
través de este Grado, pretende dar respuesta al complejo reto educativo que tiene planteada
la ensefianza, preparando profesionales con una sodlida formacion como docentes, que
prioricen en la educacién de sus alumnos a la persona y sus potencialidades, y ayudandolos
a descubrir y vivir los criterios y virtudes de inspiracion cristiana que substancian el Proyecto
educativo del CEU. Asi, el Grado de Educacion Primaria de la Universitat Abat Oliba CEU tiene
como objetivo final formar un maestro cualificado pedagégicamente para responder
con excelencia al reto educativo de la ensefianza actual.

De este objetivo final se derivan los siguientes objetivos generales de aprendizaje:

OB 1 - Disponer de un soélido conocimiento de los fundamentos histéricos, filosdéficos,
psicologicos, pedagogicos y didacticos de la labor educativa, del nino de 6 a 12 afos y de la
institucion escolar

OB 2 - Disponer de un sdlido conocimiento de los contenidos de las diferentes disciplinas
propias de la educacién primaria

OB 3 - Disponer de una formacion practica y aplicada de la didactica particular propia de
cada ambito disciplinar y de la organizacion escolar

OB 4 - Desarrollar competencias que le dispongan a trabajar con profesionalidad y eficacia,
tanto individualmente como en equipo, por el bien de sus alumnos, atendiendo a las
circunstancias de cada uno, siempre en colaboracidon subsidiaria con la labor educativa de los
padres

OB 5 - Desarrollar competencias que le dispongan a actualizar de forma permanente sus
conocimientos y habilidades, particularmente ante los cambios que experimenta la sociedad
de la informacion

OB 6 - Desarrollar competencias que le permitan situarse de forma constructiva y profesional
dentro de su entorno escolar y sociocultural, en particular en lo referente a la relacién
escuela y familia

OB 7 - Desarrollar competencias cientificas que le permitan realizar aportaciones novedosas
al desarrollo de la Pedagogia en cualquiera de sus ambitos

¢ Competencias basicas. Segln el Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacién de las ensefanzas universitarias oficiales, el anexo I establece las
siguientes competencias basicas:

CB 1 - Que los estudiantes sepan poseer y comprender los conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un
nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos
que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB 2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de
una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucidon de problemas dentro de su area de
estudio

CB 3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB 4 - Que los estudiantes puedan trasmitir informacion, ideas problemas y soluciones a
un publico tanto especializado como no especializado

CB 5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

o Competencias generales. De acuerdo con los objetivos generales expuestos y las
competencias basicas, a continuacidon se definen las competencias generales (transversales)
que debe adquirir el alumno al concluir sus estudios con el objeto de acreditar
sistematicamente su coherencia con los objetivos generales de dicho titulo:
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1. Tener una vision integral del ser humano en su dimensién inmanente y
trascendente. El logro de esta competencia implica tener una actitud de busqueda de la
verdad, desde diferentes 6rdenes de conocimiento, acerca de la naturaleza humana y de
la dignidad personal comun a todos los hombres y mujeres, con una particular atencion a
las implicaciones éticas y morales.

Tener criterios fundados y rigurosos acerca de la sociedad y la cultura actuales. El logro
de esta competencia implica adquirir criterios que permitan comprender y valorar la
sociedad vy la cultura actuales, fundamentados en la consideracion rigurosa de la realidad
presente y de sus raices histéricas, con atencion a la Doctrina Social de la Iglesia, que
permitan luego participar de forma responsable en la vida social en orden a la paz y el
bien comun.

Ser capaz de expresarse correctamente en castellano y catalan. El logro de esta
competencia implica conocer la gramatica castellana y catalana, siendo capaz de
expresarse en ambas lenguas de forma correcta y comprensible, tanto por escrito como
oralmente.

Ser capaz de desenvolverse con soltura y eficacia en, al menos, una lengua extranjera.
El logro de esta competencia implica ser capaz de desarrollar las habilidades necesarias
para desenvolverse con soltura y eficacia, tanto por escrito como oralmente, en lengua
inglesa y, tendencialmente, en cuartos o sucesivos idiomas.

Ser capaz de comprender y sintetizar proposiciones complejas, con sentido critico, en el
contexto en el que se presentan. El logro de esta competencia implica ser capaz de
definir, distinguir y relacionar tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las
que se construye la exposicién de cualquier argumento, asi como de enunciar y
fundamentar su contenido de forma sintética y critica, en el contexto —cientifico, politico,
mediatico, organizacional o del tipo que sea- en el que se presentan.

Ser capaz de aplicar sus conocimientos a la resolucion de problemas. El logro de esta
competencia implica ser capaz de, a partir de los conocimientos adquiridos, resolver
problemas -o emitir un juicio sobre los mismos— sean éstos de indole tedrica, practica,
moral o técnica; asi como hacerlo de forma razonada, prudente, con empatia y eficacia.
Ser capaz de reunir e interpretar datos relevantes para elaborar sus propias
argumentaciones. El logro de esta competencia implica ser capaz de elaborar una
hipétesis y planificar su demostracion; obtener, interpretar y seleccionar la informacion
necesaria para su estudio; recapitular el resultado del analisis con argumentaciones que
den razon del proceso llevado a cabo y de sus resultados.

Ser capaz de transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones. El logro de esta
competencia implica ser capaz de planificar un proceso de comunicacién -teniendo en
cuenta el entorno subjetivo y objetivo en el que se desarrolla- y llevarlo a cabo de
manera profesional -en el fondo y en la forma- utilizando eficazmente diferentes
recursos comunicativos.

Ser capaz de emprender y culminar proyectos de forma auténoma, profesional y
cualificada. El logro de esta competencia implica ser capaz de disefar un plan de trabajo
asi como acometer su culminacion en el tiempo previsto, con constancia y flexibilidad -
anticipandose y superando las dificultades que se presenten en su desarrollo e
integrando las modificaciones que su devenir exija— de forma profesional y cualificada,
sabiendo transformar las adversidades en ocasiones para aprender y mejorar.

Ser capaz de participar en equipos de trabajo y de liderarlos. El logro de esta
competencia implica ser capaz de integrarse en organizaciones y equipos de trabajo, asi
como de ejercer su liderazgo, contribuyendo de forma asertiva y respetuosa a la
delimitacion, planificacidon y desarrollo de los objetivos propuestos.

Ser capaz de negociar y gestionar la asuncion de acuerdos. El logro de esta competencia
implica ser capaz de negociar, gestionar y mediar en la asuncion de acuerdos en
entornos conflictivos o de intereses contrapuestos desde el objetivo de lograr la solucion
mas justa y conveniente para todos; buscando la comprension e integracion de las
legitimas posiciones y derechos de cada una de las partes implicadas.

¢ Competencias especificas. Y de acuerdo con los objetivos generales expuestos y las
competencias basicas y generales, asi como a la relacion de competencias reguladas por la
ORDEN ECI/3857/2007, se definen a continuacidn las competencias especificas que debe
adquirir el alumno al concluir sus estudios con el objeto de acreditar sistematicamente su
coherencia con los objetivos generales de dicho titulo:

CE1 Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, la relacion interdisciplinar
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entre ellas, los criterios de evaluacién y el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a
los procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

[Esta competencia se especifica en cada caso segun cual sea el area curricular]

CE2 Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto
individualmente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CE3 Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos
multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lectura y el comentario critico de textos de los
diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CE4 Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan
a la igualdad de género, esto es, a la igualdad de oportunidades entre las mujeres y los
hombres (Ley 3/2007), asimismo a la igualdad de oportunidades, no discriminacion vy
accesibilidad universal de las personas con discapacidad (Ley 51/2003), asi como a la
equidad y al respeto a los derechos humanos que conformen los valores de la formacion
ciudadana que fomenten la educacion y la cultura de la paz (Ley 27/2005).

CE5 Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y
contribuir a la resolucion pacifica de conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la
constancia y la disciplina personal en los estudiantes.

CE6 Conocer la organizacion de los colegios de educacién primaria y la diversidad de
acciones que comprende su funcionamiento. Desempefiar las funciones de tutoria y de
orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares necesidades
educativas de los estudiantes. Asumir que el ejercicio de la funcion docente ha de ir
perfeccionandose y adaptédndose a los cambios cientificos, pedagdgicos y sociales a lo
largo de la vida.

CE7 Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social.
Asumir la dimension educadora de la funcidon docente y fomentar la educacion
democratica para una ciudadania activa.

CE8 Mantener una relacioén critica y autdbnoma respecto de los saberes, los valores y las
instituciones sociales publicas y privadas, siempre con actitud constructiva hacia el bien
comun y de respeto hacia las personas.

CE9 Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecuciéon de un futuro
sostenible.

CE10 Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente.
Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje autonomo y cooperativo y promoverlo
entre los estudiantes.

CE11 Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacién y de la
comunicacion. Discernir selectivamente la informacion audiovisual que contribuya a los
aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural.

CE12 Comprender la funcidn, las posibilidades y los limites de la educacién en la
sociedad actual y las competencias fundamentales que afectan a los colegios de
educacion primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros educativos.

CE13 Ser capaz de comprender, evaluar, criticar y discutir modelos tedricos y practicos
de naturaleza pedagodgica, social, antropoldgica y ética. El logro de esta competencia
implica la identificacion de los principales modelos tedricos en que se inspiran las
explicaciones pedagdgicas, de sus fundamentos filoséficos, antropoldgicos y socioldgicos,
y de sus consecuencias a nivel practico moral y técnico, a la luz de una visidon integral del
ser humano como persona.

CE14 Conocer los procesos y etapas principales del desarrollo psicoldgico en los nifios y
ninas de 6 a 12 afos, y los principales agentes del mismo, en sus variantes de
normalidad y anormalidad. El logro de esta competencia implica la identificacién de los
principales estadios del desarrollo psicolégico del ser humano, de sus causas Yy
circunstancias, y de sus posibles desviaciones y retrasos.

CE15 Conocer los procesos y cuadros psicopatoldgicos, sus teorias explicativas y las
alternativas de tratamiento. El logro de esta competencia implica la adquisicion de una
vision amplia y detallada de los principales y mas frecuentes trastornos mentales,
particularmente en nifios y niflas de 6 a 12 afios, de los modelos tedricos que explican
sus causas y de las alternativas de tratamiento a nivel psicoldgico y médico.

CE16 Adquirir la capacidad de colaborar en el crecimiento arménico de la persona del
alumno, sabiendo presentarle de forma positiva la riqueza y el valor de las virtudes y
conociendo los medios para fomentarlas y vivirlas.

CE17 Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su
situacion actual, perspectivas e interrelacion con la realidad social de cada época.
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CE18 Saber informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y
aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica y profesional de sus hijos.

CE19 Conocer la dimension social y antropoldgica del ser humano, considerando los
factores histdricos y socioculturales que intervienen en la configuracién psicoldgica
humana. El logro de esta competencia implica la individuacion de los principales factores
sociales, culturales e histéricos que inciden en el decurso de la vida humana, en su
desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

CE20 Conocer el potencial educativo, particularmente axioldgico, de la Literatura tanto
infantil como general, sabiendo aplicarla didacticamente y de forma transversal a las
diferentes disciplinas de la educacién primaria.

CE21 Dominar las técnicas y métodos de evaluacion psicoldgica escolar y tener habilidad
para aplicarlos interviniendo en los distintos contextos educativos.

CE22 Tener la habilidad de razonar, argumentar e investigar en el area de la Educacion
primaria. El logro de esta competencia implica la adquisicion de habitos que formen al
educador de primaria en una mentalidad cientifica y rigurosa, haciéndolo capaz de
entender la validez ldgica y metodoldgica de afirmaciones en este ambito del saber, asi

como de planificar y llevar a adelante él mismo investigaciones serias y fundadas.

¢ Correspondencia entre los objetivos generales del titulo y las competencias que
debe adquirir el alumnado al concluir sus estudios: basicas (RD 1393/2007),

generales y especificas:

Objetivos generales Competencias

Basicas Generales Especificas
OB 1 - Disponer de un sélido conocimiento de los CB 1 1,2,5,6 6,8,9,12, 13,
fundamentos histdricos, filosdficos, psicolégicos, CB 3 14, 15,17, 19
pedagdgicos y didacticos de la labor educativa, del
nifio de 6 a 12 afios y de la institucion escolar
OB 2 - Disponer de un sélido conocimiento de los CB 1 3,4,5,6 1, 8,12, 20, 21
contenidos de las diferentes disciplinas propias de la | CB 3
educacién primaria
OB 3 - Disponer de una formacion practica y CB1 3,4,6, 1, 2,12, 16,
aplicada de la didactica particular propia de cada CB 2 20, 21
ambito disciplinar y de la organizacion escolar
OB 4 - Desarrollar competencias que le dispongan a | CB 2 6,8,9,10,11 |2,3,4,5,6,
trabajar con profesionalidad y eficacia, tanto CB 4 15, 16, 21
individualmente como en equipo, por el bien de sus
alumnos, atendiendo a las circunstancias de cada
uno, siempre en colaboracion subsidiaria con la
labor educativa de los padres
OB 5 - Desarrollar competencias que le dispongan a |CB 3 1,5,6 6, 10, 11, 12,
actualizar de forma permanente sus conocimientos |CB 5 22
y habilidades, particularmente ante los cambios que
experimenta la sociedad de la informacion
OB 6 - Desarrollar competencias que le permitan CB 2 2,3,6,8,9, 3,4,56,7,9,
situarse de forma constructiva y profesional dentro |CB 4 10, 11 15, 18, 19
de su entorno escolar y sociocultural, en particular
en lo referente a la relacion escuela y familia
OB 7 - Desarrollar competencias cientificas que le CB 3 4,7,8,9, 10 10, 12, 22
permitan realizar aportaciones novedosas al CB 4
desarrollo de la Pedagogia en cualquiera de sus CB 5
ambitos
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2.4. JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION DE 2020, SENALANDO LOS CAMBIOS A PARTIR DE LA
PRIMERA ALEGACION Y A PARTIR DE LA SEGUNDA ALEGACION

Esta modificacion responde a la necesidad de incorporar las competencias transversales al
grado, aprobadas por la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno de la UAO CEU el 1
de octubre de 2019, asi como a la de ajustar la estructura de algunas materias para
armonizar criterios de obl|gator|edad Igualmente se modifican parcialmente las asignaturas
que se ofrecen en Ia menC|on en EducaC|on EspeC|aI B+eha—med+ﬂeaeren—Heva—a—tma—Few5ﬁH

+as—tf=es—meﬁereﬁes—de4—g|=ade Tamblen se aJustan algunas aS|gnaturas de modulo d|SC|pI|nar

ya sea en cuanto a créditos o a denominacion, y se da entrada a una nueva materia
optativa.

La mayoria de materias del grado no han sufrido cambios mas alla de la asignacion de
competencias transversales. Dichas competencias, que la institucion considera relevantes
tanto para la insercion profesional como para el desarrollo personal de nuestros graduados,
ahora se podran reflejar en la planificacion docente de forma sistematizada.

Con respecto a las materias optativas de profundizacion para ser cursadas la asignatura
“Didactica de la literatura axioldgica”, que forma parte de esta materia, pasa a llamarse
“Didactica de la literatura: educacion del caracter”, denominacién mas fiel a sus contenidos y
mas inteligible para el alumnado. Asimismo, se ha considerado oportuno incluir otra materia
optativa de profundizacidn “Procesos y contextos educativos III”, a la que corresponden a las
asignaturas “Tecnologias del aprendizaje y del conocimiento: TAC” (6 ECTS) y “Habilidades
comunicativas en la accion docente” (6 ECTS). Esta oferta de optatividad enriquece la
formacion que se adquiere en el grado, especialmente para el alumnado que desea formarse
en areas transversales en la docencia como lo son las estrategias en la comunicacion con las
familias y las metodologias de aprendizaje a través de las TIC.

En cuanto a las asignaturas obligatorias del modulo disciplinar, se ha reducido en 3 ECTS la
asignatura “Literatura infantil y fomento del habito lector” con el fin de dotar a la asignatura
de Didactica de la lengua vy la literatura de 6 ECTS, asignatura de gran relevancia por su
contenido didactico disciplinar. De esta manera ambas asignaturas estan equilibradas dada la
interrelacion de sus contenidos. Dentro de la materia de “Ensefianza y aprendizaje de las
ciencias experimentales”, la asignatura de Educacion cientifico-experimental se reduce en 3
ECTS con el propésito de establecer una coherencia en cuanto a ECTS en las asignaturas de
caracter teorico (6ECTS), dejando en 3 ECTS las de caracter didactico.

Igualmente se ha actualizado el nombre de algunas asignaturas del modulo disciplinar para
reflejar mejor sus contenidos. Concretamente las asignaturas obligatorias “Educacion Social
I” y “Educacion Social II” pasan a llamarse respectivamente: “Educacion de las CCSS 1" y
“Educacion de las CCSS II".

El Trabajo de Final de Grado (TFG) pasa de 9 ECTS a 6 ECTS. Ello permite poder dar mas
peso a contenidos disciplinares y de formacion general, asi como al Practicum II, que pasa
de 21 a 24 créditos. Ello permite dar cumplimiento a la Orden ECI/3857/2007 de 27 de
diciembre, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos
universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Maestro en
Educacion Primaria y concretamente a lo previsto en el Anexo I de dicha orden, que requiere
que las materias contenidas en el modulo “Practicum: Practicas escolares, incluyendo el
Trabajo fin de Grado” sumen un minimo de 50 créditos. Asi el moédulo Practicum queda
distribuido como se muestra en esta tabla:

IV. MODULO PRACTICUM
51
ECTS
Materia 25 | PRACTICUM I Practicas 21
ECTS
Asignatura 25.1 | Practicum I Préacticas 21
ECTS
Materia 26 | PRACTICUM II Practicas 24
ECTS
Asignatura 26.1 | Practicum II Practicas 24
ECTS
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Materia 27 | TRABAJO FIN DE GRADO TFG 6
ECTS
Asignatura 27.1 | Trabajo Fin de Grado TFG 6 ECTS|

Todos los cambios en nimero de créditos han ido acompafiados de un ajuste proporcional de
las horas dedicacién a las actividades formativas previstas.

Con respecto a la mencién en Educacion Especial se ha modificado el nombre de las 3
asignaturas existentes y parte de sus contenidos. Esta reformulacion tiene el propdsito de
dar un enfoque plenamente educativo a las asignaturas de dicha mencién, que originalmente

Las siguientes tablas permiten observar la diferencia entre la oferta de asignaturas de
mencién en Educacién Especial de origen y la oferta que se propone:

Mencién anterior ECTS Caracter
Psicologia clinica de la infancia y la 6 Optativa
juventud
Evaluacidn psicoldgica escolar e 6 Optativa
intervencidn psicoeducativa
Psicopatologia 6 Optativa
Mencién Modificada ECTS Caracter
Intervencion en las necesidades 6 Optativa
educativas especificas de tipo
cognitivo
Intervencion en las necesidades 6 Optativa

educativas especificas en
comunicacion y lenguaje.
Intervencion en las necesidades 6 Optativa
educativas especificas de las
dificultades sensoriales y motoras.
Intervencion en las necesidades 6 Optativa
educativas especificas emocionales y
de conducta.

Accion tutorial al alumnado con 6 Optativa
NEAE
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Esta modificacion de la oferta de optatividad no afecta a los requisitos para obtener la mencidn
de Educacion Especial. De acuerdo con la memoria verificada, los 30 créditos que forman parte
de dicha mencién deben obtenerse cursando tres asignaturas optativas de la mencién (18 [E]%
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créditos) y cursando una parte de la asignatura obligatoria de practicas externas Practicum II
en un centro de practicas especificamente vinculado con la Educacién Especial (12 créditos
sobre el total de 24 de esta asignatura).
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En funcién de los cambios en la estructura formativa que se han comentado se actualiza la
prevision de personal académico. Asimismo se aprovecha esta modificacidon para actualizar
normativa del TFG y los datos de las personas asociadas a la solicitud.
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Historico de alegaciones

Recibido el Informe Previo AQU de Evaluacién de la Solicitud de Modifiacién de Titulo Oficial del
Grado en Educacion Primaria, id. titulo 2501425, con fecha 24/07/2020, se eleva el presente
escrito de alegaciones tras haber sido elaborado por la responsable de la titulacion, en
Barcelona, a 16/09/20.

ALEGACIONES POR LAS MODIFICACIONES REQUERIDAS
Al Informe Previo AQU de Evaluacion de la Solicitud de Modificacién de Titulo Oficial

Grado en Educacion Primaria

Primera:

La motivacion del informe referida a la modificacion de la denominacion de la asignatura “Educacion
del caracter a través del relato”, que necesariamente debera incluir alguna referencia a la didactica de
la literatura, se atiende:

. Proponiendo el nombre alternativo de “Didactica de la literatura: educacion del caracter”. Ello
permite mantener la referencia a la Didactica de la literatura y al mismo tiempo incluir en el titulo
una especificacion mas inteligible para el alumnado con respecto al nombre original (“Didactica de
la literatura axioldgica”).

Segunda:

La motivacion del informe referida a mantener en 9 el nimero de ECTS de la asignatura obligatoria
“Educacion cientifico-experimental” y conservar el caracter optativo de la asignatura “Doctrina Social
de la Iglesia” se atiende:

. Rectificando ambas modificaciones, de manera que la asignatura “Educacidén cientifico-
experimental” sea obligatoria con 9 ECTS vy la asignatura “Doctrina Social de la Iglesia” sea optativa
con 6 ECTS. La aplicacion de ambos requisitos implica un déficit de 3 créditos en la estructura del
plan de estudios. Valorando esta situacion, se renuncia a la modificacion de los créditos del TFG, de
manera que se mantenga como una asignatura de 9 ECTS (en vez de 6). Ello permite mantener un
plan de estudios con una estructura estandar de 240 ECTS, acorde a la regulacion del titulo
habilitante para el ejercicio de la profesion de Maestro/a en Educacion Primaria.
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. Aclarando que la asignatura “Doctrina Social de la Iglesia” no forma parte de las asignaturas
de la Declaracion Eclesidstica de Competencia Académica (DECA, regulada por la Ley Organica
2/2006, el Real Decreto 696/2007, y los acuerdos de la Conferencia Episcopal Espafiola de 27 de
abril de 2007 y 6 de mayo de 2008). Esta asignatura u otra equivalente, existe en todos los planes
estudios de grado de la Universitat Abat Oliba CEU con la finalidad de ofrecer una formacién de
caracter humanista acorde al ideario de la propia institucion. Dicha formaciéon humanistica se
promueve desde el Instituto de Humanidades Angel Ayala CEU de manera transversal para las tres
universidades del grupo CEU (ubicadas en Madrid, Valencia y Barcelona).

. Las asignaturas que si que fueron disenadas para cubrir los contenidos de la Declaraciéon
Eclesiastica de Competencia Académica se ofrecen como optativas que no forman del plan de
estudios (con caracter extracurricular, de manera que solo se reflejan en el Suplemento Europeo de
la Titulacidon de aquellos/as estudiantes interesados en cursarlas) y son las siguientes:

ASIGNATURAS DE ESPECIALIZACION EN EDUCACION RELIGIOSA 18
(disefiadas a partir de los contenidos de la DECA) ECTS
Religidn, cultura y valores 6 ECTS
Iglesia, sacramentos y moral 6 ECTS
Didéctica de la religién catdlica 6 ECTS

A partir de esta aclaracion, se considera oportuno dejar la informacion sobre las tres asignaturas
de especializacion para la obtencion de la DECA en un epigrafe especifico de la memoria de la
titulacion (dentro del apartado 5.1) y no incluirlas en los subapartados que definen los modulos,
materias y asignaturas curriculares del plan de estudios del Grado en Educacion Primaria.

Tercera:

La motivacion del informe referida a “evitar el reemplazo del Practicum, puesto que se considera
necesario”, se atiende:

. Aclarando que en ningun caso se reemplazan las practicas externas obligatorias. Desde que
se implanto la titulacion, los graduados y graduadas en Educacién Primaria por la UAO CEU han
realizado obligatoriamente 42 ECTS de practicas externas entre el Practicum I y el Practicum II.
Esta formacion se considera imprescindible para los futuros maestros y maestras. Esto se refleja en
estos 42 créditos de practicas externas obligatorias de la estructura del plan de estudios. Se trata
de un numero similar al resto de titulaciones habilitantes para la profesion de Maestro/a en
Educacion Primaria del entorno catalan.

. Aclarando, asimismo, que la modificacidon inicialmente presupuesta afecta a los requisitos
para obtener el grado en Educacion Primaria por la UAO CEU con una mencion en Educacion Especial
(y no a la configuracién de las practicas en el Plan de Estudios). Hasta ahora los 30 crédito~ ~ -~
forman parte de dicha mencién deben obtenerse cursando las tres asignaturas optativas [E]%
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mencion (18 créditos) y cursando una parte de la asignatura obligatoria de practicas externas
Practicum II en un centro de practicas especificamente vinculado con la Educacion Especial (12
créditos sobre el total de 21 de esta asignatura). El Practicum II es una asignatura de 21 créditos de
practicas externas obligatoria para cualquier estudiante, indiferentemente de su mencién (o de que
curse el grado sin escoger ninguna mencion). La disponibilidad de centros con unas caracteristicas
adecuadas para la vinculacion a la mencién en Educacién Especial se ha visto afectada por el
“DECRET 150/2017, de 17 d'octubre, de I'Atencié educativa a I'Alumnat en el marc d'un Sistema
Educatiu Inclusiu”, del Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya, segun el cual,
los Centros de Educacién Especial pasan a ser centros proveedores de servicios y recursos para
aquel alumnado que requiera de medidas y apoyos intensivos en los centros educativos inclusivos.
Esta medida promueve que los centros ordinarios con las condiciones adecuadas acojan estudiantes
en el marco de programas especificos de atencidn a la diversidad y que las plazas de alumnado en
los centros educativos dedicados exclusivamente a la Educacién Especial disminuyan, reorientando
sus funciones en el sentido que se ha comentado. Esta realidad nos conduce a facilitar, pero nunca
exigir, que aquellos alumnos y alumnas que opten por la Mencion de Educacién Especial desarrollen
una parte del Practicum II en centros de E. Especial. De no ser posible, se les orientara hacia
centros educativos inclusivos y que tengan un Plan de Atencién a la diversidad coherente con las
normativas prescritas por el Dpt. D’Ensenyament y en linea con el desarrollo del Disefo Universal
del aprendizaje (DUA). Estas circunstancias han llevado a proponer una mencién en Educacion
Especial que se pueda obtener con 30 créditos de optatividad, y a ajustar la oferta de asignaturas
optativas para que esto sea posible. También es una oportunidad para dar a la menciéon un enfoque
mas propio de la Educacion en la inclusion (que originalmente se planted desde un punto de vista
mas propio de la Piscologia). La tabla presentada en la propuesta de modificacion permite observar
la diferencia entre la mencién en Educacion Especial de origen y la que se propone:

Mencién anterior ECTS Caracter Mencién Modificada ECTS Caracter
Psicologia clinica de la infancial6 Optativa Intervencion en las necesidades|6 Optativa
y la juventud educativas especificas de tipo cognitivo
Evaluacién psicoldgica escolar e|6 Optativa Intervencion  en  las  necesidades|6 Optativa
intervencion psicoeducativa educativas especificas en comunicacién y
lenguaje.
Psicopatologia 6 Optativa Intervencion en las necesidades|6 Optativa
educativas especificas de las dificultades
sensoriales y motoras.
Cursar parte de la assignatura|12 Practicas Intervencion en las necesidades|6 Optativa
obligatoria Practicum Il en educativas especificas emocionales y de
Educacion Especial conducta.
Accion tutorial al alumnado con 6 Optativa
NEAE
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Como se sefiala en el informe previo, la UAO CEU considera que “El practicum es esencial para
iniciar la socializacion profesional en un contexto real que propicia elementos de reflexién vy
analisis, resultando coherente con el modelo de formacidn de la mayoria de los paises europeos."
Este enfoque ha llevado a la direccion del grado a promover, a través de la atencion tutorial, que
los estudiantes cursen al menos una parte del Practicum II en centros adecuados a sus intereses
como futuros maestros y maestras, con especial atencidon a quienes cursan el grado con una
mencién. En el caso de Educacion Especial, se espera que la oferta de optatividad propuesta,
junto con esta politica institucional preexistente en el grado, promueva que los estudiantes
obtengan la mencién con la formacién que ofrecen las nuevas asignaturas de la mencién y que
también opten, siempre que sea posible —dadas las circunstancias de oferta de centros que se
han comentado-, por intensificar dicha formacion realizando parte del Practicum II en un centro
adecuado a la mencioén.

No obstante, las indicaciones de la Comisidn sobre importancia de las practicas aconsejan una
reflexion sobre el valor afiadido que las practicas externas aportan a las menciones y sobre la
posibilidad de dar mas peso a la politica de promocion de realizacion de parte del Practicum II en
un centro especifico para la mencion. Desde este planeamiento, se propone formalizar la politica
de promocion a través de un mecanismo de flexibilizacién curricular que permita el
reconocimiento de parte del Practicum II en las menciones.

De esta manera, se propone que los 30 créditos minimos establecidos en el apartado 5 del anexo
I de la Orden ECI/3857/2007 de 27 de diciembre para obtener una mencion se puedan alcanzar
de dos formas:

1. Con la superacion de todas las asignaturas optativas de una misma mencién (30 créditos)

2. Con la superacion de 24 créditos de asignaturas optativas de una mencion y acreditando que
al menos 6 créditos (150 horas) de la asignatura obligatoria Practicum II se han realizado en un

centro vinculado con la misma mencion.

Este minimo no excluye, evidentemente, que haya estudiantes que opten por el perfil de mayor
intensificacion de su formacidn especializada: cursar los 30 créditos de asignaturas de la mencidn
y ademas acreditar que al menos 6 créditos del Practicum II se han realizado en un centro
relacionado con la mencion.

De acuerdo a las recomendaciones y observaciones que la Comision ha realizado en informes
anteriores (modificaciones de 2013 y 2017) en la linea de armonizar la estructuracion de las
menciones, la presente propuesta, ademas de atender el caso que se ha planteado en Educacion
Especial, se hace extensiva a las tres menciones del Grado. Esto también es coherente con el
hecho de que la politica de promocidn de realizacion de parte de las practicas en un centro
vinculado con la mencidn -que se desea formalizar a través de un mecanismo de flexibilizacién
curricular- no es exclusiva de la mencién en Educacion Especial, sino del grado en su conjunto.
Asimismo, también se ha constatado que esta propuesta estda en la linea de mayoria de
universidades catalanas con oferta de grado en Educacion Primara, que vinculan, con distintas

formulas y diferente carga crediticia, una parte de los créditos que configuran menciones de los E]%

CSV: 406771101575622005812561 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




respectivos planes de estudios de este grado a asignaturas de practicas externas obligatorias
(UB, UdG, UdL, URL), cumpliendo asi con los créditos requeridos por la Orden ECI/3857/2007 de

27 de diciembre para las menci

En la siguiente tabla se desarrolla la aplicacion de esta propuesta para cada una de las 3

menciones del grado:
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ones.

Menciones y requisitos

Perfil del centro para optar a
vincular parte del Practicum II a
la mencion

Ejemplos de centros con convenio
de Practicas con la UAO CEU que
cumplen el perfil

Mencion en Educacioén Especial

Para su obtencidn es necesario cumplir|
uno de los siguientes requisitos:

a) Superar todas las asignaturas
optativas de la mencién (30 créditos)

b) Superar 24 créditos a elegir entre
las asignaturas optativas de la mencion
y acreditar que al menos 6 créditos
(150 horas) de la asignatura
obligatoria Practicum II se han
realizado en un centro vinculado con la
mencion.

Centros Educativos reconocidos como
Centros formadores, segun el Dpt.
d’ensenyament, que acrediten un
plan de atencién a la diversidad
alineado con las normativas
educativas y con el objetivo de
desarrollo sostenible nium. 4 segun la
Unesco.

Deben ser Centros Educativos que
faciliten la tutorizacién del alumnado
universitario por parte de un/a
docente especialista en la materia.

- Fundacié Aspasim.

- Fasia-Eixample

- Fasia-Sarria.

Mencion en Lengua Inglesa

Para su obtencidn es necesario cumplir|
uno de los siguientes requisitos:

a) Superar todas las asignaturas
optativas de la mencidn (30 créditos)

b) Superar 24 créditos a elegir entre
las asignaturas optativas de la mencion
y acreditar que al menos 6 créditos
(150 horas) de la asignatura
obligatoria  Practicum II se han
realizado en un centro vinculado con la
mencion.

Centros Educativos reconocidos como
Centros formadores, segun el Dpt.
d’Ensenyament que acrediten un
proyecto linglistico consolidado en
lengua inglesa.

Deben ser Centros Educativos que
faciliten la tutorizacién del alumnado
universitario por parte de un/a
docente especialista en la materia.

- Col-legi Loreto Abat Oliba

- Col-legi Montserrat

- Col-legi Reial Monestir de Sta.
Isabel

- Escola Thau

- Escola Pia de Sarria-Calasang

- Col-legi SIL

- Betania-Patmos

Mencion en Educacioén Fisica

Para su obtencidn es necesario cumplir|
uno de los siguientes requisitos:

a) Superar todas las asignaturas
optativas de la mencidn (30 créditos)

b) Superar 24 créditos a elegir entre
las asignaturas optativas de la mencién
y acreditar que al menos 6 créditos
(150 horas) de la asignatura
obligatoria Practicum II se han
realizado en un centro vinculado con la

Centros Educativos reconocidos como
Centros formadores, segun el Dpt.
d’Ensenyament que acrediten un
proyecto transversal del area de
Educacion Fisica y vida saludable.

Deben ser Centros Educativos que
faciliten la tutorizacién del alumnado
universitario por parte de un/a
docente especialista en la materia.

mencion.

- La Salle Bonanova

- Escoles Pies Sarria

- CEIP Orlandai

- CEIP Costa i Llobera

- Escola Thau
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Recibido el Informe Previo de Evaluacion de la Solicitud de Modificacion del Titulo Oficial del
Grado en Educacion Primaria, id. titulo 2501425, con fecha 22/05/2013, se eleva el presente
escrito de alegaciones tras haber sido elaborado por el responsable de la titulacion, y
revisado y aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad Abat Oliba CEU en
Barcelona, a 29/05/2013.

ALEGACIONES POR LAS MODIFICACIONES REQUERIDAS

Al Informe Previo AQU de Evaluacion de la Solicitud de Modificacién del Titulo
Oficial de
Graduado o Graduada en Educacién Primaria

Primera:

De la lectura del apartado de Planificacion se deduce que el titulo ofrece 222 ECTS entre
basicos, obligatorios, practicas y TFG. Por lo tanto, si se quiere adquirir la Mencién en Lengua
Inglesa (30 ECTS), los estudiantes deberan cursar 252 ECTS. La titulacion debe aclarar este
aspecto (manteniendo, en cualquier caso, los 30 ECTS de la Mencion).

La modificacion requerida expuesta se atiende modificando el caracter obligatorio de la
materia Paidea cristiana, de 12 créditos, compuesta por las asignaturas Religion, cultura y
valores, y Doctrina Social de la Iglesia, de 6 créditos cada una, pasando a tener caracter de
optativa, de tal modo que el alumnado que optase por cursar la Mencion en Lengua inglesa
no deberia matricularse de forma obligatoria en aquélla, de tal suerte que la carga crediticia
obligatoria para dicha mencidn no superaria en ningln caso los 240 ECTS. Por su parte, los
alumnos que no cursaran la Mencion en Lengua inglesa dispondrian de una optatividad
mayor que la actual, mas sin que ello afectara tampoco al computo global del Grado, que se
mantendria en 240 ECTS.

Segunda:

La Comisién valora como adecuada la planificacion de la nueva mencion en Lengua Inglesa.
Dicha mencién, como se ha comentado, se desarrolla en 30 ECTS, mas la posibilidad de
orientar las practicas en la materia, mientras que la mencion en Educacién Especial, también
de 30 ECTS, unicamente desarrolla 18 ECTS en materias, y los 12 restantes de obtienen con
un practicum especifico. Se recomienda que, a medio plazo, la Institucidon reflexione sobre la
posibilidad de adaptar la Mencién en Educacién Especial al modelo de la Mencion en Lengua
Inglesa.

La modificacion recomendada se atiende manifestando la intencion de preparar una
modificacion de la Mencidn en Educacion Especial que la equipare el modelo de asignacion
crediticia de la Mencién en Lengua inglesa.

Tercera:

Por otro lado, se debe corregir el sistema de evaluacion de las materias, dado que las
puntuaciones minimas exceden con mucho el 100% de la puntuacion.

La modificacidn requerida se atiende en el punto correspondiente de la aplicacion.

Cuarta:

En cuanto al personal académico, la Comisién valora favorablemente al profesorado que se ha
incluido (4 personas) para impartir la Mencion en Lengua Inglesa. Sin embargo, parece que el

resto de la informacion del apartado 6.1 no se ha actualizado, y por lo tanto no se aporta la
adscripcion de este profesorado a algun area que incluya Lengua Inglesa y Didactica, ni se
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sefala su presencia en los porcentajes calculados de doctores, etc. Se recomienda
actualizar este apartado.

La modificacién requerida se atiende con la adscripcién de 4 de los profesores de la mencidn
a las siguientes areas:

o Area de lengua inglesa: 2
e Area de Didactica de la lengua y de la literatura inglesa: 2

Asimismo, se hay procedido a una revision del apartado 6 relativo al profesorado, de tal
manera que el cuadro del epigrafe 6.1 queda como sigue:

Categoria Total % Doctores % Horas %
Profesor Agregado 22,8% 100% 25,5%
Profesor Adjunto 50% 38,1% 45,5%
Profesor colaborador 27,2% 4,7% 29%
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CRITERIO 3 - COMPETENCIAS

3 Competencias

3.1 Competencias Basicas y Generales

Cadigo:

Competencia:

CG1

Tener una vision integral del ser humano en su dimensidén inmanente y trascendente. El
logro de esta competencia implica tener una actitud de busqueda de la verdad, desde
diferentes 6rdenes de conocimiento, acerca de la naturaleza humana y de la dignidad
personal comun a todos los hombres y mujeres, con una particular atencién a las
implicaciones éticas y morales.

CG2

Tener criterios fundados y rigurosos acerca de la sociedad y la cultura actuales. El logro de
esta competencia implica adquirir criterios que permitan comprender y valorar la sociedad
y la cultura actuales, fundamentados en la consideracion rigurosa de la realidad presente y
de sus raices historicas, con atencion a la Doctrina Social de la Iglesia, que permitan luego
participar de forma responsable en la vida social en orden a la paz y el bien comun.

CG3

Ser capaz de expresarse correctamente en castellano y catalan. El logro de esta
competencia implica conocer la gramatica castellana y catalana, siendo capaz de expresarse
en ambas lenguas de forma correcta y comprensible, tanto por escrito como oralmente.

CG4

Ser capaz de desenvolverse con soltura y eficacia en, al menos, una lengua extranjera. El
logro de esta competencia implica ser capaz de desarrollar las habilidades necesarias para
desenvolverse con soltura y eficacia, tanto por escrito como oralmente, en lengua inglesa vy,
tendencialmente, en cuartos o sucesivos idiomas.

CG5

Ser capaz de comprender y sintetizar proposiciones complejas, con sentido critico, en el
contexto en el que se presentan. El logro de esta competencia implica ser capaz de definir,
distinguir y relacionar tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se
construye la exposicion de cualquier argumento, asi como de enunciar y fundamentar

su contenido de forma sintética y critica, en el contexto écientifico, politico, mediatico,
organizacional o del tipo que seaé en el que se presentan.

CG6

Ser capaz de aplicar sus conocimientos a la resolucién de problemas. El logro de esta
competencia implica ser capaz de, a partir de los conocimientos adquiridos, resolver
problemas éo emitir un juicio sobre los mismosé sean éstos de indole tedrica, practica, moral
o técnica; asi como hacerlo de forma razonada, prudente, con empatia y eficacia.

CG7

Ser capaz de reunir e interpretar datos relevantes para elaborar sus propias
argumentaciones. El logro de esta competencia implica ser capaz de elaborar una hipdtesis
y planificar su demostracidn; obtener, interpretar y seleccionar la informacién necesaria
para su estudio; recapitular el resultado del analisis con argumentaciones que den razén del
proceso llevado a cabo y de sus resultados.

CG8

Ser capaz de transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones. El logro de esta
competencia implica ser capaz de planificar un proceso de comunicacion éteniendo

en cuenta el entorno subjetivo y objetivo en el que se desarrollaé y llevarlo a cabo de
manera profesional éen el fondo y en la formaé utilizando eficazmente diferentes recursos
comunicativos.

CG9

Ser capaz de emprender y culminar proyectos de forma auténoma, profesional y
cualificada. El logro de esta competencia implica ser capaz de disefiar un plan de trabajo
asi como acometer su culminacién en el tiempo previsto, con constancia y flexibilidad
éanticipandose y superando las dificultades que se presenten en su desarrollo e integrando
las modificaciones que su devenir exijaé de forma profesional y cualificada, sabiendo
transformar las adversidades en ocasiones para aprender y mejorar.

CG10

Ser capaz de participar en equipos de trabajo y de liderarlos. El logro de esta competencia
implica ser capaz de integrarse en organizaciones y equipos de trabajo, asi como de ejercer
su liderazgo, contribuyendo de forma asertiva y respetuosa a la delimitacion, planificacién y
desarrollo de los objetivos propuestos.

CG11

Ser capaz de negociar y gestionar la asuncién de acuerdos. El logro de esta competencia
implica ser capaz de negociar, gestionar y mediar en la asuncion de acuerdos en entornos
conflictivos o de intereses contrapuestos desde el objetivo de lograr la solucién mas justa y
conveniente para todos; buscando la comprensidn e integracién de las legitimas posiciones y
derechos de cada una de las partes implicadas.
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3.2 Competencias Transversales

Cédigo: Competencia:

CT1 Hacer un uso eficaz e integrador de las tecnologias de la informacién y la comunicacion en la
actividad profesional.

CT2 Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan, castellano y tercera lengua
extranjera.

CT3 Trabajar en equipos del mismo campo, interdisciplinarios y multiculturales, desarrollando
actitudes de participacion y colaboracion proactiva.

CT4 Generar propuestas de emprendimiento, innovacion, investigacion y liderazgo en la actividad
profesional.

CT5 Asumir un compromiso ético basado en la conciencia y la reflexién personal, en coherencia
con los principios deontoldgicos de la profesidn que seran expuestos de acuerdo con el
ideario de la Universidad.

CT6 Respetar la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres.

CcT7 Favorecer el desarrollo sostenible y la responsabilidad social.

CT8 Promover la integracion del saber, favoreciendo la interrelacion entre las diversas areas de
conocimiento.
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3.3 Competencias Especificas

Cadigo:

Competencia:

CE1l

Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, la relacidn interdisciplinar entre
ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los
procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos. [Esta competencia se especifica en
cada caso segun cual sea el area curricular].

CE2

Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente
como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro

CE3

Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y
plurilinglies. Fomentar la lectura y el comentario critico de textos de los diversos dominios
cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CE4

Disefar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la
igualdad de género, esto es, a la igualdad de oportunidades entre las mujeres y los hombres
(Ley 3/2007), asimismo a la igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad (Ley 51/2003), asi como a la equidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los valores de la formacidn ciudadana que
fomenten la educacion y la cultura de la paz (Ley 27/2005).

CE5

Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y
contribuir a la resolucién pacifica de conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia
y la disciplina personal en los estudiantes.

CE6

Conocer la organizacion de los colegios de educacion primaria y la diversidad de acciones
gue comprende su funcionamiento. Desempefiar las funciones de tutoria y de orientacion
con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares necesidades educativas de
los estudiantes. Asumir que el ejercicio de la funcidon docente ha de ir perfeccionandose y
adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos y sociales a lo largo de la vida.

CE7

Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir
la dimensién educadora de la funcion docente y fomentar la educacion democratica para una
ciudadania activa.

CE8

Mantener una relacion critica y autonoma respecto de los saberes, los valores y las
instituciones sociales publicas y privadas, siempre con actitud constructiva hacia el bien
comun y de respeto hacia las personas.

CE9

Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible.

CE10

Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir
habitos y destrezas para el aprendizaje auténomo y cooperativo y promoverlo entre los
estudiantes.

CE11

Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacién y de la comunicacion.
Discernir selectivamente la informacion audiovisual que contribuya a los aprendizajes, a la
formacion civica y a la riqueza cultural.

CE12

Comprender la funcidn, las posibilidades y los limites de la educacidn en la sociedad actual
y las competencias fundamentales que afectan a los colegios de educacion primaria y a
sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con aplicacion a los centros
educativos.

CE13

Ser capaz de comprender, evaluar, criticar y discutir modelos tedricos y practicos de
naturaleza pedagdgica, social, antropoldgica y ética. El logro de esta competencia implica

la identificacidon de los principales modelos tedricos en que se inspiran las explicaciones
pedagogicas, de sus fundamentos filosoficos, antropoldgicos y socioldgicos, y de sus
consecuencias a nivel practico moral y técnico, a la luz de una visidn integral del ser humano
como persona.

CE14

Conocer los procesos y etapas principales del desarrollo psicoldgico en los nifios y nifias

de 6 a 12 afios, y los principales agentes del mismo, en sus variantes de normalidad

y anormalidad. El logro de esta competencia implica la identificacion de los principales
estadios del desarrollo psicoldgico del ser humano, de sus causas y circunstancias, y de sus
posibles desviaciones y retrasos.
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CE15

Conocer los procesos y cuadros psicopatoldgicos, sus teorias explicativas y las alternativas
de tratamiento. El logro de esta competencia implica la adquisicién de una visién amplia y
detallada de los principales y mas frecuentes trastornos mentales, particularmente en nifios
y nifias de 6 a 12 afios, de los modelos tedricos que explican sus causas y de las alternativas
de tratamiento a nivel psicoldgico y médico.

CE16

Adquirir la capacidad de colaborar en el crecimiento armédnico de la persona del alumno,
sabiendo presentarle de forma positiva la riqueza y el valor de las virtudes y conociendo los
medios para fomentarlas y vivirlas.

CE17

Conocer y analizar las caracteristicas historicas de la profesion docente, su situacién actual,
perspectivas e interrelacién con la realidad social de cada época.

CE18

Saber informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefanza y aprendizaje y
sobre la orientacion personal, académica y profesional de sus hijos.

CE19

Conocer la dimensidn social y antropoldgica del ser humano, considerando los factores
historicos y socioculturales que intervienen en la configuracion psicolégica humana. El logro
de esta competencia implica la individuacion de los principales factores sociales, culturales
e histdricos que inciden en el decurso de la vida humana, en su desarrollo mental y en su
estado de equilibrio o desequilibrio.

CE20

Conocer el potencial educativo, particularmente axioldgico, de la Literatura tanto infantil
como general, sabiendo aplicarla didacticamente y de forma transversal a las diferentes
disciplinas de la educacién primaria.

CE21

Dominar las técnicas y métodos de evaluacidn psicoldgica escolar y tener habilidad para
aplicarlos interviniendo en los distintos contextos educativos.

CE22

Tener la habilidad de razonar, argumentar e investigar en el area de la Educacién primaria.
El logro de esta competencia implica la adquisicién de habitos que formen al educador de
primaria en una mentalidad cientifica y rigurosa, haciéndolo capaz de entender la validez
I6gica y metodoldgica de afirmaciones en este ambito del saber, asi como de planificar y
llevar a adelante él mismo investigaciones serias y fundadas.

CEEF3

Tomar conciencia de la importancia de valorar la motivacidn, los conocimientos iniciales, las
capacidades motrices y los ritmos de aprendizaje del alumnado, como punto de partida para
ajustar la dificultad de las actividades de aprendizaje, los métodos, técnicas y estrategias
de ensefianza, asi como las propias intervenciones docentes, potenciando expectativas de
éxito en el aprendizaje del alumnado, en el marco de una iniciacion deportiva de caracter
inclusivo.

CEEF1

Conocer y valorar el propio cuerpo y sus posibilidades motrices, asi como los beneficios que
la AF tiene sobre la salud.

CEEF2

Conocer, analizar criticamente y aplicar enfoques didacticos de la iniciacion deportiva que
prioricen el pensamiento estratégico, el conocimiento sobre las acciones, la comprension y
funcionalidad de los aprendizajes, y las conductas autdnomas, cooperativas y responsables.

CEEF4

Saber detectar dificultades anatémico-funcionales, cognitivas y de relacion social, a partir de
indicios corporales y motrices, asi como aplicar las técnicas basicas de primeros auxilios.

CEEF5

Conocer las medidas existentes de atencidn a la diversidad que oferta el sistema educativo
para alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo.

CEEF6

Conocer y comprender los efectos de la practica fisico-deportiva sobre los aspectos
biopsicosociales del ser humano y sus condicionantes, sobre la estructura y funcion del
cuerpo humano y sobre los estilos de vida y calidad de vida de las personas.

CEEF7

Adquirir la formacidn cientifica basica aplicada a la actividad fisico-deportiva en sus
diferentes manifestaciones.

CEEF8

Conocer los aspectos que relacionan la actividad fisica con el ocio y la recreacién para
establecer bases de utilizacion del tiempo libre: teatro, danza, deportes, salidas, etc.
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4 Acceso y Admision de Estudiantes

CRITERIO 4 - ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 Sistemas de Informacion Previo
A continuacién se incluye el archivo PDF correspondiente.
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4.1. SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA A LA MATRICULACION Y PROCEDIMIENTOS ACCESIBLES DE
ACOGIDA Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO PARA FACILITAR SU
INCORPORACION A LA UNIVERSIDAD Y TITULACION

SISTEMA DE INFORMACION PARA EL ACCESO

Con objeto de garantizar el derecho de acceso, la UAO hace publica la informacién sobre la
oferta de estudios a través del Sistema accesible de Informacion previa a la matriculacion.
Dicho sistema de informacién incluye en su publicidad los procedimientos, contenidos y
criterios de admision a la Universidad.

1. Organo responsable. El disefio y la planificacion del sistema accesible de informacion al
alumnado de nuevo ingreso corresponden a la Secretaria General de la Universidad, y para
su elaboracion convoca la Comisidon de Informacion y Promocion de la Universidad, de la cual
forman parte los responsables de los servicios universitarios de Informacion, Admisiones y
Gestion Académica. La gestion del sistema accesible de informaciéon para el acceso
corresponde al Servicio de Informacion y Promocién. Esta unidad es la encargada de
proporcionar la informacion y orientacion necesaria a los futuros estudiantes interesados en
acceder a la Universidad, de ejecutar todas las acciones de promocién publica, y de elaborar
anualmente los informes previstos en el sistema de garantia interna de la calidad de la
Universidad.

2. Contenidos del proceso. La informacién proporcionada a los estudiantes de nuevo
ingreso incluye las vias de acceso prioritarias, asi como el perfil de ingreso recomendado
para cada una de las titulaciones. Para el grado en Educacién Primaria es la siguiente
informacion:

< Vias de acceso al Grado en Educacion Primaria: se ofrece informacion sobre las
diversas vias y requisitos de acceso, reguladas en el articulo 14, del R.D. 1393/2007, de 29
de octubre, sobre el acceso de las ensefianzas oficiales de Grado, en el que se especifica que
se requerira estar en posesion del titulo de bachiller o equivalente, y la superacion de la
prueba a que se refiere el articulo 42 de la Ley Orgénica 6/2001, de Universidades,
modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, sin perjuicio de los demas mecanismos de
acceso previstos por la normativa vigente, tales como Formacion profesional, mayores de 25
afnos, titulados universitarios, etc.

< Perfil de ingreso recomendado para el acceso al Grado en Educacion Primaria: El
estudiante aspirante a cursar estudios de Educaciéon Primaria debe tener interés por la
educacion, y valorar la profesion docente como una vocacion de servicio a la persona y al
bien comudn, tal y como ha sido entendido en la mayoria de tradiciones -culturales,
particularmente la nuestra. Asimismo, debe sentir inclinacion hacia el bien propio de los
nifios y nifias de les edades que corresponden a la etapa de educacién primaria, sin la que
dificilmente podrd asumir las dificultades inherentes a la labor docente en esta etapa de
crecimiento. Debe disponer de capacidades intelectuales que se ordenen principalmente a lo
concreto, en vistas a adaptarse luego a las condiciones cognitivas de sus alumnos, y a lo
practico, en vistas a saber adaptar convenientemente los medios didacticos de forma que se
alcancen con eficacia los objetivos de aprendizaje pretendidos. Asimismo, debe tener
facilidad para la comunicacién, no sélo por medio de la palabra oral y escrita, sino a través
de aquellos otros medios que obtengan una respuesta activa de los alumnos, como la
musica, el dibujo, etc. También debe saber colaborar en equipo, tanto en tareas concretas de
docencia, como en ambitos institucionales mas complejos, como son los centros escolares.
Una condiciéon importante del aspirante a ser educador de primaria debe ser la capacidad de
mediacion y solucion de conflictos, tanto en el aula, como incluso en otros ambitos de la
comunidad educativa; en particular, debe saber comunicarse con las familias, respetando en
todo momento el caracter subsidiario de la labor de la escuela respecto a la de los padres.

3. Procedimientos. La UAO articula la informacion y orientacién previa a la matriculacion
de los estudiantes a través de dos procedimientos:

= Informacién personal. Se trata de informacidon personalizada orientada a los estudiantes
que deseen acceder a los estudios de pregrado ofertados por la Universidad, asi como a sus
familiares, mediante entrevistas personales con un equipo de profesionales especializados y
con profesores de las titulaciones sobre las cuales manifiesta interés el candidato.
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< Informacién colectiva. Asimismo, la UAO organiza y/o participa en los
siguientes actos de caracter colectivo, con los que desea dar a conocer de manera especifica
cada una de las titulaciones que se imparten en la Universidad:

a) Jornadas de Puertas Abiertas con objeto de que los candidatos y sus familiares conozcan
personalmente la UAO.

b) Actividades practicas experimentales en las instalaciones de la propia Universidad para
acercar el futuro estudiante universitario a la realidad profesional; disefiadas de acuerdo a
las caracteristicas de cada una de las ensefianzas.

c) Sesiones de formacion para el profesorado (profesores, tutores y orientadores) de los
centros de bachillerato por parte de profesores de la UAO.

d) Sesiones informativas y de orientacion en los centros de educaciéon secundaria dirigidas al
alumnado de ESO y Bachillerato que tiene como objetivo acercarles el mundo universitario y
orientarlos en la elecciéon de sus estudios, asi como explicar las diferentes titulaciones que se
imparten en la UAO.

e) Sesiones de informacién a las familias a través de conferencias, seminarios, etc.

f) Asistencia a las principales ferias y certamenes publicos de formacion en Catalufia, en
poblaciones como Barcelona, Girona, Manresa, Tarrega, Valls y Vic.

4. Mecanismos de informacién. Los mecanismos de difusion que utiliza la UAO para
informar a los potenciales estudiantes de nuevo ingreso son los que se detallan a
continuacion:

= Medios de difusidon personales. Se trata de los siguientes medios y soportes de
comunicacion de caracter personal:

a) Desarrollo y mantenimiento de una pagina web explicativa de las caracteristicas de las
titulaciones y de las actividades informativas que se llevan a cabo.

b) Presencia en los principales buscadores y portales de formacién en Internet.

¢) Desarrollo de soportes informativos con las caracteristicas de los programas formativos,
tanto graficos como multimedia.

= Medios de difusion colectivos. Consiste en los siguientes medios y soportes de
comunicacioén, ya utilizados actualmente, y que proporcionan una informacién de caracter
general, tanto a los alumnos interesados como a sus familiares:

a) Inserciones publicitarias en la prensa diaria, informando sobre el calendario de pruebas de
admisién a la UAO, asi como de las fechas de las Jornadas de Puertas Abiertas.

b) Desarrollo de soportes informativos de las caracteristicas de los programas académicos,
tanto graficos como multimedia.

¢) Inserciones publicitarias en medios de transporte.

SISTEMA DE ORGANIZACION DE LA ACOGIDA
Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO

Con objeto de facilitar la plena incorporacion del alumnado de nuevo ingreso a la institucion
y a los estudios universitarios elegidos, la UAO dispone de un sistema de organizacion para
su acogida y orientacion. Este sistema se destina a la atencidon del alumnado ordinario de
nuevo ingreso, siendo el alumnado proveniente de los programas de movilidad objeto de un
sistema especifico de atencidon a su llegada (véase el apartado 5.2 de la memoria). Este
sistema es general, pero en la presente memoria se aplica de forma especifica al alumnado
del grado en Educacion Primaria.

1. Organo responsable. El disefio y la planificacion del sistema de organizacion de la
acogida y orientacion del alumnado de nuevo ingreso corresponden al Vicerrectorado de
Estudiantes, y para su elaboracién convoca la Comisién de Acogida y Orientacion de la
Universidad, de la cual forman parte el vicedecano del grado en Educacién Primaria, los
responsables de los servicios universitarios de Informaciéon, Admisiones, Estudiantes, Gestion
Académica, ldiomas, Biblioteca, e Informéatica. La gestion del sistema de organizacion de la
acogida y orientacion del alumnado de nuevo ingreso corresponde al Servicio de Estudiantes,
adscrito al Vicerrectorado de Estudiantes, que es la unidad responsable de coordinar la
participacion de los distintos servicios universitarios en los procedimientos previstos por el
sistema de organizacion. Esta unidad es la encargada de elaborar anualmente los informes
previstos en el sistema de garantia interna de la calidad de la Universidad.

2. Procedimientos. El sistema de organizacion de la acogida y la orientacion de nuevo
alumnado se articula en los procedimientos concretos que conforman las Jornadas de
Acogida y Orientacion de la Universidad.
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e Convocatoria. El Vicerrectorado de Estudiantes, a través del Servicio de
Informacién, convoca anualmente en el mes de septiembre las Jornadas de Acogida y
Orientacion del nuevo alumnado. La citacion siempre es inmediatamente posterior a la
celebracion de la convocatoria de septiembre de las Pruebas de Acceso a la Universidad, con
objeto de facilitar la asistencia a las Jornadas de aquellos alumnos que se presenten a dicha
convocatoria.

=« Destinatarios. Son convocados a las Jornadas todos los solicitantes de plaza a los que se
haya concedido la credencial de admisién a la Universidad y efectuado la preceptiva reserva
de plaza, con independencia de que hayan formalizado o no la matricula en el momento de la
convocatoria. En todo caso, la asistencia a las Jornadas es obligatoria.

< Informacioén. La convocatoria se hace efectiva por carta y por correo electrénico, y la
informacion sobre el contenido y la organizacion de las Jornadas también se encuentra
disponible en la pagina web de la Universidad, en los servicios de Informacién, Admisiones,
Estudiantes y Gestion Académica, asi como en la Secretaria de Vicerrectorado de
Estudiantes.

< Contenido. Las Jornadas de Acogida y Orientacion de la Universidad se componen de una
sucesion de actividades y sesiones:

a) Recepcion: el Servicio de Informacioén recibe a los nuevos alumnos en la entrada del Aula
Magna y les hace entrega del programa de las Jornadas y de la documentacion con la
normativa universitaria.

b) Bienvenida institucional: las autoridades académicas de la Universidad dan la bienvenida a
todos los nuevos alumnos reunidos en el Aula Magna. Ordinariamente, el Rector realiza el
discurso de salutacion institucional, el Secretario General introduce los principales aspectos
normativos del régimen académico, y el Vicerrector de Estudiantes expone la organizaciéon de
las Jornadas y sus objetivos.

¢) Sesion informativa sobre los estudios de Educacion Primaria: tras la bienvenida, el nuevo
alumnado se dirige hacia los espacios determinados por la organizaciéon. Alli reciben una
sesion informativa de una hora aproximada de duracién, a cargo del profesorado responsable
del grado en Educacién Primaria, en la que se exponen: los objetivos generales del titulo,
contenidos del plan de estudios, la metodologia de ensefianza y aprendizaje, el sistema de
evaluacion, el régimen de permanencia y progreso en los estudios, el nivel requerido de
lengua extranjera, la atencion tutorial, y la organizacion del centro y las competencias de los
6rganos académicos.

d) Sesion informativa sobre los servicios universitarios: a continuacién, los responsables de
los servicios universitarios presentan al nuevo alumnado de Educaciéon Primaria, a lo largo de
una hora aproximada de duracion, la informacién sobre: los recursos digitales y de
informaciéon disponibles en el Servicio de Biblioteca, asi como la normativa para su uso y
consulta, a cargo de la persona responsable del servicio, la oferta de actividades deportivas
universitarias y sus caracteristicas a cargo de la persona responsable del servicio, la
programacion de la oferta de formacion linglistica organizada por el Servicio de Idiomas, los
protocolos de atencion e informacion al alumnado del servicio de Estudiantes, con especial
referencia al programa de ayudas al estudio, y la normativa de usos de los espacios
universitarios y los mecanismos de seguridad, a cargo del responsable de Administracion y
Servicios de la Universidad.

e) Sesion de presentacion de los tutores asignados a cada nuevo alumno por estudios e
itinerarios académicos. Los tutores informan del calendario de tutorias, horario de atencién y
ubicacion de su despacho en el campus.

f) Sesion de formacién sobre el uso de la herramienta informatica de apoyo a la docencia, el
campus virtual, a cargo del Servicio Informatico.

g) Pruebas de nivel en competencias lingiisticas: con caracter general, se realizan unas
pruebas de nivel de lengua inglesa, a cargo del Servicio de Idiomas, y de lengua espafiola y
catalana, a cargo del Departamento de Humanidades. Los resultados de estas pruebas
permiten organizar posteriormente grupos homogéneos y planificar sistemas
complementarios de refuerzo.
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4.2 Requisitos de Acceso y Criterios de Admision

éCumple requisitos de acceso segiin legislacion vigente?

Si |

Criterios de admision

4.2. Acceso y admision

SISTEMA GENERAL DE ACCESO A LOS ESTUDIOS DE PREGRADO

De acuerdo con el articulo 4 de la Ley 20/2003, de 4 de julio, de reconocimiento de la Universitat Abat Oliba
CEU, la admision a los estudios implantados se somete al cumplimiento de los requisitos que establece la
normativa vigente para acceder a las ensefianzas universitarias.

La Universitat Abat Oliba CEU regula el sistema de acceso del alumnado a sus centros y vela para que,
tanto en la regulacién como en la aplicacién de esta regulaciéon, se reconozca el derecho de acceso y el de
permanencia, observandose los principios de igualdad, mérito y capacidad, sin ningun tipo de discriminacién
por razén de nacimiento, raza, sexo, religién, disminucién fisica o sensorial, opinidon o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.

1. Organo responsable. El disefio y la planificacion del sistema de acceso al alumnado de nuevo ingreso
corresponden a la Secretaria General de la Universidad, y para su elaboraciéon convoca la Comisidn

de Acceso a la Universidad, de la cual forman parte los responsables de los servicios universitarios de
Informacion, Admisiones y Gestion Académica.

La gestion del sistema de acceso del alumnado de nuevo ingreso corresponde al Servicio de Admisiones,
dependiente de la Secretaria General de la Universidad. Esta unidad es la encargada de elaborar anualmente
los informes previstos en el sistema de garantia interna de la calidad de la Universidad, asi como los
informes estadisticos oficiales para la Administracion.

2. Procedimientos. Con objeto de garantizar el derecho de acceso, la Universitat Abat Oliba CEU hace
publica la informacién sobre la oferta de estudios a través del Sistema accesible de Informacién previa a
la matriculacién. Dicho sistema de informacién incluye en su publicidad los procedimientos, contenidos y
criterios de admisidn a la Universidad (véase apartado 4.1).

e Solicitud de acceso. Toda persona que desee acceder a los estudios de pregrado ofertados por la UAO
debera formalizar la correspondiente solicitud normalizada. Dicho documento es accesible directamente
desde la pagina web corporativa, o bien pueden solicitarlo tanto del Servicio de Informacion como del de
Admisiones. El periodo oficial ordinario de solicitud de plaza se inicia el primer dia habil del mes de enero

y finaliza el dia 15 de septiembre de cada afio. Las solicitudes recibidas se registran y archivan por parte
del Servicio de Admisiones, encuadernadas por anualidades y su uso posterior se limita estrictamente a
cuantificar los datos estadisticos de demanda de plazas reclamados por el sistema universitario.

e Convocatoria de la Prueba General de Admision. Deben superar la Prueba General de Admision
aquellos candidatos procedentes de las siguientes vias de acceso:

Via 0: Alumnado procedente de Bachillerato LOGSE+ PAAU

Via 1: Alumnado procedente de sistemas educativos extranjeros +PAAU
Via 4: Alumnado procedente de Ciclos Formativos de grado superior
Via 9: Alumnado procedente de las pruebas para mayores de 25 afios:

Las pruebas se convocan de acuerdo con un calendario establecido por la Junta de Gobierno y se distribuyen
entre los meses de febrero y julio, y tienen lugar en el Campus de Bellesguard de Barcelona.

Cada solicitante puede presentarse a una Unica convocatoria anual.

Para efectuar la prueba de acceso, los solicitantes deben aportar la documentacidon que informe sobre los
estudios de origen que amparan su derecho de ingreso a la universidad, asi como la acreditacién del abono
de la tasa correspondiente a la prueba.

e Contenido y estructura de la Prueba General de Admisién. La Prueba General de Admisién se
estructura en tres partes, ordenadas a valorar la adecuacién del candidato al perfil de ingreso en los
estudios solicitados:

a) El test de admisién tiene por objeto la evaluacién de aptitudes y capacidades (de argumentacién, de
memoria, de expresion y ritmos de aprendizaje). Su contenido es dindmico y se revisa anualmente a la vista
de los resultados obtenidos por los alumnos admitidos en el primer curso. En su disefio inicial, elaborado el
afno 2003, participdé una consultora externa especializada en procesos de seleccion, que contindia asesorando
en su seguimiento técnico.
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b) La entrevista personal se dirige a valorar la idoneidad del perfil de los candidatos en relacidon con los
estudios realizados, cuya realizacion compete al responsable de los estudios o persona delegada para ello.
Esta persona (siempre un docente vinculado a los estudios), dispone previamente de los resultados del
test de admisidn realizado por el candidato, y esta obligada a realizar un informe a partir de un modelo
normalizado Unico.

c) El expediente académico de los estudios de origen del candidato (ya sea el bachillerato o el ciclo
formativo superior, si viene desde la secundaria, o bien el expediente universitario, si accede desde otros
estudios), es objeto de ponderacion y valoracién en relaciéon con las materias consideradas basicas para los
estudios elegidos (p. €]j. las cuantitativas o las linglisticas).

e Resolucion de solicitudes. Una vez completados y reunidos los tres informes que configuran la
Prueba General de Admisién, el Servicio de Admisiones elabora una propuesta de resolucién sobre la base
siguiente:

Si los tres informes son favorables, se propone de oficio la admision.

Si dos informes son favorables, la resolucidon pasa a la Comisidon de Admisiones.

Si solo un informe (o ninguno) es favorable, se propone de oficio la denegacion.

La Comisidn de Admisiones, presidida por el Secretario General y constituida por el Vicerrector de

Estudiantes y el Decano de la Facultad de Ciencias Sociales, resuelve las solicitudes a partir de las
evidencias de los informes de la Prueba General y de acuerdo con el informe ad hoc que se requiere en
cada caso al responsable de los estudios solicitados, sin perjuicio que en algunos casos pueda requerirse
también informe a profesores de materias determinadas de dichos estudios. La resolucidn positiva comporta
la concesién de la Credencial de Admisidn, que es el documento en el que se reconoce el derecho a plaza en
unos estudios determinados de la UAO, condicionado siempre a la acreditacidn de los titulos que dan acceso
a la matriculacién en dichos estudios. La resolucién negativa comporta la emision de la carta denegatoria
normalizada, en la que se hace constar la imposibilidad de atender la solicitud por parte de la universidad.

e Reserva de plaza y solicitud de beca. En la Credencial de Admisién figura un plazo de tiempo y unas
instrucciones para efectuar una reserva de plaza a cuenta del importe final de la matriculacion. El abono en
tiempo de dicha reserva otorga el derecho a solicitar becas del programa de la Universidad, que se conceden
progresivamente de acuerdo con el presupuesto fijado al efecto. En caso de no efectuar dicha reserva en el
plazo previsto, la Universidad se reserva el derecho de adjudicar dicha plaza a otros candidatos sucesivos. El
abono de la reserva fuera del plazo sélo se admite en caso que los estudios solicitados dispongan de plazas
vacantes.

3. Regimenes especiales.

e Exencion de pruebas de admisién: En virtud de los compromisos institucionales y laborales de la
Universidad, estan exentos de realizar la Prueba General de Admisién los solicitantes siguientes:

a) Alumnado proveniente de centros de secundaria vinculados a la UAO.

b) Alumnado de la UAO que solicite plaza en otros estudios de pregrado diferentes al de acceso.

c) Alumnado que solicita traslado de expediente desde la Universidad San Pablo CEU o de la Universidad
Cardenal Herrera CEU.

La concesion de la admisidn a unos estudios de Grado de estos colectivos queda en todo caso sometida a la
existencia de plazas vacantes en el momento de resolucién de sus solicitudes.

e Pruebas especificas: deben superar la Prueba General de Formacion Basica del Grado aquellos
candidatos procedentes de las siguientes vias de acceso:

Via 2: candidatos con otro titulo oficial universitario espafiol.
Via 7: candidatos con estudios superiores oficiales iniciados en otras universidades espafiolas.
Via 10: candidatos con estudios superiores convalidables iniciados en universidades extranjeras.

El proceso para el acceso de mayores de 40/45 afios se hara siguiendo el siguiente protocolo de actuacion:
e Superar una prueba de acceso
e Realizar una entrevista personal, con resolucion de APTO/A

Prueba de acceso

Para acceder a la universidad via mayores de 45 afios se debe superar una prueba de acceso y realizar

una entrevista personal. La prueba de acceso, una vez superada, tiene validez indefinida, mientras que la
entrevista personal, obligatoria y con resolucién final de apto, solo tendra validez el afio en que se realiza y
para acceder a un solo centre-estudio.

Se estructura en tres examenes:
e Comentario de texto
e Prueba de Lengua Castellana
e Prueba de Lengua Catalana
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Aquellos candidatos que superen dicha prueba de acceso y la entrevista personal, tendran acceso a la
UAO, sin necesidad de realizar las pruebas ordinarias de admision. Aquellos candidatos que hayan hecho

las pruebas de acceso para mayores de 40/45 afios en otras universidades, deberan hacer las pruebas de
admision que se contemplan en la UAO.
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4.3 Apoyo a Estudiantes

4.3. Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados

Con objeto de facilitar la plena incorporacion del alumnado de nuevo ingreso a la institucion y a los estudios
universitarios elegidos, la Universitat Abat Oliba CEU dispone de un sistema de organizacién para su acogida
y orientacidn. Este sistema se destina a la atencién del alumnado ordinario de nuevo ingreso, siendo el
alumnado proveniente de los programas de movilidad objeto de un sistema especifico de atencion a su
llegada (véase el apartado 5.2 de la memoria)

1. Organo responsable. El disefio y la planificacion del sistema de apoyo y orientacién del alumnado
corresponden al Vicerrectorado de Estudiantes, y para su elaboraciéon convoca la Comisién de Accién Tutorial
de la Universidad, de la cual forman parte los responsables de los servicios universitarios de Atencién
Tutorial, Orientacion Psicoldgica, Practicas y Empleo, asi como la direccién de los departamentos de Psicologia
y de Humanidades de la Universidad.

La gestion del sistema de apoyo y orientacion al alumnado corresponde al Servicio de Accion Tutorial,
adscrito al Vicerrectorado de Estudiantes, que es la unidad responsable de coordinar la participacion de los
distintos servicios universitarios en los procedimientos previstos por el sistema y de elaborar anualmente los
informes previstos en el sistema de garantia interna de la calidad de la Universidad.

2. Contenidos del sistema de apoyo y orientacion. El sistema de apoyo y orientacién al alumnado se
fundamenta en la labor de tutoria, materializada en una determinada accion tutorial y ordenada de acuerdo
con el Plan de Accién Tutorial de la Universidad.

e Tutoria: El apoyo y orientacién al alumnado en la Universitat Abat Oliba CEU se concibe, de acuerdo con
el llamado Modelo Tutorial Globalizador, como una atencién continua y permanente del alumnado, que hace el
profesorado tutor, en coordinacidn con el resto de profesorado, con la intencidn de conocer a fondo y ayudar
u orientar personal, académica y profesionalmente a cada alumno en funcién de sus caracteristicas, intereses
y necesidades personales.

De acuerdo con el modelo expuesto, las funciones que asume la tutoria universitaria son:
a) Facilitar el desarrollo personal del alumnado

b) Supervisar el progreso académico del alumnado

c) Dar a conocer entre el alumnado la organizacién institucional y sus normas

d) Ofrecer al alumnado un referente de confianza y autoridad

e) Gestionar las demandas del alumnado ante la universidad

e Accion tutorial: Es el proceso de ayuda y orientacion que lleva a cabo el profesorado tutor para contribuir
en el desarrollo integral del alumnado. De acuerdo con la ordenacion por ciclos de los estudios superiores, el
contenido de la accidn tutorial se clasifica en la Universidad de la forma siguiente:

a) Primer ciclo universitario (Grado):
e Facilitar al alumnado el proceso de transicion de los estudios secundarios a los universitarios.
Facilitar al alumnado su insercion en la Universidad.
Facilitar al alumnado la metodologia propia de la educacion superior.
Facilitar al alumnado el inicio de su eleccién de itinerario formativo.
Facilitar al alumnado la eleccion de especialidad dentro del Grado.

b) Segundo ciclo universitario (Master):
e Facilitar al alumnado el proceso de transicion entre la Universidad y el mundo profesional.
e Orientar y supervisar al alumnado en sus practicas en empresas y entidades externas.
e Facilitar al alumnado la conversién en términos de competencias profesionales los aprendizajes
académicos (decirles aquello que saben hacer a partir de los aprendizajes).
e Estimular en el alumnado la blsqueda de conocimiento sobre las opciones profesionales.
e Estimular en el alumnado la continuacion de su formacion y su actualizacion.
e Estimular en el alumnado la investigacion y el acceso a los estudios de tercer ciclo.

c) Tercer ciclo universitario (Doctorado)
e Facilitar al alumnado la metodologia de la investigacién doctoral.
e Supervisar el progreso de su formacion y de sus investigaciones.
e Orientar sobre las opciones cientificas y profesionales.

e Plan de Accion Tutorial: Es el conjunto de acciones sistematicas y coordinadas de orientacidn personal,
académica y profesional, disefiadas y planificadas por los tutores, profesores y técnicos con la colaboracion
de la comunidad universitaria, que tiene por objetivo guiar, supervisar y acompafar al alumno durante sus
estudios universitarios, con el objetivo de contribuir a la formacién integral del futuro profesional. En la UAO
el PAT se desarrolla teniendo como eje la progresion de los estudios en tres fases, a cada una de las cuales le
corresponden unos contenidos especificos segun el ambito de la accién tutorial.

Fase 1: planificacion de la accion tutorial durante el primer curso del Grado.
e Ambito académico: adaptacion del alumnado al estilo de estudio propio de la Universidad.
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e Ambito personal: fomentar en el tutorando el autoconocimiento de manera general, el afan por el
conocimiento de la realidad y la bisqueda de la verdad.

e Ambito profesional: fomentar en el tutorando la exploracion de los posibles campos profesionales
relacionados con los estudios escogidos.

Fase 2: planificacién de la accién tutorial durante el segundo y el tercer curso del Grado.
e Ambito académico: fomentar en el tutorando la exploracion de las posibilidades curriculares que ofrecen
los estudios de Grado.
* Ambito personal: fomentar en el tutorando el trabajo en equipo y las habilidades comunicativas.
e Ambito profesional: fomentar en el tutorando la adquisicién de destrezas para la planificaciéon del
desarrollo de los estudios.

Fase 3: planificacién de la accion tutorial durante el cuarto y dltimo curso del Grado.
e Ambito académico: fomentar en el tutorando la consideracién de las opciones de continuidad con la
formacién de segundo ciclo.
* Ambito personal: atender las necesidades personales de los tutorandos en funcion de su diversidad.
e Ambito profesional: fomentar en el tutorando la adquisicién de destrezas en la técnica de busqueda de
empleo.

3. Procedimientos de apoyo y orientacion del alumnado. La implantacidn del Plan de Atencién Tutorial
en la Universidad comporta la ejecucion de diversos procedimientos:

e Seleccion del profesorado tutor: La seleccion del profesorado tutor corresponde a la Junta de Gobierno
de la Universidad, a propuesta del Vicerrectorado de Estudiantes, que en todo caso atiende a los siguientes
criterios:
e La propuesta debe prever como minimo un profesor tutor por cada diez alumnos matriculados en primer
curso en cada uno de los estudios de un Grado.
e La propuesta debe acreditar la formacion recibida por el profesorado para el ejercicio de la funcion
tutorial, asi como su experiencia si se da el caso.
e La propuesta debe respetar la igualdad entre las personas y evitar la discriminacion.
e La propuesta sélo puede incluir profesorado con dedicacion parcial a la Universidad en caso de
insuficiente nimero de profesorado a dedicacion completa en un Grado para cubrir las necesidades del
contingente de alumnos.
e La propuesta sélo puede incluir profesorado con encargos de gestion si sus funciones al servicio de la
universidad no superan el tercio de su dedicacion y la persona interesada manifiesta su disponibilidad para
ello.

e Asignacion del profesorado tutor: Tras la aprobacion de la propuesta anual de profesorado tutor, que
se planifica para el mes de mayo, el Vicerrectorado de Estudiantes, en colaboracion con los responsables
de cada uno de los estudios de Grado, procede a resolver la asignacion de alumnado a cada profesor tutor
durante el mes de julio. En este proceso se deben respetar diversas reglas internas:
e La funcién tutorial encomendada a un profesor tutor no puede superar el tercio de su dedicacién semanal
a la Universidad.
e Al alumnado de primer curso debe asignarsele tutores que sean profesores suyos en al menos uno de los
dos semestres del curso académico.
e Al alumnado de los restantes cursos debe asignarsele tutores que sean profesores en sus estudios de al
menos una materia del plan de estudios.
e Tutores y tutorandos pueden solicitar la revision de las asignaciones anuales durante el mes de
septiembre ante el Servicio de Atencidn Tutorial, acreditando las razones que concurren al caso, y son
atendidas si cuentan con el informe favorable del responsable de los estudios.

e Formacion del profesorado tutor: El Vicerrectorado de Estudiantes convoca semestralmente
el Seminario de Formacion y Actualizacién Tutorial, al que puede acceder todo el profesorado, con
independencia de que estén realizando o no funciones tutoriales. El seminario lo coordina el Servicio de
Atencion Tutorial y se estructura en tres partes:
e Exposicion del conjunto de normativas que rigen la vida del alumnado universitario, y cuyo conocimiento
actualizado corresponde transmitir en la accidn tutorial, a cargo del Vicerrector de Estudiantes o persona en
quien delegue.
e Talleres sobre los contenidos fijados por el Plan de Accion Tutorial para la fase correspondiente del
desarrollo académico del alumnado. Su imparticién corre a cargo de especialistas coordinados por los
responsables de los departamentos de Psicologia y de Humanidades, excepto las relacionadas con las
tecnologias de la informacion, que recaen sobre el Servicio Informatico de la Universidad.
e Sesidon de debate sobre la situacién actual del desarrollo de la accion tutorial con la participacion de
tutores, expertos y autoridades académicas acerca de los logros, las dificultades y los retos de la accién
tutorial. Este debate actia de procedimiento de consulta interna para la mejora de la calidad de la accién
tutorial y sus aportaciones se incorporan al informe anual que elabora el Servicio de Atencién Tutorial de la
Universidad.

e Seguimiento de la accion tutorial: El Vicerrectorado de Estudiantes facilita a los tutores el acceso a la
aplicacion informatica de Accidn Tutorial en el campus virtual de la Universidad que les permite acceder a
toda la informacion académica de sus tutorandos, disponer de una herramienta de comunicacién con estos
alumnos y de unos modelos normalizados de fichas e informes que deben mantener actualizados.
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Los tutores deben abrir una ficha a cada tutorando, donde constara el cumplimiento de las visitas, los
problemas especificos que cada uno le plantee y cualquier otra circunstancia que permita un seguimiento de
los estudios del alumnado.

Con estos antecedentes, el seguimiento anual se desarrolla de acuerdo con las fases previstas en el Plan de

Accién Tutorial de la Universidad:
e Fase 1: la accidén tutorial durante el primer curso del Grado se ejerce mediante entrevistas de ordinario
programadas y, eventualmente, ocasionales. El protocolo normalizado del seguimiento de la accidén tutorial
para el primer curso establece cinco entrevistas a cada tutorando, siguiendo una periodizacion vinculada a
las convocatorias de las juntas semestrales de seguimiento y evaluacién de cada Grado. A final de curso el
tutor hace una valoracién global del rendimiento y evolucién del tutorando siguiendo el modelo normalizado
de informe. A través de la aplicacién informatica de Accién Tutorial, este informe es accesible para el
interesado, y también para el responsable académico de sus estudios, que puede eventualmente autorizar
su consulta a los profesores de los siguientes cursos.
e Fase 2: Durante el segundo y tercer curso la accién tutorial no se somete a un protocolo de un nimero
determinado de entrevistas programadas. El tutor ofrece un horario determinado durante el cual estara
disponible para atender a todos aquellos alumnos que por iniciativa propia soliciten una entrevista. No
obstante, si es obligatoria para todos los alumnos la entrevista de prematriculacion con el tutor, que debe
autorizar con su firma la propuesta de matricula, y también son obligatorias las entrevistas para aquellos
alumnos que en las juntas de seguimiento y evaluacién de los Grados presentan insuficiencias en su
progreso académico. También al final del tercer curso el tutor hace una valoracién global del rendimiento
y evolucién del tutorando siguiendo el modelo normalizado. Dicho informe se dirige especialmente a
los aspectos relevantes de cara al futuro profesional del alumno, indicando los intereses profesionales,
las cualidades y las insuficiencias dentro del drea que estd estudiando. Este informe, aparte de ser una
importante herramienta de evaluacion académica, sirve como referencia basilar para la orientacion en la
toma de decisiones del siguiente y ultimo curso del Grado.
e Fase 3: Durante el ultimo curso la accién tutorial se centra en la orientacion posterior, ya sea profesional
o de continuidad formativa. En este Ultimo curso es obligatoria la realizacién de una entrevista, como
minimo, al empezar el primer semestre con objeto de orientar al tutorando en sus decisiones acerca de
la movilidad estudiantil, las practicas externas y el Trabajo Fin de Grado, en cuyas elecciones resulta de
especial relevancia el informe de cierre de la fase anterior. Al final del curso, el tutor elabora un informe en
el que recoge los elementos a tener en cuenta por parte del tutorando a la hora de elegir su continuidad en
un segundo ciclo universitario o bien su insercién laboral. Dicho informe se entrega a solicitud del alumno al
graduarse.

e Evaluacion de la accion tutorial: El Vicerrectorado de Estudiantes, a través del Servicio de Atencién
Tutorial, presenta anualmente a la Junta de Gobierno de la Universidad un informe de evaluacién del
seguimiento de la atencidn tutorial durante el curso. En dicho informe se integran, agrupados siempre

por estudios y por fases, los datos cuantitativos proporcionados por la aplicacién informatica de Accion
Tutorial, con los datos cualitativos proporcionados por las encuestas al profesorado tutor y a los tutorandos,
obtenidos anualmente por el Servicio de Atencion Tutorial. El informe de evaluacién anual incorpora, si
procede, propuestas de mejora de la calidad en la atencion tutorial, que pueden tener naturaleza normativa,
organizativa o procedimental.

4. Procedimientos especiales de apoyo y orientacion del alumnado. El sistema general de apoyo y
orientacién al alumnado contempla procedimientos especiales en funcion de ambitos determinados:

e Competencias lingiiisticas: Tal y como se describe en el sistema de organizacién de la movilidad del
alumnado (apartado 5.2), el Servicio de Idiomas de la Universidad organiza cursos y talleres especializados
en la adquisicion de competencias linglisticas, ya sea para el alumnado extranjero que cursa algin semestre
en la Universidad, al que se ofrece un programa de capacitacién en lengua espafiola y catalana, como al
alumnado propio que se dispone a realizar estancias en universidades extranjeras, al que se ofrece formacién
en idioma inglés, francés y aleman. Para el alumnado en general, ademas del programa de cursos del
servicio de Idiomas, la Universidad pone a disposicidn el Aula de Autoaprendizaje, que dispone de materiales
de formacion linguistica tanto en soporte tradicional como en el formato de las nuevas tecnologias de la
informacion, y que permite un progreso individualizado en la adquisicion de estas competencias.

e Refuerzos académicos: los estudios de Grado del ambito empresarial ofrecen programas de refuerzo

en diversas materias de fuerte exigencia matematica, y los de comunicacidn en el caso de la comunicacion y
expresion escrita, dirigidos a aquellos alumnos que precisen elevar su nivel de ingreso en estas materias para
poder cursar el Grado con expectativas de viabilidad.

e Practicas externas: Al alumnado matriculado durante el cuarto curso en practicums externos (de
caracter obligatorio para todos los Grados de la Universidad) se le asigna un tutor de practicas interno y otro
de externo, perteneciente a la entidad receptora del alumno. El régimen normativo y los procedimientos de
garantia de la calidad de las practicas externas se detallan en el apartado 9.3 de la presente memoria.

e Trabajo Fin de Grado: Al alumnado matriculado durante el cuarto curso en Trabajo Fin de Grado se le
asigna un tutor para dicho trabajo, de acuerdo con la normativa que ordena en la Universidad la eleccion de
tema y de tutor responsable.
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e Orientacion psicolégica: El Servicio de Orientacidn Psicoldgica de la Universidad ofrece al alumnado que
lo requiera su asesoramiento psicoldgico y psicoeducativo para mejorar su rendimiento académico, y colabora
con el Servicio de Practicas y Empleo en el proceso de orientacion profesional, atendiendo a aquellos alumnos
que manifiesten dificultades especiales a la hora de elegir su futuro profesional.

e Pastoral Universitaria: El Servicio de Pastoral de la Universidad ofrece seminarios sobre determinados
aspectos de la teologia y espiritualidad catdlica. También ofrece a toda la comunidad universitaria la
posibilidad de asistir a la Eucaristia diaria, asi como de ser atendidos por el sacerdote siempre que lo
necesiten. Asimismo, se ocupa de la liturgia en la celebracién de las fiestas religiosas y organiza actividades
culturales

e Asistencia técnica: El Servicio Informatico de la Universidad ofrece al alumnado y a toda la comunidad
universitaria su Unidad de Asistencia al Usuario, que atiende los problemas e incidencias que se presenten
con el uso de los ordenadores portatiles que la Universidad pone a disposicién de todos sus alumnos
matriculados.
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4.4 Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos

Reconocimiento de Créditos

Minimo Maximo
Cursados en Ensefianzas 0 36
Superiores Oficiales No
Universitarias
Cursados en Titulos 0 0
Propios
Cursados por Acreditacion 0 36
de Experiencia Laboral y
Profesional

Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos

4.4, Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la universidad

En cumplimiento del articulo 13 del RD 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién
de las ensefanzas universitarias oficiales, la UAO ordena su sistema de transferencia y reconocimiento de
créditos con objeto de hacer efectiva la movilidad de los estudiantes, tanto dentro del territorio nacional
como fuera de él, con sujecién a los criterios generales que sobre el particular se establecen en ese Real
Decreto.

1. Organo responsable. El disefio y la regulacion del sistema de transferencia y reconocimiento de créditos
corresponden a la Secretaria General, y para su elaboracion convoca la Comision de

Transferencia y Reconocimiento de Créditos de la Universidad, de la cual forman parte los decanos y
directores de centros, los responsables de cada uno de los Grados oficiales implantados, y la persona
responsable del Servicio de Gestidon Académica, que actla de secretaria de la comision.

El Servicio de Gestion Académica es la unidad responsable de asegurar la publicidad de la normativa del
cumplimiento de los procedimientos previstos en la normativa. Esta unidad es la encargada de elaborar
anualmente los informes previstos en el sistema de garantia interna de la calidad de la Universidad.

2. Contenidos del sistema de transferencias y reconocimientos. El sistema de transferencia y
reconocimiento de créditos de la Universidad contempla los siguientes contenidos:

e Reconocimiento de créditos: aceptacion por parte de la Universidad de los créditos obtenidos por
el alumnado en estudios oficiales cursados en la propia universidad o en una tercera, que pasan a ser
computados en el expediente del Grado que corresponda a efectos de la obtencidn del titulo oficial.

e Transferencia de créditos: incorporacion en los documentos académicos oficiales acreditativos de las
ensefianzas seguidas por cada alumno de la totalidad de créditos obtenidos en ensefanzas oficiales cursadas
con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial.

3. Procedimiento para el reconocimiento de créditos
e Solicitud: puede presentarla todo alumno admitido en la Universidad ante el Servicio de Gestion

Académica durante los periodos oficiales de matriculacién de cada curso, aportando la documentacion
acreditativa correspondiente.

e Resolucion: se someten a criterios y procedimientos diferentes segin sean los créditos afectados por
la solicitud. En cumplimiento del articulo 6 del RD 1393/2007, se resuelven positivamente de oficio las
solicitudes de reconocimiento de:
¢ Los créditos correspondientes a materias de formacion basica de la rama a la que se adscribe el Grado,
obtenidos en estudios oficiales de la misma rama.
¢ Los créditos correspondientes a materias de formacion basica de la rama a la que se adscribe el Grado,
obtenidos en estudios oficiales de otra rama.
¢ Los créditos cuyo reconocimiento se encuentra previsto en convenios de cooperacidn subscritos por la
Universidad con instituciones terceras, o en el propio plan de estudios.

Las solicitudes de reconocimiento de créditos correspondientes a materias de formacidn basica de otra rama
a la que se adscribe el Grado, obtenidos en estudios oficiales de la misma u otra rama, asi como los créditos
correspondientes a materias obligatorias, optativas, de practicas o de trabajo fin de carrera obtenidos en
otros estudios oficiales, se resuelven de acuerdo con el informe preceptivo del director académico del Grado,
gue en todo caso debe tener en cuenta la adecuacién y conocimientos asociados a las restantes materias
cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios o bien que tengan caracter transversal.

Pag. 42 de 268




E LA, AU =
R S——— CRITERIO 4 - ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

e Incorporacion: el Servicio de Gestion Académica comunica la resolucién de la solicitud a los interesados,
los cuales pueden presentar alegaciones que son resueltas por la Secretaria General de acuerdo con el
informe del Decanato de la Facultad de Ciencias Sociales o Direccién del Centro. Una vez resueltas las
alegaciones, el reconocimiento se incorpora al expediente académico del alumnado.

4. Procedimiento para la transferencia de créditos

e Solicitud: puede presentarse ante el Servicio de Gestiéon Académica en cualquier momento de los estudios
del alumnado, aportando la documentacién acreditativa correspondiente.

e Resolucion: las solicitudes de transferencia de créditos se resuelven de acuerdo con el informe preceptivo
del director académico del Grado.

e Incorporacion: el Servicio de Gestion Académica comunica la resolucién de la solicitud a los interesados,
los cuales pueden presentar alegaciones, que son resueltas por la Secretaria General de acuerdo con el
informe del Decanato de la Facultad de Ciencias Sociales o Direccién del Centro. Una vez resueltas las
alegaciones, se incorporan en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas
por cada alumno de la totalidad de créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en
la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial.

5. Reconocimiento de créditos de otras actividades. El alumnado podra obtener reconocimiento
académico en créditos por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacién estudiantil, solidarias y de cooperacién hasta un maximo de 6 créditos del total del plan de
estudios cursado.

4.4.1 Documento asociado al Titulo Propio
No se ha adjuntado el documento correspondiente.

Pag. 43 de 268



E B AU =
CRITERIO 4 - ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.5 Curso de Adaptacion para Titulados

Curso de Adaptacion para Numero de créditos
Titulados

Descripcion
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5 Planificacion de las Enseinanzas

CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 Descripcion del Plan de Estudios

A continuacion se incluye el archivo PDF correspondiente.
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Apartados de modificacion: marzo de 2020,

cambios a partir de las alegaciones al primer Informe Previo de AQU Catalunya
(septiembre de 2020)

y cambios a partir de las alegaciones al segundo Informe Previo de AQU
Catalunya (diciembre de 2020)

5.1 PLAN DE ESTUDIOS

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia:

e Materias basicas: 60 ECTS (se corresponden literalmente con las establecidas en la Orden
ECI/3857/2007)

» Materias obligatorias: 99 ECTS

e Materias optativas: 30 ECTS

¢ Practicas externas: 45 ECTS

* Trabajo de fin de Grado: 6 ECTS

Distribucion de materias basicas por el plan de estudios:

RAMA DE CONOCIMIENTO MATERIA ASIGNATURAS VINCULADAS ECTS CURSO

_ . e . , Psicologia del desarrollo de 6 a 12
Ciencias Sociales y Juridicas* Psicologia R 6 1
afios

L . - . , Psicologia del aprendizaje de 6 a
Ciencias Sociales y Juridicas Psicologia 12 aff 6 1
afos

N . s ) , Dificultades de aprendizaje de 6 a
Ciencias Sociales y Juridicas Psicologia 12 aft 6 2
afios

Ciencias Sociales y Juridicas* Historia Historia de la educacidn escolar 6 1

L . s » Organizacién escolar, innovacién
Ciencias Sociales y Juridicas Educacion i 6 1
educativay TIC

L . P L Fundamentos de la ensefianza
Ciencias Sociales y Juridicas Educacion . . 6 1
primaria 1

Fundamentos diddcticos de la
Ciencias Sociales y Juridicas* Educacion N . i 6 1
ensefianza primaria 2

Ciencias Sociales y Juridicas* Educacion Teoria de la educacién 6 1

L . o » Sociedad, familia y escuela /
Ciencias Sociales y Juridicas* Educacion X . 6 2
Society, family and school

Historia de los grandes proyectos
Ciencias Sociales y Juridicas* Historia educativos / History of the great 6 2
educational projects

* La misma rama de conocimiento a la que perteneceel titulo. Total créditos ECTS 60
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I. MODULO DE FORMACION BASICA

II. MODULO DE FORMACION GENERAL

Materia 1 APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD I Basica 6 ECTS
Asignatura 1.1 [ Psicologia del desarrollo de 6 a 12 afios Basica 6 ECTS

Materia 2 APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD II Basica 6 ECTS
Asignatura 2.1 [ Psicologia del aprendizaje de 6 a 12 afios Basica 6 ECTS

Materia 3 APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD III Basica 6 ECTS
Asignatura 3.1 [ Dificultades de aprendizaje de 6 a 12 afios Basica 6 ECTS

Materia 4 PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS I Basica 18 ECTS
Asignatura 4.1 Organizacién escolar, innovacion educativa y TIC Basica 6 ECTS
Asignatura 4.2 Historia de la educacion escolar Basica 6 ECTS
Asignatura 4.3 Fundamentos didacticos de la ensefianza primaria I Basica 6 ECTS

Materia 5 PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS II Basica 12 ECTS
Asignatura 5.1 Fundamentos didacticos de la ensefianza primaria 11 Basica 6 ECTS
Asignatura 5.2 Teoria de la educacion Basica 6 ECTS

Materia 6 SOCIEDAD, FAMILIA Y ESCUELA Basica 12 ECTS
Asignatura 6.1 Sociedad, familia y escuela / Society, family and school Basica 6 ECTS
Asignatura 6.2 Historia de los grandes proyectos educativos / History of the | Basica 6 ECTS

great educational projects

D DIDACTICO Y

DISCIPLINAR

(el sumatorio incluye toda la oferta del médulo, incluidas optativas y menciones alternativas)

Materia 7 ANTROPOLOGIA EDUCATIVA I Obligatoria
Asignatura 7.1 [ Antropologia / Anthropology Obligatoria | 6 ECTS

Materia 8 ANTROPOLOGIA EDUCATIVA II Obligatoria| 6 ECTS
Asignatura 8.1 | Mensaje cristiano / Christian message Obligatoria | 6 ECTS

Materia 9 PAIDEIA CRISTIANAI Optativa 6 ECTS
Asignatura 9.1 Doctrina Social de la Iglesia Optativa 6 ECTS

Materia 10 ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES Obligatoria| 12 ECTS
Asignatura 10.1 | Educacion cientifico-experimental Obligatoria | 9 ECTS
Asignatura 10.2 | Didactica de las ciencias experimentales Obligatoria | 3 ECTS
Materia 11 ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS SOCIALES I Obligatoria| 6 ECTS
Asignatura 11.1 [ Ciencias sociales T Obligatoria | 6 ECTS
Materia 12 ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS SOCIALES I1 Obligatoria| 6 ECTS
Asignatura 12.1 | Ciencias sociales IT Obligatoria | 3 ECTS
Asignatura 12.2 | Didactica de las ciencias sociales Obligatoria | 3 ECTS
Materia 13 ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS MATEMATICAS 1 Obligatoria| 6 ECTS 30
Asignatura 13.1 [ Educacién matemadtica I Obligatoria | 6 ECTS
Materia 14 ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS MATEMATICAS 11 Obligatoria| 9 ECTS
Asignatura 14.1 | Educacion matematica II Obligatoria | 6 ECTS
Asignatura 14.2 | Didactica de las matematicas Obligatoria | 3 ECTS
Materia 15 ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS LENGUAS I Obligatoria| 6 ECTS
Materia 15.1 | Educacién lingdiistica I Obligatoria | 6 ECTS
Materia 16 ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS LENGUAS II Obligatoria| 12 ECTS
Materia 16.1 Educacion lingdistica IT Obligatoria | 6 ECTS
Materia 16.2 Didactica de la lengua y la literatura Obligatoria | 6 ECTS
Materia 17 ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS LENGUAS III Obligatoria| 6 ECTS
Materia 17.1 | Literatura infantil y fomento del habito lector Obligatoria | 6 ECTS
Materia 18 EDUCACION MUSICAL, VISUAL Y PLASTICA Obligatoria| 18 ECTS
Asignatura 18.1 | Educacion musical Obligatoria | 6 ECTS
Asignatura 18.2 | Didactica de la musica Obligatoria | 3 ECTS
Asignatura 18.3 | Educacidn visual y plastica Obligatoria | 6 ECTS
Asignatura 18.4 | Didactica de las artes plasticas y visuales Obligatoria | 3 ECTS
Materia 19 EDUCACION FISICA Obligatoria| 6 ECTS 87
Asignatura 19.1 [ Educacién Fisica Obligatoria | 6 ECTS
Materia 20 ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA LITERATURA INFANTIL Optativa 18 ECTS
Asignatura 20.1 | Grandes Obras de la literatura infantil Optativa 6 ECTS
Asignatura 20.2 | Didactica de la literatura: educacion del caracter Optativa 6 ECTS
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Asignatura 20.3 | Literatura infantil y cine Optativa 6 ECTS
Materia 21 | 5L OCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS EEISEE S
Asignatura 21.1 | Tecnologias del Aprendizaje y del Conocimiento (TAC) Optativa 6 ECTS
Asignatura 21.2 | Habilidades comunicativas en la accién docente Optativa 6 ECTS
Materia 22 | MENCION EN EDUCACION ESPECIAL Optativa 30 ECTS
Asignatura 22.1 |Intervencién en las necesidades educativas especificas de tipo | Optativa 6 ECTS
cognitivo
Asignatura 22.2 |Intervencién en las necesidades educativas especificas en Optativa 6 ECTS
comunicacion y lenguaje.
Asignatura 22.3 |Intervencién en las necesidades educativas especificas de las | Optativa 6 ECTS
dificultades sensoriales y motoras.
Asignatura 22.4 |Intervencidn en las necesidades educativas especificas Optativa 6 ECTS
emocionales y de conducta.
Asignatura 22.5 |Accidn tutorial al alumnado con NEAE Optativa 6 ECTS
Materia23 Optativa 1+2-FEFS
Materia 23 | MENCION EN LENGUA INGLESA Optativa 30 ECTS
Asignatura 23.1 | English Language I Optativa 6 ECTS
Asignatura 23.2 | English Language II Optativa 6 ECTS
Asignatura 23.3 | English language teaching in Primary Education Optativa 6 ECTS
Asignatura 23.4 | Content and language Integrated Learning Optativa 6 ECTS
Asignatura 23.5 | Literature and cinema in English Optativa 6 ECTS
Materia 24 MENCION EN EDUCACINON FISICA Optativa 30 ECTS
Asignatura 24.1 | Actividades Fisicas Ritmico — Expresivas y Psicomotoras Optativa 6 ECTS
Asignatura 24.2 | Actividades Fisico - Recreativas en la Naturaleza Optativa 3 ECTS
Asignatura 24.3 | Educacion Fisica y Salud Optativa 6 ECTS
Asignatura 24.4 | Educacion Fisica Inclusiva Optativa 3 ECTS
Asignatura 24.5 | Iniciacién Deportiva en la Escuela Optativa 6 ECTS
Asignatura 24.6 | Motricidad y Capacidades Fisicas Optativa 6 ECTS
IV. MODULO PRACTICUM
51 ECTS
Materia 25 | PRACTICUM I Practicas | 21 ECTS
Asignatura 25.1 [ Practicum I Practicas 21 ECTS
Materia 26 | PRACTICUM II Practicas | 24 ECTS
Asignatura 26.1 | Practicum II (induye 12 ECTS para quienes cursen la Mencién en Educadidn| Practicas 24 ECTS
Espedal,
Materia 27 | TRABAJO FIN DE GRAD)O TFG 6 ECTS
Asignatura 27.1 | Trabajo Fin de Grado TFG 6 ECTS
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Mencion en Educacion Especial

. Organizacion académica de lamencion:

A - MENCION EN EDUCACION ESPECIAL*

42 ECTS

(total de la oferta
de la mencion)

Materia 22 MENCION EN EDUCACION ESPECIAL Optativa 30 ECTS
Asignatura 22.1 (Intervencién en las necesidades educativas | Optativa 6 ECTS
lespecificas de tipo cognitivo
Asignatura 22.2 |Intervencién en las necesidades educativas | Optativa 6 ECTS
lespecificas en comunicacion y lenguaje.
Asignatura 22.3 |Intervencién en las necesidades educativas | Optativa 6 ECTS
especificas de las dificultades sensoriales y
imotoras.
Asignatura 22.4 \Intervencion en las necesidades educativas | Optativa 6 ECTS
lespecificas emocionales y de conducta.
Asignatura 22.5 |Accién tutorial al alumnado con NEAE Optativa 6 ECTS
Materia 26 PRACTICUM II 12 ECTS
Asignatura 26.1 |Practicum II en Educadion Espedal Optativa 12 ECTS
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*De acuerdo a lo establecido en el apartado 5 del anexo a la Orden ECI 3857/2007 se otorgara la
MENCION EN EDUCACION ESPECIAL al alumno/a que haya cursado las materias:

- Mencién en Educacion Especial (18 ECTS de asignaturas optativas vinculadas a la mencién en
Educacion Especial)

- Practicum II en Educacién Especial (12 ECTS)

Mencion en Lengua Inglesa

. Organizacion académica de lamencion:

B - MENCION EN LENGUA INGLESA

Materia 23 MENCION EN LENGUA INGLESA Optativa 30 ECTS
Asignatura 23.1 English Language I Optativa 6 ECTS
Asignatura 23.2 English Language II Optativa 6 ECTS
Asignatura 23.3 English language teaching in Primary Education| Optativa 6 ECTS
Asignatura 23.4 Content and language Integrated Learning Optativa 6 ECTS
Asignatura 23.5 Literature and cinema in English Optativa 6 ECTS

Mencion en Educacion Fisica

. Organizacion académica de la mencion:

C - MENCION EN EDUCACION FISICA

Materia 24 MENCION EN EDUCACINON FISICA Optativa 30 ECTS

Asignatura 24.1 Actividades Fisicas Ritmico — Expresivas y Optativa 6 ECTS
Psicomotoras

Asignatura 24.2 Actividades Fisico - Recreativas en la Optativa 3 ECTS
Naturaleza

Asignatura 24.3 Educacion Fisica y Salud Optativa 6 ECTS

Asignatura 24.4 Educacién Fisica Inclusiva Optativa 3 ECTS

Asignatura 24.5 Iniciacién Deportiva en la Escuela Optativa 6 ECTS

Asignatura 24.6 Motricidad y Capacidades Fisicas Optativa 6 ECTS

Contenidos extracurriculares

Las asignaturas que se presentan en esta seccidon se han disefiado para cubrir los contenidos
reconocidos por la Declaracién Eclesidstica de Competencia Académica (DECA, regulada por la
Ley Organica 2/2006, el Real Decreto 696/2007, y los acuerdos de la Conferencia Episcopal
Espafiola de 27 de abril de 2007 y 6 de mayo de 2008). Haber cursado las materias de la DECA
reconoce a los maestros la especializacion para la docencia de la asignatura de Religion catolica,
pero éstas no son exigibles para completar el plan de estudios. Por ello resulta pertinente
agrupar los 18 ECTS de las asignaturas de “Especializacion en educacion religiosa” que se
incluirdan solamente en el Suplemento Europeo del Titulo del alumnado que tenga interés en
cursarlas.

ASIGNATURAS DE ESPECIALIZACION EN EDUCACION RELIGIOSA 18 ECTS
Religién, cultura y valores 6 ECTS
Iglesia, sacramentos y moral 6 ECTS
Didéctica de la religién catdlica 6 ECTS

Se incluye a continuacion el detalle de la planificacion de estas asignaturas ofrecidas de manera
extracurricular (informacion que hasta ahora se encontraba en las materias Paideia Cristiana —asignatura
Religion, cultura y valores- y Paideia Cristiana II —asignaturas Iglesia, sacramentos y moral y
Didactica de la religion catdlica- del apartado 5.5):

CSV: 406788462146515168409577 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




UNIVERSITAT ABAT OLIBA CEU
Grado en Educacion Primaria

Materia de Especializacion en Educacion Religiosa

Caracter

Extracurricular

Créditos Materia 18 ECTS

Unidad Temporal (indicar los semestres —del 1° al 8°) y créditos en los que se imparten asignaturas de
esta materia)

Iglesia, sacramentos y Semestre 5 6 ECTS
moral

Didactica de la Religion | Semestre 5 6 ECTS
catdlica

Religidn, cultura y Semestre 7 6 ECTS
valores

Lengua Imparticion Castellano / Catalan / Inglés

Asignaturas que componen la materia

Iglesia, sacramentos y moral
Didactica de la religion catdlica
Religién, cultura y valores

Breve descripcion de los contenidos (por asignaturas que componen la materia)

Iglesia, sacramentos y moral La Iglesia, nuevo Pueblo de Dios. Maria, Madre de Dios y Madre

nuestra. Los sacramentos y el culto de la Iglesia. La moral
evangélica, fundamento del comportamiento cristiano. La Mision. El
profesor de religion catdlica.

Didactica de la Religién practica docente en la ensefianza religiosa. La Didactica de la ERE.

Psicopedagogia religiosa. Aprender a ensefiar en el area de religion. La

Aplicacién a la ensefianza de la Biblia. Aplicacion a la ensefianza de los
Sacramentos. Aplicacion a la ensefianza de la Moral catélica. Didactica
aplicada a la educacion de los valores. La investigacion en didactica de la
religion.

Religidn, cultura y valores El hecho religioso en la historia y en la estructura antropoldgica del ser

humano. Hecho religioso cristiano y la cultura. El Evangelio y la nueva
evangelizacion. Iniciacion al conocimiento de la Biblia. Manifestacion de
Dios en la obra creada. La Alianza de Dios con su pueblo.

Requisitos previos No existen requisitos previos

Resultados de Aprendizaje

RA1l Definir, distinguir y relacionar con precisién tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se
construye la exposicion de los argumentos de la materia.

RA2 Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.

RA3 Resolver de forma razonada problemas de diversa indole -tedricos, practicos, morales, técnicos-.

RA4 Comentar criticamente textos.

RA5 Planificar ordenadamente un proceso de comunicacién.

RA6 Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso
de comunicacién

RA7 Argumentar razonadamente acerca de los diferentes saberes, valores e instituciones sociales.

RA8 Demostrar comprension detallada de los contenidos, didactica y criterios de evaluacion del area curricular
de Educacién Catdlica

RA9 Argumentar razonadamente acerca de los modelos tedricos y practicos de naturaleza pedagdgica, social,
antropoldgica y ética.

RA10 Demostrar comprension detallada de los principales factores sociales, culturales e historicos que inciden en
el decurso de la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

RA11 Disefiar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.

RA12 Evaluar con rigor procesos de ensefianza y aprendizaje.

RA13 Desarrollar proyectos educativos innovadores de forma auténoma.

Competencias Basicas que se refuerzan con el estudio de esta materia

CB1

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte
de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio

CB2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

CB3

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su
area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social,
cientifica o ética

CB4

Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado

Competencias Generales que se refuerzan con el estudio de esta materia

CG2

Tener criterios fundados y rigurosos acerca de la sociedad y la cultura actuales. El logro de esta
competencia implica adquirir criterios que permitan comprender y valorar la sociedad y la cultura actuales,
fundamentados en la consideracion rigurosa de la realidad presente y de sus raices histéricas, con atencion
a la Doctrina Social de la Iglesia, que permitan luego participar de forma responsable en la vida social en
orden a la paz y el bien comdn.

CSV: 406788462146515168409577 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




UNIVERSITAT ABAT OLIBA CEU
Grado en Educacion Primaria

CG4

Ser capaz de desenvolverse con soltura y eficacia en, al menos, una lengua extranjera. El logro de esta
competencia implica ser capaz de desarrollar las habilidades necesarias para desenvolverse con soltura y
eficacia, tanto por escrito como oralmente, en lengua inglesa y, tendencialmente, en cuartos o sucesivos
idiomas.

CG5

Ser capaz de comprender y sintetizar proposiciones complejas, con sentido critico, en el contexto en el que
se presentan. El logro de esta competencia implica ser capaz de definir, distinguir y relacionar tanto los
conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la exposicion de cualquier argumento, asi
como de enunciar y fundamentar su contenido de forma sintética y critica, en el contexto cientifico,
politico, mediatico, organizacional o del tipo que seaé en el que se presentan.

CG6

Ser capaz de aplicar sus conocimientos a la resolucién de problemas. El logro de esta competencia implica
ser capaz de, a partir de los conocimientos adquiridos, resolver problemas éo emitir un juicio sobre los
mismosé sean éstos de indole tedrica, practica, moral o técnica; asi como hacerlo de forma razonada,
prudente, con empatia y eficacia.

CG8

Ser capaz de transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones. El logro de esta competencia implica
ser capaz de planificar un proceso de comunicacion éteniendo en cuenta el entorno subjetivo y objetivo en
el que se desarrollaé y llevarlo a cabo de manera profesional éen el fondo y en la formadé utilizando
eficazmente diferentes recursos comunicativos.

CG10

Ser capaz de participar en equipos de trabajo y de liderarlos. El logro de esta competencia implica ser capaz
de integrarse en organizaciones y equipos de trabajo, asi como de ejercer su liderazgo, contribuyendo de
forma asertiva y respetuosa a la delimitacién, planificacion y desarrollo de los objetivos propuestos.

Competencias Transversales que se refuerzan con el estudio de esta materia

CT2 Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan, castellano y tercera lengua extranjera.

CT3 Trabajar en equipos del mismo campo, interdisciplinarios y multiculturales, desarrollando actitudes de
participacion y colaboracion proactiva.

CT5 Asumir un compromiso ético basado en la conciencia y la reflexién personal, en coherencia con los
principios deontoldgicos de la profesion que seran expuestos de acuerdo con el ideario de la Universidad.

CT6 Respetar la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres.

CT7 Favorecer el desarrollo sostenible y la responsabilidad social.

CT8 Promover la integracién del saber, favoreciendo la interrelacion entre las diversas areas de conocimiento.

Competencias Especificas que se refuerzan con el estudio de esta materia |

CE1l

Conocer las areas curriculares de la Educacién Primaria, la relacién interdisciplinar entre ellas, los criterios
de evaluacion y el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y
aprendizaje respectivos. [Esta competencia se especifica en cada caso segln cudl sea el area curricular].

CE2

Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en
colaboraciéon con otros docentes y profesionales del centro

CE3

Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilingles.
Fomentar la lectura y el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales
contenidos en el curriculo escolar.

CE5

Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la
resolucién pacifica de conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los
estudiantes.

CE7

Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimension
educadora de la funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

CE8

Mantener una relacion critica y auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales
publicas y privadas, siempre con actitud constructiva hacia el bien comun y de respeto hacia las personas.

CE10

Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir hébitos y destrezas
para el aprendizaje autonomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CE13

Ser capaz de comprender, evaluar, criticar y discutir modelos tedricos y practicos de naturaleza pedagdgica,
social, antropoldgica y ética. El logro de esta competencia implica la identificacion de los principales
modelos tedricos en que se inspiran las explicaciones pedagdgicas, de sus fundamentos filosoéficos,
antropoldgicos y socioldgicos, y de sus consecuencias a nivel practico moral y técnico, a la luz de una visién
integral del ser humano como persona.

CE19

Conocer la dimensidn social y antropoldgica del ser humano, considerando los factores historicos y
socioculturales que intervienen en la configuracién psicoldgica humana. El logro de esta competencia
implica la individuacion de los principales factores sociales, culturales e histéricos que inciden en el decurso
de la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

Actividades Formativas de la Materia

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS % PRESENCIALIDAD
Clase Magistral 90 100
Seminario 60 100
Taller 30 100
Trabajo auténomo 270 0
Total 450

Metodologias Docentes de la Materia

Horas lectivas
Trabajo previo de aprendizaje
Trabajo posterior de aprendizaje

Sistema de Evaluacion de la materia

PONDERACION MINIMA (en

PONDERACION MAXIMA (en

DENOMINACION %) %)
Ejercicios practicos 10.0 40.0
Examen escrito y/o ensayo 40.0 80.0
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‘ Examen oral y/o disertacion ‘ 10.0 ‘ 40.0 ‘

Lo que sigue a continuacion no ha sido objeto de modificacion. Al final de este
apartado 5.1. se adjunta la normativa del TFG actualizada, aprobada el 1 abril de
2020 en Consejo de Gobierno.

Mecanismos de coordinacién docente con los que cuenta el titulo

Este titulo tiene prevista su implantacion en la Facultad de Ciencias Sociales de la UAO. El
Decanato de dicho centro es el érgano unipersonal responsable de la coordinacion docente de
todos los estudios alli implantados. Esta competencia genera al titular del érgano atribuciones
sobre la coordinacién de:

¢ Calendarios: de convocatoria de juntas de centro, de comisiones de evaluacién o de revision de
calificaciones, asi como de tribunales de trabajos de fin de grado.

¢ Horarios: de ordenacién horaria de las clases ordinarias y de actividades lectivas en general.

¢ Actividades: de ordenacidn en tiempo y espacio de convocatorias de eventos académicos y
actividades del alumnado.

¢ Espacios: de disposicidon de aulario y demas equipamientos docentes por parte de los diferentes
programas.

¢ Formacion transversal: de seguimiento de las materias basicas y comunes integradas en mas
de un programa implantado en el centro.

La Direccion Académica del programa es el érgano unipersonal responsable de la coordinacién
docente del titulo. Esta competencia genera al titular del dérgano atribuciones sobre la
coordinacion de:

¢ La accién docente: seguimiento del cumplimiento del plan de estudios y de los procedimientos
previstos en el sistema interno de garantia de la calidad.

¢ La accidn tutorial: seguimiento del cumplimiento del plan de accidn tutorial entre el alumnado
de la titulacion.

¢ Las practicas externas: seguimiento del desarrollo de los procesos vinculados a las practicas
externas del alumnado de la titulacion.

¢ Los trabajos fin de grado: organizacion del proceso de asignacion de trabajos y tutores y de las
convocatorias de defensa publica.

e Las iniciativas del alumnado: gestion de las actividades académicas vinculadas a los estudios
por iniciativa del alumnado.

¢ La relacion con personas y entidades externas a la Universidad vinculadas a los estudios en
razon de su especialidad por acuerdos y convenios.

La Comision del Programa es el drgano colegiado de participacion en la coordinacion docente del
titulo.

De acuerdo con la organizacion docente prevista en el sistema interno de garantia de la calidad,
esta comision la forman el director del programa, el representante de la unidad de calidad de la
Universidad, el profesorado responsable de cada mddulo o materia del programa, el
representante del alumnado del programa, y los representantes de los estamentos sociales con
derecho de participacion otorgado en virtud del correspondiente convenio con la Universidad.
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Procedimiento para la utilizacion de las lenguas catalana, castellana e inglesa:

La utilizacion de las lenguas catalana, castellana e inglesa a lo largo del proceso formativo del
grado en Educacion Infantil parte del principio general del respeto de los derechos linglisticos
derivados de la Constitucién Espafiola, el Estatuto de Autonomia de Cataluna y del resto de
legislacion vigente sobre la materia, principalmente la Ley 1/1998, de 7 de enero, de politica
linglistica, que reconoce el derecho del profesorado y el alumnado a expresarse en la lengua
oficial (catalan o castellano) que prefieran, tal y como se recoge en el RD 167/2004, de 20 de
enero, por el que se aprueban las normas de organizacién y funcionamiento de la Universitat
Abat Oliba CEU.

- LENGUAS CASTELLANA Y CATALANA: El nivel de competencia exigible de conocimiento de
las lenguas castellana y catalana, segun se regula en la Orden ECI 3857/2007, es el
correspondiente al nivel C1.

- LENGUA INGLESA: El nivel de competencia de conocimiento de la lengua inglesa exigible en
la Universitat Abat Oliba CEU para acceder a tercer curso del Grado es el nivel B2. Es requisito
para cursar cualquier asignatura de tercer curso del Grado acreditar el nivel B2 de inglés mediante
la presentacion de un certificado oficial u otros mecanismos equivalentes (segun establece la
orden de la Generalitat de Catalunya para el reconocimiento de la acreditacion de la competencia
en lenguas extranjeras). De esta manera se garantiza que el alumnado pueda seguir sin dificultad
las asignaturas de tercer y cuarto curso que se impartan parcialmente o en su totalidad en inglés.

PROCESO DE GESTION DE LA MOVILIDAD |

1. OBJETO
El objeto de este procedimiento es la gestion, desarrollo y evaluacion de la movilidad planificada.

2. ALCANCE
La movilidad tiene un amplio ambito de actuacién/aplicacion en varios sentidos:

En relaciéon a los beneficiarios de la movilidad, esta actividad va dirigida a toda la comunidad
universitaria, ya que tanto los estudiantes, como el PDI y el PAS, pueden participar en estos
programas. Ademas la Movilidad internacional de estudiantes (que salen a estudiar fuera o vienen a
estudiar a la universidad) abarca todas las titulaciones oficiales.

2.1 Grupos de interés

Grupos de interés | Cauces de participacion

Estudiantes Participan representados, o formando parte en su totalidad, de los diferentes 6rganos
colegiados: Comisién Interna de Calidad, Consejos de departamento, Junta de Facultad,
Consejo de Estudiantes y Comisidn de Titulacion. Participan mediante encuestas de
satisfaccion.
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Profesores Participan representados, o formando parte en su totalidad, de los diferentes érganos
colegiados, asi como de las diferentes comisiones descritas en procesos anteriores. Los
tutores y coordinadores participan informando sobre el proceso y valorando los diversos
aspectos.

PAS El Personal de Administracion y Servicios también tiene representantes en las comisiones,
por ello ésta sera su via de participacion en diferentes érganos y comisiones: Comision
Interna de Calidad y Comision de igualdad. La informacién sobre los programas de movilidad
esta a disposicion siguiendo el PA 10.

Egresados Representados dentro de la estructura de la Universidad en el Consejo Social. Son
consultados por medio de cuestionarios o reuniones bilaterales.

Empleadores La informacién, al igual que el resto de miembros de la comunidad educativa estara
disponible siguiendo el proceso de informacion publica PA 10. Participaran como asesores
en reuniones bilaterales y por medio presencia en el Consejo Social

Consejo de Como responsable Ultimo de Gobierno de la Universidad, es receptor de la informacion
Gobierno acerca de este proceso, y rinde cuentas al Patronato de la Universidad y a la Sociedad
mediante la Memoria académica Anual.

3. REFERENCIA/NORMATIVA
Normativas para detectar necesidades, planificar, gestionar y seguir los resultados de los servicios
universitarios prestados.

e Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades. Aixo és general??

o MEC-23 Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales.

¢ Planes de Estudios publicados en el B.O.E.

o Politica, estrategia y objetivos de la Universidad

Pagina web de la Direccion General de Educacion y Cultura de la Comision Europea con informacion
sobre el Programa Erasmus+
http://fec.europa.eu/dgs/education_culture/index_en.htm .

Directrices del Programa Erasmus+.
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/index_en.htm
http://lwww.oapee.es/oapee/inicio/oapee.html (SEPIE)

CARTA UNIVERSITARIA ERASMUS.
https://eacea.ec.europa.eulerasmus-plus/funding/erasmus-charter-for-higher-education-2014-2020_en

Documentos programa Erasmus.
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/discover/guide/documents-applicants_en.htm

Movilidad e intercambio de estudiantes en el sistema Universitario espafiol.
http:/www.crue.org/Estudiantes/MovilidadEstudiantes/Paginas/Area-de-informacion.aspx?Mobile=0

4. DEFINCIONES

Estudiantes de salida (marchan): estudiantes propios que marchan; es decir, estudiantes de la
Universitat Abat Oliba CEU que participan en programas de movilidad y que pasan un periodo de
tiempo en el extranjero en el marco de estos programas.

Estudiantes de entrada (vienen): estudiantes externos que vienen de cualquier universidad del
mundo (con las que se tienen firmados convenios de colaboracion) a la Universitat Abat Oliba CEU.
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Movilidad de estudios: estancia desarrollada por un estudiante normalmente un semestre o un
curso academico, en una universidad o alguna otra institucion de educacion superior extranjera
(universidad de destino), en la que el beneficiario disfruta de la exencién del pago de tasas
académicas por parte de ésta para la realizacion de un intercambio académico o de un programa de
estudios que seréa reconocido por la universidad de origen a su regreso.

Movilidad de practicas: estudiantes que pasan un periodo de tiempo determinado en una empresa
o institucion internacional para la realizacion de un programa de practicas que sera reconocido por la
universidad a su regreso.

5. DESARROLLO
Distinguiendo dos tipos de movilidad, establecemos dos tipos de fases en cuanto al desarrollo de
procesos:

Movilidades de estudiantes propios con fines de estudio (marchan):

El Servicio de RRII publica la convocatoria y recibe las solicitudes de los candidatos. Tras el proceso
selectivo, publica la relacidn de seleccionados y envia los datos de los mismos a las universidades
de destino. Dicho servicio presta aproyo en la organizacion de las estancias de los seleccionados,
con la ayuda académica del director de estudios correspondiente. Gestiona ademas los documentos
internos y de las universidades de destino. Cuando el programa incluya reconocimiento académico
se precisa el compromiso previo de reconocimiento académico (contrato de estudios). Tras la
realizacion de la estancia se recopila la documentacion original y los informes de evaluacion,
cerrandose el expediente que pasa a ser custodiado por la Secretaria General (Gestion Académica).

Movilidades de estudiantes externos con fines de estudio (vienen):

El servicio de RRII recibe la documentacion por parte de las universidades de origen y de los
estudiantes seleccionados. Realiza la acogida de los estudiantes y procede a la inscripcion y
formalizacion de las estancias. Cuando el programa incluya reconocimiento académico se precisa el
compromiso previo de reconocimiento académico (contrato de estudios). Tras la realizacién de la
estancia se recopila la documentacion y los informes de evaluacion, cerrandose el expediente que
pasa a ser custodiado por la Secretaria General (Gestion Académica). Una vez finalizadas las
estancias se emite y envia la documentacion a las universidades de origen.

El contrato de estudios (Learning Agrement), describira la actividad académica a realizar en el Centro
de destino que sera reconocido automaticamente por el Centro de origen. El Contrato de Estudios
sera firmado por el Director de Estudios del grado y por el Responsable del Servicio del centro de
origen como del de destino.Le corresponde al Servicio de RRII la tramitacion de los Contratos de
Estudio tanto de los estudiantes que llegan como de los que se van, haciéndolos llegar a los
responsables académicos para su autorizacion y firma. Estos los devolveran al servicio de RRIl donde
se llevara un control y seguimiento de los mismos.

El proceso culmina con la recogida de datos y evaluacion y revisién de programas por parte del
responsable del Servicio de RRII; esta valoracion y las eventuales propuestas de mejora, pasan a
integrarse en el analisis y revision del PC 07 que da origen a la Memoria Anual de movilidad.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

Se llevara a cabo una revision anual de los programas de movilidad en el marco del Sistema de
Garantia Interna de la Calidad, atendiendo a los objetivos alcanzados y a las posibles incidencias
detectadas, a fin de implementar las mejoras que el mencionado proceso identifique como
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aconsejables. Se tomaran en cuenta los datos de los informes y encuestas presentados por los
participantes en los programas de movilidad: estudiantes, PDI 'y PAS.

En este proceso se mediran los siguientes items o indicadores:
IN01-PC08 Numero de plazas de movilidad disponibles en los convenios en vigor. En este item se
miden el numero de plazas que se ofertan para que los alumnos puedan salir fuera y cuantas plazas
se ofertan para los alumnos extranjeros puedan venir de intercambio a la UAO CEU. Se analizaran:

- el n° de plazas totales

- n° de plazas por programa: ERASMUS+, bilaterales, AEET (Alumno Extranjero de Estancia
Temporal).

- por paises

- por idiomas
IN02-PC08 Numero de solicitudes gestionadas en la convocatoria de estudiantes salientes. En este
indicador se analizaran:

- solicitudes totales recibidas

- n°de solicitudes por programas ERASMUSH+, bilaterales.

- por paises.

- por areas de estudio.

- poridiomas.

- Solicitudes rechazadas

- Solicitudes admitidas

- Renuncias
IN03-PC08 Numero de solicitudes gestionadas en la convocatoria de estudiantes que vienen a la
UAO CEU. En este indicador se analizaran:

- solicitudes totales recibidas
n° de solicitudes por programas ERASMUSH+, bilaterales, AEET (Alumno Extranjero de Estancia
Temporal).

- por paises.

- por areas de estudio.

- poridiomas.

- Solicitudes rechazadas

- Solicitudes admitidas

- Renuncias
IN04-PC08 Grado de satisfaccion de estudiantes propios con los programas de movilidad.
IN05-PC08 Grado de satisfaccion de estudiantes externos con los programas de movilidad.

7. ARCHIVO
Identificacion del Registro Responsable de la custodia

Documentacién acerca de los estudiantes de entrada | Responsable del Servicio de RRI|
Listado de alumnos de salida seleccionados Responsable del Servicio de RRII
Impresos de renuncia Técnico del Servicio de RRII
Formulario de solicitud de los estudiantes de entrada | Responsable del Servicio de RRII
y salida
Contratos de estudios de los estudiantes de entrada |Responsable del Servicio de RRII
y de salida
Registro de llegada (inscripcion de llegada) Responsable del Servicio de RRII

Certificados de calificaciones de los estudiantes Secretaria General (Gestion Académica)
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Encuestas de satisfaccion Responsable del Servicio de RRII

El soporte de archivo sera en papel o informatico y el tiempo de conservacion hasta la siguiente
certificacién/evaluacion de la ANECA.

8. RESPONSABILIDADES

Vicerector de estudiantes: Responsable del proceso. Establecer y desarrollar la estrategia de
movilidad internacional. Asignar tutores a los estudiantes externos que vienen a la Universitat Abat
Oliba CEU para cada titulacion.

Responsable del Servicio de Relaciones Internacionales: Firmar junto con el Director de estudios
el contrato de estudios. Ademas realiza la evaluacion final del proceso que sirve para la memoria
anual de movilidad.

Técnico del Servicio de Relaciones Internacionales: Apoya y asiste al responsable del Servicio
de RRII en labores administrativas y de organizacion en las cuestiones que afectan a la movilidad
internacional: recepcion de documentacion, asesoramiento del estudiantes, preparacion del contrato
de estudios, etc.

Director de Estudios: Asesora en la organizacion de la movilidad al responsable del Servicio de
RRII'y presta apoyo durante la estancia. Firma el contrato de estudios de nuestros estudiantes que
salen al extranjero.

Tutores del programa internacional: Orientar y autorizar la matricula de los estudiantes externos
que vienen a la Universitat Abat Oliba CEU. Firman los contratos de estudios de los estudiantes que
nos visitan.

9. RENDICION DE CUENTAS

El responsable del Servicio de RRII debe conocer y analizar anualmente los indicadores apuntados
en el punto 6 de este proceso. El Vicerrector de Estudiantes presenta al Consejo de Gobierno una
memoria anual de movilidad, elaborada por el responsable del Servicio de RRII a la vista de los
resultados, que incluya el grado de consecucion de los objetivos, los resultados (cuantitativos y
cualitativos) de cada uno de los indicadores pertenecientes a este proceso y las propuestas de mejora
para el curso siguiente.

Relacion de universidades de intercambio. Todas las acciones de movilidad se adecuan a los
objetivos del titulo. La oferta correspondiente a la convocatoria de movilidad del alumnado del
curso 2015-16 contempla plazas en la siguiente relacidn de instituciones extranjeras de educacion
superior:

Bilateral Argentina Universidad Fasta

Erasmus Austria The University of Graz

Bilateral Brasil Universidade de Ribeirao Preto
Bilateral Chile Universidad de Santo Tomas
Bilateral Chile Universidad del Desarrollo
Erasmus Dinamarca University College UCC
Erasmus Francia Toulouse Catholic University
Erasmus Irlanda Maynooth University

Erasmus Italia Universita degli Studi di Foggia
Erasmus Italia Libera Universita Maria Assunta LUMSA
Erasmus Noruega Volda University College
Bilateral México Universidad Anahuac del Norte
Bilateral Peru Universidad de Piura

Bilateral Peru Universidad Catolica San Pablo

Erasmus Portugal Universidade Lus6fona de Humanidades e Tecnologias
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Erasmus Polonia The Pontifical University of John Paul II in Cracow
Erasmus Polonia Jesuit University Ignatianum in Krakow

Erasmus Polonia John Paul II Catholic University of Lublin

Erasmus Polonia Nicolaus Copernicus University

Bilateral EEUU Florida International University

IPROCESO DE GESTION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS

1. Objeto

2. Alcance

3. Referencias/Normativa
4. Definiciones

5. Desarrollo

6. Seguimiento y medicion
7. Archivo

8. Responsabilidades

9. Rendicion de cuentas
10. Diagrama de flujo
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Anexo 27. Informe a cumplimentar por la Empresa PRACTICAS FORMATIVAS VOLUNTARIAS

Elaboracion:

Director UTC

Fecha: 11/01/2011

Revisién: Decano

Fecha:18/01/2011

Aprobacion:
Consejo de Gobierno

Fecha:
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RESUMEN DE REVISIONES

Edicion Fecha Motivo modificacion
00 15/10/2009 Edicion inicial
01 10/03/2010 Rev. Vic. Calidad
02 10/06/2010 Rev. Vic. Calidad
03 18/01/2011 Informe AQU
04 02/03/2015 Revision Vic. Calidad
1. OBJETO

Establecer el modo en el que la Facultad de Ciencias Sociales de la UAO revisa, actualiza y
mejora los procedimientos relativos a las Préacticas Externas facilitando los mecanismos que
regulan y garantizan el proceso de toma de decisiones.

2. ALCANCE

El presente documento es de aplicacidn a la informacidn relativa a todas las titulaciones oficiales
ofertadas por la Facultad de Ciencias Sociales de la UAQ.

2.1. Grupos de Interés

Grupo

Cauces de participacion

Estudiantes

Representados en diferentes drganos colegiados de la Universitat. Todos los
estudiantes que realizan el Practicum son encuestados sobre sus practicas en
empresas.

Participan representados, o formando parte en su totalidad, de los diferentes
drganos colegiados: Comision Interna de Calidad, Consejos de departamento,
Junta de Facultad, Consejo de Estudiantes y Comision de Titulacion.

Personal
Académico

Representados en diferentes érganos colegiados de la Universitat. Todos los
profesores:

a) intervienen en el analisis e informacion sobre procesos y resultados
(autoinformes, informe a anual sobre la asignatura),

b) son encuestados periddicamente para conocer su satisfaccion percibida
respecto a la titulacion en la que han participado,

¢) son encuestados periédicamente para conocer su satisfaccion percibida
respecto a recursos y Servicios.

Consejo de
Gobierno
UAO

Como responsable ultimo de gobierno de la Universidad, es receptor de la
informacidn acerca de este proceso, y rinde cuentas al Patronato de la Universidad
y a la Sociedad mediante la Memoria académica Anual.

Empleasores

Representados dentro de la estructura de la Universidad en el Consejo Social.
Son consultados por medio de cuestionarios o reuniones bilaterales. En el
proceso de Practicas Externas hay una relacion especialmente fluida con
representantes de la empresa u organizacion, encargados de tutelar al estudiante
que por parte de la Universidad se canaliza fundamentalmente a través del Servicio
de Practicas y Empleo (SEP) de la UAO.
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3. REFERENCIAS/NORMATIVA
BOE Real Decreto 592/2014 de 11 de julio

4. DEFINICIONES

Practicum: Programas formativos practicos, incluidos en los planes de estudios, permiten al
estudiante aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacién académica,
favoreciendo la adquisicion de las competencias profesionales que facilitaran su futura insercién
laboral.

Practicas voluntarias: Programas formativos préacticos que tienen caracter voluntario y no estéan
incluidos en los planes de estudios, sin perjuicio de su mencién posterior en el Suplemento Europeo
al Titulo. Tienen una duracion maxima de 500 horas por curso académico, a razén de 4 o 5 horas
diarias, en el horario alternativo al de los estudios.

Tutor de la empresa: Responsable de la institucion en la que el estudiante realiza un programa
formativo que se encarga de la formacion y supervision del estudiante asi como de la valoracion
del aprovechamiento del programa y las competencias desarrolladas en el mismo.

Tutor del Practicum: Profesor de la universidad del area de conocimientos en que el estudiante
realiza el programa formativo que se encarga de supervisar el contenido del programa formativo
y hacer el seguimiento y evaluacidn del estudiante.

5. DESARROLLO

5.1. Modalidades de practicas externas

Hay dos tipos de préacticas externas:

(1) Practicum: asignatura de caracter obligatorio a desarrollar en una empresa, despacho
profesional o institucion publica. Su duracidn y caracteristicas estan previstas en el Plan de
Estudios de cada titulacidn

V)] Practica voluntaria: Se realiza al margen del expediente académico y permite la
incorporacion del estudiante en una empresa, despacho profesional o institucién publica durante
un periodo maximo de 500 horas a razén de 4 o 5 horas diarias, en el horario alternativo a sus
estudios.

5.2. Partes implicadas en el desarrollo de las practicas externas
Las partes implicadas en el desarrollo de las practicas son:
(1 Practicum:

Empresa

Alumno

Servicio de Practicas y Empleo

Secretario General de la UAO

Profesor Colaborador del Practicum

Tutor de la empresa

Préacticas voluntarias

Empresa

Alumno

Servicio de Practicas y Empleo

Profesor Colaborador de Practicas

Tutor de la empresa

PoOTOZITO L0 T
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5.3 Informacién y acceso a las practicas externas

Empresas:

(1) Informacién: Las empresas, despachos profesionales o instituciones publicas tienen
informacion del programa de Practicum y practicas voluntarias de la Universitat Abat Oliba CEU
a través de las siguientes acciones:

a. E-mailings a inicio de curso con informacion actualizada del acceso y caracteristicas de
la plataforma digital mediante la cual se gestionan las ofertas de practicas y los c-v de los
estudiantes a todas las empresas, despachos profesionales e instituciones colaboradoras del
programa de précticas externas de la Universitat Abat Oliba CEU. (Anexo I)

b. Visitas a las empresas, despachos profesionales y/o instituciones que, en funcion del

plan estratégico del Servicio de Practicas y Empleo, se desea incorporar como futuros oferentes
de plazas de practicas. En estas visitas se informa personalmente al Director/a o a al

responsable de RRHH o de incorporacion de becarios acerca del programa de Practicum y
practicas voluntarias y se entrega el folleto informativo de la universidad asi como el propio del
Servicio de Practicas y Empleo con toda la informacion tanto de las actividades del Servicio,

como de los procedimientos para publicar ofertas y realizar convenios de practicas con estudiantes,
como la relacion actualizada de empresas e instituciones colaboradoras. (Anexo 2)

C. Al gestionarse las practicas externas a través de una plataforma digital “on line”,
cualquier empresa o institucion puede acceder a través de un buscador de internet a la web de la
Bolsa de Trabajo de la Universitat Abat Oliba CEU. En la mencionada plataforma, en el espacio
destinado a las empresas aparece toda la informacidn acerca de cdmo publicar una oferta, la
normativa de los convenios de practicas, como rellenar un convenio de practicas, las personas
de contacto del Servicio de Practicas y Empleo y las principales dudas acerca del proceso. (Anexo
3)

2 Acceso: El acceso a la plataforma digital de gestion de practicas de la Universitat Abat
Oliba CEU es gratuito y abierto si bien, para garantizar su calidad y adecuacion a los estudios
impartidos, cada oferta es validada por las personas responsables del Servicio. La empresa al
acceder por primera vez a la plataforma digital debera rellenar el formulario de alta (Anexo 4) y
aceptar las condiciones de privacidad; automaticamente, el sistema le generara un login y un
password para publicar las ofertas y gestionar los c-v de los alumnos inscritos. A continuacion
podra cumplimentar el formulario de la oferta (Anexo 5). www.uao.es / Practicas y Empleo /
Bolsa de Trabajo/ Empresas/Publicar ofertas/ Ofertas de préacticas.

Alumnos

(1) Informacion: Los alumnos reciben la informacion que se detalla por los siguientes
canales:

a. Practicum:

. En la primera semana del mes de septiembre la responsable y las técnicas del Servicio de
Practicas y Empleo realizan unas sesiones informativas sobre el Practicum para explicar su
gestion, la asignacion de las plazas y el compromiso del estudiante en practicas.

i, En la plataforma digital de la Bolsa de Trabajo de la Universitat Abat Oliba CEU, en el
espacio destinado a estudiantes, en el apartado de consulta las ofertas de Practicum, el
estudiante selecciona sus estudios y accede a toda la informacidn acerca del Practicum en general
y de las particularidades de su titulacién. (Anexo 6)

il El Servicio de Practicas y Empleo permanece abierto desde las 9:00 hasta las 19:00

para orientar y atender individualmente a cada estudiante.

b. Practicas voluntarias:

. En la web de la Universitat Abat Oliba CEU, el Servicio de Practicas y Empleo mantiene
un apartado actualizado anualmente sobre todo tipo de practicas incluidas las practicas
internacionales.
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i, En la plataforma digital de la Bolsa de Trabajo de la Universitat Abat Oliba CEU, en el
espacio destinado a estudiantes, en el apartado de practicas, el estudiante encuentra
informacion acerca de en qué consisten las practicas, principales dudas y puede consultar todas
las ofertas actuales incluidas las internacionales. (Anexo 7)

ii. El Servicio de Practicas y Empleo desde las 9:00 hasta las 19:00 permanece abierto

para dar informacion y atender individualmente a cada estudiante.

2) Acceso: Para poder acceder a una oferta de practicas externas, tanto Practicum como
practicas voluntarias, el estudiante debe darse de alta en la plataforma digital de la Bolsa de
Trabajo de la Universitat Abat Oliba CEU. Para ello debera cumplimentar un formulario de alta
(Anexo 8) en el que debera hacer constar sus datos personales, experiencia, formacion,
conocimiento de idiomas, otros datos especificos y preferencias incluyendo su c-v. www.uao.es
Practicas y Empleo/ Bolsa de Trabajo/Estudiantes/Date de alta.

5.4. Organizacién del proceso

La organizacidn del proceso tiene elementos comunes pero también presenta diferencias segun
se trate de Practicum o practicas voluntarias por lo que se expone por separado.

Practicum: El Practicum se organiza tanto en primer como en segundosemestre.

1. Durante los meses de junio — julio los Directores de Departamento designan a los
colaboradores de las distintas areas que seran profesores del Practicum con el visto bueno del
Vicerrector de Ordenacion Académica.

2. Al final de curso, desde el Servicio de Practicas y Empleo se inicia la busqueda de
plazas de practicas en las empresas del perfil de cada titulacién para el cursosiguiente.

3. En el mes de Septiembre el Vicerrector de Estudiantes convoca una reunién con los
profesores del Practicum y el Servicio de Practicas y Empleo, con el objetivo de determinar los
procedimientos de trabajo y de flujo de informacion. (Anexo 9)

4. Al inicio de septiembre desde el Servicio de organizan las sesiones informativas para ir al aula
de cada titulacion de cuarto curso a presentarles la asignatura del practicum.

5. En la segunda quincena del mes de septiembre, el Servicio de Practicas y Empleo publica la
oferta de plazas en la plataforma digital de la Bolsa de Trabajo. En el caso de algunas
titulaciones, la oferta se hace mediante listas cerradas con un plazo determinado para realizar

las opciones y proceder a la adjudicacion.

6. Desde octubre a enero, se desarrollan los Practicum del primer semestre de la siguiente manera:

a. El alumno se inscribe a la oferta u ofertas que son de su interés o selecciona las plazas
en el cuadro de adjudicaciones de aquellas titulaciones que se organizan de esta manera.

b. La empresa recibe la ficha del alumno y su c-v y le hace una entrevista.

C. Si como consecuencia de la entrevista el estudiante es seleccionado la empresa solicita
a través de la plataforma digital de la Bolsa de Trabajo un convenio de Practicum. (Anexo 10)

d. Una vez que la técnica del Servicio de Practicas y Empleo responsable de la gestion del

convenio verifica todos los datos y comprueba su adecuacién tanto a la normativa académica
como al contenido de los estudios procede a su aceptacion.

e. Firman el convenio el estudiante, el representante legal de la empresa y el Secretario
General de la Universitat Abat Oliba CEU.

f. Firman el compromiso del estudiante en practicas tanto el estudiante como el
representante legal de la empresa. (Anexo 11)

g. Desde la administracién de la UAO se gestionan los seguros para todos los alumnos que

tienen convenios de practicas antes de su incorporacién a la empresa (Anexo 12)

h. Los responsables del Servicio de Practicas y Empleo asignan un profesor del Practicum,

en funcion del area de conocimiento a la que se adscriba el programa de Practicum de ese
convenio en concreto.
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I Desde el Servicio de Préacticas y Empleo se envia, a través de la plataforma digital de la
Bolsa de Trabajo, un mail estandarizado al alumno (Anexo 13), donde se detalla la plaza
adjudicada, en qué Empresa, las fechas de inicio y finalizacion, el nombre del profesor del
Practicum que se le ha asignado, la plantilla de la memoria (Anexo 14), y las fechas de entrega
de la misma en el Servicio de Préacticas y Empleo.

J- Desde el Servicio de Practicas y Empleo se envia, a través de la plataforma digital de la
Bolsa de Trabajo, un mail el Profesor colaborador del Practicum con el nombre del alumno que
tendra como tutorando, con sus datos de movil, mail, empresa que se le adjudica, fechas del
Practicum en dicha empresa, y nombre y apellidos del Tutor de Empresa con su movil y mail

para que se ponga en contacto. (Anexo 19)

k. Aproximadamente a mitad del Practicum (mes y medio), se generara automaticamente
desde la plataforma digital, un segundo mail al profesor colaborador del Practicum con redactado
estandar (Anexo 16) , en el que se le adjunta la plantilla de conocimientos del alumno (Anexo 17),
para que la cumplimente/procese con la informacion que debe obtener tras una conversacion
telefonica o personal con el Tutor de la Empresa En esta plantilla se reflejan los puntos fuertes y
débiles tanto de los conocimientos tedricos como instrumentales.

§ También a mitad del Practicum se generara automaticamente desde la plataforma digital,
un mail al profesor colaborador del Practicum con redactado estandar (Anexo 18), para que se
ponga en contacto con el alumno y en el que se le adjunta la plantilla (Anexo 19) para que la
cumplimente/procese con la informacion sobre las competencias y conocimientos que esta
desarrollando el estudiante en el Practicum y las dificultades que tiene en caso de haberlas.

I. Quince dias antes de la finalizacién del Practicum, el Servicio de Practicas y Empleo
envia a través de la plataforma digital un mail al tutor de la empresa (Anexo 20) adjuntandole un
informe de valoraciéon de las competencias aplicadas y desarrolladas por el alumno durante
practica (Anexo 21). Este informe debera retornarlo al Servicio de Practicas y Empleo.

m. El Ultimo dia lectivo del semestre el alumno entrega la memoria de préacticas en el
Servicio de Practicas y Empleo.
n. Se solicita al alumno que cumplimente una encuesta en la que se le pregunta acerca de

como valora la aplicacién informatica del Servicio de Practicas y Empleo, el Servicio de Practicas
y Empleo, las ofertas de practicas, al profesor del Practicum, al tutor de la empresa y la realizacion
de la propia practica (Anexo 22).

0. Se entrega a los profesores del Practicum las memorias de sus tutorandos junto con el
informe de valoracion del tutor de la empresa y los informes que ellos mismos cumplimentaron, a
mitad del Practicum, fruto de su interlocucion con el tutor de la empresa y con el estudiante.

p. Los profesores evallan las memorias y las devuelven al Servicio de Practicas y Empleo.
q. Ante cualquier incidencia que se produzca a lo largo del Practicum (Anexo 23) incluido el
abandono del mismo por parte del alumno o la rescisién del convenio por parte de la empresa, el
Servicio de Practicas y Empleo informa inmediatamente al profesor del Practicum vy al
vicedecano de la titulacién, siendo a éste ultimo a quién corresponde la resolucion deltema.

7 Desde febrero a mayo se desarrolla el Practicum del segundo semestre con idéntico
procedimiento.

8. Durante el mes de julio el Servicio de Practicas y Empleo presenta su Memoria (Anexo 24) al
Rector facilitando en el apartado de Practicum la siguiente informacion:

a. Total de plazas gestionadas por titulacion.

b. NUmero de empresas e instituciones que han participado en el programa de Practicum
en cada titulacion.

C. Total de nuevas empresas conseguidas durante el curso en cumplimiento del plan
estratégico.

d. Analisis de la valoracion de los tutores de las empresas para cada titulacion.
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e. Informacidn captada por los profesores del Practicum en su conversacion con los tutores
de las empresas acerca de los puntos fuertes y débiles del estudiante para cada titulacion.
f. Analisis de los resultados de la encuesta pasada a los alumnos que han realizado en

Practicum acerca de la calidad del Servicio de Practicas y Empleo, del procedimiento y de la
plaza de Practicum.
Esta informacion se transfiere a los Directores de departamento que la tomaran en consideracion
al realizar la revision y mejora de los planes de estudios.
Practicas voluntarias:
1. Alolargo de todo el curso las empresas, despachos profesionales e instituciones cuelgan ofertas
de practicas en la plataforma digital de la Bolsa de Trabajo.
2. Cada oferta es validada por las personas responsables del servicio, para garantizar su calidad
y adecuacion a los estudios impartidos.
3. La oferta permanece activa en la plataforma digital de la Bolsa de Trabajo durante un mes con
posibilidad de reactivarse por el mismo periodo.
4. Los alumnos que han superado el 50% de los créditos de su titulacion pueden inscribirse a la
oferta que les interese.
5. La empresa recibe un e-mail con la ficha y el ¢c-v de cada candidato que se inscribe a la oferta
y si esta interesada en el estudiante lo convoca para una entrevista personal.
6. Si el estudiante resulta seleccionado la empresa solicita a través de la plataforma digital de la
Bolsa de Trabajo un convenio de practicas voluntarias (Anexo 25).
7. Una vez que la persona del Servicio de Practicas y Empleo responsable de la gestion del
convenio verifica todos los datos y comprueba que el estudiante efectivamente haya superado el
50% de los créditos de su procede a su aceptacion.
8. Firman el convenio el estudiante, el representante legal de la empresa y la Directora del
Servicio de Practicas y Empleo de la Universitat Abat Oliba CEU.
9. Firman el compromiso del estudiante en practicas tanto el estudiante como el representante legal
de la empresa.
10. La técnica del Servicio de Practicas y Empleo responsable de la gestion del convenio comunica
gestiona el seguro con los datos principales del alumno y la fecha de inicio y fin de la
practica.
12. Al finalizar las préacticas voluntarias el estudiante ha de responder a una encuesta en la que
se le pregunta acerca de su valoracion del programa formativo, sus satisfaccion con la empresa
y el soporte recibido del tutor de la empresa y del tutor de la UAO en cuanto a los conocimientos
y competencias desarrollados durante la préactica.
13. Junto con el convenio, el Servicio de Préacticas y Empleo envia a la empresa un cuestionario
con la finalidad de que valore las competencias aplicadas y desarrolladas por el alumno durante la
practica.
14. A'lo largo de todo el curso en el Servicio de Practicas y Empleo quedan registradas todas las
ofertas aceptadas en la plataforma de gestion de la Bolsa de Trabajo en base a distintas variables,
para poder utilizar en caso de necesidad el apartado de estadisticas.
15. Durante el mes de junio, el Servicio de Practicas y Empleo presenta su Memoria al
Vicerectorado de Estudiantes y Calidad detallando en el apartado de practicas voluntarias la
siguiente informacién:
a. Ofertas por titulacion
b. Ratio ofertas/ alumnos de segundo ciclo por titulacion
c. Analisis para cada titulacién de las siguientes variables que aparecen en las ofertas:
i. Perfil de empresa
ii. Utilizacién de lenguas extranjeras en las practicas
iii. Utilizacion y dominio de herramientas informéticas en las tareas formativas de sus
practicas
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iv. Competencias y habilidades que podra adquirir y/o desarrollar el estudiante a lo largo
de la practica
v. Remuneracion
d. Resumen de la inscripcion de los alumnos en las practicas internacionales ofertadas.
e. Total de convenios distribuidos por titulacion
f. Resumen de los resultados de la encuesta pasada a los alumnos que han realizado en
practicas voluntarias.
Esta informacion se transfiere a los Directores de departamento que la tomaran en consideracién
al realizar la revision y mejora de los planes de estudios.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

Los procesos de medicion y de analisis y mejora continua de los resultados (PA 11 y PA 12)
incluirdn la revision del desarrollo de las Practicas Externas, evaludndose cémo se han
desarrollado y si han existido incidencias, asi como la consecucion de los objetivos.

El Responsable del Servicio de Practicas y Empleo de la titulacion revisara el funcionamiento de
las practicas a fin de poner en funcionamiento acciones correctivas en el caso de detectarse
desviaciones. Asimismo, dentro del proceso de revisién anual del Sistema de Gestion de la Calidad,
se comprobara la consecucion de los objetivos de las practicas en empresa. Los indicadores que
se estudiaran para cada titulacion oficial seran los siguientes:

e INO1-PC10 Tasa de alumnos que han realizado practicas profesionales voluntarias:
dirigidas a facilitar la insercion laboral y el desarrollo profesional de los alumnos, de
caracter voluntario a efectos académicos.

e IN02-PC10 Tasa de alumnos que han realizado practicas académicas (practicum):
establecidas en los planes de estudio y, por tanto, con valor cifrado en créditos
académicos.

e IN03-PC10 Porcentaje de incidencias (practicas externas).

e IN04-PC10 Satisfaccién media del alumno con las practicas.

e INO5-PC10 Valoracién media de los tutores de las empresas.

7. ARCHIVO
Identificacion del Registro Responsable de la custodia

Contenido y requisitos de las practicas Responsable del Servicio de Practicas y
Empleo

Bases de datos de alumnos y empresas colaboradoras Técnicas del Servicio de Practicas
Empleo

Convenio firmados de Cooperacion Educativa Técnicas del Servicio de Practicas
Empleo

Procedimiento de gestion de las practicas Técnicas del Servicio de Practicas
Empleo

Pdliza colectiva de accidentes y seguro de responsabilidad |Técnicas del Servicio de Préacticas

civil Empleo

Resultados de los cuestionarios de seguimiento de practicas|Técnicas del Servicio de Practicas

cumplimentados por el alumno, el profesor del Practicumy |Empleo

el tutor de la empresa.

Memoria Anual de Practicas Externas Responsable del Servicio de Practicas y
Empleo / Secretaria General
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El soporte de archivo sera en papel o informatico y el tiempo de conservacion hasta la
siguiente acreditacidn/evaluacion de la AQU.

8.

RESPONSABILIDADES

Vicerrector de Estudiantes: Responsable del proceso. Reunir a los profesores que se
encargaran de ser los tutores del Practicum.

Responsable del Servicio de Orientacion y Empleo: Establecer el contenido y requisitos que
han de tener los programas formativos de las practicas (Practicum y practicas voluntarias)
que los alumnos realizan en las organizaciones con las que la Universitat Abat Oliba CEU tiene
firmados convenios de colaboracion. Impulsa la revision y actualizacion del proceso y realizar
propuestas para su mejora.

Técnicas del Servicio de Practicas y Empleo: Buscar las practicas en las empresas.Gestionar
la Bolsa de Trabajo de la UAO, las bases de datos de empresas y estudiantes, realizar
y gestionar los convenios de practicas con o sin reconocimiento de créditos, gestionar el seguro
de accidentes y responsabilidad civil y elaborar los cuadros resumen de los resultados de los
cuestionarios de seguimiento de las practicas.

Tutores del Practicum: Supervisar el contenido del programa formativo y realizar el seguimiento
y evaluacién de los estudiantes.

Consejo de Gobierno: es el responsable de aprobar, si procede, la Memoria anual de précticas.

9. RENDICION DE

CUENTAS

El responsable del Servicio de Practicas y Empleo de la UAO debera conocer y analizar
anualmente los indicadores apuntados en el punto 6 de este proceso. El Vicerrector de
Estudiantes presentara al Consejo de Gobierno una memoria anual de practicas, elaborada
por el responsable del Servicio de Practicas y Empleo a la vista de los resultados, que
incluya el grado de consecucion de los objetivos, los resultados de cada uno de los indicadores
pertenecientes a este proceso y las propuestas de mejora para el curso siguiente.
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Ordenacion de las enseiianzas oficiales de grado

NORMATIVA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO DEL TRABAJO DE FIN DE

GRADO
(Aprobada por Acuerdo de Consejo de Gobierno de 1 de abril de 2020)

Capitulo I. Normas generales

Articulo 1. Ambito de aplicacién

1.

Las normas contenidas en el presente capitulo son aplicables a los Trabajos de Fin de
Grado (en adelante, TFG) de todas las titulaciones oficiales de Grado que se ofertan en la
Universitat Abat Oliba CEU.

La planificacidn y el desarrollo de los Trabajos de Fin de Master y Ensefianzas propias se
regird por su normativa especifica, siendo aplicables subsidiariamente las presentes
normas.

Articulo 2. Naturaleza, objeto y contenido del TFG

1.

El TFG es una asignatura obligatoria en todos los planes de estudios de las titulaciones
oficiales de grado que se imparten en la Universitat Abat Oliba CEU que, de conformidad
con el articulo 12.7 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto
861/2010, tiene por objeto determinar el nivel de adquisicion de las competencias
asociadas al titulo por parte del alumnado que ha aprobado las demas asignaturas
pertenecientes al plan de estudios de su grado.

El TFG consistird en un ejercicio practico de sintesis cientifica o en la elaboracién de un
proyecto, informe o dictamen, que el alumnado tendra que realizar bajo la orientacion y
guia de un tutor o tutora, designado a tal efecto por la Universitat Abat Oliba CEU.

Articulo 3. Convocatorias ordinarias para la defensa del TFG

1.

2.

Con caracter general, el alumnado dispondra de un maximo de dos matriculas y cuatro
convocatorias para superar la asignatura del TFG.

La matricula de la asignatura del TFG, en cada curso académico, dara derecho al
alumnado a dos convocatorias ordinarias para presentar y defender el TFG, que se
celebraran de acuerdo con el calendario académico de cada curso aprobado por el
Consejo de Gobierno y en consonancia a lo establecido en el articulo 5 de la presente
normativa.

La primera convocatoria de TFG sera la inmediatamente posterior al cumplimiento de los
requisitos para su defensa, es decir, haber superado todos los créditos restantes de su
plan de estudios. Asi, para el alumnado matriculado en el cuarto curso de sus estudios, y
que haya superado todos los créditos, la primera convocatoria sera en el mes de julio y
la segunda, en el mes de septiembre.

El alumnado que ya haya superado todos los créditos restantes de su plan de estudios en
cursos anteriores y se matricule sélo del TFG podra acogerse a cualquiera de las dos
convocatorias siguientes a su matriculacion.

La no superaciéon de la asignatura del TFG matriculada en las dos convocatorias anuales
determinard que el alumnado tenga que volver a matricularla, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 5 de la presente normativa.

El alumnado que haya agotado las cuatro convocatorias del TFG podra solicitar al
Consejo de Gobierno una convocatoria de gracia. La matricula de la convocatoria de
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gracia es de evaluacion Unica y se desarrollara conforme a lo establecido en el articulo
29 de la normativa de planificacidon, desarrollo de la evaluacidn y calificacidn, condiciones
de permanencia y progreso en los estudios de grado.

La existencia de ECTS pendientes de aprobar mas alla de los relativos al TFG, impide la
activacion de las convocatorias de TFG. En este caso, el alumno sera calificado como “IN”
(Incompatibilidad de Calificacién) siempre que haya matriculado la asignatura del TFG, y
por tanto no pierde convocatoria.

Capitulo II. Planificacion del TFG

Articulo 4. Seminario de orientacion metodoldgica

El Decanato de cada Facultad organizara anualmente para todos los alumnos de cuarto
curso, al inicio del primer semestre, un seminario de orientacién metodoldgica para la
realizacion de TFG.

La asistencia al seminario de orientacion metodoldgica, que es parte integrante de la
asignatura del TFG, es obligatoria.

El alumnado que no asista al seminario de orientacion metodoldgica no podra elegir el
tema de su TFG.

Articulo 5. Matricula

10.

El alumnado sélo podra matricularse del TFG cuando haya aprobado un minimo de 180
créditos del total de su titulacion.

Los periodos oficiales de matricula del TFG coinciden con los establecidos para el resto
de asignaturas de grado y se explicitan en el calendario académico de cada curso
aprobado por el Consejo de Gobierno.

La formalizacién de la matricula del TFG estard supeditada a la autorizacién del tutor
académico y dara derecho al alumno a defender su TFG.

La formalizacion de la matricula dard derecho al alumnado a defender su TFG en
cualquiera de las dos convocatorias ordinarias siguientes a su formalizacion, y de
acuerdo con los condicionantes establecidos en el articulo 3 de esta normativa.

El alumnado que no supera la asignatura porque no presenta (NP) o porque suspende el
TFG en la primera convocatoria, podra defenderlo en la siguiente convocatoria
establecida a tal efecto.

En caso de formalizar la nueva matricula de TFG en el mes de septiembre o febrero, el
alumno podra presentarlo y defenderlo en cualquiera de las dos convocatorias siguientes
a su matriculacién. Si la matricula se formaliza en el mes de julio, la primera
convocatoria de defensa del trabajo se entendera que corresponde al mes de
septiembre.

Excepcionalmente, el alumno podrda matricularse durante la primera quincena del mes
de junio y presentarlo obligatoriamente en la convocatoria del mes de julio.

El alumnado que haya matriculado el TFG en un curso determinado, si al finalizar el
mismo, no ha superado esta asignatura, ya sea porque no ha podido ser calificado (IN),
ya sea porque no se ha presentado (NP) o ya sea porque ha suspendido debera
matricular de nuevo la asignatura.

La nueva matricula de la asignatura del TFG en caso de que el alumnado no haya sido
calificado (IN) se realizara sin coste total o parcial.

La nueva matricula de la asignatura del TFG no superada podrda comportar un recargo
en su importe.
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11. En caso de nueva matricula, el director o directora de departamento determinara, tras
escuchar el parecer del tutor o tutora, si procede la asignacién de un nuevo tema y tutor
o tutora.

Articulo 6. Tutoria de TFG

1. El Director de Departamento determinara al inicio de cada semestre, el listado de
profesores habilitados para ser tutores de TFG, asi como los temas que éstos ofertaran
al alumnado, atendiendo a las lineas de investigacion del Departamento e indicando, si
corresponde, los requisitos especificos que caracterizan la elaboracién de un trabajo de
sintesis cientifica o de elaboracidén de un proyecto, informe o dictamen.

2. El Decanato de cada Facultad hara publico en la plataforma informatica habilitada a tal
efecto, al inicio de cada semestre, el listado de temas y tutores de TFG, asi como los
requisitos especificos si los hubiere.

3. El alumnado, una vez matriculado del TFG, contara con quince dias laborables de plazo
para entregar en el Area de Gestién Docente el formulario de solicitud de tema de TFG,
en alguna de modalidades siguientes: a) sefialando tres temas de los ofertados por los
Departamentos marcando el orden de preferencia, o b) en su defecto, indicando una
sola opcidn, elegida libremente por el alumnado y que debera contar con el visto bueno
por escrito del posible tutor o tutora.

4. A la vista de las solicitudes, el Decanato de cada Facultad, a propuesta del Director/a del
Departamento, asignard un tema y su correspondiente tutor o tutora de TFG al
alumnado matriculado. La resolucién de asignaciones se comunicard oportunamente en
tiempo y forma al alumnado. Los temas asignados seran eliminados de la lista.

5. Una vez hecha publica la asignacion, el tutor o tutora del mismo quedara a disposicion
de su tutelado para guiarle en la elaboracion del trabajo, velando por el buen desarrollo
del mismo y siempre de acuerdo con la metodologia explicitada en el protocolo y la
rdbrica del TFG recogidas en el Anexo 1 y Anexo 2.

6. Se establece un nimero minimo y maximo de TFG que un mismo PDI (Personal Docente
Investigador) puede llegar a tutelar. En particular, el nimero minimo de TFG y se fija en
1. El nUmero maximo de TFG que pueden ser asignados a un mismo PDI se acota en 12
TFG.

7. Si las necesidades de funcionamiento de la UAO CEU lo exigen, el Director de
Departamento podra autorizar a rebasar excepcionalmente ese limite minimo y maximo.

Capitulo III. Evaluacion del TFG
Articulo 7. Presentacion y depdsito del TFG

1. El TFG debera elaborarse de conformidad con la metodologia y el formato establecido en
las normas de presentacion de TFG de la Universitat Abat Oliba CEU, pudiendo
redactarse en castellano, cataldan o inglés. En todo caso el TFG debera incluir un
resumen de un maximo de 200 palabras en dichos idiomas.

2. El alumno deberad presentar al tutor un borrador completo de su trabajo con tres
semanas de antelacion a la fecha limite para realizar el depdsito, considerandose inhabil
a estos efectos el mes de agosto.

3. Tras haber revisado el TFG, el tutor podra autorizar o no su depédsito y defensa. La
autorizacion consistird en un visto bueno en la primera pagina de los cuatro ejemplares
impresos que el alumno debe depositar en el Servicio de Gestion Académica.
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4. El alumno cuyo TFG haya sido autorizado deberd depositarlo en el Servicio de Gestién
Docente en el periodo habilitado a tal efecto y, explicitado en el calendario académico de
cada curso aprobado por el Consejo de Gobierno.

5. El deposito del TFG se efectuara de acuerdo con el siguiente procedimiento:

a) El alumno entregara en el Area de Gestiéon Docente cuatro ejemplares impresos del
TFG, de los cuales tres deberan estar encuadernados en espiral o anillado. El cuarto
ejemplar estara sin encuadernar.

b) Los cuatro ejemplares impresos deberan contener en su primera pagina la
autorizacion del tutor, asi como la firma del candidato en la declaracion de que el
documento es original y no ha sido plagiado.

c) A tal efecto, cada Departamento facilitara al tutor del TFG, y previo al depdsito del
mismo, los medios para comprobar que efectivamente el documento es original y no
ha sido plagiado.

d) El alumno proporcionara también una copia digital en formato pdf de la version
definitiva del TFG, que debera enviarse a la plataforma informatica habilitada a tal
efecto.

e) En cualquier caso, tanto en las copias impresas como en el archivo pdf se deben
indicar de manera explicita el titulo del TFG, el nombre del autor o autora, el
nombre del tutor o tutora, los estudios de grado a los que se adscribe el TFG, asi
como el mes y afio de la convocatoria prevista para su defensa.

f) El depdsito del TFG solo se considerara realizado si se entregan el archivo pdf y las
4 copias impresas.

6. ElI director de Departamento imputard a cada tutor o tutora los créditos
correspondientes a la direccion del TFG una vez que este haya sido depositado, tanto si
se ha producido la lectura y defensa del TFG, como si el alumnado no se ha presentado
al tribunal convocado.

7. El director de Departamento imputard a cada profesor o profesora los créditos
devengados por la participacion como miembro de un tribunal de TFG.

Articulo 8. Convocatorias de las Comisiones Evaluadoras

1. A propuesta del Director de Departamento, el Decanato de cada Facultad, designara para
cada convocatoria los miembros de las Comisiones que deberan evaluar los TFG del
alumnado matriculado.

2. Las Comisiones Evaluadoras estaran formadas por tres profesores universitarios, uno de
los cuales serd preferentemente externo a la Universidad. El Presidente sera el profesor
de mayor rango académico, exceptuando al tutor; éste serda siempre el Secretario de la
Comisién, siendo su cometido el de levantar acta de las calificaciones otorgadas a cada
TFG.

Articulo 9. Defensa del TFG

1. Para poder defender el TFG, el alumnado deberad haber aprobado todas las asignaturas
del grado ademas de haber acreditado el nivel de inglés exigido o de alguna de las otras
lenguas extranjeras de entre las establecidas en las pruebas para el acceso a la
universidad.

2. Las sesiones de las Comisiones Evaluadoras son publicas.

3. El dia, la hora y el lugar de la defensa de cada TFG se comunicard oportunamente al
alumnado y a los miembros de la Comisidon Evaluadora por parte del Decanato de cada
Facultad.

2]
Q
Q
o
o
c
he]
[&]
@©
s
R
£
S
el
©
@
i)
o)
(2]
=
2]
Q.
g
£
<
@©
c
@©
el
@©
e
3
(@]
@©
8
(]
o
e
@
O
>
il
(&]
o
(2}
)
Q
o
o
c
S
[&]
@
[&]
=]
pe]
o)
[9)
i
o)
Y
-
2]
Q.
=
e
C
(5]
o
Q
®
O
=
=
(O]
>
\
N~
N~
Yo
(o]
=)
<
)
©
-
Yo
-
0
O
<
-
o
o
<
[e0]
®
N~
©
o
<
>
n
(@]




Universitat Abat Oliba CEU

Normativa académica

4. La Comision Evaluadora del TFG, y previa autorizacién del Decanato de la Facultad,
podra celebrarse a distancia cuando las circunstancias del alumnado, de los miembros de
la Comisidon Evaluadora u otra causa de fuerza mayor impidan hacerlo presencialmente.
En este caso, y sin perjuicio de lo establecido en el articulo 9.7, se arbitraran las medidas
gue sean necesarias para garantizar la correcta evaluacion del TFG conforme a lo fijado
en el articulo 9.6.

5. La Comisién Evaluadora podré constituirse con un minimo de 2 de sus miembros, en
caso de uno de ellos no pudiera acudir a la convocatoria por causas de fuerza mayor. En
caso contrario, debera aplazarse la defensa del TFG. La nueva fecha serd comunicada
oportunamente al alumnado por parte del Decanato de cada Facultad.

6. La Comision evaluara, en general, el nivel de vinculacion entre los contenidos y
competencias asociadas a las asignaturas del grado y el TFG presentado, teniendo en
cuenta particularmente los siguientes aspectos:

a. Identificacion y conceptualizacion del objeto de estudio del trabajo o proyecto.

b. Acreditacion de la originalidad del estudio o proyecto y/o de sus aportaciones.

c. Uso completo y sistematico de la metodologia, documentacién y fuentes de
informacion.

d. Uso correcto y cuidadoso del lenguaje cientifico en las exposiciones, definiciones,
argumentaciones y conclusiones.

e. Elaboracion y presentacion ordenada y clara de los contenidos textuales y graficos.

7. La Comisidn Evaluadora concedera al alumno un plazo maximo de 20 minutos para que
realice una presentacidn del TFG en castellano, en catalan o en inglés, y, posteriormente,
dé respuesta a las cuestiones y preguntas que formulen los miembros de la Comision
Evaluadora. La defensa en otros posibles idiomas debera ser autorizada por el Decanato.

8. Una vez terminada la sesidon de preguntas la Comisiéon Evaluadora invitard a los
asistentes a abandonar la sala para deliberar y asignar una calificacion al alumno, y de
acuerdo con la rubrica del TFG, recogida en el Anexo 2.

9. Habiendo alcanzado una decision, la Comision Evaluadora convocara de nuevo al alumno
y a los demas asistentes a la sala. En sesion publica, el Presidente dard a conocer la
calificacion obtenida por el estudiante y, posteriormente, el Secretario dara traslado del
acta de la Comisidn Evaluadora al Servicio de Gestion Académica.

Articulo 10. Evaluacién

1. El proceso de seguimiento de elaboracién del TFG y su posterior evaluacidn esta
constituido por tres etapas o fases: a) Inicio, b) Desarrollo del Trabajo y c) Entrega y
Presentaciéon Oral, tal como se explicita en el Anexo 1. En cada fase se despliegan
diferentes competencias, las cuales deben de ser evaluadas a través de resultados de
aprendizaje especificos, tal como se detalla en la rdbrica de evaluacién recogida en el
Anexo 2.

2. El tutor evalla el TFG siguiendo la rubrica especifica del Anexo 2, donde se describe con
detalle cada aspecto a evaluar y los diferentes grados de consecucién.

3. El tutor, antes de la defensa, introduce en la carpeta de evaluaciéon continua habilitada
en la plataforma informatica, las calificaciones de evaluacidon continda del trabajo en los
siguientes apartados: Normativa, Estructura y Contenido, Capacidad de innovacién y
Redaccidn. Se calcula una nota media ponderada segun los porcentajes que aparecen en
la rubrica del Anexo 2.

4. Tras el deposito del TFG se realizard una sesién de evaluacion final de forma oral ante
una Comision Evaluadora constituida segun lo establecido en el articulo 8 de la presente
normativa.
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El tutor también asistira a esta Comision Evaluadora como parte del tribunal, y al
finalizar emitird una nota complementaria a la de la evaluacidon continua a la que se
refiere el apartado 3, correspondiente a la valoracion de la defensa oral del TFG.

Los miembros de la Comisién Evaluadora, distintos del tutor, evaluaran la calidad del
TFG, de su presentacion y defensa siguiendo las orientaciones de la rdbrica especifica
explicitadas en el Anexo 2.

Articulo 11. Calificaciones

10.

La nota final del trabajo resultara de la media ponderada entre el 30% valorado por el
tutor durante el proceso de evaluacidn continua, y el 70% valorado por los tres
miembros del tribunal (tutor 20%, otros miembros del tribunal 25% cada uno), de
acuerdo con lo establecido en el protocolo de evaluacion del TFG (Anexol).

En caso de uno de los miembros de la Comisidn Evaluadora no pudiera acudir en el dia y
hora establecidos para la defensa del TFG, la nota final del trabajo se ajustara para no
tener en cuenta en la ponderacion la parte de la evaluacion de la defensa oral
correspondiente al miembro de la Comisidn ausente.

La calificacion otorgada por el tutor del TFG sera, como maximo, 1,5 puntos inferior o
superior a la media otorgada por los dos otros miembros del Tribunal.

La calificacion final de la asignatura del TFG debera ser numérica, excepto en el caso del
no presentado.

El no presentado es la calificacion que obtiene el alumnado que ha depositado su TFG,
esta en condiciones defenderlo, acuerdo con lo establecido en el articulo 3 de la presente
normativa, y no comparece en fecha y hora a la Comisién Evaluadora.

Si el alumnado no se presenta a una convocatoria ordinaria del TFG, consumira esa
convocatoria, salvo que sea por motivos de fuerza mayor.

La calificacion numérica sera de 0 a 10, teniendo en cuenta que, como maximo, constara
de una cifra decimal. Una actividad se considerara aprobada si se obtiene la calificacion
minima de 5,0. La calificacion tendra que ajustarse a las denominaciones y equivalencias
siguientes:

a) Sobresaliente o excelente: 9,0-10
b) Notable: 7,0-8,9

c) Aprobado: 5,0-6,9

d) Suspenso: 0,0-4,9

En caso de plagio en un TFG presentado o depositado para su lectura y defensa, se
considerara que el TFG estd suspendido, al tiempo que se consumirdn todas las
convocatorias englobadas en la matricula, en cuyo caso el alumno debera formalizar de
nuevo la matricula.

Los trabajos que obtengan una calificacion de nueve o superior podran ser publicados en
el Diposit de la Recerca de Catalunya (Recercat). En cualquier caso, se requerird la
autorizacion del alumno y la recomendacién del tribunal en el acta de calificacion para
proceder a la publicacidn.

La Comision Evaluadora podrd recomendar la concesién de la Matricula de Honor a
aquellos trabajos que obtengan una calificacién de nueve o superior. La Junta de cada
Facultad resolvera la recomendacidon de concesion de la Matricula de Honor, pudiendo
otorgar una por cada veinte y fraccién de los presentados en la convocatoria de cada
grado.
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Articulo 12. Documentacion.

1. Todos los TFG presentados y defendidos en la Universitat Abat Oliba CEU seran
registrados en la Biblioteca e incluidos en su catdlogo electronico para asegurar los
posibles derechos del alumnado en relacion a eventuales usos posteriores de su trabajo.
La consulta de estos documentos se regira por las mismas normas que rigen los fondos
reservados.

2. La Universitat Abat Oliba CEU podrda otorgar premios y distinciones a los TFG
presentados y defendidos, cuya aceptacion por parte del autor conllevara el
otorgamiento a la universidad del derecho a difundirlos publicamente a través de
cualquiera de los medios de difusidn y publicidad institucionales.

Disposicion transitoria. Entrada en vigor de la normativa

Esta normativa entrard en vigor en el curso académico 2020-21 en cualquiera de las
titulaciones de grado impartidas exclusivamente por la UAO CEU con independencia del curso
al que estén adscritos.

Las convocatorias agotadas en virtud de normativas anteriores quedan definitivamente
consolidadas, por lo que no sera posible recalcularlas en virtud de dichas normativas para la
adaptacién al régimen regulado en la presente.

Esta normativa afectara también al alumnado que traslade su expediente a la UAO CEU para
continuar los mismos estudios o unos de diferentes.

Disposicion derogatoria Unica

Queda derogada cualquier norma anterior que contravenga lo dispuesto en la presente
normativa.
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ANEXO 1.

PROTOCOLO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL TFG

(Aprobada por Acuerdo de Consejo de Gobierno de 4 de julio de 2017)

El protocolo para la evaluacién del Trabajo Fin de Grado (TFG) de la Universitat Abat
Oliba CEU (UAO) se ha elaborado a partir de las recomendaciones de la Agéncia per a la
Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (AQU) en el documento Guia per a
l'avaluacié de competéncies en el Trabajo Final de Grado en el ambito de las Ciencias
Sociales y Juridicas (abril, 2009).

Teniendo en cuenta estas recomendaciones y la Normativa académica de planificacién y
desarrollo de la evaluaciéon y calificacion de los estudios de grado de la UAO CEU, se ha
elaborado un protocolo para la evaluacion del TFG, con el objetivo de homogeneizar el
proceso de seguimiento y evaluacion proporcionado al alumnado y que esta Ultima sea lo
mas eficiente y objetiva posible.

1. PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
El proceso de elaboracion de un TFG esta constituido por tres etapas o fases:

1. INICIO
2. DESARROLLO DEL TRABAJO
3. ENTREGA Y PRESENTACION ORAL

En cada fase se ponen en marcha diferentes competencias, las cuales han de ser
evaluadas a través de resultados de aprendizaje especificos. A continuacion se describen
las tareas asociadas a cada etapa y los resultados de aprendizaje a través de los cuales
se valorara si una competencia ha sido adquirida o no por el alumno (tabla 1, al final de
este anexo).

FASE 1. INICIO. ELECCION DEL TEMA Y PLANIFICACION DELTRABAJO

SESION 1. GRUPAL. PRESENTACION. Sesién conducida por el Director de Estudios del
Grado correspondiente. Este realiza la presentacién de la asignatura a través de la Guia
docente, especificando sus fases, metodologia, las diferentes evidencias que se deberan
presentar como parte de la evaluacién continua y el cronograma. Se invita a que todos
los tutores del grado asistan en la medida de lo posible. DURACION: dos horas. FECHA:
primera/segunda semana de octubre.

e Evidencia 1. “"QUE, POR QUE y COMO” El alumnado escogerd un tema de la lista
de temas ofrecidos por Decanato, o bien planteara un tema de su interés a un
profesor del Grado o Master. Tras presentar la debida solicitud y serle asignado el
tema, el estudiante deberd establecer los objetivos o preguntas de investigacion e
hipétesis del trabajo (si hubiere); esbozara un indice identificando los elementos
estructurales del trabajo y, por Ultimo, temporalizara las diferentes fases de
realizacion del trabajo. FECHA: esta primera evidencia la debera presentar antes de
la primera sesion individual con el tutor en la carpeta de entregas correspondiente,
en la fecha que éste le indicara a través del foro del profesor.

n
@
Qo
(o]
o
o
Rel
o
@©
=
L
£
S
©
©
(]
o
(]
2
=
(%2}
[oX
=
N =)
@©
c
@©
©
@©
©
=]
(@]
@©
=
(]
o
fu
©
O
>
§=]
(&}
=
7]
Q
Qo
o
o
o
o
o
(]
o
>
o
Q
(O]
e
[]
Y
-
(%2}
[oN
=
R
c
(0]
o
Qo
®
2
=
=
(O]
>
'
N~
N~
Yo
(o]
o
<
o]
©
—
Yo
~—
0
O
<
—
N
o
<
[e0]
<]
~
[<e]
o
<
>
[}
(@]




Universitat Abat Oliba CEU

Normativa académica

SESION 2. INDIVIDUAL (presencial o virtual). El tutor cita al alumno para un
encuentro personal (o bien se realiza por mail o Skype) y le indica que una semana antes
de la cita deberd haber entregado la primera evidencia en su carpeta de entregas
correspondiente. En la sesion presencial o a través del foro del profesor, el tutor da
feedback al alumno de la evidencia presentada y le realiza las observaciones y
sugerencias de mejora necesarias. A continuacion se pactan las siguientes fechas de
entrega de las evidencias siguientes. DURACION: Una hora y media. FECHA: cuarta
semana de octubre.

FASE 2. DESARROLLO DEL TRABAJO

SESION 3. GRUPAL. SERVICIO DE BIBLIOTECA. Se invita a todos los alumnos
matriculados a una sesidn conducida por una persona del Servicio de Biblioteca en la que
se les explicara el proceso de busqueda y seleccion de bibliografia en las bases de datos
de la biblioteca de la UAO CEU. DURACION: una hora. FECHA: Primera semana de
noviembre.

A continuacion, el Director de Estudios (es recomendable que los tutores asistan a esta
sesion) profundizara sobre la metodologia del TFG, proceso de lectura y analisis/sintesis
de las diversas fuentes, citacion siguiendo normas APA (62 edicion) y resolucion de
dudas del proceso. Se revisan entre todos las fases del TFG y el cronograma (fechas de
las siguientes entregas). DURACION: Una hora.

e Evidencia 2. “FUENTES RELEVANTES SELECCIONADAS”. Tras la sesidon el
alumno debera seleccionar las palabras clave o descriptores adecuados para realizar
el proceso de busqueda y seleccidon de las fuentes relevantes para la realizacion de
su TFG. Aportard el listado de fuentes seleccionadas indicando su relevancia. Por
ultimo, aportarad una planificacion de la lectura, andlisis y sintesis de los diversos
articulos. FECHA: segunda semana de noviembre. Lo enviara al tutor a través de la
carpeta de entregas para que éste le dé retroalimentacidn, posteriormente, a través
del foro del profesor.

SESION 4. INDIVIDUAL (presencial o a través del mail o Skype). El tutor da
retroalimentacion al alumno sobre la evidencia 2, le refuerza el trabajo realizado y le
aporta sus sugerencias de mejora. Se revisa el cronograma o planificacion realizada en la
evidencia 1 y se recuerdan las fechas de las siguientes entregas. DURACION: Una hora y
media, si es presencial. FECHA: Segunda semana de noviembre.

e Evidencia 3. "PRIMERA ENTREGA DEL TFG”. El alumno entrega un tercio del
TFG/ en las fechas pactadas previamente con el tutor a través de la carpeta de
entregas creada por el profesor, denominada "“Primera entrega TFG/".
FECHA: mitad de febrero.

SESION 5. INDIVIDUAL (puede ser presencial o virtual). El tutor, tras revisar la
primera entrega del TFG (evidencia 3), la evalla cualitativamente través de la rubrica
gue estara disponible en la plataforma informatica (pestafia de evaluacién continua), de
modo que el alumno tiene una primera retroalimentacidon de su trabajo con sugerencias
de mejora. FECHA: finales de febrero.

o Evidencia 4. "SEGUNDA ENTREGA DEL TFG". El alumno entrega dos tercios del
TFG/ en las fechas pactadas previamente con el tutor a través de la carpeta de
entregas creada por el profesor denominada “Segunda entrega TFG/”.
FECHA: finales de marzo.
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SESION 6. INDIVIDUAL (puede ser presencial o a través de mail o Skype). El
tutor, tras revisar la segunda entrega del TFG (evidencia 4), la evalla cualitativamente a
través de la rdbrica y la comunica a través de la pestafia de Evaluacion Continua de la
Asignatura y le comenta los aspectos positivos y sugerencias de mejora, personalmente
o a través de la plataforma informatica. Se recuerda la fecha final de entrega.
DURACION: una hora y media si es presencial. FECHA: principios de abril.

FASE 3. ENTREGA DEL TRABAJO Y PRESENTACION ORAL

o Evidencia 5. "ENTREGA FINAL DEL TFG”. El alumno entrega el TFG completo a
través de la carpeta de entregas creada por el profesor denominada “Entrega
Final TFG/"”. FECHA: primera semana de junio

SESION 7. INDIVIDUAL (presencial o virtual). Supervision de la presentacién oral.
FECHA: finales de junio.

EVALUACION FINAL DEL TUTOR y DOS MIEMBROS DEL TRIBUNAL. E! tutor evalla el
TFG/ siguiendo la rubrica especifica a tal efecto, donde se describe con detalle cada aspecto
a evaluar y los diferentes grados de consecucién. El tutor, antes de la defensa, introduce en
la carpeta de evaluacion continua de la plataforma informatica las calificaciones de
evaluacidon continua del trabajo en los siguientes apartados: Normativa, Estructura y
contenido, Capacidad de innovacion y Redaccion. Se calcula una nota media ponderada
segun los porcentajes que aparecen en la rabrica.

Tras el depdsito del TFG se realizara una sesion de evaluacidén final de forma oral ante
un tribunal formado por el tutor y dos personas mas (profesores de la Universidad o
externos) que evaluaran la calidad del trabajo, de su presentacion y defensa siguiendo la
misma rubrica especifica utilizada por el tutor.

El tutor también asistird a la defensa formando parte del tribunal, teniendo turno de
palabra como el resto y al finalizar emitird una nueva nota, la correspondiente a la
defensa del trabajo, que se afadira a su nota de evaluacion continua.

La nota final del trabajo resultard de la media ponderada entre el 30% valorado por el
tutor durante el proceso de evaluacion continua, y el 70% valorado por los tres
miembros del tribunal (tutor 20%, otros miembros del tribunal 25% cada uno).

Evaluacion
Final
Miembro

Evaluacion
Final
Miembro

Evaluacion
Continua
Tutor

30%

Evaluacion
Final Tutor
Tribunal 2

25%

Tribunal 1
25%

pA

100%

Figura 1. Evaluacién continua y final para la obtencion de la nota de TFG
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CONSIDERACIONES:

La propuesta se realiza considerando el inicio del proceso de seguimiento del TFG
en septiembre y el depdsito en mayo. No obstante, respetando las fases y
resultados de aprendizaje, las fechas se pueden ajustar para iniciar el proceso en
febrero y depositar en mayo.
Un alumno que por motivos justificados se incorpore tarde al TFG, debera
igualmente entregar todas las evidencias exigidas hasta el momento.
Toda comunicacion con el alumno quedard evidenciada en la plataforma
informatica a través de las diversas carpetas disponibles:

o Carpeta de entregas: el alumno entregara las evidencias.

o Evaluacién continua: el tutor colgara su rubrica de evaluacion continua.

o Foro del profesor: el tutor da retroalimentacion al alumno cada vez que

lo considera conveniente.

Para poder considerar que un estudiante ha superado el TFG es necesario que
haya entregado las 5 evidencias durante la evaluacion continua y haya obtenido
como nota final en el trabajo un minimo de 5.
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Tabla 1. Fases del TFG tareas asociadas y resultados de aprendizaje.

ETAPA

INICIO

TAREA

- Eleccién de tema de un listado
ofrecido desde Decanato.

- Propuesta personal de tema.

RESULTADO APRENDIZAJE

Ha presentado una solicitud con el tema elegido y su
justificacién.
Ha planteado una propuesta de tema/s a un profesor.

Planificaciéon del Trabajo:

- Establecer los objetivos yplantear
las hipétesis de trabajo (si
hubiera).

- Esbozar un indice con los puntos
fundamentales del trabajo.

- Temporalizar las diferentes fases de
realizacion del trabajo.

Ha redactado un conjunto de preguntas u objetivos e
hipétesis.

Ha presentado un indice e identificado los elementos
estructurales del trabajo.

Ha desarrollado un cronograma concretando los
momentos clave de desarrollo del trabajo.

DESARROLLO DEL

- Realizar una busqueda documental
sobre el tema elegido.

Ha identificado los descriptores clave del tema.
Ha buscado en bases de datos relevantes para el tema.

- Seleccionar las fuentes
fundamentales para la
construccién del marco teérico.

Ha seleccionado referencias documentales adecuadas para el
tema.

Ha integrado la informacion recogida mas relevante.

TRABAJO ) Inmtsggglégr(i:ggoamlento para construir el | _ 1 redactado el marco teérico haciendo un uso adecuado de
' las fuentes utilizadas, citdndolas adecuadamente.
- Ha realizado el trabajo de campo.
En el caso de trabajo empirico, recoger, - Ha analizado los resultados.
ggsé'rf%';)i interpretar los datos - Ha extraido conclusiones a partir de los resultados.
' - Ha planteado limitaciones y propuestas de mejora.
- Ha planteado proyeccion de futuro a partir de los resultados
obtenidos.
- Expresarse a nivel escrito con correccién en ) i L,
castellano, catalan o tercera lengua. - Ha seguido las pautas formales de escritura académica.
. - Ha realizado las entregas parciales del trabajo en las
- Entregar el trabajo en las fechas fechas propuestas al inicio (3 entregas).
propuestas.
- Ha presentado de manera clara y estructurada
ENTREGA Y el trabajo.

PRESENTACION ORAL

- Presentacion del trabajo.

- Comunicar de manera correcta
el trabajo.

- Responder con solvencia a las cuestiones
planteadas por el tribunal.

Ha justificado la seleccién del tema.

Ha evidenciado y fundamentado las aportaciones
de su trabajo.

- Ha utilizado recursos adecuados para realizar la

presentacion de formaamena.
Se ha ajustado al tiempo establecido para la comunicacién.

Ha respondido con conviccion y seguridad. Ha defendido
criticamente sus planteamientos en la mayoria de las
objeciones o preguntas planteadas.
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ANEXO 2. RUBRICA ESPECIFICA DE TFG

DIMENSIONES

NORMATIVA (7,5%)

Forma del documento

<3puntos

Muy deficiente. El trabajo es
rechazado.

Entre 3 y < 5 puntos Entre 5 y <7 puntos Entre 7 y 9 puntos Entre 9 y 10 puntos

Forma deficiente. El documento
presentado no se ajusta al
formato.

Forma aceptable. Hay defectos
tolerables en cuanto a
maquetacion y disefio, aspecto de
la cubierta, etc.

Forma adecuada: Cumple,
salvo minimas diferencias,
con los criterios
establecidos sobre disefio,
magquetacion,
encuadernacion, etc.

Forma excelente: el disefio, maquetacion,
encuadernacion, calidad de impresidn y vistosidad de
imégenes, etc. son un modelo a imitar.

ESTRUCTURA
Y

CONTENIDO (22,5%)

El resumen es muy poco concreto

A pesar de que el resumen es un

El resumen es bastante

El resumen es pertinente y

El resumen es excelente y describe muy bien la

Resumen < 1Y DX poco ambiguo, remite a la A Y -1 TEs
y no remite a la finalidad del finalidad delTFG/TFM. concreto y remite describe bastante a la finalidad finalidad del TFG/TFM.
TFG/TFM. correctamente a la finalidad del del TFG/TFM.
TFG/TFM.
fndice El Indice es muy poco concreto. El indice es ambiguo y no refleja El indice es bastante El fndice es pertinente y describe  El Indice es excelente y describe muy bien la

las diferentes partes del
TFG/TFM.

concreto y refleja
correctamente la estructura
del TFG/TFM.

bastante la estructura del
TFG/TFM.

estructura del TFG/TFM.

Presentacion/
Introduccién

Estructura
basica

El proyecto no estd justificado.
No se indican los motivos
personales de la opcién y,
académicamente, el proyecto no
estd fundamentado en la
préctica ni en la bibliografia.

Se indican los motivos personales Se indican los motivos

de la opcion y, desde el punto de
vista académico, la justificacion
del proyecto

personales de la opcién vy,
desde el punto de vista
académico, la justificacion del

no esta ubicada en la practica y er proyecto esta ubicada en la

la bibliografia. El proyecto esta
minimamente justificado.

préctica y en la bibliografia,
pero es poco clara. El proyecto
esta bien justificado.

Los motivos personales de la
opcidn estan bien explicados y,
desde el punto de vista académico,
la justificacion del proyecto es clara
y estd bien ubicada en la practica y
en la bibliografia. El proyecto esta
justificado de forma excelente.

Los motivos personales de la opcién estén bien
argumentados y la justificacién del proyecto estd muy
bien ubicada, de forma clara y precisa, en la practica y
en la bibliografia.

Objetivos e
Hipotesis

No plantea hipdtesis ni objetivos.

Plantea hipdtesis y objetivos
deficientemente expresados
y/o poco relevantes.

Las hipotesis planteadas y los
objetivos podrian mejorarse.

Plantea hipdtesis y objetivos bien
expresados y relevantes.

Plantea excelentemente las hipdtesis y los

objetivos se expresan correctamente y son relevantes.

Metodologia

El procedimiento o metodologia
utilizada no sigue una secuencia
|dgica y estructurada.

El procedimiento o metodologia
utilizada presenta confusion,
carece de una secuencia
completa y estd pobremente
estructurada.

El procedimiento o metodologia
utilizada presenta poca confusion,
pero tiene una secuencia bastante
completa y estructurada.

El procedimiento o metodologia
utilizada tiene una secuencia
del proceso bastante completa
y estructurada.

El procedimiento o metodologia utilizada sigue una
secuencia ldgica y estructurada.

Cuerpo del trabajo

Estructura muy deficiente.

Estructura deficiente, faltan
partes relevantes.

Estructura correcta pero con
deficiencia de contenido.

Estructura bastante correcta y
contenido adecuado.

Estructura impecable y contenida completo, correcto,
ordenado y claro.

Conclusiones

No hay resultado final, o éste es
claramente insuficiente.

Casi no hay resultado final, o
éste es insuficiente.

El resultado es pobre, poco util o
poco practico.

El resultado es positivo o util
pero con posibilidades de
mejoras.

El resultado demuestra ser (til y practico.

Bibliografia

No incluye bibliografia, o
excesivamente reducida o poco
especifica.

No incluye bibliografia, o
excesivamente reducida o poco
especifica.

Bibliografia suficiente pero
mejorable.

Bibliografia bastante adecuada y
relevante.

Incluye informacién bibliogréfica muy completa y muy
relevante, debidamente referenciada en el texto.

CAPACIDAD DE
INNOVACION
(11,25%)

Originalidad y actualidad

No se encuentra ninguin aporte nuevo Escasos aportes nuevos en el Hay trabajo propio pero no es
proyecto. Casi todo lo presentadc novedoso y podria enfocarse

en el proyecto. Todo lo presentado
es ya existente o genérico. No se

encuentra la aplicabilidad del

proyecto. No se encuentra ningun

medio utilizado.

es ya existente o

genérico.

de una forma aplicable. La

Escasos aportes nuevos sobre |z aplicabilidad del proyecto es

aplicabilidad del proyecto. Los bastante

medios utilizados son escasos.

mejorable. Hay
trabajo propio pero no es
novedoso ni estd enfocado de
una forma especifica.

El trabajo muestra aspectos
novedosos o enfocados de una
manera creativa. El trabajo
muestra aspectos novedosos o
enfocados de la aplicabilidad del
proyecto. El trabajo muestra
aspectos novedosos o enfocados
de una manera creativa.

El proyecto es claramente innovador, o muestra un
enfoque particularmente creativo o formas novedosas
de resolver los problemas. La aplicabilidad del proyecto
es excelente. El proyecto comprobable objetivamente
por los trabajos de campo o de laboratorio que
involucra, los medios utilizados, los programas de
ordenador confeccionados.
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REDACCION
(18,75%)

Correccion ortografica

El estudiante demuestra una mala
comprension de los estandares y
convenciones de la escritura (por
ejemplo: gramaética, utilizacién de
mayusculas, puntuacion, utilizacién
adecuada del lenguaje, ortografia,
construccion de parrafos, etc.) y los
usa mal para mejorar la facilidad de
lectura.

Los errores tienden a ser

muchos y de grave importancia, al
punto que el lector no puede
pasarlos por alto.

El estudiante demuestra poca
comprension de los estandares y
convenciones de la escritura (por
ejemplo: gramaética, utilizacién
de maydsculas, puntuacion,
utilizacion adecuada del lenguaje,
ortografia, construccién de
parrafos, etc.) y los usa
incorrectamente para mejorar la
facilidad de lectura. Los errores
tienden a ser muchos y de mayor
importancia, al punto que el
lector no puede pasarlos por alto.

El estudiante demuestra una buena
comprensiéon mejorable de los
estandares y convenciones de la
escritura (por ejemplo: gramatica,
utilizacion de maydusculas,
puntuacién, utilizacién adecuada
del lenguaje, ortografia,
construccion de parrafos, etc.) y
los usa correctamente para
mejorar la facilidad de lectura. Los
errores tienden a ser muchos y de
menor importancia.

El estudiante demuestra una
buena comprensién de los
estandares y convenciones de la
escritura (por ejemplo: gramatica,
utilizacion de mayusculas,
puntuacion, utilizacion adecuada
del lenguaje, ortografia,
construccion de parrafos, etc.) y
los usa efectivamente para
mejorar la facilidad de lectura. Los
errores tienden a ser muy pocos y
de menor importancia, al punto
que el lector facilmente puede
pasarlos por alto, a menos que los
busque especificamente.

El estudiante demuestra una excelente comprension de
los estandares y convenciones de la escritura (por
ejemplo: gramatica, utilizacién de maydsculas,
puntuacién, utilizacién adecuada del lenguaje,
ortografia, construccién de parrafos, etc.) y los usa
excelentemente para mejorar la facilidad de lectura. No
hay errores.

Expresion
escrita

La escritura es incompleta y pobre,
tampoco es concisa. La escritura no
fluye facilmente y no tiene buen
ritmo cuando se lee en voz alta.
Las oraciones no estan bien
construidas, nada coherentes y la
estructura variada hace que al
leerlas no sean comprensibles. El
lenguaje no es formal y no es
adecuado al contexto académico. El
vocabulario utilizado no es
profesional, ni preciso y abunda la
concrecion.

La escritura no es completa ni
rica, ni concisa. La escritura
fluye pero no tiene buen ritmo
cuando se lee en voz alta. Las
oraciones no estan bien
construidas, son poco
coherentes y la estructura
variada hace que al leerlas no
sean comprensibles. El
lenguaje es poco formal y poco
adecuado al contexto
académico. El vocabulario
utilizado no es profesional, ni
preciso y abunda la concrecion.

La escritura podria ser mas
completa y rica, y concisa. La
escritura no fluye correctamente.
Las oraciones podrian mejorar en
su construccién, son coherentes y
la estructura variada es mejorable.
El lenguaje podria mejorarse al
contexto académico. Falta de
vocabulario profesional, preciso y
abunda la concrecién.

La escritura es bastante completa
y rica, pero concisa. La escritura
fluye correctamente y tiene buen
ritmo cuando se lee en voz alta. Las
oraciones estan construidas, son
coherentes y la estructura variada
hace que al leerlas sean
comprensibles. El lenguaje es casi
formal y adecuado al contexto
académico. El vocabulario utilizado
es casi profesional, preciso y casi
abunda la concrecion.

La escritura es completa, rica y concisa. La escritura
fluye facilmente y tiene buen ritmo cuando se lee en
voz alta. Las oraciones estan bien construidas, son
muy coherentes y la estructura variada hace que al
leerlas sean comprensibles. El lenguaje es formal y
adecuado al contexto académico. El vocabulario
utilizado es profesional, preciso y abunda la
concrecion.

Referencia
y citas

Todas las referencias estén
incorrectamente citadas.

Las referencias estan citadas con
errores y no se utilizan alguna de
las formas habituales en los
textos cientificos (por ejemplo,
apellidos de los autores y afio
entre paréntesis o corchetes con
un ndimero que remite a la lista
de referencias). Las citas
literales no se escriben entre
comillas o en tamafio inferior al
resto del texto.

Las referencias citadas podrian
mejorarse siguiendo la normativa.

La gran mayoria de las referencias
citadas son adecuadas siguiendo
normativa.

Todas las referencias estan correctamente citadas Y]
utilizan alguna de las formas habituales en los textos]
cientificos (por ejemplo, apellidos de los autores y afio|
entre paréntesis o corchetes con un niimero que remite]
a la lista de referencias). Las citas literales se escriben
entre comillas o en tamafio inferior al resto del texto.

DEFENSA
(40%)

Presentacion oral (soporte visual,
claridad expositiva)

Apoyo visual inadecuado, mal
disefiado y/o que no apoya la
presentacion. Mala
comunicacion.

Apoyo visual bastante
mejorable, mal disefiado
y/o que no apoya la
presentacion.
Comunicacién bastante
mejorable.

El apoyo visual es mejorable. Falta
capacidad de analisis/sintesis, o el
disefio no facilita la legibilidad.
Comunicacion mejorable.

Apoyo visual adecuado que
facilita la comprension, con un
disefio correcto, legible y con
buen uso de ilustraciones.
Buena comunicacion.

Muy buen apoyo visual. Muestra la informacién
necesaria de forma clara y sintética. El aspecto visual
es atractivo y ayuda mucho a la presentacion.
Excelente comunicacion.

Respuesta a las preguntas o
comentarios del
tribunal, discusion.

Mala comunicacién. No responde a
las preguntas planteadas.

No responde de forma adecuada
y precisa a las respuestas o
discusion.

Transmite las ideas pero
de forma algo imprecisa,
monotona o poco
organizada.

Responde a las preguntas del
tribunal de forma clara, precisa y
ordenada.

El alumno/a demuestra seguridad en el discurso,
organiza adecuadamente las ideas y las responde
excelentemente, demostrando haber integrado lo
aprendido en el trabajo.
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R S——— CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.2 Actividades Formativas, Metodologias Docentes y Sistemas de Evaluacion
5.2.1 Actividades Formativas

Numero: Actividad Formativa:

Clase Magistral

Seminario

Taller

Practicas

Trabajo de sintesis

Trabajo previo de aprendizaje

Trabajo posterior de aprendizaje

Trabajo auténomo

Ol || N||)lun| Al W] N+~

Tutoria

5.2.2 Metodologias Docentes

Numero: Metodologia docente:

1 || Horas lectivas

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 Trabajo posterior de aprendizaje
4 Orientacion del tutor de practicas
5 Realizacidon de las practicas

5.2.3 Sistemas de Evaluacion

Ndmero: Sistema de Evaluacion:

2 Examen escrito

5 Practicas

6 Ensayo y/o disertacion

7 Ejercicios practicos

8 Ejercicios practicos y/o disertacion

9 Examen escrito y/o ensayo

11 Disertacién y/o ensayo

12 Examen oral y/o disertacién

1 Examen escrito (talleres)

13 Examen oral y/o Ensayo (practicas)

15 Ensayo

16 Realizacion de la memoria de practicas
17 Defensa de la memoria de practicas
18 Valoracion del tutor de practicas

19 Realizacion del trabajos de investigacion
20 Defensa de trabajos de investigacion
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5.3 Informacion Agrupada del Plan de Estudios

5.3.1 Total de Créditos Ofertados por Caracter de las Materias del Plan de Estudios

Tabla correspondiente a la suma de créditos ofertados segin su caracter.

ECTS
BASICAS (Sélo grado) 60
OBLIGATORIAS 99
OPTATIVAS 126
PRACTICAS EXTERNAS 45
TRABAJO FIN DE GRADO/MASTER 6
MIXTAS 0
SEGUN ASIGNATURAS 0
Total: 336
5.3.2 Estructura del Plan de Estudios
Detalle de materias ofertadas por mdédulo y nimero de créditos.
Médulo Materia ECTS
1 - MODULO DE FORMACION BASICA 1 - APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA 6
PERSONALIDAD I
2 - APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA 6
PERSONALIDAD II
3 - APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA 6
PERSONALIDAD III
4 - PROCESOS Y CONTEXTOS 18
EDUCATIVOS I
5 - PROCESOS Y CONTEXTOS 12
EDUCATIVOS II
6 - SOCIEDAD, FAMILIA Y ESCUELA 12
Total (1 - MODULO DE FORMACION BASICA): 60
2 - MODULO DE FORMACION GENERAL 1 - ANTROPOLOGIA EDUCATIVA I 6
2 - ANTROPOLOGIA EDUCATIVA II 6
3 - PAIDEIA CRISTIANA 6
Total (2 - MODULO DE FORMACION GENERAL): 18
3 - MODULO DIDACTICO Y DISCIPLINAR |[ 1 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS 12
CIENCIAS EXPERIMENTALES
2 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS 6
CIENCIAS SOCIALES I
3 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS 6
CIENCIAS SOCIALES II
4 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS 6
MATEMATICAS I
5 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS 9
MATEMATICAS II
6 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS 6
LENGUAS 1
7 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS 12
LENGUAS II
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8 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS 6
LENGUAS III
9 - EDUCACION MUSICAL, VISUAL Y 18
PLASTICA
10 - EDUCACION FISICA 6
11 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA 18
LITERATURA INFANTIL
13 - MENCION EN EDUCACION ESPECIAL 30
15 - MENCION EN LENGUA INGLESA 30
16 - MENCION EN EDUCACION FiSICA 30
17 - PROCESOS Y CONTEXTOS 12
EDUCATIVOS III
Total (3 - MODULO DIDACTICO Y DISCIPLINAR): 207
4 - MODULO PRACTICUM 1 - PRACTICUM I 21
2 - PRACTICUM II 24
3 - TRABAJO FIN DE GRADO 6
Total (4 - MODULO PRACTICUM): 51
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5.3.3 Desarrollo del Plan de Estudios (Act. Form., Met. Docentes, Sist. Evaluacion y Competencias)

Actividades formativas, metodologias docentes, sistemas de evaluacion y competencias para cada una de las asignaturas ofertadas.
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Caracter ECTS Act. Formativas Met. Docentes Sist. Evaluacion Competencias
\1( E)ég/F-\{EggILnggE Basica 6 Céd: Presencialidad: Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. E—
'I-"(\IP_EF;,ISCI?I;\‘&‘LL’CI)DAD 1 100 1 2 60.0 80.0 o5 tia] | o1 |
gESFI‘éi';"ACION 2 100 2 11 20.0 30.0 oo T 1 |
8 0 3 cB1 CcT3
cB2 cTs
CTé |
cT7
cTs |
\2( _Dé;zgggﬁg]glz Bésica 6 Céd: Presencialidad: Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen! Esp. —
'I'IA(FI’E_Rf,’Ig'E')ﬁngD 1 100 1 2 60.0 80.0 o5 14 =
ggsrlgigflACION 2 100 2 8 20.0 30.0 CG6 CE19 CT2
8 0 3 CB1 cT3 |
CB2 CT5
CcTe |
cT7 |
cT8
$ -DéglF-\{EEBILfSJEE Basica 6 Cédd: Presencialidad: Céd: Cédd: Pond. Min.: Pond. Max.: e, Esp. e
- ?EF}S»?ONSLIEIL%AD 1 100 1 2 60.0 80.0 ‘ o | | 1 | ==
SESFIgi';"ACION 2 100 2 8 20.0 30.0 P Ctia o2 |
8 0 3 CB1 CE19 cT3 |
CB2 CT5
CB3 CT6
cT7 |
cTs |
$&g§$g§$gss Basica 18 Cod: Presencialidad: Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. E—
(Efl_Jf,l'gé‘l’ﬁgl 1 100 1 2 50.0 70.0 o5 ) o1 |
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DE FORMACION

e 2 100 2 6 10.0 30.0 | ccs | | ces| | cr2 |
3 100 3 7 10.0 30.0 cB1 CE6 cTs
4 100 [ ce2] [ ces] [ cre6]
8 0 CB4 CE10 cT7
ceir]| [ cr8 |
CE12
CE16
CE17
CE19
;5(-CSE$E)E'I§8SS Basica 12 Céd: Presencialidad: Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. E—
(Ef?%'gén?gln 1 100 1 7 30.0 40.0 r sl T &l T ol
gESFI‘gi';"ACION 2 100 2 9 40.0 60.0 el T =l T 1l
3 100 3 12 10.0 20.0 pves e s
4 100 ‘ cBt | | ces | [ cr6 |
8 0 | 2| [ ceo]| [ cms |
cB3 CE12
cBa| [ cE13]
T ceie
CE18
I?A-MSIEI;“\E(DI%%UELA Basica 12 Cod: Presencialidad: Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. e Transv.
(Dl[E-Fl\C/l)glag(L:?ON 1 100 1 9 60.0 80.0 . al =l T =l
BASICA) 2 100 2 12 20.0 40.0 a5 o =
8 0 3 ‘ ces | [ ces| [ cr4]
| | [ cez| [ o5
cB2 CE13 CTe6
cB3 | | cei7| [ cr7 |
‘ ceis| [ cr8]
CE19
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é[;lfclg.?\?:?LOGiA Obligatoria 6 Cébd: Presencialidad: Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. E—
e 1 100 9 60.0 80.0 o1 = 0 |
GENERAL) 2 100 12 20.0 40.0 . Ctis 7 |
8 0 cB1 CE19 cTs
cB2 CTe
cB3 cT7
cT8
él)-UAC’\g'FI{\?:?I'_OGI’A Obligatoria 6 Cédd: Presencialidad: Céd: Codd: Pond. Min.: Pond. Max.: e, Esp. —
(DZE-FEQSRE?ON 1 100 7 5.0 15.0 o1 =) 5 |
GENERAL) 2 100 9 60.0 80.0 e CE13 =
8 0 12 15.0 35.0 1 CE1o e |
cB2 cT6
cB3 cT7
cT8 |
SFEIZ'AI'gII\EI;A(Z Optativa 6 Céd: Presencialidad: Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen! Esp. -
v e 1 100 7 0.0 10.0 o2 3 =
GENERAL) 2 100 9 60.0 80.0 oa Ces e |
8 0 12 20.0 40.0 Py Py 76 |
cB1 CE8 cT8
cB2 CE13
cB3 CE19
\I(AE!R\E\?SIP%’\/‘.GQ Obligatoria 12 Céd: Presencialidad: Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. E—
EXPERIMENTALES ! 190 ’ 20.0 40.0 cG6 CE1L crt |
Copo 2 100 9 50.0 70.0 oG8 ey =y
DISEIAIIARY) 3 100 12 10.0 20.0 CG10 CE10 T4
8 0 CB1 CE11 cT7 |
cB2 cT8
cB3
cB4
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\Z(AIE!R\IESIESIP%’\/{GQ Obligatoria 6 Céd: Presencialidad: Cod: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. E—
gSéSASLECsIEIN(%IéS 1 100 1 7 10.0 20.0 el T &l T ol
:("g'?sl’JCLI%L?IN%AR():TICO 2 100 2 9 50.0 70.0 G5 CEo =
3 100 3 12 20.0 40.0 CB1 CE19 17
8 0 T o2 T cs|
3AE§S§§§1§2 Obligatoria 6 Céd: Presencialidad: Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen! Esp. -
gg&ig'i’;‘%“_s 1 100 1 7 10.0 20.0 o2 CE1 ==
:("g?gc'-gL?INiARgTICO 2 100 2 9 50.0 70.0 | ces ] | =N o3 |
3 100 3 12 20.0 40.0 I il [ el [ ca)
4 100 cB2 CE10 CcTs
8 0 T os4| [ ceo| [ oo
1—#1
cT8
:I;RIIEE’;I\I%EIQQ'J,“EZSJ Obligatoria 6 Cédd: Presencialidad: Céd: Cédd: Pond. Min.: Pond. Max.: e, Esp. F—
1“2? rQTOE)hLAL-gCAS 1 100 1 2 50.0 70.0 el =l T ol
Bi?éfpﬂi% 2 100 2 7 10.0 30.0 | cG6 | ct3 |
3 100 3 12 20.0 40.0 I ca1] [ cra
8 0 cB2
CB3
igé’:gigﬁ?ggg Obligatoria 9 Cédd: Presencialidad: Céd: Cédd: Pond. Min.: Pond. Max.: e, Esp. F—
'I-f(sibfﬂggﬁ&c’*s 1 100 1 7 10.0 30.0 el I =l T ol
Bi?éfpﬂi% 2 100 2 9 50.0 70.0 | ces | | ce2] | cr2 |
3 100 3 12 20.0 40.0 I ol [ ceol [ o3
8 0 1ﬁ lﬁl
CB2 cT8
CB3
CB4
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gP-RIIEEI\,flSDEIIEQIJ\IEZgE( Obligatoria 6 Céd: Presencialidad: Cod: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. E—
MODULD DIBACYCO 100 7 10.0 20.0 CG3 CE1 cT1 |
Y DISCIPLINAR) 100 5 0.0 30.0 — — — :
100 12 20.0 40.0 CB1 T3
0 B2 cT4 |
CB4 CT5 :
CT6
cT7 |
cT8 |
Z\I;RIIEE'\IflSDEIgﬁlJ\IEZgg Obligatoria 12 Céd: Presencialidad: Cod: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. E—
MODULD DIBACTIL 100 7 20.0 40.0 CG3 cet | | cT1 |
Y DISCIPLINAR) 100 5 0.0 0.0 — — — :
100 12 10.0 20.0 cG8s CE3 T3
100 CG10 CE10 cT4 |
0 CB1 CE20 cTs |
CB2
CB4
$AFI’EIE{\IESI\|IEDNI§’\52 Obligatoria 6 Cod: Presencialidad: Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen! Esp. -
o (";\S paelas 100 7 10.0 20.0 o3 == ==
B{gég:l(lz\ag) 100 9 60.0 80.0 CG4 CE2 cr2 |
100 12 10.0 20.0 CG5 CE3 cT3 |
0 cGs cT4
CcB1 cTs
CB2 CT6 :
CB4 cT7
CBS cT8
?4051%%%\3}23&'_ Obligatoria 18 Cod: Presencialidad: Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen! Esp. -
i 100 7 30.0 50.0 G5 CE1 CcT1
Y DISCIPLINAR) 100 P 30.0 20.0 — — = :
100 12 20.0 30.0 pre 3 |
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4 100 CG10 CE10 cT7
8 0 [ | [ cer| [ crs|
T o
CB4
é?sigfgféfalggum Obligatoria 6 Céd: Presencialidad: Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: e, Esp. —
g{géﬁ,?lf\ag) 1 100 1 7 30.0 50.0 sl [ el T ol
2 100 2 9 30.0 40.0 o6 ey 3
3 100 3 12 20.0 40.0 I el T ol T a1
4 100 | cB1 o]
8 0 cB2 cT8
cB4
#;;FEENI\?[E?ZAANJEA Optativa 18 Céd: Presencialidad: Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen! Esp. -
IDN'%FmT'-II: 'f;“}TURA 1 100 1 7 30.0 40.0 o5 ) =
:("g?gc'-gL?INiARgTICO 2 100 2 9 30.0 50.0 | cee | | =1 o2 |
3 100 3 12 20.0 40.0 sl [ ol T o1
8 0 CG10 CE19 cT4
[ ]| [ ceo| [ cr5|
cB2 T oo |
cB3 cT7
CB4 [ cre]
éﬁ _IESEQE(I:?C')\IN Optativa 30 Céd: Presencialidad: Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen! Esp. -
T iETEs ! 100 ! 7 10.0 20.0 G5 CE2 cT1
Y DISCIPLINAR) 2 100 2 9 50.0 70.0 |l I ezl [ o1
3 100 3 12 10.0 30.0 il T sl T 51
8 0 cB2 CE19 cT4
[ 3| [ cear| [ cr5 |
CB4 T oo |
cT7
cT8 |
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I{IIESI\I-GTJEANICI\IIgI'_\‘EgX Optativa 30 Cod: Presencialidad: Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. E—
(DBII:-) ;ﬂ;?'fé’é% 1 100 1 7 20.0 40.0 r al T &l T ol
DISCIPLINAR) 2 100 2 9 40.0 60.0 el T =21 T =1
3 100 3 12 10.0 30.0 pves ey 3
4 100 ‘ ceio]| [ cewo]| [ cr4]
8 0 | ]| [ ceo| [ cis |
cB2
cB4
ég _IESEQE(I:?C')\IN Optativa 30 Céd: Presencialidad: Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen! Esp. -
EII?DIECAT(I‘EC_) \joPULo 1 100 1 7 30.0 50.0 o1 tEtrs =
DISCIPLINAR) 2 100 2 9 30.0 50.0 el T el B ol
3 100 3 12 20.0 40.0 sl T el T 51
4 100 cG9 CEEF4 cT4
8 0 ‘ ceo| [ ceers| | cTs |
T ceere | | cT6 |
CEEF7 cT7
[ Ceers |
\1(7C_OEBI'(|2)E‘II§8§)S Optativa 12 Céd: Presencialidad: Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen! Esp. -
cecmiosn o 1 1 T ol === =
Y DISCIPLINAR) 2 100 2 9 40.0 60.0 |l [ =1 [ =1
3 100 3 12 10.0 20.0 sl T =1 T sl
4 100 cB1 CE10 CTe6
8 100 [ 2] [ cerr]
| cea| [ ceis |
Il(_4P_RQ%TDISIl_J(;4 Préacticas Externas 21 Céd: Presencialidad: Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. E—
PRACITLE) 2 100 2 16 20.0 40.0 el [ &l T ol
4 0 3 17 10.0 20.0 sl T =1 T =1
8 0 4 18 40.0 60.0 e o 3
5 [ cewo] [ cer| [ cra|
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cB2 CE10 cT6
cB3 CE18 cT7 |
CB4 T8
cBS
121 '(:%Al\fgIDCUUL% Practicas Externas 24 Cod: Presencialidad: Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: e, Esp. —
IFRACTIED) 100 16 20.0 40.0 [ e ] | 1 | ==
100 17 10.0 20.0 o8 o5 =
0 18 40.0 60.0 Cao CFo 3 |
CG10 CE7 cra |
CG11 CE10 cTs
cB2 CE18 CcTe |
cB3 CE21 o7 |
CB4 cTs
cBS
gI_NTDRé(BBQ;ODO gfat:jag‘; I;/ilra]scé:r 6 Céd: Presencialidad: Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen! Esp. -
g‘;;\c'\ﬂr?ggnlﬁ)o 100 19 80.0 80.0 oa e ==
0 20 20.0 20.0 ot 0 |
100 cG6 cT3 |
cG7 cT4
cGs cTs |
CG9 cr7 |
CB1 T8
cB2
cB3
CB4
CcBS
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5.3.4 Desarrollo del Plan de Estudios (Desp. Temporal, Contenidos, Resultados Aprendizaje y Observaciones)

Contenidos, resultados de aprendizaje y observaciones correspondientes a cada una de las materias ofertadas.

Caracter ECTS Desp. Temporal Detalles
\1( Bégisggﬁgjglz Basica S:?Oedsésl en los Contenidos Psicologia del desarrollo de 6 a 12 afios: Crecimiento y desarrollo fisico entre los 6 afios y la adolescencia. Procesos
LA PERSONALIDAD P . 1 . cognitivos y desarrollo intelectual entre los 6 afios y la adolescencia. Desarrollo de la personalidad entre los 6 afios y la
1(1- MODULO adolescencia. Desarrollo intelectual, volitivo, afectivo y social entre los 6 afios y la adolescencia. Desarrollo de normas y
DE FORMACION valores entre los 6 afios y la adolescencia. Conducta normal / anormal desde un enfoque evolutivo. Teorias del desarrollo
A de Piaget, Vygotsky, Bronfenbrenner y otras teorias del desarrollo.
BASICA)
Resultados de aprendizaje Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicion de los argumentos de la materia.
Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
Resolver de forma razonada problemas de diversa indole -tedricos, practicos, morales, técnicos-.
Demostrar comprension detallada de los principales estadios del desarrollo psicolégico del ser humano, de sus causas y
circunstancias, y de sus posibles desviaciones y retrasos.
Demostrar comprension detallada de los principales factores sociales, culturales e histéricos que inciden en el decurso de
la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.
\2( Bégisggﬁgﬁ Basica S:?oedsézl en los Contenidos Psicologia del aprendizaje de 6 a 12 afios: Teorias del aprendizaje en la nifiez intermedia (entre 6 afios y la adolescencia).
LA PERSONALIDAD P . 2 : Teorias conductuales del aprendizaje. Teorias cognitivas del aprendizaje. Teorias generales. Teorias educativas especificas
(1 - MODULO del aprendizaje. Valoracion actual de las teorias cognitivas del aprendizaje e implicaciones educativas para la etapa
DE FORMACION de educacion primaria. Fundamentos psicoldgicos de la labor educativa. Fundamentos psicolégicos y pedagdgicos de la
BASICA) educacion personalizada.
Resultados de aprendizaje Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicidon de los argumentos de la materia.
Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
Resolver de forma razonada problemas de diversa indole -tedricos, practicos, morales, técnicos-.
Demostrar comprension detallada de los principales estadios del desarrollo psicolégico del ser humano, de sus causas y
circunstancias, y de sus posibles desviaciones y retrasos.
Demostrar comprensién detallada de los principales factores sociales, culturales e histéricos que inciden en el decurso de
la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.
3 - APRENDIZAJE Basica Semestral en los Contenidos i i
Y DESARROLLO DE periodos: Dificultades de aprendizaje de 6 a 12 afios: Las dificultades del lenguaje en el nifio. Clasificacidon. Evaluacién de las
LA PERSONALIDAD o« 4 dificultades de Lenguaje, habla y voz. Intervencion en las dificultades de lenguaje. Dislexia: concepto; etiologia;
III (1 - MODULO sintomas; tipos; prevencion; evaluacion e intervencion. Disortografia: concepto; etiologia; sintomas; prevencién;
DE FORMACION evaluacion e intervencion. Disgrafia: concepto; etiologia; sintomas; evaluacién e intervencién. Fundamentos didacticos
BASICA) del cdlculo aritmético. Problemas y dificultades en el aprendizaje de las matematicas. Causas de las dificultades en el
aprendizaje de las matematicas. Alteraciones neuroldgicas y dificultades matematicas.
Resultados de aprendizaje Definir, distinguir y relacionar con precisién tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicién de los argumentos de la materia.
Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
Resolver de forma razonada problemas de diversa indole -tedricos, practicos, morales, técnicos-.
Disefiar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.
Evaluar con rigor procesos de ensefianza y aprendizaje.
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Demostrar comprension detallada de los principales estadios del desarrollo psicolégico del ser humano, de sus causas y
circunstancias, y de sus posibles desviaciones y retrasos.

Demostrar comprension detallada de los principales factores sociales, culturales e histdricos que inciden en el decurso de
la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

4 - PROCESOS
Y CONTEXTOS
EDUCATIVOS 1
(1 - MODULO.
DE FORMACION
BASICA)

Basica

18

Semestral en los
periodos:
o 1

Contenidos

- Historia de la educacion escolar: Evolucién, estructura y fundamentos de la escuela a lo largo de la historia. Evolucion,
estructura y fundamentos de la escuela dentro del sistema educativo espafiol: comparacidon con Europa y otros sistemas
internacionales. Legislacion educativa en educacion primaria: legislacién estatal y autonémica.

- Fundamentos didacticos de la ensefianza primaria I: Conceptos y principios basicos de la didactica. Aplicacidn de los
principios pedagdgicos a la didactica escolar. Didactica de los grandes proyectos educativos.

- Organizacidn escolar, innovacion educativa y TIC : Organizacién y funcionamiento de centros de primaria. Organizacion
del espacio, del tiempo, de los materiales y agrupacion del alumnado. Innovacion y desarrollo en educacidon primaria.

La evaluacion de la calidad de la tarea educativa. Caracteristicas e impacto social y educativo de la cultura audiovisual

y digital. Alfabetizacion informacional y digital. Materiales educativos multimedia. Disefio, desarrollo y evaluacion de
procesos de ensefianza-aprendizaje con TIC. E-Learning. Trabajo colaborativo en espacios virtuales.

Resultados de aprendizaje

Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicién de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.

Resolver de forma razonada problemas de diversa indole -tedricos, practicos, morales, técnicos-.
Disefiar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.

Evaluar con rigor procesos de ensefianza y aprendizaje.

Comentar criticamente textos.

Disefiar de forma ordenada y practica labores tutoriales.

Argumentar razonadamente acerca de los diferentes saberes, valores e instituciones sociales.
Argumentar razonadamente acerca de los aspectos mejorables de las practicas de aula.

Demostrar conocimientos teoricos y practicos acerca de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, y su
aplicacién al aula.

Discernir razonadamente acerca de las diferentes informaciones audiovisuales.

Argumentar razonadamente acerca de la funcion, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actual.
Disefiar procesos didacticos de aplicacion a la vida de las virtudes humanas.

Demostrar comprension detallada de las caracteristicas histéricas de la profesion docente.

Demostrar comprension detallada de los principales factores sociales, culturales e histdricos que inciden en el decurso de
la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

5 - PROCESOS
Y CONTEXTOS
EDUCATIVOS II
(1 - MODULO
DE FORMACION
BASICA)

Basica

12

Semestral en los
periodos:
o 2

Contenidos

- Fundamentos didacticos de la ensefianza primaria II: El curriculo como campo de estudio y aplicacion de la didactica.
Estrategias educativas en educacion primaria. Técnicas de interaccién y comunicacién en el aula. Dindmica de grupos. El
profesor como gestor del aula.

- Teoria de la educacién: El saber educativo: el arte educativo, las ciencias de la educacién vy le filosofia de la educacion.
Teorias pedagdgicas principales. Definicién de educacién. Tipos de educacién. Fines de la educacidn. Agentes de la
educacion: en familia, en la escuela, en la comunidad politica. La educacién en la vida personal.

Resultados de aprendizaje

Definir, distinguir y relacionar con precisidn tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicidon de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
Resolver de forma razonada problemas de diversa indole -tedricos, practicos, morales, técnicos-.
Planificar ordenadamente un proceso de comunicacion.
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Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso de
comunicacion

Disefiar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.

Evaluar con rigor procesos de ensefianza y aprendizaje.

Disefiar y regular de forma estructurada y respetuosa espacios de aprendizaje en contextos de diversidad.

Disefiar de forma realista y positiva la resolucidén de problemas de disciplina.

Demostrar comprensién detallada de la organizacién escolar.

Disefiar de forma ordenada y practica labores tutoriales.

Argumentar razonadamente acerca de los aspectos mejorables de las practicas de aula.

Desarrollar proyectos educativos innovadores de forma auténoma.

Argumentar razonadamente acerca de la funcion, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actual.
Demostrar comprension detallada de los modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los centros educativos

Demostrar comprension detallada de los principales modelos teéricos en que se inspiran las explicaciones pedagdgicas, de
sus fundamentos filoséficos, antropoldgicos y socioldgicos.

Argumentar razonadamente acerca de los modelos tedricos y practicos de naturaleza pedagdgica, social, antropoldgica y
ética.

Disefiar procesos didacticos de aplicacion a la vida de las virtudes humanas.

Disefiar procesos didacticos de informacion y asesoramiento a las familias.

Observaciones Requisitos previos: Superacion de la materia “Procesos y contextos educativos 1”.
6 - SOCIEDAD, Basica 12 || Semestral en los Contenidos - — . - — - —
FAMILIA Y ESCUELA periodos: - Sociedad, familia y escuela: Andlisis del entorno social, familiar y escolar actual y sus raices histdricas. Naturaleza de la
(1 - MODULO e 3 familia, la escuela y la sociedad. Interrelacionesentre sociedad, familia y escuela; medios para potenciarlas. Funciones de
DE FORMACION los agentes e instituciones educativas. Valores morales y educacion. La educacion en el contexto social actual. La familia
BASICA) cristiana y su implicacidn en la educacion y en las instituciones educativas y sociales.

- Historia de los grandes proyectos educativos: Estudio de los principales conceptos, proyectos y tradiciones pedagogicas
que se han desarrollado en la historia. Los educadores mas relevantes de la historia. Aplicacién a la educacion actual.

Resultados de aprendizaje Demostrar comprensién fundada y rigurosa de la sociedad y cultura actuales

Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicién de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.

Resolver de forma razonada problemas de diversa indole -tedricos, practicos, morales, técnicos-.

Disefiar y regular de forma estructurada y respetuosa espacios de aprendizaje en contextos de diversidad.
Demostrar comprension detallada de la organizacién escolar.

Argumentar razonadamente acerca de los diferentes saberes, valores e instituciones sociales.

Argumentar razonadamente acerca de la funcion, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actual.

Demostrar comprension detallada de los principales modelos teéricos en que se inspiran las explicaciones pedagdgicas, de
sus fundamentos filoséficos, antropoldgicos y socioldgicos.

Argumentar razonadamente acerca de los modelos tedricos y practicos de naturaleza pedagdgica, social, antropolégica y
ética.

Demostrar comprension detallada de las caracteristicas histdricas de la profesion docente.

Disefiar procesos didacticos de informacion y asesoramiento a las familias.

Demostrar comprension detallada de los principales factores sociales, culturales e histdricos que inciden en el decurso de
la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.
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1 - ANTROPOLOGIA

Obligatoria

Semestral en los

EDUCATIVA I periodos: Contenidos - Antropologia: Planteamiento del problema de la especificidad humana y fundamentacion de una respuesta desde el
(2 - MODULO o 1 concepto de naturaleza, distinguiendo las diversas concepciones antropoldgicas. Analisis de los diferentes niveles de la
DE FORMACION vida humana sobre la base de la distincidon entre los 6rdenes cognoscitivo y apetitivo. Fundamentacién de la vida moral y
GENERAL analisis del dinamismo perfectivo de la vida humana. Comprension sintética de la materia a partir del concepto metafisico
)
de persona.

Resultados de aprendizaje Demostrar comprensién esencial de la naturaleza humana y la dignidad personal
Definir, distinguir y relacionar con precisidn tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicién de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
Comentar criticamente textos.
Demostrar comprension detallada de los principales modelos tedricos en que se inspiran las explicaciones pedagdgicas, de
sus fundamentos filoséficos, antropoldgicos y socioldgicos.
Argumentar razonadamente acerca de los modelos tedricos y practicos de naturaleza pedagdgica, social, antropoldgica y
ética.
Demostrar comprension detallada de los principales factores sociales, culturales e histéricos que inciden en el decurso de
la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

ESL;"\C'\XI;_?\C/’:?ILOGIA Obligatoria Serpedstre.al en los Contenidos - El mensaje cristiano: La persona y el mensaje de Jesucristo, su figura y mision. El Dios revelado en Jesucristo y

(2 - MODULO pe.rlozos. el Espiritu Santo. La Iglesia. Escatologia. El hombre a la luz de la revelacion cristiana. La antropologia educativa del

DE FORMACION Cristianismo.

GENERAL) —

Resultados de aprendizaje Demostrar comprensién esencial de la naturaleza humana y la dignidad personal
Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicién de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.

Comentar criticamente textos.

Demostrar comprension detallada de los principales modelos tedricos en que se inspiran las explicaciones pedagdgicas, de
sus fundamentos filoséficos, antropolédgicos y sociolégicos.

Argumentar razonadamente acerca de los modelos tedricos y practicos de naturaleza pedagdgica, social, antropoldgica y
ética.

Demostrar comprension detallada de los principales factores sociales, culturales e histéricos que inciden en el decurso de
la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

Observaciones Comentarios adicionales: La DECLARACION ECLESIASTICA DE COMPETENCIA ACADEMICA (DECA) -de acuerdo a lo
establecido en La normativa concordataria y candnica, la Ley Organica 2/2006, el Real Decreto 696/2007, y los acuerdos
de la Conferencia Episcopal Espafiola de 27 de abril de 2007 y 6 de mayo de 2008- se otorgara al alumno que haya
cursado las materias:

e Antropologia educativa II: “El mensaje cristiano” (6 ECTS)

e Paideia cristiana: asignatura “Religion cultura y valores” (6 ECTS)

e Especializaciéon en educacion Religiosa: “Iglesia, sacramentos y moral” (6 ECTS) - “Didactica de la religion” (6 ECTS)
3 - PAIDEIA Optativa Semestral en los X

. N Contenidos . . . L . A . . . B

CRISTIANA (2 periodos: - Doctrina Social de la Iglesia: Definicién de la naturaleza, objeto y método de la Doctrina Social de la Iglesia asi como
- MODULO DE e 7 de su ubicacién en el conjunto de saberes. Reconocimiento de los fundamentos antropoldgicos y teoldgicos de la Doctrina
FORMACION Social de la Iglesia. Identificacion de los principios generales de la Doctrina Social de la Iglesia y andlisis a partir de ellos
GENERAL) de la realidad social contemporéanea. Descripcién y andlisis de las exigencias éticas de la vida social humana, en orden a

la paz y el bien comun.

Resultados de aprendizaje

Demostrar comprension fundada y rigurosa de la sociedad y cultura actuales

Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicién de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
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Disefiar y planificar eficazmente procesos de ensefianza y aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y
plurilingles.
Comentar criticamente textos.
Resolver de forma positiva y pacifica problemas de disciplina.
Realizar de forma eficaz labores de comunicacidn y colaboracién con distintos sectores de la comunidad educativa y del
entorno social.
Argumentar razonadamente acerca de los diferentes saberes, valores e instituciones sociales.
Demostrar comprension detallada de los principales modelos tedricos en que se inspiran las explicaciones pedagdgicas, de
sus fundamentos filoséficos, antropoldgicos y sociolégicos.
Argumentar razonadamente acerca de los modelos tedricos y practicos de naturaleza pedagdgica, social, antropoldgica y
ética.
Demostrar comprension detallada de los principales factores sociales, culturales e histéricos que inciden en el decurso de
la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.
1 - ENSENANZA Obligatoria 12 || Semestral en los CanEniaes | i |
Y APRENDIZAJE periodos: - Educacion cientifico-experimental: Conocimientos y técnicas de laboratorio y campo relacionados con las ciencias
DE LAS CIENCIAS ¢« 5 experimentales: quimica, fisica, biologia, geologia (priorizando dos de ellas). Fundamentos basicos de las ciencias
EXPERIMENTALES quimicas: conceptos y leyes fundamentales de la quimica; estructura y estados de agregacion de la materia;
(3 - MODULO transformaciones quimicas; estequiometria; propiedades periddicas; enlace quimico; disoluciones; equilibrio quimico;
DIDACTICO Y introduccion a la quimica orgdnica; relacion de estos contenidos con el curriculo escolar. Fundamentos basicos de las
DISCIPLINAR) ciencias fisicas: conceptos y leyes fundamentales de mecanica y termologia; ondas: la luz y el sonido; nociones basicas
de electricidad y de magnetismo; relacion de estos contenidos con el curriculo escolar. Fundamentos basicos de Biologia:
introduccion a la zoologia, botanica, bioquimica y biologia general. Fundamentos basicos de Geologia: manejo de
instrumental basico de laboratorio y campo.
- Didactica de las ciencias experimentales: Las ciencias experimentales en el curriculo de Primaria.Relacion entre
objetivos, competencias y contenidos. Estrategias y tacticas en la didactica de las ciencias experimentales. Recursos
y materiales. Elaboracidén de proyectos educativos y unidades de programacion en las que se haga uso de recursos
didacticos afines a las ciencias experimentales.
Resultados de aprendizaje Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicién de los argumentos de la materia.
Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
Resolver de forma razonada problemas de diversa indole étedricos, practicos, morales, técnicos-.
Planificar ordenadamente un proceso de comunicacion.
Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso de
comunicacion
Integrarse corresponsablemente en organizaciones y equipos de trabajo.
Ejercer eficazmente el liderazgo en organizaciones y equipos de trabajo.
Demostrar comprension detallada de los contenidos, didactica y criterios de evaluacion del area curricular de Ciencias
Experimentales
Disefar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.
Evaluar con rigor procesos de ensefianza y aprendizaje.
Desarrollar proyectos educativos innovadores de forma auténoma.
Demostrar conocimientos teoricos y practicos acerca de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, y su
aplicacién al aula.
2 - ENSENANZA Obligatoria 6 || Semestral en los Contenidos i i i i
Y APRENDIZAJE periodos: - Educacion social I: El ser humano y la sociedad como objeto de la investigacion cientifica en el ambito de las Ciencias
DE LAS CIENCIAS e 3 Sociales. Epistemologia de las Ciencias Sociales. Las peculiaridades de la investigacion cientifica en el ambito de las
SOCIALES I (3 - Ciencias Sociales. El caracter interdisciplinar de las Ciencias Sociales. Introduccién a la historia y a la geografia.
MODULO DIDACTICO —
Y DISCIPLINAR) Resultados de aprendizaje Demostrar comprensién fundada y rigurosa de la sociedad y cultura actuales
Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicidon de los argumentos de la materia.
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Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.

Demostrar comprension detallada de los contenidos, didactica y criterios de evaluacién del area curricular de Ciencias
Sociales

Mostrar una valoracién positiva respecto a la responsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro
sostenible.

Demostrar comprension detallada de los principales factores sociales, culturales e histéricos que inciden en el decurso de
la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

3 - ENSENANZA

Obligatoria

Semestral en los

Y APRENDIZAJE periodos: Contenidos - Educacién social II: Identificacién de los principales problemas del mundo contemporaneo y anélisis a partir de los
DE LAS CIENCIAS o 4 diversos factores geopoliticos asi como de su génesis histérica. Comprension sintética de la historia de las civilizaciones.
SOCIALES 1I (3 - Andlisis de la realidad social, de sus finalidades, agentes, instituciones y realizaciones, en sus distintos 6rdenes: familiar,
MODULO DIDACTICO laboral, politico, cultural, etc. Fundamentacidn antropoldgica de la vida social y analisis del dinamismo perfectivo de la
Y DISCIPLINAR) vida humana en sociedad.
- Didactica de las ciencias sociales: Las ciencias sociales en el curriculo de Primaria. Relacién entre objetivos,
competencias y contenidos. Estrategias y tacticas en la didactica de las ciencias sociales. Recursos y materiales.
Elaboracién de proyectos educativos y unidades de programacién en las que se haga uso de recursos didacticos afines a
las ciencias sociales.
Resultados de aprendizaje Demostrar comprensién fundada y rigurosa de la sociedad y cultura actuales.
Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicién de los argumentos de la materia.
Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
Planificar ordenadamente un proceso de comunicacion.
Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso de
comunicacion.
Integrarse corresponsablemente en organizaciones y equipos de trabajo.
Ejercer eficazmente el liderazgo en organizaciones y equipos de trabajo.
Demostrar comprension detallada de los contenidos, didactica y criterios de evaluacién del area curricular de Ciencias
Sociales.
Disefiar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.
Evaluar con rigor procesos de ensefianza y aprendizaje.
Mostrar una valoracidn positiva respecto a la responsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro
sostenible.
Argumentar razonadamente acerca de los aspectos mejorables de las practicas de aula.
Desarrollar proyectos educativos innovadores de forma auténoma.
Demostrar comprension detallada de los principales factores sociales, culturales e histéricos que inciden en el decurso de
la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.
Observaciones Requisitos previos: Superacion de la materia “Ensefianza y aprendizaje de las Ciencias Sociales 1”.
4 - ENSENANZA Y Obligatoria Semestral en los

APRENDIZAJE DE
LAS MATEMATICAS
I(3 - MODULO
DIDACTICO Y
DISCIPLINAR)

periodos:
e 4

Contenidos

- Educacion matematica I:Aritmética: el niUmero; estructuras aditivas y multiplicativas; fracciones y decimales. El
tratamiento escolar de los conceptos aritméticos en Primaria. El plano y el espacio: conceptos basicos, relaciones y
propiedades. El tratamiento escolar de los conceptos geométricos en Primaria.

Resultados de aprendizaje

Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicién de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
Resolver de forma razonada problemas de diversa indole -tedricos, practicos, morales, técnicos-.

Demostrar comprension detallada de los contenidos, didactica y criterios de evaluacion del area curricular de
Matematicas.
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5 - ENSENANZA Y Obligatoria 9 || Semestral en los Contenid
APRENDIZAJE DE periodos: Eimg=iie (s - Educacién matemética II: Magnitud: medida de magnitudes; estimacién y aproximacion de la medida. El tratamiento
LAS MATEMATICAS °« 4 escolar de las magnitudes y su medida en Primaria. Estadistica: conceptos generales. Tablas y graficos. Probabilidad.
II (3 - MODULO Tratamiento escolar de la Estadistica y la Probabilidad en Primaria.
DIDACTICO Y
IDHECTALIY:ARY) - Didactica de las matematicas: Las Matematicas en el curriculum de la ensefianza Primaria. Relacion entre objetivos,
competencias y contenidos. Estrategias y tacticas en la didactica de las matematicas. Recursos y materiales. Elaboracion
de proyectos educativos y unidades de programacién en las que se haga uso de recursos didacticos afines a las
matematicas.
Resultados de aprendizaje Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicién de los argumentos de la materia.
Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
Resolver de forma razonada problemas de diversa indole -tedricos, practicos, morales, técnicos-.
Planificar ordenadamente un proceso de comunicacion.
Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso de
comunicacion
Integrarse corresponsablemente en organizaciones y equipos de trabajo.
Ejercer eficazmente el liderazgo en organizaciones y equipos de trabajo.
Demostrar comprension detallada de los contenidos, didactica y criterios de evaluacién del drea curricular de Matematicas
Disefiar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.
Evaluar con rigor procesos de ensefianza y aprendizaje.
Argumentar razonadamente acerca de los aspectos mejorables de las practicas de aula.
Desarrollar proyectos educativos innovadores de forma auténoma.
Observaciones Requisitos previos: Superacion de la materia “Ensefianza y aprendizaje de las Matematicas I1”.
6 - ENSENANZA Y Obligatoria 6 || Semestral en los Contenidos i i i i i
APRENDIZAJE DE periodos: - Educacion linglistica I: Competencias basicas en comunicacion linguistica. Hablar, leer y escribir correcta y
LAS LENGUAS I (3 - °« 2 adecuadamente en lengua espafiola. La comunicacion oral. La comunicacién escrita. La ortografia castellana en el
MODULO DIDACTICO desarrollo de las habilidades de comunicacidn escrita. La gramatica castellana en la escuela primaria.

Y DISCIPLINAR)

Resultados de aprendizaje Demostrar comprensién detallada de la gramatica catalana y castellana.

Escribir y expresarle oralmente con correccion y de forma comprensible en lengua catalana y castellana.
Planificar ordenadamente un proceso de comunicacion.

Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso de
comunicacion.

Demostrar comprension detallada de los contenidos, didactica y criterios de evaluacion del area curricular de Lengua.

Disefiar y planificar eficazmente procesos de ensefianza y aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y
plurilingles.

Comentar criticamente textos.

7 - ENSENANZA Y Obligatoria 12 || Semestral en los CanEmiEes o . .
APRENDIZAJE DE periodos: - Educacion linglistica II: Hablar, leer y escribir correcta y adecuadamente en lengua catalana. La ortografia catalana
LAS LENGUAS 1I (3 - e« 3 en el desarrollo de las habilidades de comunicacién escrita. La graméatica catalana en la escuela primaria. Aspectos
MODULO DIDACTICO o 4 pedagdgicos del bilingliismo. Andlisis sociolinglistico de Catalufia.

Y DISCIPLINAR - . . . ~ . . L
e ) - Didactica de la lengua vy literatura: La Lengua vy la Literatura en el curriculum de la ensefianza Primaria. Relacion entre

objetivos, competencias y contenidos. Estrategias y tacticas en la didactica de las Lengua y la Literatura. Recursos
y materiales. Elaboracién de proyectos educativos y unidades de programacion en las que se haga uso de recursos
didacticos afines a la Lengua y la Literatura.

Resultados de aprendizaje Demostrar comprensién detallada de la gramatica catalana y castellana

Escribir y expresarle oralmente con correccidon y de forma comprensible en lengua catalana y castellana
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Resolver de forma razonada problemas de diversa indole étedricos, practicos, morales, técnicos-.
Planificar ordenadamente un proceso de comunicacion.

Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso de
comunicacion

Integrarse corresponsablemente en organizaciones y equipos de trabajo.

Ejercer eficazmente el liderazgo en organizaciones y equipos de trabajo.

Demostrar comprension detallada de los contenidos, didactica y criterios de evaluacidn del area curricular de lengua
Disefar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.

Evaluar con rigor procesos de ensefianza y aprendizaje.

Disefiar y planificar eficazmente procesos de ensefianza y aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y
plurilingles.

Comentar criticamente textos.
Argumentar razonadamente acerca de los aspectos mejorables de las practicas de aula.
Desarrollar proyectos educativos innovadores de forma auténoma.

Demostrar comprension detallada del potencial educativo, particularmente axioldgico, de la Literatura tanto infantil como
general.

Disefiar procesos didacticos de la ensefianza por medio de la Literatura.

Observaciones

Requisitos previos: Superacion de la materia ¢Ensefianza y aprendizaje de las Lenguas I¢é.

8 - ENSENANZA

Obligatoria

Semestral en los

MUSICAL, VISUAL
Y PLASTICA (3 -
MODULO DIDACTICO
Y DISCIPLINAR)

periodos:
e 5

Contenidos

Y APRENDIZAJE periodos: Contenidos - Literatura infantil y fomento del habito lector: Introduccion a la literatura para el maestro de primaria. Caracteristicas y
DE LAS LENGUAS e 6 beneficios de la literatura infantil desde un enfoque artistico y educativo. Criterios para la valoracion y seleccidon de obras.
III (3 - MODULO El dlbum ilustrado como instrumento para la iniciacion en la competencia lectora y literaria. El cuento de tradicion oral y
DIDACTICO Y de autor. Condiciones que deben reunir los cuentos infantiles. Aprendizaje de modelos narrativos. Modos de contar y leer
DISCIPLINAR) cuentos. Desarrollo de la creatividad literaria. El teatro infantil: analisis de caracteristicas y elementos constituyentes;

aplicaciones didacticas. La poesia: propuestas didacticas para la lectura, interpretacién y recreacion de obras. Fomento

del habito lector: instituciones implicadas, seleccion de fondos y estrategias de animacidn a la lectura. Planes de lectura y

biblioteca.

Resultados de aprendizaje Demostrar comprensién detallada de la gramatica catalana y castellana

Escribir y expresarle oralmente con correccién y de forma comprensible en lengua catalana y castellana

Demostrar comprension lectora en lengua inglesa

Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la

exposicidon de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.

Planificar ordenadamente un proceso de comunicacion.

Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso de

comunicacion

Demostrar comprension detallada de los contenidos, didactica y criterios de evaluacion del area curricular de Lengua

Disefiar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.

Evaluar con rigor procesos de ensefianza y aprendizaje.

Disefiar y planificar eficazmente procesos de ensefianza y aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y

plurilingtes.

Comentar criticamente textos.

Observaciones " Requisitos previos: Superacién de la materia ¢Ensefianza y aprendizaje de la Lengua IIé.

9 - EDUCACION Obligatoria 18 || Semestral en los

- Educacién musical: La importancia de la musica en la educacién primaria. El desarrollo musical en la etapa de educaciéon
primaria. Elementos bésicos del lenguaje musical. Analisis de obras musicales. Intenciones expresivas de los textos
musicales. Fuentes de informaciéon musical.
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- Didactica de la musica: La musica en el curriculum de la ensefianza Primaria. Relacion entre objetivos, competencias
y contenidos. Estrategias y tacticas en la didactica de la musica. Recursos y materiales. Elaboraciéon de proyectos
educativos y unidades de programacion en las que se haga uso de recursos didacticos afines a la musica.

- Educacidn visual y plastica: La importancia de las artes plasticas y visuales en la educacién primaria. Aproximacion
al fenémeno artistico. Creatividad, expresion y comunicacion en la etapa de primaria. Fases del proceso creativo. El
dibujo como acercamiento a la realidad, vehiculo de conocimiento. Patrimonio artistico y cultura visual. Técnicas y
procedimientos artisticos.

- Didactica de las artes plasticas y visuales: Las artes plasticas y visuales en el curriculum de la ensefianza Primaria.
Relacion entre objetivos, competencias y contenidos. Estrategias y tacticas en la didactica de las artes plasticas y
visuales. Recursos y materiales. Elaboracidon de proyectos educativos y unidades de programacion en las que se haga uso
de recursos didacticos afines a las artes plasticas y visuales.

Resultados de aprendizaje

Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicidon de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
Resolver de forma razonada problemas de diversa indole -tedricos, practicos, morales, técnicos-.
Planificar ordenadamente un proceso de comunicacion.

Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso de
comunicacion

Integrarse corresponsablemente en organizaciones y equipos de trabajo.
Ejercer eficazmente el liderazgo en organizaciones y equipos de trabajo.

Demostrar comprension detallada de los contenidos, didactica y criterios de evaluacién del drea curricular de Musical,
Visual y Plastica

Disefiar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.

Evaluar con rigor procesos de ensefianza y aprendizaje.

Argumentar razonadamente acerca de los aspectos mejorables de las practicas de aula.
Desarrollar proyectos educativos innovadores de forma auténoma.

Demostrar conocimientos teoricos y practicos acerca de las tecnologias de la informacion y la comunicacién, y su
aplicacion al aula.

10 - EDUCACION
FISICA (3 - MODULO
DIDACTICO Y
DISCIPLINAR)

Obligatoria

Semestral en los
periodos:
e 3

Contenidos

- Educaciodn fisica: Generalidades sobre aprendizaje y desarrollo motor. El curriculum de Educacion Fisica. El cuerpo:
imagen y percepcién. Habilidades motrices. Actividades fisicas artistico-expresivas. Actividad fisica y salud. Juegos y
actividades deportivas. Generalidades sobre la didactica de la educacion fisica. La programacion de educacidn fisica.
Atencidn a la diversidad en educacion fisica.

Resultados de aprendizaje

Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicién de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.

Resolver de forma razonada problemas de diversa indole -tedricos, practicos, morales, técnicos-.

Integrarse corresponsablemente en organizaciones y equipos de trabajo.

Ejercer eficazmente el liderazgo en organizaciones y equipos de trabajo.

Demostrar comprension detallada de los contenidos, didactica y criterios de evaluacién del area curricular de Educacion
Fisica

Disefiar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.

Evaluar con rigor procesos de ensefianza y aprendizaje.

Argumentar razonadamente acerca de los aspectos mejorables de las practicas de aula.

Desarrollar proyectos educativos innovadores de forma auténoma.
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11 - ENSENANZA

Optativa

18

Semestral en los

Y APRENDIZAJE periodos: Contenidos - Grandes obras de la literatura infantil: Significado pedagdgico de las grandes obras de la Literatura en general, y de
DE LA LITERATURA « 7 la Literatura infantil en particular. Andlisis de la obra literaria. Adaptacion de la obra de Literatura adulta al alumno de
INFANTIL (3 - primaria. Seleccién de grandes obras literarias: novela, teatro, cuento, poesia, etc. Analisis de algunas obras de diversos
MODULO DIDACTICO géneros y propuestas didacticas.

Y DISCIPLINAR — . L . . T . .

) - Didactica de la literatura: educacion del caracter: Caracter axioldgico de la Literatura en general, y de la Literatura
infantil en particular. Caracter pedagdgico de la Literatura axioldgica. Seleccion de grandes obras axioldgicas. Analisis de
algunas obras axioldgicas y propuestas didacticas.

- Literatura infantil y cine: El cine como arte comunicativo. Relacién entre cine y Literatura. Versién cinematografica
de grandes obras literarias. Caracter pedagdgico del cine. Selecciéon de versiones cinematograficas de grandes obras
literarias. Analisis de algunas versiones cinematogréficas de obras literarias y propuestas didacticas. Otros medios
de comunicacion y su influencia en la formacion en la etapa de primaria. Educacion critica respecto a los medios de
comunicacion.
Resultados de aprendizaje Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicién de los argumentos de la materia.
Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
Resolver de forma razonada problemas de diversa indole étedricos, practicos, morales, técnicos-.
Planificar ordenadamente un proceso de comunicacion.
Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso de
comunicacion
Integrarse corresponsablemente en organizaciones y equipos de trabajo.
Ejercer eficazmente el liderazgo en organizaciones y equipos de trabajo.
Disefiar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.
Evaluar con rigor procesos de ensefianza y aprendizaje.
Disefar y planificar eficazmente procesos de ensefianza y aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y
plurilingles.
Comentar criticamente textos.
Argumentar razonadamente acerca de los aspectos mejorables de las practicas de aula.
Desarrollar proyectos educativos innovadores de forma auténoma.
Demostrar comprension detallada de los principales factores sociales, culturales e histéricos que inciden en el decurso de
la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.
Demostrar comprension detallada del potencial educativo, particularmente axioldgico, de la Literatura tanto infantil como
general.
Disefiar procesos didacticos de la ensefianza por medio de la Literatura.
13 - MENCION Optativa 30 || Semestral en los

EN EDUCACION
ESPECIAL (3 -,
MODULO DIDACTICO
Y DISCIPLINAR)

periodos:
o 7
¢ 8

Contenidos

- Intervencion en las necesidades educativas especificas de tipo cognitivo: Programas, herramientas de deteccion y de
evaluacion, metodologias docentes de atencidn al déficit cognitivo.

- Intervencion en las necesidades educativas especificas en comunicacion y lenguaje: Programas, herramientas de
deteccidn y de evaluaciéon, metodologias docentes dirigidas a los trastornos de la comunicacion y de lenguaje.

- Intervencion en las necesidades educativas especificas de las dificultades sensoriales y motoras: Programas,
herramientas de deteccion y metodologias docentes dirigidas a los déficits auditivos, visuales y motores.

- Intervencion en las necesidades educativas especificas emocionales y de conducta: Programas, herramientas de
deteccion y de evaluacion, criterios diagndsticos, metodologias docentes dirigidas a los trastornos emocionales y de
conducta.

- Accién tutorial al alumnado con NEAE: Orientacién, acompafiamiento a las familias con hijos/as con algun tipo de
discapacidad que afecta al desarrollo y al aprendizaje. Disefio Universal del Aprendizaje (DUA). Trabajo en red con
organismos y servicios especializados.

Resultados de aprendizaje

Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicién de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
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Resolver de forma razonada problemas de diversa indole étedricos, practicos, morales, técnicos-.
Disefiar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.
Evaluar con rigor procesos de ensefianza y aprendizaje.

Demostrar comprension detallada de los principales estadios del desarrollo psicolégico del ser humano, de sus causas y
circunstancias, y de sus posibles desviaciones y retrasos.

Demostrar comprension detallada de los principales y mas frecuentes trastornos mentales, de los modelos tedricos que
explican sus causas y de las alternativas de tratamiento a nivel psicoldgico y médico

Demostrar comprension detallada de los principales factores sociales, culturales e histdricos que inciden en el decurso de
la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

Demostrar comprension detallada de las técnicas y métodos de evaluacidn psicoldgica.
Disefiar procesos eficaces de aplicacion en contextos educativos de las técnicas y métodos de evaluacidn psicoldgica.

Observaciones Comentarios adicionales:

La MENCION EN EDUCACION ESPECIAL éde acuerdo a lo establecido en el apartado 5 del anexo a la Orden
ECI/3857/2007- se otorgard al alumno/a que haya cursado las materias:
e Especializacién en Educacion Especial (18 ECTS de asignaturas optativas vinculadas a la mencién en Educacion
Especial)
e Practicum II en Educacion Especial (12 ECTS)

15 - MENCION EN Optativa 30 || Semestral en los Contenidos ] ] ] T - -
LENGUA INGLESA periodos: English Language I: Esta asignatura tiene como objetivo que el alumnado, al finalizar el curso, haya adquirido un
@3- MODULO e 3 conocimiento de la lengua inglesa a nivel avanzado, (C1.1. - Higher), en sus vertientes gramatical, |éxica, fonético-
DIDACTICO Y o 4 fonoldgica, discursiva y pragmatica, y haya aplicado de forma préactica estos contenidos tedricos en tareas que impliquen
DISCIPLINAR) e 5 el desarrollo de sus capacidades comunicativas y la integracién de todas las destrezas de comprension y expresion oral y
« 7 escrita.
¢« 6

English Language II: Esta asignatura tiene como objetivo que el alumnado, al finalizar el curso, haya adquirido un
conocimiento de la lengua inglesa a nivel avanzado (C1.2 - Advanced), en sus vertientes gramatical, |éxica, fonético-
fonoldgica, discursiva y pragmatica, y haya aplicado de forma practica estos contenidos tedricos en tareas que impliquen
el desarrollo de sus capacidades comunicativas y la integracion de todas las destrezas de comprension y expresién oral y
escrita

English Language Teaching in Primary Education: Fundamentos linglisticos y aprendizaje/desarrollo de las cuatro
destrezas: Listening, Speaking, Reading, Writing. Aspectos socioculturales, sociolinglisticos y pragmaticos a tener en
cuenta en las situaciones de comunicacion tanto oral como escrita. Inglés situacional y competencia discursiva a través
del uso de textos para ensefianza/aprendizaje de la lengua extranjera, en Educacion Primaria.

Content and Language Integrated Learning: Metodologia en la ensefianza del idioma moderno. Elaboracién de una unidad
didactica en lengua extranjera. Medios y recursos. Curriculum y bloques de contenidos en Educacién Primaria.

Literatura and Cinema in English: Introduccion a la literatura inglesa, especialmente, a la literatura infantil. Elaboracién y
creacion de materiales para la clase de inglés, a través de textos literarios infantiles. El uso del cine como instrumento de
ensefianza/aprendizaje en general, y de la lengua inglesa en particular.

Resultados de aprendizaje Ser capaz de desenvolverse con soltura y eficacia en, al menos, una lengua extranjera. El logro de esta competencia

implica ser capaz de desarrollar las habilidades necesarias para desenvolverse con soltura y eficacia, tanto por escrito
como oralmente, en lengua inglesa y, tendencialmente, en cuartos o sucesivos idiomas.

Ser capaz de aplicar sus conocimientos a la resolucién de problemas. El logro de esta competencia implica ser capaz de,
a partir de los conocimientos adquiridos, resolver problemas éo emitir un juicio sobre los mismosé sean éstos de indole
tedrica, practica, moral o técnica; asi como hacerlo de forma razonada, prudente, con empatia y eficacia.

Ser capaz de transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones. El logro de esta competencia implica ser capaz

de planificar un proceso de comunicacién ¢teniendo en cuenta el entorno subjetivo y objetivo en el que se desarrollaé

y llevarlo a cabo de manera profesional ¢en el fondo y en la formaé utilizando eficazmente diferentes recursos
comunicativos.

Ser capaz de participar en equipos de trabajo y de liderarlos. El logro de esta competencia implica ser capaz de integrarse
en organizaciones y equipos de trabajo, asi como de ejercer su liderazgo, contribuyendo de forma asertiva y respetuosa a
la delimitacion, planificacion y desarrollo de los objetivos propuestos.

Conocer las areas curriculares de la Educacidon Primaria, la relacion interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion
y el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.
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Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentes y profesionales del centro.

Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la
lectura y el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.
Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje autébnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

Conocer el potencial educativo, particularmente axioldgico, de la Literatura tanto infantil como general, sabiendo aplicarla
didacticamente y de forma transversal a las diferentes disciplinas de la educacién primaria.

Observaciones El nivel de competencia exigible de conocimiento de la lengua inglesa en la UniversitatAbatOliba CEU a partir de tercer

curso del Grado es el nivel B2 de inglés.

Es requisito para cursar cualquier materia a partir del tercer curso del Grado acreditar el nivel B2 de inglés mediante la
presentacion de los certificados oficiales correspondientes ( Cambridge FirstCertificate in English o EOI Level 5 Certificat
Elemental) o mediante la superacion de la prueba de equivalencia convocada por la UAO ( Equivalency B2 Certificate Test)
-para prepararse al Equivalency B2 Certificate Test la UAO oferta cursos de idiomas extracurriculares-. La convocatoria
del Equivalency B2 Certificate Test serd abierta al publico externo a la UAO. Las convocatorias serdn en enero, en junio
y en julio, al término de los respectivos cursos. Quien suspenda en dos ocasiones el examen, y no pueda acceder al
tercer curso del grado, tendra una convocatoria de gracia en el mes de septiembre. De esta manera, se garantiza que el
alumnado puede seguir sin dificultad cualquier asignatura de tercer y cuarto curso que se imparta parcialmente o en su
totalidad en inglés.

En consecuencia, desde el inicio de la imparticion del tercer curso del grado los profesores y los alumnos podran
expresarse oralmente y por escrito en la lengua inglesa en cualquiera de las materias de tercer y cuarto curso, tanto en
las actividades formativas como en las evaluativas, que en este sentido seran todas ellas trilingtes.

Comentarios adicionales:

La MENCION EN LENGUA INGLESA: Se otorgara al alumno que haya cursado las asignaturas:
- English Language I (6 ECTS)

- English Language II (6 ECTS)

- English language teaching in Primary Education (6 ECTS)

- Content and language Integrated Learning (6 ECTS)

- Literatura and cinema in English (6 ECTS)

16 - MENCIO[\I Optativa 30 || Semestral en los Contenidos . . . - - - - - — -

EN EDUCACION periodos: Actividades Fisicas Ritmico ¢ Expresivas y Psicomotoras. En la infancia y la adolescencia, el movimiento es el eje central
FISICA 3 - MODULO o 7 para alcanzar el correcto desarrollo psicomotor y expresivo del nifio. En esta asignatura el alumno conocera cuales son las
DIDACTICO Y e 8 capacidades perceptivas motrices y las habilidades motrices con las que, a través de actividades ludicas, conseguiremos
DISCIPLINAR) que el nifio pueda expresarse y desarrollarse psicomotrizmente.

Ademas, el alumno aprendera en esta materia los conocimientos necesarios con los que elaborar sesiones competentes y
organizadas que aseguren el desarrollo de la expresion corporal y la educacion motriz de esta etapa evolutiva.

La motricidad humana es un objeto especifico que sélo se puede trabajar mediante la actividad fisica. Es tanto lo

que abastece la motricidad que debe estudiarse también como un lenguaje corporal, no sélo como algo que abarca

el movimiento del cuerpo sino también como algo simbdlico y cognoscitivo. Es por ello que surge la asignatura de
actividades fisicas ritmico-expresivas y psicomotrices, con la intencién de ayudar al alumno, no sélo a conocer actividades
diferentes que les sirvan como herramientas para elaborar futuras sesiones de educacion fisica, sino también para
comprender cdmo funciona la motricidad del nifio y crear ellos mismos actividades o ejercicios pensados para lograr
diferentes objetivos en linea con el desarrollo de la motricidad del nifio y la expresion a través del cuerpo.

Actividades Fisico ¢ recreativas en la Naturaleza. Es el contenido de las actividades fisico-deportivas en el medio
natural uno de los que mas ha crecido dentro del curriculo de la Educacion Fisica debido a las grandes aportaciones
metodoldgicas que aporta.

A través de las actividades en el medio natural estamos educando a nuestro discente en el cuidado de su entorno e
inevitablemente hacemos que se interesen por él. El bagaje de actividades a realizar en entornos naturales es cada

dia mayor, ofreciendo un abanico de posibilidades motivantes y accesibles al alumno. Ademas, las actividades en el
medio natural pueden llegar a ser un complemento de una vital importancia ante la grave situacién de sedentarismo que
sobrevuela sobre nuestros jovenes.

El respeto a la naturaleza y el volver a ella desde la pedagogia humana, han sido recurrentes estrategias metodoldgicas
para la educacién ética y de valores sociales.
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La formacion de los futuros docentes tiene que ofrecer unos conocimientos bdsicos para garantizar la competencia en
la puesta en practica de esta tipologia de actividades tan especificas. La asignatura en cuestidn ofrece una formacion
especifica y pragmatica para la formacién de los alumnos de la Mencién en Educacion Fisica.

Educacion Fisica y Salud . Cada vez es mas frecuente la aparicion de enfermedades cardiovasculares, sindromes
metabdlicos, etc. y lo mas preocupante es que afectan, cada vez mas, a la poblacidon infantil. La Educacién Fisica es
el marco ideal para que los nifios en etapa escolar adquieran habitos saludables para la prevencion de todo tipo de
patologias que se trataran en detalle en ésta asignatura.

La practica de actividad fisica es una de las conductas clasicas del estilo de vida saludable. El alumno debe tener en
cuenta que la asignatura Educacidn Fisica y Salud se centran en el rol que tiene la actividad fisica en la prevencion

de enfermedades, el bienestar y la mejora de la calidad de vida. En cada uno de los temas del bloque de contenidos
proporcionara una vision completa de los conceptos claves y de los hallazgos mas importantes de los estudios cientificos y
se discutira sobre las limitaciones y carencias de la literatura cientifica.

Educacion Fisica Inclusiva. La Educacién Fisica inclusiva ha recibido una gran atencion en estos Ultimos afios y recibe
toda la influencia del modelo educativo vigente de educacién inclusiva. Este modelo se fundamenta en incluir al alumnado
con necesidades educativas especiales en la sesion de Educacion Fisica. El alumnado coexiste en las clases con sus
iguales, sus compafieros. El alumnado convive con sus coetdneos. La inclusién de todos los estudiantes en los diferentes
grados educativos puede dificultar la ensefianza y aprendizaje y, en este sentido, la clase de Educacion Fisica no es una
excepcion. Normalmente, esta situacidn, es un reto constante para el profesor.

Aunque la inclusion aporta muchos beneficios también en estos procesos de inclusion se producen gran numero de
dificultades (Block, 1998). Es frecuente que el alumnado con discapacidad intervenga en la clase de Educacién Fisica
llevando los resultados, siendo cronometrador, o bien animador, teniendo la oportunidad de ser algo activos y, por tanto,
aprendiendo. Por otra parte, puede haber repercusiones negativas por el hecho de que sdlo se dediquen en clase de
Educacion Fisica a seguir roles poco activos fisicamente.

Se trata de ofrecer una visidn global a través de contenidos que orienten el estudio y posibiliten el establecimiento de
las conexiones existentes entre los temas asi como de establecer las bases para la integracion de conocimientos sobre el
campo de la EE y la intervencion educativa en la atencion a la diversidad.

Iniciacién Deportiva en la Escuela. El deporte es considerado en la actualidad como un fenémeno cultural y universal

y su practica constituye uno de los fenémenos sociales de mas envergadura dentro de nuestra sociedad actual. Las
condiciones para que se lleve a cabo la experiencia deportiva personal, se producen en el entorno social en el que todos
nos encontramos inmersos, por lo que podemos decir que el deporte y su practica se constituyen como elementos
significativos de la experiencia vital del individuo y del colectivo.

La actividad deportiva dentro de la escuela ha de estar dotada de un caracter eminentemente educativo, por ello, es
fundamental saber abordar el proceso de iniciacién deportiva, el cual lo llevaremos a cabo mediante diferentes juegos
pre-deportivos. Se pretende utilizar un método de trabajo basado en uso/aprendizaje del juego motor y deporte.

Motricidad y Capacidades Fisicas . El objetivo de esta asignatura es dotar al futuro graduado de herramientas y
conocimientos suficientes para asegurar con garantias un armdnico desarrollo fisico de los nifios y nifias en Educacién
Primaria. En particular, se daran las bases para el desarrollo de las capacidades fisicas a través del juego, asi como los
fundamentos bioldgicos para el acondicionamiento fisico.

Resultados de aprendizaje Resultado 1: Definir, distinguir y relacionar con precisidn tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que
se construye la exposicién de los argumentos de la materia. Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los

contenidos aprendidos.

Resultado 2: Resolver de forma razonada problemas de diversa indole ¢tedricos, practicos, morales, técnicos-,
relacionados con el area de Educacion Fisica.

Resultado 3: Integrarse corresponsablemente en organizaciones y equipos de trabajo. Ejercer eficazmente el liderazgo en
organizaciones y equipos de trabajo.

Resultado 4: Demostrar comprensién detallada de los contenidos, didactica y criterios de evaluacidn del area curricular de
Educacion Fisica

Resultado 5: Disefiar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje, asi como evaluar con rigor
procesos de ensefianza y aprendizaje relacionados con la actividad deportiva y la educacion fisica.

Resultado 6: Conocer las bases conceptuales de la educacidon psicomotriz.

Resultado 7: Adquirir los conocimientos para utilizar la expresion corporal como medio de expresidén y comunicacion.

Resultado 8: Reconocer y comprender los diferentes factores que condicionan la actividad fisica en cuanto a la
psicomotricidad, ritmo y expresion corporal.

Resultado 9: Conocer los beneficios de una adecuada distribucién del ocio y el tiempo libre en los alumnos.
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Resultado 10: Conocer un amplio repertorio de juegos motores y actividades de iniciacion deportiva que pueden aplicarse
en el contexto escolar.

Resultado 11: Conocer y analizar el papel de deporte y de la actividad fisica en la sociedad contemporanea y reconocer su
influencia en distintos ambitos sociales y culturales, a la vez que su funcion educativa.

Resultado 12: Capacitar a los alumnos con una formacion suficiente para poder intervenir con garantia en el desarrollo
de actividades dentro del marco del tiempo libre: actividades socio culturales, deportivas y de aire libre, tanto en entorno
urbano como en la Naturaleza.

Resultado 13: Capacitar a los alumnos para aprender por si mismos y desempefiar su labor docente de manera
auténoma, elaborando su propio material didactico con los criterios adecuados.

Resultado 14: Planificar, desarrollar, supervisar y evaluar la realizaciéon de programas de actividades fisico-deportivas
orientadas a la mejora de la salud.

Resultado 15: Elaborar, dirigir, gestionar y administrar técnicamente las organizaciones, entidades e instalaciones
deportivas publicas y privadas.

Resultado 16: Saber planificar y desarrollar un proceso de Iniciacion deportiva atendiendo a los objetivos educativos que
se persiguen y a las diferencias y necesidades educativas del alumnado.

Resultado 17: Saber utilizar pedagégicamente la actividad fisica en la practica profesional como fin educativo.

Resultado 18: Planificar, organizar, ejecutar y controlar procesos educativos, deportivos y recreativos con criterios de
inclusion.

Resultado 19: Desarrollar la formacién personal, cultural y social del alumno en la educacidn fisica.

Resultado 20: Identificar, promover, desarrollar y evaluar la formacion de habitos perdurables saludables y auténomos de
la practica de actividad fisico-deportiva en sus diferentes dmbitos.

Resultado 21: Aplicar diferentes técnicas de conduccidn, dindmica de grupos y elaboracion de pautas recreativas de
acuerdo a las caracteristicas de los destinatarios.

Resultado 22: Adquirir conocimientos e instrumentos que ayuden a fundamentar la reflexion psicosociopedagdgica del
hecho educativo en personas con necesidades educativas especiales.

Resultado 23: Manifestar valores éticos, culturales y sociales en el desempefio de sus actividades profesionales, cuidando
procedimientos que garanticen seguridad en las actividades fisicas.

Resultado 24: Suscitar el interés por la practica deportiva, a vez que poseer herramientas para transmitir valores a través
de ella.

Observaciones El alumno debe realizar como minimo 150 horas especificas en el drea de educacién fisica en el Practicum II.

17 - PROCESOS Optativa 12 || Semestral en los

Y CONTEXTOS periodos: Contenidos Tecnologias del Aprendizaje y del Conocimiento (TAC)

EDUCATIVOS III (3 - e 8 Metodologias de aprendizaje digital complementarias en la Educacion Infantil.
MODULO DIDACTICO El dizai ss de las TI h . de Inclusion ed .

Y DISCIPLINAR) aprendizaje a través de las TIC como herramienta de Inclusion educativa.

Habilidades comunicativas en la accién docente

Estrategias de comunicacion con las familias.

Técnicas de entrevista, habilidades personales que favorecen la comunicacion: asertividad, persuasion, empatia...
Regulacién emocional.

Resultados de aprendizaje Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicidon de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.

Resolver de forma razonada problemas de diversa indole: tedricos, practicos, morales, técnicos

Planificar ordenadamente un proceso de comunicacion.

Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso de
comunicacion

Disefiar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.
Evaluar con rigor procesos de ensefianza y aprendizaje.
Disefiar y regular de forma estructurada y respetuosa espacios de aprendizaje en contextos de diversidad.
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Demostrar conocimientos teoricos y practicos acerca de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, y su
aplicacién al aula.

Disefiar de forma realista y positiva la resolucién de problemas de disciplina.

Disefiar de forma ordenada y practica labores tutoriales.

Argumentar razonadamente acerca de los aspectos mejorables de las practicas de aula.
Desarrollar proyectos educativos innovadores de forma auténoma.

Demostrar conocimientos teoricos y practicos acerca de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, y su
aplicacién al aula.

Discernir razonadamente acerca de las diferentes informaciones audiovisuales.

Argumentar razonadamente acerca de la funcion, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actual.
Demostrar comprension detallada de los modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los centros educativos
Disefiar procesos didacticos de aplicacion a la vida de las virtudes humanas.

Disefiar procesos didacticos de informacién y asesoramiento a las familias.

1 - PRACTICUM
I (4 - MODULO
PRACTICUM)

Practicas Externas

21

Semestral en los
periodos:
e 6

Contenidos

- Practicum I: Desempefio de las competencias adquiridas a lo largo del programa formativo en espacios reales o
emulados de ejercicio profesional correspondientes al primer ciclo de ensefianza primaria. Desarrollo de un programa de
ejercitacion profesional en cuya puesta en practica se apliquen los conocimientos, capacidades, habilidades y actitudes en
los que el estudiante se ha formado.

Resultados de aprendizaje

Resolver de forma razonada problemas de diversa indole -tedricos, practicos, morales, técnicos-.
Planificar ordenadamente un proceso de comunicacion.

Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso de
comunicacion

Disefiar estructuradamente un plan de trabajo.

Culminar en el tiempo previsto la realizacién de un plan de trabajo.
Integrarse corresponsablemente en organizaciones y equipos de trabajo.
Ejercer eficazmente el liderazgo en organizaciones y equipos de trabajo.

Negociar, gestionar y mediar prudentemente en la asuncion de acuerdos en entornos conflictivos o de intereses
contrapuestos.

Disefiar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.
Evaluar con rigor procesos de ensefianza y aprendizaje.

Resolver de forma positiva y pacifica problemas de disciplina.

Realizar de forma eficaz labores tutoriales.

Realizar de forma eficaz labores de comunicacidn y colaboracién con distintos sectores de la comunidad educativa y del
entorno social.

Argumentar razonadamente acerca de los aspectos mejorables de las practicas de aula.
Desarrollar proyectos educativos innovadores de forma auténoma.

Tutorizar proyectos educativos en los alumnos.

Disefiar procesos didacticos de informacion y asesoramiento a las familias.

Observaciones

Comentarios adicionales: La gestion del sistema de garantia de la calidad de las practicas externas corresponde al
Servicio de Practicas y Empleo, que es el responsable de coordinar y controlar la ejecucién y seguimiento de los
procedimientos previstos, y de elaborar anualmente los informes previstos en el sistema de garantia interna de la calidad
de la Universidad.

El desarrollo del Practicum se realizara en centros de educacion primaria reconocidos como centros de formacion en
practicas segun convenio firmado en fecha 17 de noviembre de 2009 entre el Departament d’Educacié de la Generalitat
de Catalunya y la Universitat Abat Oliba CEU, para la realizacion de practicas de alumnos de grado en centros formadores
reconocidos por el Departament d’Educacio.
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2 - PRACTICUM Practicas Externas 24 || Semestral en los X

4 : Contenidos _ : . & | ; " o | | f ; ; |
II (4 - MODULO periodos: Practicum II: Desempefio de las competencias adquiridas a lo largo del programa formativo en espacios reales o
PRACTICUM) e 8 emulados de ejercicio profesional correspondientes al segundo y tercer ciclos de ensefianza primaria. Conocer y saber
aplicar los criterios deontoldgicos que rigen el ejercicio de las profesiones para cuyo ejercicio prepara el Grado. De
manera previa al inicio de las practicas, se realizard un seminario formativo con el objetivo de conocer lo que se espera
del alumnado en préacticas, asi como de las tareas a desarrollar durante las mismas ( observacion, desarrollo unidad
didactica, deteccion de buenas practicas, memoria, etc.)

Quienes cursen la mencién en Educacién Especial, dedicarén parte del Practicum al desempefio y aplicacién de las
competencias a los alumnos con necesidades especiales.

Resultados de aprendizaje Resolver de forma razonada problemas de diversa indole étedricos, practicos, morales, técnicos-.

Planificar ordenadamente un proceso de comunicacion.

Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso de
comunicacion

Disefiar estructuradamente un plan de trabajo.

Culminar en el tiempo previsto la realizacién de un plan de trabajo.
Integrarse corresponsablemente en organizaciones y equipos de trabajo.
Ejercer eficazmente el liderazgo en organizaciones y equipos de trabajo.

Negociar, gestionar y mediar prudentemente en la asuncién de acuerdos en entornos conflictivos o de intereses
contrapuestos.

Disefiar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.
Evaluar con rigor procesos de ensefianza y aprendizaje.

Resolver de forma positiva y pacifica problemas de disciplina.

Realizar de forma eficaz labores tutoriales.

Realizar de forma eficaz labores de comunicacién y colaboracién con distintos sectores de la comunidad educativa y del
entorno social.

Argumentar razonadamente acerca de los aspectos mejorables de las practicas de aula.

Desarrollar proyectos educativos innovadores de forma auténoma.

Tutorizar proyectos educativos en los alumnos.

Disefiar procesos didacticos de informacion y asesoramiento a las familias.

Disefiar procesos eficaces de aplicacion en contextos educativos de las técnicas y métodos de evaluacidn psicoldgica.

Observaciones Requisitos previos:

Haber superado el Practicum Iy, para aquellos que aspiren a la mencion en Educacidn Especial, 18 ECTS de la materia
de Mencién en Educacién Especial. Quienes cursen la mencién en Educacién Especial, dedicaradn parte del Practicum al
desempefio y aplicacion de las competencias a los alumnos con necesidades especiales.

La evaluacion del periodo de practicas se llevara a cabo por el responsable académico de la materia, a partir de la
informacion recabada de los tutores de las instituciones o entidades en las que se han desarrollado practicas externas,
del o los informes que éstos hayan elaborado y de la memoria presentada por el alumno. El sistema de calificacion es
el previsto por el RD 1125/2003, de 5 de septiembre. Tanto la calificacion global de la materia como las calificaciones
de las asignaturas figuraran debidamente indicadas en el expediente del alumno para facilitar la gestiéon del mismo y su
movilidad.

Comentarios adicionales:

- La gestidn del sistema de garantia de la calidad de las practicas externas corresponde al Servicio de Practicas y Empleo,
que es el responsable de coordinar y controlar la ejecucién y seguimiento de los procedimientos previstos, y de elaborar
anualmente los informes previstos en el sistema de garantia interna de la calidad de la Universidad.- El desarrollo del
Practicum se realizara en centros de educacion primaria reconocidos como centros de formacidn en practicas segin
convenio firmado en fecha 17 de noviembre de 2009 entre el Departament déEducacié de la Generalitat de Catalunya y la
Universitat Abat Oliba CEU, para la realizacion de practicas de alumnos de grado en centros formadores reconocidos por
el Departament déEducacio6.
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- La MENCION EN EDUCACION ESPECIAL ¢de acuerdo a lo establecido en el apartado 5 del anexo a la
OrdenECI/3857/2007- se otorgara al alumno que haya cursado las materias:
e Mencion en Educacion Especial (18 ECTS de asignaturas optativas vinculadas a la mencién en Educacion Especial)
e Practicum II en Educacion Especial (12 ECTS)

3 - TRABAJO Trabajo Fin de 6 || Semestral en los

FIN DE GRADO Grado / Méster periodos: Contenidos - Trabajo fin de grado: Determinacién del nivel de aprovechamiento real de los estudios cursados a través de un ejercicio
(4 - MODULO e 8 practico de sintesis cientifica o de disefio de un proyecto profesional. Acreditacion del logro de los objetivos especificos
PRACTICUM) del Grado -de las competencias programadas a lo largo del mismo- mediante la programacién, elaboracién y defensa del

trabajo o proyecto propuestos.

Resultados de aprendizaje Demostrar comprensién lectora en lengua inglesa.

Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicién de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.

Resolver de forma razonada problemas de diversa indole étedricos, practicos, morales, técnicos-.
Elaborar con precision una hipétesis y planificar ordenadamente su demostracién.

Obtener, interpretar y seleccionar la informacion necesaria para la demostracion de una hipétesis.
Recapitular sintéticamente el resultado del analisis demostrativo realizado.

Planificar ordenadamente un proceso de comunicacion.

Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso de
comunicacion

Planificar ordenadamente un proceso de comunicacion.

Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso de
comunicacion

Planificar y llevar adelante con orden y rigor investigaciones en el drea de la Educaciéon primaria.

Observaciones La NORMATIVA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO, aprobada por Acuerdo de Consejo
de Gobierno de 1 de abril de 2020, se incluye en el anexo del apartado 5.1.
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5.3.5 Despliegue Temporal Plan de Estudios

5.3.5.1 Trimestrales

No existen materias con este tipo de despliegue temporal.

5.3.5.2 Cuatrimestrales

No existen materias con este tipo de despliegue temporal.

5.3.5.3 Semestrales

Primer Semestre

Segundo Semestre

Primer curso

INGLESA

Mdédulo Materia Tipo ECTS Médulo Materia Tipo ECTS
1 - MODULO DE 1 - APRENDIZAJE Y Bésica 6 1 - MODULO DE 2 - APRENDIZAJE Y Basica 6
FORMACION BASICA DESARROLLO DE LA FORMACION BASICA DESARROLLO DE LA
PERSONALIDAD I PERSONALIDAD II
4 - PROCESOS Y Basica 18 5 - PROCESOS Y Basica 12
CONTEXTOS EDUCATIVOS 1 CONTEXTOS EDUCATIVOS II
2 - MODULO DE 1 - ANTROPOLOGIA Obligatoria 6 2 - MODULO DE 2 - ANTROPOLOGIA Obligatoria 6
FORMACION GENERAL EDUCATIVA I FORMACION GENERAL EDUCATIVA II
3 - MODULO DIDACTICO Y 6 - ENSENANZA Y Obligatoria 6
DISCIPLINAR APRENDIZAJE DE LAS
LENGUAS 1
Segundo curso Mddulo Materia Tipo ECTS Mddulo Materia Tipo ECTS
1 - MODULO DE 6 - SOCIEDAD, FAMILIA Y Bésica 12 1 - MODULO DE 3 - APRENDIZAJE Y Béasica 6
FORMACION BASICA ESCUELA FORMACION BASICA DESARROLLO DE LA
- - = PERSONALIDAD III
3 - MODULO DIDACTICO Y 2 - ENSENANZA Y Obligatoria 6 - - =
DISCIPLINAR APRENDIZAJE DE LAS 3 - MODULO DIDACTICO Y 3 - ENSENANZA Y Obligatoria 6
CIENCIAS SOCIALES I DISCIPLINAR APRENDIZAJE DE LAS
= CIENCIAS SOCIALES 11
7 - ENSENANZA Y Obligatoria 6 =
APRENDIZAJE DE LAS 4 - ENSENANZA Y Obligatoria 6
LENGUAS 11 APRENDIZAJE DE LAS
— MATEMATICAS 1
10 - EDUCACION FiSICA Obligatoria 6 =
- 5 - ENSENANZA Y Obligatoria 9
15 - MENCION EN LENGUA Optativa 3 APRENDIZAJE DE LAS
INGLESA MATEMATICAS II
7 - ENSENANZA Y Obligatoria 6
APRENDIZAJE DE LAS
LENGUAS 11
15 - MENCION EN LENGUA Optativa 3
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Tercer curso Médulo Materia Tipo ECTS Mddulo Materia Tipo ECTS
3 - MODULO DIDACTICO Y 1 - ENSENANZA Y Obligatoria 12 3 - MODULO DIDACTICO Y 8 - ENSENANZA Y Obligatoria 6
DISCIPLINAR APRENDIZAJE DE LAS DISCIPLINAR APRENDIZAJE DE LAS
CIENCIAS EXPERIMENTALES LENGUAS III
9 - EDUCACION MUSICAL, Obligatoria 18 15 - MENCION EN LENGUA Optativa 3
VISUAL Y PLASTICA INGLESA
15 - MENCION EN LENGUA Optativa 3 4 - MODULO PRACTICUM 1 - PRACTICUM I Practicas Externas 21
INGLESA
Cuarto curso Médulo Materia Tipo ECTS Médulo Materia Tipo ECTS
2 - MODULO DE 3 - PAIDEIA CRISTIANA Optativa 6 3 - MODULO DIDACTICO Y 13 - MENCION EN Optativa 12
FORMACION GENERAL DISCIPLINAR EDUCACION ESPECIAL
3 - MODULO DIDACTICO Y 11 - ENSENANZA Y Optativa 18 16 - MENCION EN Optativa 12
DISCIPLINAR APRENDIZAJE DE LA EDUCACION FiSICA
LITERATURA INFANTIL
: 17 - PROCESOS Y Optativa 12
13 - MENCION EN Optativa 18 CONTEXTOS EDUCATIVOS
EDUCACION ESPECIAL I
15 - MENCION EN LENGUA Optativa 18 4 - MODULO PRACTICUM 2 - PRACTICUM II Practicas Externas 24
INGLESA
= 3 - TRABAJO FIN DE GRADO Trabajo Fin de Grado / 6
16 - MENCION EN Optativa 18 Master
EDUCACION FiSICA

5.3.5.4 Anuales

No existen materias con este tipo de despliegue temporal.

5.3.5.5 Semanales

No existen materias con este tipo de despliegue temporal.

5.3.5.6 Sin Despliegue Temporal Especificado

No existen materias sin despliegue temporal.
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5.3.6 Desarrollo del Plan de Estudios (Asignaturas)

Asignaturas correspondientes a cada una de las materias ofertadas.

Caracter ECTS Desp. Temporal Asignaturas

1 - APRENDIZAJE Basica 6 || Semestral en los PN "

Y DESARROLLO DE periodos: DERIREEET ize || Lenguas

LA PERSONALIDAD 1 1 - Psicologia del desarrollo de 6 a 12 afios Basica e castellano

1 (1L = Mloloike » catalan

DE FORMACION

BASICA)

2 - APRENDIZAJE Basica 6 || Semestral en los P N

Y DESARROLLO DE periodos: DEETITEEER |L_Tieo || Lenguas

LA PERSONALIDAD . 2 1 - Psicologia del aprendizaje de 6 a 12 afios Basica e castellano

II (1 - MODULO e catalan

DE FORMACION

BASICA)

3 - APRENDIZAJE Basica 6 || Semestral en los s -

Y DESARROLLO DE periodos: DEETIEER JES | LengEe

LA PERSONALIDAD e 4 1 - Dificultades de aprendizaje de 6 a 12 afios Basica e castellano

IIT (1 - MODQLO e catalan

DE FORMACION

BASICA)

4 - PROCESOS Basica 18 || Semestral en los o :

Y CONTEXTOS periodos: Denominacion Tipo Lenguas

EDUCATIVOS 1 + 1 1 - Organizacion escolar, innovacion educativa y TIC Basica e castellano

(1 - MODULO, e catalan

DE FORMACION

BASICA) 2 - Historia de la educacién escolar Basica e castellano
e catalan

3 - Fundamentos didacticos de la ensefianza primaria I Basica e castellano

e catalan

5 - PROCESOS Basica 12 || Semestral en los P "

Y CONTEXTOS periodos: Denominacion Tipo Lenguas

EDUCATIVOS 1I * 2 1 - Fundamentos didacticos de la ensefianza primaria 11 Basica e castellano

(1 - MODULO, e catalan

DE FORMACION

BASICA) 2 - Teoria de la educacién Basica e castellano
e catalan

6 - SOCIEDAD, Basica 12 || Semestral en los PR -

FAMILIA Y ESCUELA periodos: DERIREEET ize || Lenguas

(1 - MODULO, . 3 - Soci il | il o

DE FORMACION Sociedad, familia y escuela asica || : gz:;ea: 0

BASICA)

2 - Historia de los grandes proyectos educativos Bésica e castellano

e catalan

1 - ANTROPOLOGIA Obligatoria 6 || Semestral en los Ay 2 -

EDUCATIVA 1 periodos: Denominacion " Tipo | Lenguas

(2 - MODULO, o 1 1-A logi i - m

G FomALoN oslgator | 2 e

GENERAL)
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2 - ANTROPOLOGIA Obligatoria 6 || Semestral en los PN "

EDUCATIVA II periodos: IDEmE T Tipo || Lenguas

(2 - MODULO, °« 2 -6 —— i . m

DE FORMACION mensaje cristiano Obligatoria || : gz:;zlea:no

GENERAL)

3 - PAIDEIA Optativa 6 || Semestral en los PR "

CRISTIANA (2 periodos: Denominacion Tipo " Lenguas

- [IOIDIUILO) [DIE 7 2 - Doctrina Social de la Iglesia Optativa e castellano

FORMACION e catalan

GENERAL)

1 - ENSENANZA Obligatoria 12 || Semestral en los P :

Y APRENDIZAJE periodos: Senennacion Tipo Lenguas

DE LAS CIENCIAS e 5 B R X X -

EXPERIMENTALES 1 - Educacion cientifico-experimental Obligatoria : g:f;?allr?no

(3 - MODULO

DIDACTICO Y 2 - Didactica de las ciencias experimentales Obligatoria e castellano

DISCIPLINAR) e catalan

2 - ENSENANZA Obligatoria 6 || Semestral en los P N

Y APRENDIZAJE periodos: DEelEEER IS " Lemguee

IDIE [LAYS) (CHENCIAS > 3 1 - Ciencias sociales I Obligatoria e castellano

SOCIALES I (3 - . catalan

MODULO DIDACTICO

Y DISCIPLINAR)

3 - ENSENANZA Obligatoria 6 || Semestral en los PR "

Y APRENDIZAJE periodos: IDEREITI I E Tipo Lenguas

IDIE LAS) CHENCIAS > 4 1 - Ciencias sociales II Obligatoria e castellano

SOCIALES II (3 - . catalan

MODULO DIDACTICO

Y DISCIPLINAR) 2 - Didactica de las ciencias sociales Obligatoria e castellano
e catalan

4 - ENSENANZA Y Obligatoria 6 || Semestral en los PR "

APRENDIZAJE DE periodos: PERCIRREER S " LeEEE

LAS MATEMATICAS e 4 1 - Educacién matematica I Obligatoria e castellano

I (3 - MODULO e catalan

DIDACTICO Y

DISCIPLINAR)

5 - ENSENANZA Y Obligatoria 9 || Semestral en los PN "

APRENDIZAIE DE periodos: IDEmE T Tipo || Lenguas

A WEIEAITICAS] > 4 1 - Educacién matematica II Obligatoria e castellano

I (3 - MODULO e catalan

DIDACTICO Y

DISCIPLINAR) 2 - Didactica de las matematicas Obligatoria || e castellano
e catalan

6 - ENSENANZA Y Obligatoria 6 || Semestral en los ey 2 -

APRENDIZAJE DE periodos: BRI || Tipo || Lenguas

LAS LENGUAS I (3 - e 2 1-E ion linguistica 1 i , m

o DA o ducacién lingiistica Obligatoria : g::;?a;‘”o

Y DISCIPLINAR)

7 - ENSENANZA Y Obligatoria 12 || Semestral en los PR "

APRENDIZAJE DE periodos: PERCIRREER e languee

LAS LENGUAS II (3 - e 3 N - N - .

MODULO DIDACTICO . 4 1 - Educacion linglistica 1T Obligatoria castellano

Y DISCIPLINAR)
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" e catalan
2 - Didactica de la lengua vy literatura Obligatoria e castellano
e catalan
8 - ENSENANZA Obligatoria 6 || Semestral en los PR "
Y APRENDIZAJE periodos: Eelciacion e " LoTgrEs
DE LAS LENGUAS * 6 1 - Literatura infantil y fomento del hébito lector Obligatoria e castellano
II1 (3 - MODULO e catalan
DIDACTICO Y
DISCIPLINAR)
9 - EDUCACION Obligatoria 18 || Semestral en los PN "
MUSICAL, VISUAL periodos: DERmIREEET ize || Lenguas
Y PLASTICA (3 - * 5 1 - Educacién musical Obligatori tellano
MODULO DIDACTICO ucaci usica igatoria || : gz:ala:
Y DISCIPLINAR)
2 - Didactica de la musica Obligatoria e castellano
e catalan
3 - Educacion visual y plastica Obligatoria e castellano
e catalan
4 - Didactica de las artes plasticas y visuales Obligatoria e castellano
e catalan
10 - EDUCACION Obligatoria 6 || Semestral en los P 5
FISICA (3 - MODULO periodos: DEelEEER IS " Lemguee
PUDACIICED 1f * 3 1 - Educacién fisica Obligatoria e castellano
DISCIPLINAR) e catalan
11 - ENSENANZA Optativa 18 || Semestral en los P 5
Y APRENDIZAJE periodos: Denominacion Tipo Lenguas
IDIE IL/A [LTTEIRANUIRE s 7 1 - Grandes obras de la literatura infantil Optativa e castellano
INFANTIL (3 - . catalan
MODULO DIDACTICO
Y DISCIPLINAR) 2 - Didactica de la literatura: educacion del caracter Optativa e castellano
e catalan
3 - Literatura infantil y cine Optativa e castellano
e catalan
13 - MENCION Optativa 30 || Semestral en los PR "
EN EDUCACION periodos: Denominacion Tipo Lenguas
ESPECIAL (3 - 7 1 - Intervencion en las necesidades educativas especificas de tipo Optativa e castellano
MODULO DIDACTICO e 8 cognitivo e catalan
Y DISCIPLINAR)
2 - Intervencion en las necesidades educativas especificas en Optativa e castellano
comunicacion y lenguaje e catalan
3 - Intervencion en las necesidades educativas especificas de las Optativa e castellano
dificultades sensoriales y motoras e catalan
4 - Intervencion en las necesidades educativas especificas emocionales y Optativa e castellano
de conducta. e catalan
5 - Accion tutorial al alumnado con NEAE Optativa e castellano

e catalan
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15 - MENCION EN Optativa 30 || Semestral en los PN "
LENGUA INGLESA periodos: IDEmE T Tipo Lenguas
(3 - MODULO « 3 1 - English L I i ing!
DIDACTICO Y 2 nglish Language Optativa e ingles
DISCIPLINAR) ¢ ; 2 - English Language II Optativa e ingles
B
e 6 3 - English language teaching in Primary Education Optativa e ingles
4 - Content and language Integrated Learning Optativa e ingles
5 - Literature and cinema in English Optativa e ingles
16 - MENCION Optativa 30 || Semestral en los — -
EN EDUCACION periodos: Denominacion " Tipo " Lenguas
FISICA (3 - MODULO .7 1 - Actividades Fisicas Ritmico-Expresivas y Psicomotoras Optativa e castellano
DIDACTICO Y ¢« 8 e catalan
DISCIPLINAR)
2 - Actividades Fisico-Recreativas en la Naturaleza Optativa e castellano
e catalan
3 - Educacién Fisica y Salud Optativa e castellano
e catalan
4 - Educacion Fisica Inclusiva Optativa e castellano
e catalan
5 - Iniciacién Deportiva en la Escuela Optativa e castellano
e catalan
6 - Motricidad y Capacidades Fisicas Optativa e castellano
e catalan
17 - PROCESOS Optativa 12 || Semestral en los PN "
Y CONTEXTOS periodos: Denominacion Tipo Lenguas
EDUCATIVOS III (3 - . 8 1 - Tecnoloa | dizat ocimiento (TA - o
MODULO DIDACTICO ecnologias del aprendizaje y conocimiento (TAC) Optativa e catala
Y DISCIPLINAR) 2 - Habilidades comunicativas en la accién docente Optativa e catalan
1 - PRACTICUM Practicas Externas 21 || Semestral en los P N
I(4 - MODULO periodos: | penominacion || Tipo [ enguas
PRACTICUM) * 6 1 - Practicum I Practicas Externas e castellano
e catalan
2 - PRACTICUM Practicas Externas 24 || Semestral en los P N
11 (4 - MODULO periodos: | penominacion || Tipo [ enguas
PRACTICUM) * 8 1 - Practicum II (Incluye 12 ECTS para quienes cursen la Mencién en Practicas Externas e castellano
Educacion Especial) e catalan
e ingles
3 - TRABAJO Trabajo Fin de 6 || Semestral en los PR "
FIN DE GRADO Grado / Master periodos: Denominacion Tipo |[ Lenguas
(4 - MODULO * 8 1 - Trabajo fin de grado Trabajo Fin de Grado / Master e castellano
PRACTICUM) e catalan
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5.3.7 Tabla de Competencias Generales por Materia

COMPETENCIAS GENERALES

CG1

CG2

CG3

CG4

CG5

CG6

CG7

CG8

CG9

CG10

CG11

Mod.1

Mat.1

Mat.2

Mat.3

Mat.4

Mat.5

Mat.6

XU X X X[ X]] X

Mod.2

Mat.1

Mat.2

Mat.3

XX X XX X || X X[ X

Mod.3

Mat.1

Mat.2

Mat.3

Mat.4

Mat.5

Mat.6

Mat.7

Mat.8

Mat.9

X Xl X || X || X

Mat.10

Mat.11

x

Mat.13

X Xl X || X || X

Mat.15

Mat.16

Mat.17

Mod.4

Mat.1

Mat.2

Mat.3

XXX XX X X X || X X

XU X X X[ X]] X
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5.3.8 Tabla de Competencias Especificas por Materia

CE1 - Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, la relacion interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacién y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefanza y aprendizaje respectivos. [Esta competencia se especifica en cada caso segin

cual sea el area curricular].

Mod.3

Mat.1 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES

Mat.2 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS SOCIALES I

Mat.3 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS SOCIALES II

Mat.4 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS MATEMATICAS I

Mat.5 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS MATEMATICAS 11

Mat.6 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS LENGUAS I

Mat.7 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS LENGUAS II

Mat.8 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS LENGUAS III

Mat.9 - EDUCACION MUSICAL, VISUAL Y PLASTICA

Mat.10 - EDUCACION FISICA

Mat.15 - MENCION EN LENGUA INGLESA

CE2 - Diseiiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales

del centro
Mod.1 Mat.3 - APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD III
Mat.4 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS I
Mat.5 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS II
Mod.3 Mat.1 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES

Mat.3 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS SOCIALES II

Mat.5 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS MATEMATICAS II

Mat.7 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS LENGUAS II

Mat.8 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS LENGUAS III

Mat.9 - EDUCACION MUSICAL, VISUAL Y PLASTICA

Mat.10 - EDUCACION FISICA
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Mat.11 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA LITERATURA INFANTIL
Mat.13 - MENCION EN EDUCACION ESPECIAL
Mat.15 - MENCION EN LENGUA INGLESA

Mat.17 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS III
Mod.4 Mat.1 - PRACTICUM I
Mat.2 - PRACTICUM II

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilingilies. Fomentar la lectura y el comentario critico
de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

Mod.1 Mat.4 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS 1

Mod.2 Mat.1 - ANTROPOLOGIA EDUCATIVA I

Mat.2 - ANTROPOLOGIA EDUCATIVA II

Mat.3 - PAIDEIA CRISTIANA

Mod.3 Mat.6 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS LENGUAS I
Mat.7 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS LENGUAS II

Mat.8 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS LENGUAS III
Mat.11 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA LITERATURA INFANTIL
Mat.15 - MENCION EN LENGUA INGLESA

CE4 - Diseiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, esto es, a la igualdad de
oportunidades entre las mujeres y los hombres (Ley 3/2007), asimismo a la igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de
las personas con discapacidad (Ley 51/2003), asi como a la equidad y al respeto a los derechos humanos que conformen los valores de la formacion
ciudadana que fomenten la educacion y la cultura de la paz (Ley 27/2005).

Mod.1 Mat.5 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS II
Mat.6 - SOCIEDAD, FAMILIA Y ESCUELA
Mod.3 Mat.17 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS III

CE5 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la resoluciéon pacifica de conflictos. Estimular y
valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes.

| Mod.1 || Mat.5 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS II

| Mod.2 || Mat.3 - PAIDEIA CRISTIANA
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Mod.4 Mat.1 - PRACTICUM I

Mat.2 - PRACTICUM II

CE6 - Conocer la organizacion de los colegios de educacion primaria y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento. Desempeiiar las
funciones de tutoria y de orientacién con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que
el ejercicio de la funciéon docente ha de ir perfeccionandose y adaptandose a los cambios cientificos, pedagégicos y sociales a lo largo de la vida.

Mod.1 Mat.4 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS 1

Mat.5 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS II

Mat.6 - SOCIEDAD, FAMILIA Y ESCUELA

Mod.4 Mat.1 - PRACTICUM I

Mat.2 - PRACTICUM II

CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimension educadora de la funcion docente y

fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa.

Mod.2 Mat.3 - PAIDEIA CRISTIANA

Mod.4 Mat.1 - PRACTICUM I

Mat.2 - PRACTICUM II

CE8 - Mantener una relacion critica y auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas y privadas, siempre con actitud

constructiva hacia el bien comun y de respeto hacia las personas.

Mod.1 Mat.4 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS I
Mat.6 - SOCIEDAD, FAMILIA Y ESCUELA
Mod.2 Mat.3 - PAIDEIA CRISTIANA

CE9 - Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

Mod.3 Mat.2 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS SOCIALES I

Mat.3 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS SOCIALES II

Mat.17 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS III

cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CE10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje autonomo y

Mod.1 Mat.4 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS 1

Mat.5 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS II
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Mod.3 Mat.1 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES
Mat.3 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS SOCIALES II
Mat.5 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS MATEMATICAS II

Mat.7 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS LENGUAS II

Mat.9 - EDUCACION MUSICAL, VISUAL Y PLASTICA

Mat.10 - EDUCACION FISICA

Mat.11 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA LITERATURA INFANTIL
Mat.15 - MENCION EN LENGUA INGLESA

Mat.17 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS III

Mod.4 Mat.1 - PRACTICUM I
Mat.2 - PRACTICUM II

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacién y de la comunicacion. Discernir selectivamente la informacién audiovisual que
contribuya a los aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural.

Mod.1 || Mat.4 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS I

Mod.3 Mat.1 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES
Mat.9 - EDUCACION MUSICAL, VISUAL Y PLASTICA
Mat.17 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS III

CE12 - Comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actual y las competencias fundamentales que afectan a los
colegios de educacidon primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con aplicacion a los centros educativos.

Mod.1 Mat.4 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS 1
Mat.5 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS II
Mat.6 - SOCIEDAD, FAMILIA Y ESCUELA

CE13 - Ser capaz de comprender, evaluar, criticar y discutir modelos teodricos y practicos de naturaleza pedagdgica, social, antropolégica y ética. El logro
de esta competencia implica la identificaciéon de los principales modelos tedéricos en que se inspiran las explicaciones pedagdgicas, de sus fundamentos
filoso6ficos, antropologicos y socioldgicos, y de sus consecuencias a nivel practico moral y técnico, a la luz de una vision integral del ser humano como
persona.

Mod.1 | Mat.5 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS II

| Mat.6 - SOCIEDAD, FAMILIA Y ESCUELA
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Mod.2 Mat.1 - ANTROPOLOGIA EDUCATIVA I

Mat.2 - ANTROPOLOGIA EDUCATIVA II

Mat.3 - PAIDEIA CRISTIANA

CE14 - Conocer los procesos y etapas principales del desarrollo psicoldgico en los nifios y nifias de 6 a 12 afios, y los principales agentes del mismo, en
sus variantes de normalidad y anormalidad. El logro de esta competencia implica la identificacion de los principales estadios del desarrollo psicolégico

del ser humano, de sus causas y circunstancias, y de sus posibles desviaciones y retrasos.

Mod.1 Mat.1 - APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD I

Mat.2 - APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD II

Mat.3 - APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD III

Mod.3 " Mat.13 - MENCION EN EDUCACION ESPECIAL

CE15 - Conocer los procesos y cuadros psicopatolégicos, sus teorias explicativas y las alternativas de tratamiento. El logro de esta competencia implica
la adquisicion de una vision amplia y detallada de los principales y mas frecuentes trastornos mentales, particularmente en nifios y nifias de 6 a 12 afios,
de los modelos teéricos que explican sus causas y de las alternativas de tratamiento a nivel psicolégico y médico.

Mod.3 || Mat.13 - MENCION EN EDUCACION ESPECIAL

CE16 - Adquirir la capacidad de colaborar en el crecimiento armodnico de la persona del alumno, sabiendo presentarle de forma positiva la riqueza y el

valor de las virtudes y conociendo los medios para fomentarlas y vivirlas.

Mod.1 Mat.4 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS 1

Mat.5 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS II

CE17 - Conocer y analizar las caracteristicas histdricas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelaciéon con la realidad social de

cada época.

Mod.1 Mat.4 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS 1

Mat.6 - SOCIEDAD, FAMILIA Y ESCUELA

CE18 - Saber informar y asesorar a las familias acerca del proceso de enseiianza y aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica y profesional

de sus hijos.

Mod.1 Mat.5 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS II
Mat.6 - SOCIEDAD, FAMILIA Y ESCUELA

Mod.3 Mat.17 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS III

Mod.4 Mat.1 - PRACTICUM I
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|| Mat.2 - PRACTICUM II

CE19 - Conocer la dimension social y antropologica del ser humano, considerando los factores historicos y socioculturales que intervienen en la
configuracion psicologica humana. El logro de esta competencia implica la individuacion de los principales factores sociales, culturales e historicos que

inciden en el decurso de la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

Mod.1

Mat.1 - APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD I

Mat.2 - APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD II

Mat.3 - APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD III

Mat.4 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS 1

Mat.6 - SOCIEDAD, FAMILIA Y ESCUELA

Mod.2

Mat.1 - ANTROPOLOGIA EDUCATIVA I

Mat.2 - ANTROPOLOGIA EDUCATIVA II

Mat.3 - PAIDEIA CRISTIANA

Mod.3

Mat.2 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS SOCIALES I

Mat.3 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS SOCIALES II

Mat.11 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA LITERATURA INFANTIL

Mat.13 - MENCION EN EDUCACION ESPECIAL

forma transversal a las diferentes disciplinas

de la educaciéon primaria.

CE20 - Conocer el potencial educativo, particularmente axioldgico, de la Literatura tanto infantil como general, sabiendo aplicarla didacticamente y de

Mod.3

Mat.7 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS LENGUAS II

Mat.11 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA LITERATURA INFANTIL

Mat.15 - MENCION EN LENGUA INGLESA

CE21 - Dominar las técnicas y métodos de evaluacion psicolégica escolar y tener habilidad para aplicarlos interviniendo en los distintos contextos

educativos.
Mod.3 Mat.13 - MENCION EN EDUCACION ESPECIAL
Mod.4 Mat.2 - PRACTICUM II

Pag. 123 de 268




E L., [ACCU |‘ =<
e CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

CE22 - Tener la habilidad de razonar, argumentar e investigar en el area de la Educacion primaria. El logro de esta competencia implica la adquisicion de
habitos que formen al educador de primaria en una mentalidad cientifica y rigurosa, haciéndolo capaz de entender la validez l6gica y metodoldgica de
afirmaciones en este ambito del saber, asi como de planificar y llevar a adelante él mismo investigaciones serias y fundadas.

Mod.4 || Mat.3 - TRABAJO FIN DE GRADO

CEEF3 - Tomar conciencia de la importancia de valorar la motivacion, los conocimientos iniciales, las capacidades motrices y los ritmos de aprendizaje
del alumnado, como punto de partida para ajustar la dificultad de las actividades de aprendizaje, los métodos, técnicas y estrategias de enseianza, asi
como las propias intervenciones docentes, potenciando expectativas de éxito en el aprendizaje del alumnado, en el marco de una iniciacion deportiva de
caracter inclusivo.

| Mod.3 || Mat.16 - MENCION EN EDUCACION FiSICA

CEEF1 - Conocer y valorar el propio cuerpo y sus posibilidades motrices, asi como los beneficios que la AF tiene sobre la salud.

| Mod.3 || Mat.16 - MENCION EN EDUCACION FiSICA

CEEF2 - Conocer, analizar criticamente y aplicar enfoques didacticos de la iniciaciéon deportiva que prioricen el pensamiento estratégico, el conocimiento
sobre las acciones, la comprension y funcionalidad de los aprendizajes, y las conductas auténomas, cooperativas y responsables.

| Mod.3 || Mat.16 - MENCION EN EDUCACION FIiSICA

CEEF4 - Saber detectar dificultades anatomico-funcionales, cognitivas y de relacion social, a partir de indicios corporales y motrices, asi como aplicar las
técnicas basicas de primeros auxilios.

| Mod.3 || Mat.16 - MENCION EN EDUCACION FiSICA

CEEF5 - Conocer las medidas existentes de atencidn a la diversidad que oferta el sistema educativo para alumnos con necesidad especifica de apoyo
educativo.

| Mod.3 || Mat.16 - MENCION EN EDUCACION FISICA

CEEF6 - Conocer y comprender los efectos de la practica fisico-deportiva sobre los aspectos biopsicosociales del ser humano y sus condicionantes, sobre
la estructura y funcion del cuerpo humano y sobre los estilos de vida y calidad de vida de las personas.

| Mod.3 || Mat.16 - MENCION EN EDUCACION FiSICA

CEEF7 - Adquirir la formacion cientifica basica aplicada a la actividad fisico-deportiva en sus diferentes manifestaciones.

| Mod.3 || Mat.16 - MENCION EN EDUCACION FiSICA

CEEF8 - Conocer los aspectos que relacionan la actividad fisica con el ocio y la recreacién para establecer bases de utilizacion del tiempo libre: teatro,
danza, deportes, salidas, etc.

| Mod.3 || Mat.16 - MENCION EN EDUCACION FISICA
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5.3.9 Tabla de Competencias Transversales por Materia

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

(@]
=
N

CT3

CT4

CTS

(@]
=
)}

CT7

(@]
=
@

Mod.1

Mat.1

Mat.2

Mat.3

Mat.4

X || X || x| X

X X || X|| X

Mat.5

X X X || X X

Mat.6

x

Mod.2

Mat.1

Mat.2

Mat.3

X || X || X || X

XX X XX X || X X || X

Mod.3

Mat.1

Mat.2

X

Mat.3

XL X X X)X XX X X X X X

Mat.4

Mat.5

Mat.6

Mat.7

Mat.8

XX XX X X

Mat.9

X X X || X || X

Mat.10

Mat.11

Mat.13

X

X

X || X || X || X X

Mat.15

XL X X XX X X X ]| X

Mat.16

XL XX XX XX XX X X X

X || X || X|| X

Mat.17

Mod.4

Mat.1

X

X

Mat.2

X || X || X|| X

Mat.3

X X || X || X X X || X[ X
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5.4 Detalle del Plan de Estudios (Mdédulos - Materias)

5.4.1 MODULO 1 - MODULO DE FORMACION BASICA
5.4.1.1 Materia 1 - APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD I

Caracter:

| Basica |

ECTS Materia:

6 |
Ramas:
Rama Materia || Ects

Ciencias Sociales y Psicologia 6

Juridicas
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:

Tipo Periodo ECTS » castellano
e catalan
Semestral 1 6

Resultados de aprendizaje

Definir, distinguir y relacionar con precisidon tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se
construye la exposicién de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
Resolver de forma razonada problemas de diversa indole -tedricos, practicos, morales, técnicos-.

Demostrar comprension detallada de los principales estadios del desarrollo psicoldgico del ser humano, de
Sus causas y circunstancias, y de sus posibles desviaciones y retrasos.

Demostrar comprension detallada de los principales factores sociales, culturales e histéricos que inciden en
el decurso de la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

Contenidos

Psicologia del desarrollo de 6 a 12 afios: Crecimiento y desarrollo fisico entre los 6 afios y la adolescencia.
Procesos cognitivos y desarrollo intelectual entre los 6 afios y la adolescencia. Desarrollo de la personalidad

entre los 6 afios y la adolescencia. Desarrollo intelectual, volitivo, afectivo y social entre los 6 afios y la
adolescencia. Desarrollo de normas y valores entre los 6 afios y la adolescencia. Conducta normal / anormal
desde un enfoque evolutivo. Teorias del desarrollo de Piaget, Vygotsky, Bronfenbrenner y otras teorias del
desarrollo.

Observaciones

Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 CG5 CG5 - Ser capaz de comprender y sintetizar proposiciones complejas, con
sentido critico, en el contexto en el que se presentan. El logro de esta
competencia implica ser capaz de definir, distinguir y relacionar tanto

los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposiciéon de cualquier argumento, asi como de enunciar y fundamentar
su contenido de forma sintética y critica, en el contexto écientifico,
politico, mediatico, organizacional o del tipo que seaé en el que se
presentan.

2 CG6 CG6 - Ser capaz de aplicar sus conocimientos a la resolucion de
problemas. El logro de esta competencia implica ser capaz de, a partir
de los conocimientos adquiridos, resolver problemas éo emitir un juicio
sobre los mismosé sean éstos de indole tedrica, practica, moral o técnica;
asi como hacerlo de forma razonada, prudente, con empatia y eficacia.
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4 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

3 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocaciéon de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

Competencias Especificas

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 CE14 CE14 - Conocer los procesos y etapas principales del desarrollo
psicoldgico en los nifos y nifias de 6 a 12 afos, y los principales agentes
del mismo, en sus variantes de normalidad y anormalidad. El logro de
esta competencia implica la identificacion de los principales estadios del
desarrollo psicoldgico del ser humano, de sus causas y circunstancias, y
de sus posibles desviaciones y retrasos.

2 CE19 CE19 - Conocer la dimensidn social y antropoldgica del ser humano,
considerando los factores histoéricos y socioculturales que intervienen

en la configuracidn psicolégica humana. El logro de esta competencia
implica la individuacién de los principales factores sociales, culturales e
historicos que inciden en el decurso de la vida humana, en su desarrollo
mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 CT1 CT1 - Hacer un uso eficaz e integrador de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién en la actividad profesional.

2 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

3 CT3 CT3 - Trabajar en equipos del mismo campo, interdisciplinarios y
multiculturales, desarrollando actitudes de participacién y colaboracién
proactiva.

4 CT5 CT5 - Asumir un compromiso ético basado en la conciencia y la reflexion

personal, en coherencia con los principios deontoldgicos de la profesion
que seran expuestos de acuerdo con el ideario de la Universidad.

5 CTe6 CT6 - Respetar la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres.
6 CT7 CT7 - Favorecer el desarrollo sostenible y la responsabilidad social.

entre las diversas areas de conocimiento.

7 || CT8 CT8 - Promover la integracion del saber, favoreciendo la interrelacion

Actividades Formativas

Ndmero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 Clase Magistral 40 100

2 Seminario 20 100

8 Trabajo auténomo 90 0
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Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Horas lectivas

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 " Trabajo posterior de aprendizaje

Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

2 Examen escrito 60.0 80.0

11 Disertacién y/o ensayo 20.0 30.0

Asignatura 1 - Psicologia del desarrollo de 6 a 12 afios

Caracter:

ECTS Asignatura:

| Basica

IE

Despliegue temporal:

Lenguas en las que se imparte:

| Tipo

" Periodo "

ECTS

| Semestral

Lt |

6

e castellano
e catalan

5.4.1.2 Materia 2 - APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD II

Caracter:

| Basica

ECTS Materia:

E |
Ramas:
Rama Materia || Ects

Ciencias Sociales y Psicologia 6

Juridicas
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:

Tipo Periodo ECTS * castellano
e catalan
Semestral 2 6

Resultados de aprendizaje

Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se
construye la exposicidon de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
Resolver de forma razonada problemas de diversa indole -tedricos, practicos, morales, técnicos-.

Demostrar comprensién detallada de los principales estadios del desarrollo psicolégico del ser humano, de
Sus causas y circunstancias, y de sus posibles desviaciones y retrasos.

Demostrar comprension detallada de los principales factores sociales, culturales e histéricos que inciden en
el decurso de la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.
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Contenidos

Psicologia del aprendizaje de 6 a 12 anos: Teorias del aprendizaje en la nifiez intermedia (entre 6 afios y la
adolescencia). Teorias conductuales del aprendizaje. Teorias cognitivas del aprendizaje. Teorias generales.
Teorias educativas especificas del aprendizaje. Valoracion actual de las teorias cognitivas del aprendizaje
e implicaciones educativas para la etapa de educacién primaria. Fundamentos psicoldgicos de la labor
educativa. Fundamentos psicoldgicos y pedagogicos de la educacion personalizada.

Observaciones

Competencias Generales

Numero: Caodigo: Competencia:

1 CG5 CGS5 - Ser capaz de comprender y sintetizar proposiciones complejas, con
sentido critico, en el contexto en el que se presentan. El logro de esta
competencia implica ser capaz de definir, distinguir y relacionar tanto

los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicion de cualquier argumento, asi como de enunciar y fundamentar
su contenido de forma sintética y critica, en el contexto ¢cientifico,
politico, mediatico, organizacional o del tipo que seaé en el que se
presentan.

2 CG6 CG6 - Ser capaz de aplicar sus conocimientos a la resolucion de
problemas. El logro de esta competencia implica ser capaz de, a partir
de los conocimientos adquiridos, resolver problemas éo emitir un juicio
sobre los mismosé sean éstos de indole tedrica, practica, moral o técnica;
asi como hacerlo de forma razonada, prudente, con empatia y eficacia.

4 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

3 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocaciéon de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

Competencias Especificas

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 CE14 CE14 - Conocer los procesos y etapas principales del desarrollo
psicoldgico en los nifos y nifias de 6 a 12 afos, y los principales agentes
del mismo, en sus variantes de normalidad y anormalidad. El logro de
esta competencia implica la identificacion de los principales estadios del
desarrollo psicologico del ser humano, de sus causas y circunstancias, y
de sus posibles desviaciones y retrasos.

2 CE19 CE19 - Conocer la dimensidn social y antropoldgica del ser humano,
considerando los factores historicos y socioculturales que intervienen

en la configuracion psicoldgica humana. El logro de esta competencia
implica la individuacion de los principales factores sociales, culturales e
historicos que inciden en el decurso de la vida humana, en su desarrollo
mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 CT1 CT1 - Hacer un uso eficaz e integrador de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién en la actividad profesional.

2 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.
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3 CT3 CT3 - Trabajar en equipos del mismo campo, interdisciplinarios y
multiculturales, desarrollando actitudes de participacién y colaboracién
proactiva.

4 CT5 CT5 - Asumir un compromiso ético basado en la conciencia y la reflexion

personal, en coherencia con los principios deontoldgicos de la profesién
que seran expuestos de acuerdo con el ideario de la Universidad.

5 CT6 CT6 - Respetar la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres.

6 CT7 CT7 - Favorecer el desarrollo sostenible y la responsabilidad social.

7 CT8 CT8 - Promover la integracion del saber, favoreciendo la interrelacidon

entre las diversas areas de conocimiento.

Actividades Formativas

Namero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 Clase Magistral 40 100

2 Seminario 20 100

8 Trabajo auténomo 90 0

Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Horas lectivas

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 " Trabajo posterior de aprendizaje

Sistemas de Evaluacion

Nuimero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

2 Examen escrito 60.0 80.0

8 Ejercicios practicos y/o disertacidon 20.0 30.0

Asignatura 1 - Psicologia del aprendizaje de 6 a 12 aiios

Caracter: ECTS Asignatura:
| Basica " 6
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
| Tipo " Periodo " ECTS | * castellano
e catalan
| Semestral " 2 " 6 |

5.4.1.3 Materia 3 - APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD III

Caracter:

| Basica |

ECTS Materia:
6 |
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Ramas:
Rama Materia || Ects

Ciencias Sociales y Psicologia 6

Juridicas
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:

Tipo Periodo ECTS * castellano
e catalan
Semestral 4 6

Resultados de aprendizaje

Definir, distinguir y relacionar con precisién tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se
construye la exposicién de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.

Resolver de forma razonada problemas de diversa indole -tedricos, practicos, morales, técnicos-.
Disefiar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.

Evaluar con rigor procesos de ensefanza y aprendizaje.

Demostrar comprensién detallada de los principales estadios del desarrollo psicoldégico del ser humano, de
Sus causas Yy circunstancias, y de sus posibles desviaciones y retrasos.

Demostrar comprensién detallada de los principales factores sociales, culturales e histéricos que inciden en
el decurso de la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

Contenidos

Dificultades de aprendizaje de 6 a 12 afios: Las dificultades del lenguaje en el nifo. Clasificacién. Evaluacion
de las dificultades de Lenguaje, habla y voz. Intervencion en las dificultades de lenguaje. Dislexia:
concepto; etiologia; sintomas; tipos; prevencidn; evaluacion e intervencion. Disortografia: concepto;
etiologia; sintomas; prevencion; evaluacion e intervencion. Disgrafia: concepto; etiologia; sintomas;
evaluacion e intervencion. Fundamentos didacticos del calculo aritmético. Problemas y dificultades en

el aprendizaje de las matematicas. Causas de las dificultades en el aprendizaje de las matematicas.
Alteraciones neuroldgicas y dificultades matematicas.

Observaciones

Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 CG5 CG5 - Ser capaz de comprender y sintetizar proposiciones complejas, con
sentido critico, en el contexto en el que se presentan. El logro de esta
competencia implica ser capaz de definir, distinguir y relacionar tanto

los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicién de cualquier argumento, asi como de enunciar y fundamentar
su contenido de forma sintética y critica, en el contexto ¢cientifico,
politico, mediatico, organizacional o del tipo que seaé en el que se
presentan.

2 CG6 CG6 - Ser capaz de aplicar sus conocimientos a la resolucion de
problemas. El logro de esta competencia implica ser capaz de, a partir
de los conocimientos adquiridos, resolver problemas éo emitir un juicio
sobre los mismosé sean éstos de indole tedrica, practica, moral o técnica;
asi como hacerlo de forma razonada, prudente, con empatia y eficacia.

5 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio
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3 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

4 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

Competencias Especificas

Ndmero: Cédigo: Competencia:

3 CE2 CE2 - Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje,
tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y
profesionales del centro

1 CE14 CE14 - Conocer los procesos y etapas principales del desarrollo
psicoldgico en los nifios y nifas de 6 a 12 afios, y los principales agentes
del mismo, en sus variantes de normalidad y anormalidad. El logro de
esta competencia implica la identificacién de los principales estadios del
desarrollo psicoldgico del ser humano, de sus causas y circunstancias, y
de sus posibles desviaciones y retrasos.

2 CE19 CE19 - Conocer la dimensidn social y antropoldgica del ser humano,
considerando los factores historicos y socioculturales que intervienen

en la configuracion psicoldgica humana. El logro de esta competencia
implica la individuacion de los principales factores sociales, culturales e
historicos que inciden en el decurso de la vida humana, en su desarrollo
mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 CT1 CT1 - Hacer un uso eficaz e integrador de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién en la actividad profesional.

2 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

3 CT3 CT3 - Trabajar en equipos del mismo campo, interdisciplinarios y
multiculturales, desarrollando actitudes de participacidon y colaboracién
proactiva.

4 CT5 CT5 - Asumir un compromiso ético basado en la conciencia y la reflexion

personal, en coherencia con los principios deontoldgicos de la profesion
gue seran expuestos de acuerdo con el ideario de la Universidad.

5 CT6 CT6 - Respetar la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres.

6 || CT7 CT7 - Favorecer el desarrollo sostenible y la responsabilidad social.

7

entre las diversas areas de conocimiento.

|| CT8 CT8 - Promover la integracién del saber, favoreciendo la interrelaciéon

Actividades Formativas

Ndmero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 Clase Magistral 40 100

2 Seminario 20 100

8 Trabajo auténomo 90 0
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Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Horas lectivas

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 " Trabajo posterior de aprendizaje

Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

2 Examen escrito 60.0 80.0

8 Ejercicios practicos y/o disertacidon 20.0 30.0

Asignatura 1 - Dificultades de aprendizaje de 6 a 12 afios

Caracter: ECTS Asignatura:
| Basica " 6
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
| Tipo " Periodo " ECTS | * castellano
e catalan
| Semestral " 4 " 6 |

5.4.1.4 Materia 4 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS 1

Caracter:

| Basica |

ECTS Materia:
18 |

Ramas:

Rama Materia Ects

Ciencias Sociales y Historia 6
Juridicas

Ciencias Sociales y Educacion 12
Juridicas

Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:

Tipo Periodo ECTS e castellano
e catalan

Semestral 1 18

Resultados de aprendizaje

Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se
construye la exposicion de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.

Resolver de forma razonada problemas de diversa indole -tedricos, practicos, morales, técnicos-.
Diseflar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.

Evaluar con rigor procesos de ensefianza y aprendizaje.

Comentar criticamente textos.

Disefiar de forma ordenada y practica labores tutoriales.

Argumentar razonadamente acerca de los diferentes saberes, valores e instituciones sociales.
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Argumentar razonadamente acerca de los aspectos mejorables de las practicas de aula.

Demostrar conocimientos teoricos y practicos acerca de las tecnologias de la informacion y la comunicacion,
y su aplicacién al aula.

Discernir razonadamente acerca de las diferentes informaciones audiovisuales.

Argumentar razonadamente acerca de la funcidn, las posibilidades y los limites de la educacion en la
sociedad actual.

Disefiar procesos didacticos de aplicacidn a la vida de las virtudes humanas.
Demostrar comprensidn detallada de las caracteristicas histdricas de la profesion docente.

Demostrar comprensién detallada de los principales factores sociales, culturales e histéricos que inciden en
el decurso de la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

Contenidos

- Historia de la educacion escolar: Evolucion, estructura y fundamentos de la escuela a lo largo de

la historia. Evolucion, estructura y fundamentos de la escuela dentro del sistema educativo espafiol:
comparacion con Europa y otros sistemas internacionales. Legislacién educativa en educacion primaria:
legislacion estatal y autondmica.

- Fundamentos didacticos de la ensefianza primaria I: Conceptos y principios basicos de la didactica.
Aplicacion de los principios pedagdgicos a la didactica escolar. Didactica de los grandes proyectos
educativos.

- Organizacion escolar, innovacion educativa y TIC : Organizacidon y funcionamiento de centros de primaria.
Organizacion del espacio, del tiempo, de los materiales y agrupacion del alumnado. Innovacion y desarrollo
en educacion primaria. La evaluacion de la calidad de la tarea educativa. Caracteristicas e impacto social

y educativo de la cultura audiovisual y digital. Alfabetizacion informacional y digital. Materiales educativos
multimedia. Disefio, desarrollo y evaluacion de procesos de ensefianza-aprendizaje con TIC. E-Learning.
Trabajo colaborativo en espacios virtuales.

Observaciones

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

1 CG5 CGS5 - Ser capaz de comprender y sintetizar proposiciones complejas, con
sentido critico, en el contexto en el que se presentan. El logro de esta
competencia implica ser capaz de definir, distinguir y relacionar tanto

los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicidon de cualquier argumento, asi como de enunciar y fundamentar
su contenido de forma sintética y critica, en el contexto écientifico,
politico, mediatico, organizacional o del tipo que seaé en el que se
presentan.

2 CG6 CG6 - Ser capaz de aplicar sus conocimientos a la resolucion de
problemas. El logro de esta competencia implica ser capaz de, a partir
de los conocimientos adquiridos, resolver problemas éo emitir un juicio
sobre los mismosé sean éstos de indole tedrica, practica, moral o técnica;
asi como hacerlo de forma razonada, prudente, con empatia y eficacia.

4 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

3 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

5 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado
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Competencias Especificas

Namero: Cédigo: Competencia:

7 CE2 CE2 - Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje,
tanto individualmente como en colaboracidn con otros docentes y
profesionales del centro

8 CE3 CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas
en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lectura y el
comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y
culturales contenidos en el curriculo escolar.

9 CE6 CE®6 - Conocer la organizacion de los colegios de educacion primaria y la
diversidad de acciones que comprende su funcionamiento. Desempefiar
las funciones de tutoria y de orientacion con los estudiantes y sus
familias, atendiendo las singulares necesidades educativas de los
estudiantes. Asumir que el ejercicio de la funciéon docente ha de ir
perfeccionandose y adaptéandose a los cambios cientificos, pedagdgicos y
sociales a lo largo de la vida.

10 CES8 CES8 - Mantener una relacidn critica y autbnoma respecto de los saberes,
los valores y las instituciones sociales publicas y privadas, siempre con
actitud constructiva hacia el bien comun y de respeto hacia las personas.

1 CE10 CE10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la
labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje auténomo
y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

2 CE11 CE11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacién y
de la comunicacion. Discernir selectivamente la informacién audiovisual
que contribuya a los aprendizajes, a la formacién civica y a la riqueza
cultural.

3 CE12 CE12 - Comprender la funcidn, las posibilidades y los limites de la
educacién en la sociedad actual y las competencias fundamentales
que afectan a los colegios de educacion primaria y a sus profesionales.
Conocer modelos de mejora de la calidad con aplicacion a los centros
educativos.

4 CE16 CE16 - Adquirir la capacidad de colaborar en el crecimiento armdnico de
la persona del alumno, sabiendo presentarle de forma positiva la riqueza
y el valor de las virtudes y conociendo los medios para fomentarlas y
vivirlas.

5 CE17 CE17 - Conocer y analizar las caracteristicas histdricas de la profesion
docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con la realidad
social de cada época.

6 CE19 CE19 - Conocer la dimensién social y antropolégica del ser humano,
considerando los factores histoéricos y socioculturales que intervienen
en la configuracion psicolégica humana. El logro de esta competencia
implica la individuacion de los principales factores sociales, culturales e
histéricos que inciden en el decurso de la vida humana, en su desarrollo
mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

Competencias

Transversales

Namero: Cédigo: Competencia:

1 CT1 CT1 - Hacer un uso eficaz e integrador de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién en la actividad profesional.

2 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

3 CT5 CT5 - Asumir un compromiso ético basado en la conciencia y la reflexidn
personal, en coherencia con los principios deontoldgicos de la profesion
que seran expuestos de acuerdo con el ideario de la Universidad.

4 CTé6 CT6 - Respetar la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres.

Pag. 135 de 268




ﬁ R

CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5 || CT7

CT7 - Favorecer el desarrollo sostenible y la responsabilidad social.

6 CTS8
entre las diversas areas de conocimiento.

CT8 - Promover la integracién del saber, favoreciendo la interrelaciéon

Actividades Formativas

Ndmero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 Clase Magistral 130 100

2 Seminario 35 100

3 Taller 10 100

4 Practicas 5 100

8 Trabajo auténomo 270 0

Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Horas lectivas

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 Trabajo posterior de aprendizaje

Sistemas de Evaluacion

Namero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

2 Examen escrito 50.0 70.0

6 Ensayo y/o disertacion 10.0 30.0

7 Ejercicios practicos 10.0 30.0

Asignatura 1 - Organizacion escolar, innovacion educativa y TIC

Caracter: ECTS Asignatura:
| Basica " 6
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
| Tipo | Periodo | ECcTs ]|l ° castellano
e catalan
| Semestral " 1 " 6 |

Asignatura 2 - Historia de la educacion escolar

Caracter: ECTS Asignatura:

Basica

IE

Despliegue temporal:

Lenguas en las que se imparte:

ECTS e castellano

Tipo
e catalan

Periodo

Semestral 1 6

Asignatura 3 - Fundamentos didacticos de la ensefianza primaria I

Caracter: ECTS Asignatura:

Basica

IE

Pag. 136 de 268




E LA, AU
R S——— CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e catalan
Semestral 1 6

5.4.1.5 Materia 5 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS II

Caracter:

| Basica |

ECTS Materia:

[ 12 |
Ramas:
| Rama " Materia || Ects
Ciencias Sociales y Educacion || 12
Juridicas
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
| Tipo | Periodo | ECTS e castellano
e catalan
| Semestral " 2 || 12

Resultados de aprendizaje

Definir, distinguir y relacionar con precisién tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se
construye la exposicién de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
Resolver de forma razonada problemas de diversa indole -tedricos, practicos, morales, técnicos-.
Planificar ordenadamente un proceso de comunicacion.

Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso
de comunicacion

Disefar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.

Evaluar con rigor procesos de ensefanza y aprendizaje.

Disefiar y regular de forma estructurada y respetuosa espacios de aprendizaje en contextos de diversidad.
Disefiar de forma realista y positiva la resoluciéon de problemas de disciplina.

Demostrar comprensién detallada de la organizacién escolar.

Disefiar de forma ordenada y practica labores tutoriales.

Argumentar razonadamente acerca de los aspectos mejorables de las practicas de aula.

Desarrollar proyectos educativos innovadores de forma auténoma.

Argumentar razonadamente acerca de la funcién, las posibilidades y los limites de la educacién en la
sociedad actual.

Demostrar comprensiéon detallada de los modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los centros
educativos

Demostrar comprensién detallada de los principales modelos tedricos en que se inspiran las explicaciones
pedagdgicas, de sus fundamentos filosoéficos, antropoldgicos y socioldgicos.

Argumentar razonadamente acerca de los modelos tedricos y practicos de naturaleza pedagdgica, social,
antropoldgica y ética.

Disefiar procesos didacticos de aplicacién a la vida de las virtudes humanas.
Disefiar procesos didacticos de informacion y asesoramiento a las familias.

Contenidos

- Fundamentos didacticos de la ensefianza primaria II: El curriculo como campo de estudio y aplicacion de la
didactica. Estrategias educativas en educacion primaria. Técnicas de interaccién y comunicacién en el aula.
Dindmica de grupos. El profesor como gestor del aula.
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- Teoria de la educacion: El saber educativo: el arte educativo, las ciencias de la educacion y le filosofia

de la educacion. Teorias pedagogicas principales. Definicion de educacion. Tipos de educacién. Fines de la
educacion. Agentes de la educacion: en familia, en la escuela, en la comunidad politica. La educacién en la
vida personal.

Observaciones

Requisitos previos: Superacion de la materia “Procesos y contextos educativos I”.

Competencias Generales

Numero: Caodigo: Competencia:

1 CG5 CGS5 - Ser capaz de comprender y sintetizar proposiciones complejas, con
sentido critico, en el contexto en el que se presentan. El logro de esta
competencia implica ser capaz de definir, distinguir y relacionar tanto

los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicion de cualquier argumento, asi como de enunciar y fundamentar
su contenido de forma sintética y critica, en el contexto ¢cientifico,
politico, mediatico, organizacional o del tipo que seaé en el que se
presentan.

2 CG6 CG6 - Ser capaz de aplicar sus conocimientos a la resolucion de
problemas. El logro de esta competencia implica ser capaz de, a partir
de los conocimientos adquiridos, resolver problemas éo emitir un juicio
sobre los mismosé sean éstos de indole tedrica, practica, moral o técnica;
asi como hacerlo de forma razonada, prudente, con empatia y eficacia.

3 CG8 CG8 - Ser capaz de transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones. El logro de esta competencia implica ser capaz de planificar
un proceso de comunicacion éteniendo en cuenta el entorno subjetivo y
objetivo en el que se desarrollaé y llevarlo a cabo de manera profesional
éen el fondo y en la formadé utilizando eficazmente diferentes recursos
comunicativos.

5 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

4 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucidon de problemas dentro de su area de estudio

7 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

6 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

Competencias Especificas

Namero: Codigo: Competencia:

6 CE2 CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje,
tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y
profesionales del centro

7 CE4 CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de
diversidad y que atiendan a la igualdad de género, esto es, a la
igualdad de oportunidades entre las mujeres y los hombres (Ley
3/2007), asimismo a la igualdad de oportunidades, no discriminacién y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad (Ley 51/2003),
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asi como a la equidad vy al respeto a los derechos humanos que
conformen los valores de la formaciéon ciudadana que fomenten la
educacion y la cultura de la paz (Ley 27/2005).

8 CE5 CE5 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver
problemas de disciplina y contribuir a la resolucion pacifica de conflictos.
Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en
los estudiantes.

9 CE6 CE®6 - Conocer la organizacion de los colegios de educacion primaria y la
diversidad de acciones que comprende su funcionamiento. Desempefiar
las funciones de tutoria y de orientacion con los estudiantes y sus
familias, atendiendo las singulares necesidades educativas de los
estudiantes. Asumir que el ejercicio de la funciéon docente ha de ir
perfeccionandose y adaptéandose a los cambios cientificos, pedagdgicos y
sociales a lo largo de la vida.

1 CE10 CE10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la
labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje auténomo
y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

2 CE12 CE12 - Comprender la funcién, las posibilidades y los limites de la
educacion en la sociedad actual y las competencias fundamentales
que afectan a los colegios de educacién primaria y a sus profesionales.
Conocer modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los centros
educativos.

3 CE13 CE13 - Ser capaz de comprender, evaluar, criticar y discutir modelos
tedricos y practicos de naturaleza pedagdgica, social, antropoldgica

y ética. El logro de esta competencia implica la identificacidon de los
principales modelos tedricos en que se inspiran las explicaciones
pedagdgicas, de sus fundamentos filoséficos, antropoldgicos y
socioldgicos, y de sus consecuencias a nivel practico moral y técnico, a la
luz de una visidn integral del ser humano como persona.

4 CE16 CE16 - Adquirir la capacidad de colaborar en el crecimiento armodnico de
la persona del alumno, sabiendo presentarle de forma positiva la riqueza
y el valor de las virtudes y conociendo los medios para fomentarlas y
vivirlas.

5 CE18 CE18 - Saber informar y asesorar a las familias acerca del proceso de
ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica y
profesional de sus hijos.

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 CT1 CT1 - Hacer un uso eficaz e integrador de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién en la actividad profesional.

2 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

3 CT3 CT3 - Trabajar en equipos del mismo campo, interdisciplinarios y
multiculturales, desarrollando actitudes de participacién y colaboracién
proactiva.

4 CT6 CT6 - Respetar la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres.

5 CT8 CT8 - Promover la integracién del saber, favoreciendo la interrelacion

entre las diversas areas de conocimiento.

Actividades Formativas

Numero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
| 1 || Clase Magistral " 70 || 100 |
| 2 || Seminario " 20 || 100 |
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Taller 20 100
4 Practicas 10 100
8 Trabajo auténomo 180 0

Metodologias Docentes

Numero: Metodologia Docente:

1 Horas lectivas

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 " Trabajo posterior de aprendizaje

Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderaciéon
Min.: Max.:

7 Ejercicios practicos 30.0 40.0

9 Examen escrito y/o ensayo 40.0 60.0

12 Examen oral y/o disertacion 10.0 20.0

Asignatura 1 - Fundamentos didacticos de la ensefianza primaria II

Caracter: ECTS Asignatura:

Basica " 6

Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:

ECTS e castellano
e catalan

Tipo Periodo

Semestral 2 6

Asignatura 2 - Teoria de la educacion

Caracter: ECTS Asignatura:

Basica " 6

Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:

ECTS e castellano
e catalan

Tipo Periodo

Semestral 2 6

5.4.1.6 Materia 6 - SOCIEDAD, FAMILIA Y ESCUELA

Caracter:

| Basica |

ECTS Materia:

[ 12 |
Ramas:
Rama Materia Ects
Ciencias Sociales y Educacion 6
Juridicas
Ciencias Sociales y Historia 6
Juridicas
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Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e catalan
Semestral 3 12

Resultados de aprendizaje

Demostrar comprensiéon fundada y rigurosa de la sociedad y cultura actuales

Definir, distinguir y relacionar con precisién tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se
construye la exposicién de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.

Resolver de forma razonada problemas de diversa indole -tedricos, practicos, morales, técnicos-.

Disefiar y regular de forma estructurada y respetuosa espacios de aprendizaje en contextos de diversidad.
Demostrar comprensidn detallada de la organizacién escolar.

Argumentar razonadamente acerca de los diferentes saberes, valores e instituciones sociales.

Argumentar razonadamente acerca de la funcidn, las posibilidades y los limites de la educacién en la
sociedad actual.

Demostrar comprension detallada de los principales modelos tedricos en que se inspiran las explicaciones
pedagogicas, de sus fundamentos filosoficos, antropoldgicos y socioldgicos.

Argumentar razonadamente acerca de los modelos tedricos y practicos de naturaleza pedagdgica, social,
antropoldgica y ética.

Demostrar comprensidn detallada de las caracteristicas histdricas de la profesion docente.
Disefiar procesos didacticos de informacion y asesoramiento a las familias.

Demostrar comprensién detallada de los principales factores sociales, culturales e histéricos que inciden en
el decurso de la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

Contenidos

- Sociedad, familia y escuela: Analisis del entorno social, familiar y escolar actual y sus raices histoéricas.
Naturaleza de la familia, la escuela y la sociedad. Interrelacionesentre sociedad, familia y escuela; medios
para potenciarlas. Funciones de los agentes e instituciones educativas. Valores morales y educacion.

La educacion en el contexto social actual. La familia cristiana y su implicacién en la educacién y en las
instituciones educativas y sociales.

- Historia de los grandes proyectos educativos: Estudio de los principales conceptos, proyectos y tradiciones
pedagdgicas que se han desarrollado en la historia. Los educadores mas relevantes de la historia. Aplicacién
a la educacion actual.

Observaciones

Competencias Generales

Namero: Cédigo: Competencia:

1 CG2 CG2 - Tener criterios fundados y rigurosos acerca de la sociedad y la
cultura actuales. El logro de esta competencia implica adquirir criterios
que permitan comprender y valorar la sociedad y la cultura actuales,
fundamentados en la consideracion rigurosa de la realidad presente y de
sus raices histéricas, con atencién a la Doctrina Social de la Iglesia, que
permitan luego participar de forma responsable en la vida social en orden
a la paz y el bien comun.

2 CG5 CG5 - Ser capaz de comprender y sintetizar proposiciones complejas, con
sentido critico, en el contexto en el que se presentan. El logro de esta
competencia implica ser capaz de definir, distinguir y relacionar tanto

los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicion de cualquier argumento, asi como de enunciar y fundamentar
su contenido de forma sintética y critica, en el contexto écientifico,
politico, mediatico, organizacional o del tipo que seaé en el que se
presentan.
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3 CG6 CG6 - Ser capaz de aplicar sus conocimientos a la resolucion de
problemas. El logro de esta competencia implica ser capaz de, a partir
de los conocimientos adquiridos, resolver problemas éo emitir un juicio
sobre los mismosé sean éstos de indole tedrica, practica, moral o técnica;
asi como hacerlo de forma razonada, prudente, con empatia y eficacia.

6 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

4 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacidon de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa de argumentos y la
resoluciéon de problemas dentro de su area de estudio

5 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

Competencias Especificas

Numero: Caodigo: Competencia:

6 CE4 CE4 - Disefar y regular espacios de aprendizaje en contextos de
diversidad y que atiendan a la igualdad de género, esto es, a la
igualdad de oportunidades entre las mujeres y los hombres (Ley
3/2007), asimismo a la igualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad (Ley 51/2003),
asi como a la equidad y al respeto a los derechos humanos que
conformen los valores de la formacion ciudadana que fomenten la
educacion y la cultura de la paz (Ley 27/2005).

7 CE6 CE6 - Conocer la organizacion de los colegios de educacion primaria y la
diversidad de acciones que comprende su funcionamiento. Desempefiar
las funciones de tutoria y de orientacion con los estudiantes y sus
familias, atendiendo las singulares necesidades educativas de los
estudiantes. Asumir que el ejercicio de la funciéon docente ha de ir
perfeccionandose y adaptdndose a los cambios cientificos, pedagdgicos y
sociales a lo largo de la vida.

8 CES8 CES8 - Mantener una relacidn critica y autbnoma respecto de los saberes,
los valores y las instituciones sociales publicas y privadas, siempre con
actitud constructiva hacia el bien comun y de respeto hacia las personas.

1 CE12 CE12 - Comprender la funcién, las posibilidades y los limites de la
educacion en la sociedad actual y las competencias fundamentales
que afectan a los colegios de educacién primaria y a sus profesionales.
Conocer modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los centros
educativos.

2 CE13 CE13 - Ser capaz de comprender, evaluar, criticar y discutir modelos
tedricos y practicos de naturaleza pedagodgica, social, antropoldgica

y ética. El logro de esta competencia implica la identificacion de los
principales modelos tedricos en que se inspiran las explicaciones
pedagogicas, de sus fundamentos filoséficos, antropoldgicos y
socioldgicos, y de sus consecuencias a nivel practico moral y técnico, a la
luz de una vision integral del ser humano como persona.

3 CE17 CE17 - Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesidon
docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con la realidad
social de cada época.

4 CE18 CE18 - Saber informar y asesorar a las familias acerca del proceso de
ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica y
profesional de sus hijos.
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5 CE19 CE19 - Conocer la dimensién social y antropolégica del ser humano,
considerando los factores histoéricos y socioculturales que intervienen

en la configuracion psicolégica humana. El logro de esta competencia
implica la individuacion de los principales factores sociales, culturales e
histéricos que inciden en el decurso de la vida humana, en su desarrollo
mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

Competencias Transversales

Namero: Caédigo: Competencia:

1 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

2 CT3 CT3 - Trabajar en equipos del mismo campo, interdisciplinarios y
multiculturales, desarrollando actitudes de participacidon y colaboracidn
proactiva.

3 CT4 CT4 - Generar propuestas de emprendimiento, innovacion, investigacion

y liderazgo en la actividad profesional.

4 CT5 CT5 - Asumir un compromiso ético basado en la conciencia y la reflexion
personal, en coherencia con los principios deontoldgicos de la profesion
que seran expuestos de acuerdo con el ideario de la Universidad.

5 CTé CT6 - Respetar la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres.

6 CT7 CT7 - Favorecer el desarrollo sostenible y la responsabilidad social.

7 CT8 CT8 - Promover la integracidn del saber, favoreciendo la interrelacion

entre las diversas areas de conocimiento.

Actividades Formativas

Ndmero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 Clase Magistral 90 100

2 Seminario 30 100

8 || Trabajo auténomo " 180 || 0

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Horas lectivas

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 Trabajo posterior de aprendizaje

Sistemas de Evaluacion

Namero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

9 Examen escrito y/o ensayo 60.0 80.0

12 Examen oral y/o disertacion 20.0 40.0

Asignatura 1 - Sociedad, familia y escuela

Caracter: ECTS Asignatura:

Basica " 6
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Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e catalan
Semestral 3 6

Asignatura 2 - Historia de los grandes proyectos educativos

Caracter: ECTS Asignatura:
Basica " 6
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS o castellano
e catalan
Semestral 3 6

5.4.2 MODULO 2 - MODULO DE FORMACION GENERAL
5.4.2.1 Materia 1 - ANTROPOLOGIA EDUCATIVA I

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

6 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e catalan
Semestral 1 6

Resultados de aprendizaje

Demostrar comprension esencial de la naturaleza humana y la dignidad personal

Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se
construye la exposicidon de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
Comentar criticamente textos.

Demostrar comprensién detallada de los principales modelos tedricos en que se inspiran las explicaciones
pedagdgicas, de sus fundamentos filosoéficos, antropoldgicos y socioldgicos.

Argumentar razonadamente acerca de los modelos tedricos y practicos de naturaleza pedagdgica, social,
antropoldgica y ética.

Demostrar comprension detallada de los principales factores sociales, culturales e histéricos que inciden en
el decurso de la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

Contenidos

- Antropologia: Planteamiento del problema de la especificidad humana y fundamentacién de una respuesta
desde el concepto de naturaleza, distinguiendo las diversas concepciones antropoldgicas. Andlisis de

los diferentes niveles de la vida humana sobre la base de la distincién entre los érdenes cognoscitivo

y apetitivo. Fundamentacion de la vida moral y analisis del dinamismo perfectivo de la vida humana.
Comprensidn sintética de la materia a partir del concepto metafisico de persona.

Observaciones
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Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 CG1 CG1 - Tener una vision integral del ser humano en su dimension
inmanente y trascendente. El logro de esta competencia implica tener
una actitud de bdsqueda de la verdad, desde diferentes 6rdenes de
conocimiento, acerca de la naturaleza humana y de la dignidad personal
comun a todos los hombres y mujeres, con una particular atencién a las
implicaciones éticas y morales.

2 CG5 CGS5 - Ser capaz de comprender y sintetizar proposiciones complejas, con
sentido critico, en el contexto en el que se presentan. El logro de esta
competencia implica ser capaz de definir, distinguir y relacionar tanto

los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicion de cualquier argumento, asi como de enunciar y fundamentar
su contenido de forma sintética y critica, en el contexto ¢cientifico,
politico, mediatico, organizacional o del tipo que seaé en el que se
presentan.

5 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

3 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

4 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

Competencias Especificas

Ndmero: Cédigo: Competencia:

3 CE3 CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas
en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lectura y el
comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y
culturales contenidos en el curriculo escolar.

1 CE13 CE13 - Ser capaz de comprender, evaluar, criticar y discutir modelos
tedricos y practicos de naturaleza pedagdgica, social, antropoldgica

y ética. El logro de esta competencia implica la identificacion de los
principales modelos tedricos en que se inspiran las explicaciones
pedagdgicas, de sus fundamentos filoséficos, antropoldgicos y
socioldgicos, y de sus consecuencias a nivel practico moral y técnico, a la
luz de una visidn integral del ser humano como persona.

2 CE19 CE19 - Conocer la dimensidn social y antropoldgica del ser humano,
considerando los factores historicos y socioculturales que intervienen

en la configuracion psicoldgica humana. El logro de esta competencia
implica la individuacion de los principales factores sociales, culturales e
historicos que inciden en el decurso de la vida humana, en su desarrollo
mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

2 CT4 CT4 - Generar propuestas de emprendimiento, innovacién, investigacion
y liderazgo en la actividad profesional.
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3 CT5 CT5 - Asumir un compromiso ético basado en la conciencia y la reflexion
personal, en coherencia con los principios deontoldgicos de la profesién
que seran expuestos de acuerdo con el ideario de la Universidad.

4 CTé CT6 - Respetar la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres.

5 CT7 CT7 - Favorecer el desarrollo sostenible y la responsabilidad social.

6 CT8 CT8 - Promover la integracién del saber, favoreciendo la interrelacion
entre las diversas areas de conocimiento.

Actividades Formativas

Numero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 || Clase Magistral " 40 || 100

2 Seminario 20 100

8 Trabajo auténomo 90 0

Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Horas lectivas

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 Trabajo posterior de aprendizaje

Sistemas de Evaluacion

Nuimero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

9 Examen escrito y/o ensayo 60.0 80.0

12 Examen oral y/o disertacién 20.0 40.0

Asignatura 1 - Antropologia

Caracter: ECTS Asignatura:
Obligatoria " 6
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS ¢ castellano
e catalan
Semestral 1 6

5.4.2.2 Materia 2 - ANTROPOLOGIA EDUCATIVA II

Caracter:

| Obligatoria

ECTS Materia:

| 6

Despliegue temporal:

Lenguas en las que se imparte:

Tipo

Periodo

ECTS

Semestral

2

castellano

catalan
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Resultados de aprendizaje

Demostrar comprensidn esencial de la naturaleza humana y la dignidad personal

Definir, distinguir y relacionar con precisidén tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se
construye la exposicién de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
Comentar criticamente textos.

Demostrar comprension detallada de los principales modelos tedricos en que se inspiran las explicaciones
pedagdgicas, de sus fundamentos filosoficos, antropoldgicos y socioldgicos.

Argumentar razonadamente acerca de los modelos tedricos y practicos de naturaleza pedagdgica, social,
antropoldgica y ética.

Demostrar comprensién detallada de los principales factores sociales, culturales e histéricos que inciden en
el decurso de la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

Contenidos

- El mensaje cristiano: La persona y el mensaje de Jesucristo, su figura y mision. El Dios revelado en
Jesucristo y el Espiritu Santo. La Iglesia. Escatologia. El hombre a la luz de la revelacion cristiana. La
antropologia educativa del Cristianismo.

Observaciones

Comentarios adicionales: La DECLARACION ECLESIASTICA DE COMPETENCIA ACADEMICA (DECA) -de
acuerdo a lo establecido en La normativa concordataria y candnica, la Ley Organica 2/2006, el Real Decreto
696/2007, y los acuerdos de la Conferencia Episcopal Espafiola de 27 de abril de 2007 y 6 de mayo de
2008- se otorgara al alumno que haya cursado las materias:

e Antropologia educativa II: “El mensaje cristiano” (6 ECTS)

e Paideia cristiana: asignatura “Religion cultura y valores” (6 ECTS)

e Especializacidon en educacion Religiosa: “Iglesia, sacramentos y moral” (6 ECTS) - “Didactica de la

religion” (6 ECTS)

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

1 CG1 CG1 - Tener una vision integral del ser humano en su dimension
inmanente y trascendente. El logro de esta competencia implica tener
una actitud de busqueda de la verdad, desde diferentes érdenes de
conocimiento, acerca de la naturaleza humana y de la dignidad personal
comun a todos los hombres y mujeres, con una particular atencion a las
implicaciones éticas y morales.

2 CG5 CGS5 - Ser capaz de comprender y sintetizar proposiciones complejas, con
sentido critico, en el contexto en el que se presentan. El logro de esta
competencia implica ser capaz de definir, distinguir y relacionar tanto

los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicién de cualquier argumento, asi como de enunciar y fundamentar
su contenido de forma sintética y critica, en el contexto écientifico,
politico, mediatico, organizacional o del tipo que seaé en el que se
presentan.

5 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

3 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacidon de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa de argumentos y la
resoluciéon de problemas dentro de su area de estudio

4 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética
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Competencias Especificas

Ndmero: Cédigo: Competencia:

3 CE3 CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas
en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lectura y el
comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y
culturales contenidos en el curriculo escolar.

1 CE13 CE13 - Ser capaz de comprender, evaluar, criticar y discutir modelos
tedricos y practicos de naturaleza pedagdgica, social, antropoldgica

y ética. El logro de esta competencia implica la identificacion de los
principales modelos tedricos en que se inspiran las explicaciones
pedagogicas, de sus fundamentos filosoficos, antropoldgicos y
socioldgicos, y de sus consecuencias a nivel practico moral y técnico, a la
luz de una visidn integral del ser humano como persona.

2 CE19 CE19 - Conocer la dimensidn social y antropoldgica del ser humano,
considerando los factores historicos y socioculturales que intervienen

en la configuracion psicoldgica humana. El logro de esta competencia
implica la individuacion de los principales factores sociales, culturales e
historicos que inciden en el decurso de la vida humana, en su desarrollo
mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

2 CT3 CT3 - Trabajar en equipos del mismo campo, interdisciplinarios y
multiculturales, desarrollando actitudes de participacién y colaboracién
proactiva.

3 CT5 CT5 - Asumir un compromiso ético basado en la conciencia y la reflexion

personal, en coherencia con los principios deontoldgicos de la profesion
que seran expuestos de acuerdo con el ideario de la Universidad.

4 CT6 CT6 - Respetar la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres.
5 CT7 CT7 - Favorecer el desarrollo sostenible y la responsabilidad social.

6 CT8 CT8 - Promover la integracién del saber, favoreciendo la interrelacién
entre las diversas areas de conocimiento.

Actividades Formativas

Ndmero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 Clase Magistral 48 100

2 Seminario 12 100

8 Trabajo autonomo 90 0

Metodologias Docentes

Numero: Metodologia Docente:

1 " Horas lectivas

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 Trabajo posterior de aprendizaje
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Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

7 Ejercicios practicos 5.0 15.0

9 Examen escrito y/o ensayo 60.0 80.0

12 || Examen oral y/o disertacion " 15.0 || 35.0

Asignatura 1 - El mensaje cristiano

Caracter: ECTS Asignatura:
Obligatoria " 6
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * castellano
e catalan
Semestral 2 6

5.4.2.3 Materia 3 - PAIDEIA CRISTIANA

Caracter:

| Optativa |

ECTS Materia:

6 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e catalan
Semestral 7 6

Resultados de aprendizaje

Demostrar comprension fundada y rigurosa de la sociedad y cultura actuales

Definir, distinguir y relacionar con precisién tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se
construye la exposicién de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.

Disefar y planificar eficazmente procesos de enseflanza y aprendizaje de lenguas en contextos
multiculturales y plurilingles.

Comentar criticamente textos.
Resolver de forma positiva y pacifica problemas de disciplina.

Realizar de forma eficaz labores de comunicacion y colaboracién con distintos sectores de la comunidad
educativa y del entorno social.

Argumentar razonadamente acerca de los diferentes saberes, valores e instituciones sociales.

Demostrar comprension detallada de los principales modelos tedricos en que se inspiran las explicaciones
pedagogicas, de sus fundamentos filosoficos, antropoldgicos y socioldgicos.

Argumentar razonadamente acerca de los modelos tedricos y practicos de naturaleza pedagdgica, social,
antropoldgica y ética.

Demostrar comprension detallada de los principales factores sociales, culturales e histéricos que inciden en
el decurso de la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

Contenidos

- Doctrina Social de la Iglesia: Definicion de la naturaleza, objeto y método de la Doctrina Social de

la Iglesia asi como de su ubicacién en el conjunto de saberes. Reconocimiento de los fundamentos
antropoldgicos y teoldgicos de la Doctrina Social de la Iglesia. Identificacidon de los principios generales de
la Doctrina Social de la Iglesia y analisis a partir de ellos de la realidad social contemporanea. Descripcion y
analisis de las exigencias éticas de la vida social humana, en orden a la paz y el bien comun.

Pag. 149 de 268



ﬁ LA, AU =
R S——— CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Observaciones

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

1 CG2 CG2 - Tener criterios fundados y rigurosos acerca de la sociedad y la
cultura actuales. El logro de esta competencia implica adquirir criterios
que permitan comprender y valorar la sociedad y la cultura actuales,
fundamentados en la consideracion rigurosa de la realidad presente y de
sus raices histéricas, con atencién a la Doctrina Social de la Iglesia, que
permitan luego participar de forma responsable en la vida social en orden
a la paz y el bien comun.

2 CG4 CG4 - Ser capaz de desenvolverse con soltura y eficacia en, al menos,
una lengua extranjera. El logro de esta competencia implica ser capaz
de desarrollar las habilidades necesarias para desenvolverse con soltura
y eficacia, tanto por escrito como oralmente, en lengua inglesa vy,
tendencialmente, en cuartos o sucesivos idiomas.

3 CG5 CG5 - Ser capaz de comprender y sintetizar proposiciones complejas, con
sentido critico, en el contexto en el que se presentan. El logro de esta
competencia implica ser capaz de definir, distinguir y relacionar tanto

los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicion de cualquier argumento, asi como de enunciar y fundamentar
su contenido de forma sintética y critica, en el contexto écientifico,
politico, mediatico, organizacional o del tipo que seaé en el que se
presentan.

6 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

4 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucidon de problemas dentro de su area de estudio

5 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

Competencias Especificas

Namero: Codigo: Competencia:

3 CE3 CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas
en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lectura y el
comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y
culturales contenidos en el curriculo escolar.

4 CE5 CE5 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver
problemas de disciplina y contribuir a la resolucion pacifica de conflictos.
Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en
los estudiantes.

5 CE7 CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y
del entorno social. Asumir la dimension educadora de la funcion docente
y fomentar la educaciéon democratica para una ciudadania activa.

6 CES8 CE8 - Mantener una relacién critica y auténoma respecto de los saberes,
los valores y las instituciones sociales publicas y privadas, siempre con
actitud constructiva hacia el bien comun y de respeto hacia las personas.
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1 CE13

CE13 - Ser capaz de comprender, evaluar, criticar y discutir modelos
tedricos y practicos de naturaleza pedagdgica, social, antropoldgica

y ética. El logro de esta competencia implica la identificacién de los
principales modelos tedricos en que se inspiran las explicaciones
pedagdgicas, de sus fundamentos filoséficos, antropoldgicos y
sociolégicos, y de sus consecuencias a nivel practico moral y técnico, a la
luz de una vision integral del ser humano como persona.

2 CE19

CE19 - Conocer la dimensidn social y antropolégica del ser humano,
considerando los factores histdricos y socioculturales que intervienen

en la configuracion psicolégica humana. El logro de esta competencia
implica la individuacion de los principales factores sociales, culturales e
histéricos que inciden en el decurso de la vida humana, en su desarrollo
mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

Competencias Transversales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

2 CT5 CT5 - Asumir un compromiso ético basado en la conciencia y la reflexidn
personal, en coherencia con los principios deontoldgicos de la profesion
gue seran expuestos de acuerdo con el ideario de la Universidad.

3 CTé CT6 - Respetar la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres.

4 CT8 CT8 - Promover la integracién del saber, favoreciendo la interrelaciéon
entre las diversas areas de conocimiento.

Actividades Formativas

Ndmero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 Clase Magistral 40 100

2 Seminario 20 100

8 Trabajo autéonomo 90 0

Metodologias Docentes

Numero: Metodologia Docente:

1 " Horas lectivas

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 Trabajo posterior de aprendizaje

Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderaciéon
Min.: Max.:

7 Ejercicios practicos 0.0 10.0

9 Examen escrito y/o ensayo 60.0 80.0

12 Examen oral y/o disertacion 20.0 40.0

Asignatura 2 - Doctrina Social de la Iglesia

Caracter:

ECTS Asignatura:

Optativa

IE
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Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e catalan
Semestral 7 6

5.4.3 MODULO 3 - MODULO DIDACTICO Y DISCIPLINAR
5.4.3.1 Materia 1 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

|12 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e catalan
Semestral 5 12

Resultados de aprendizaje

Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se
construye la exposicidon de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
Resolver de forma razonada problemas de diversa indole étedricos, practicos, morales, técnicos-.
Planificar ordenadamente un proceso de comunicacién.

Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso
de comunicacion

Integrarse corresponsablemente en organizaciones y equipos de trabajo.
Ejercer eficazmente el liderazgo en organizaciones y equipos de trabajo.

Demostrar comprensién detallada de los contenidos, didactica y criterios de evaluacidn del area curricular de
Ciencias Experimentales

Disefar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.
Evaluar con rigor procesos de ensefianza y aprendizaje.
Desarrollar proyectos educativos innovadores de forma auténoma.

Demostrar conocimientos teoricos y practicos acerca de las tecnologias de la informacion y la comunicacion,
y su aplicacién al aula.

Contenidos

- Educacion cientifico-experimental: Conocimientos y técnicas de laboratorio y campo relacionados con
las ciencias experimentales: quimica, fisica, biologia, geologia (priorizando dos de ellas). Fundamentos
basicos de las ciencias quimicas: conceptos y leyes fundamentales de la quimica; estructura y estados

de agregacion de la materia; transformaciones quimicas; estequiometria; propiedades periddicas; enlace
quimico; disoluciones; equilibrio quimico; introduccién a la quimica organica; relacién de estos contenidos
con el curriculo escolar. Fundamentos basicos de las ciencias fisicas: conceptos y leyes fundamentales

de mecanica y termologia; ondas: la luz y el sonido; nociones basicas de electricidad y de magnetismo;
relacion de estos contenidos con el curriculo escolar. Fundamentos basicos de Biologia: introduccién

a la zoologia, boténica, bioquimica y biologia general. Fundamentos basicos de Geologia: manejo de
instrumental basico de laboratorio y campo.

- Didactica de las ciencias experimentales: Las ciencias experimentales en el curriculo de Primaria.Relacién
entre objetivos, competencias y contenidos. Estrategias y tacticas en la didactica de las ciencias
experimentales. Recursos y materiales. Elaboracidon de proyectos educativos y unidades de programacién en
las que se haga uso de recursos didacticos afines a las ciencias experimentales.

Observaciones
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Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

2 CG6 CG6 - Ser capaz de aplicar sus conocimientos a la resolucion de
problemas. El logro de esta competencia implica ser capaz de, a partir
de los conocimientos adquiridos, resolver problemas éo emitir un juicio
sobre los mismosé sean éstos de indole tedrica, practica, moral o técnica;
asi como hacerlo de forma razonada, prudente, con empatia y eficacia.

3 CG8 CG8 - Ser capaz de transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones. El logro de esta competencia implica ser capaz de planificar
un proceso de comunicacién ¢teniendo en cuenta el entorno subjetivo y
objetivo en el que se desarrollaé y llevarlo a cabo de manera profesional
éen el fondo y en la formaé utilizando eficazmente diferentes recursos
comunicativos.

1 CG10 CG10 - Ser capaz de participar en equipos de trabajo y de liderarlos.
El logro de esta competencia implica ser capaz de integrarse en
organizaciones y equipos de trabajo, asi como de ejercer su liderazgo,
contribuyendo de forma asertiva y respetuosa a la delimitacion,
planificacion y desarrollo de los objetivos propuestos.

5 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

4 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resoluciéon de problemas dentro de su area de estudio

7 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

6 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

Competencias Especificas

Numero: Caodigo: Competencia:

1 CE1 CE1 - Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, la relacion
interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacidn y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y
aprendizaje respectivos. [Esta competencia se especifica en cada caso
segun cual sea el area curricular].

4 CE2 CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje,
tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y
profesionales del centro

2 CE10 CE10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la
labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje auténomo
y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

3 CE11 CE11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacion y
de la comunicacion. Discernir selectivamente la informacién audiovisual
que contribuya a los aprendizajes, a la formacidén civica y a la riqueza
cultural.
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Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 CT1 CT1 - Hacer un uso eficaz e integrador de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién en la actividad profesional.

2 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

3 CT4 CT4 - Generar propuestas de emprendimiento, innovacion, investigacion
y liderazgo en la actividad profesional.

4 CcT7 CT7 - Favorecer el desarrollo sostenible y la responsabilidad social.

5 CT8 CT8 - Promover la integracién del saber, favoreciendo la interrelacion

entre las diversas areas de conocimiento.

Actividades Formativas

Ndmero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 Clase Magistral 60 100

2 Seminario 40 100

3 Taller 20 100

8 || Trabajo auténomo " 180 || 0

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Horas lectivas

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 Trabajo posterior de aprendizaje

Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

7 || Ejercicios practicos " 20.0 || 40.0

9 Examen escrito y/o ensayo 50.0 70.0

12 Examen oral y/o disertacién 10.0 20.0

Asignatura 1 - Educacion cientifico-experimental

Caracter: ECTS Asignatura:
Obligatoria " 9
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * castellano
e catalan
Semestral 5 9

Asignatura 2 - Didactica de las ciencias experimentales

Caracter: ECTS Asignatura:

Obligatoria " 3
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Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e catalan
Semestral 5 3

5.4.3.2 Materia 2 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS SOCIALES I

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

6 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e catalan
Semestral 3 6

Resultados de aprendizaje

Demostrar comprensién fundada y rigurosa de la sociedad y cultura actuales

Definir, distinguir y relacionar con precisién tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se
construye la exposicién de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.

Demostrar comprension detallada de los contenidos, didactica y criterios de evaluacién del area curricular de
Ciencias Sociales

Mostrar una valoracion positiva respecto a la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un
futuro sostenible.

Demostrar comprensién detallada de los principales factores sociales, culturales e histéricos que inciden en
el decurso de la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

Contenidos

- Educacion social I: El ser humano y la sociedad como objeto de la investigacion cientifica en el &mbito de
las Ciencias Sociales. Epistemologia de las Ciencias Sociales. Las peculiaridades de la investigacién cientifica
en el ambito de las Ciencias Sociales. El caracter interdisciplinar de las Ciencias Sociales. Introduccién a la
historia y a la geografia.

Observaciones

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

1 CG2 CG2 - Tener criterios fundados y rigurosos acerca de la sociedad y la
cultura actuales. El logro de esta competencia implica adquirir criterios
que permitan comprender y valorar la sociedad y la cultura actuales,
fundamentados en la consideracion rigurosa de la realidad presente y de
sus raices histdricas, con atencidn a la Doctrina Social de la Iglesia, que
permitan luego participar de forma responsable en la vida social en orden
a la paz y el bien comun.

2 CG5 CGS5 - Ser capaz de comprender y sintetizar proposiciones complejas, con
sentido critico, en el contexto en el que se presentan. El logro de esta
competencia implica ser capaz de definir, distinguir y relacionar tanto

los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicién de cualquier argumento, asi como de enunciar y fundamentar
su contenido de forma sintética y critica, en el contexto ¢cientifico,
politico, mediatico, organizacional o del tipo que seaé en el que se
presentan.
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4 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

3 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocaciéon de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

Competencias Especificas

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 CE1l CE1 - Conocer las areas curriculares de la Educacidon Primaria, la relacion
interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y
aprendizaje respectivos. [Esta competencia se especifica en cada caso
segun cual sea el area curricular].

3 CE9 CE9 - Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucién
de un futuro sostenible.

2 CE19 CE19 - Conocer la dimensidn social y antropoldgica del ser humano,
considerando los factores historicos y socioculturales que intervienen

en la configuracion psicoldgica humana. El logro de esta competencia
implica la individuacion de los principales factores sociales, culturales e
historicos que inciden en el decurso de la vida humana, en su desarrollo
mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

2 CTé CT6 - Respetar la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres.

3 CT7 CT7 - Favorecer el desarrollo sostenible y la responsabilidad social.

4 CT8 CT8 - Promover la integracién del saber, favoreciendo la interrelacion

entre las diversas areas de conocimiento.

Actividades Formativas

Ndmero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 || Clase Magistral " 36 || 100

2 Seminario 18 100

3 Taller 6 100

8 Trabajo auténomo 90 0

Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Horas lectivas

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 Trabajo posterior de aprendizaje
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Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

7 Ejercicios practicos 10.0 20.0

9 Examen escrito y/o ensayo 50.0 70.0

12 ” Examen oral y/o disertacion " 20.0 ” 40.0

Asignatura 1 - Ciencias sociales I

Caracter: ECTS Asignatura:
Obligatoria " 6
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * castellano
e catalan
Semestral 3 6

5.4.3.3 Materia 3 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS SOCIALES II

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

6 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e catalan
Semestral 4 6

Resultados de aprendizaje

Demostrar comprension fundada y rigurosa de la sociedad y cultura actuales.

Definir, distinguir y relacionar con precisién tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se
construye la exposicién de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
Planificar ordenadamente un proceso de comunicacion.

Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso
de comunicacién.

Integrarse corresponsablemente en organizaciones y equipos de trabajo.
Ejercer eficazmente el liderazgo en organizaciones y equipos de trabajo.

Demostrar comprensién detallada de los contenidos, didactica y criterios de evaluacién del area curricular de
Ciencias Sociales.

Disefar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.
Evaluar con rigor procesos de ensefanza y aprendizaje.

Mostrar una valoracién positiva respecto a la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un
futuro sostenible.

Argumentar razonadamente acerca de los aspectos mejorables de las practicas de aula.
Desarrollar proyectos educativos innovadores de forma auténoma.

Demostrar comprension detallada de los principales factores sociales, culturales e histéricos que inciden en
el decurso de la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.
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Contenidos

- Educacion social II: Identificacion de los principales problemas del mundo contemporaneo y analisis a
partir de los diversos factores geopoliticos asi como de su génesis histérica. Comprensidn sintética de
la historia de las civilizaciones. Analisis de la realidad social, de sus finalidades, agentes, instituciones
y realizaciones, en sus distintos érdenes: familiar, laboral, politico, cultural, etc. Fundamentacion
antropoldgica de la vida social y analisis del dinamismo perfectivo de la vida humana en sociedad.

- Didactica de las ciencias sociales: Las ciencias sociales en el curriculo de Primaria. Relacion entre
objetivos, competencias y contenidos. Estrategias y tacticas en la didactica de las ciencias sociales.
Recursos y materiales. Elaboracion de proyectos educativos y unidades de programacion en las que se haga
uso de recursos didacticos afines a las ciencias sociales.

Observaciones

Requisitos previos: Superacion de la materia “Ensefianza y aprendizaje de las Ciencias Sociales I".

Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 CG2 CG2 - Tener criterios fundados y rigurosos acerca de la sociedad y la
cultura actuales. El logro de esta competencia implica adquirir criterios
que permitan comprender y valorar la sociedad y la cultura actuales,
fundamentados en la consideracidn rigurosa de la realidad presente y de
sus raices histdricas, con atencidn a la Doctrina Social de la Iglesia, que
permitan luego participar de forma responsable en la vida social en orden
a la paz y el bien comun.

2 CG8 CG8 - Ser capaz de transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones. El logro de esta competencia implica ser capaz de planificar
un proceso de comunicacién ¢teniendo en cuenta el entorno subjetivo y
objetivo en el que se desarrollaé y llevarlo a cabo de manera profesional
éen el fondo y en la formaé utilizando eficazmente diferentes recursos
comunicativos.

4 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

3 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucidon de problemas dentro de su area de estudio

5 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

Competencias Especificas

Namero: Cédigo: Competencia:

1 CE1l CE1 - Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, la relacion
interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y
aprendizaje respectivos. [Esta competencia se especifica en cada caso
segun cuadl sea el area curricular].

4 CE2 CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje,
tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y
profesionales del centro

5 CE9 CE9 - Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucién
de un futuro sostenible.
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2 CE10 CE10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la
labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje auténomo
y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

3 CE19 CE19 - Conocer la dimensidn social y antropoldgica del ser humano,
considerando los factores histdricos y socioculturales que intervienen

en la configuracion psicolégica humana. El logro de esta competencia
implica la individuacion de los principales factores sociales, culturales e
histéricos que inciden en el decurso de la vida humana, en su desarrollo
mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

Competencias Transversales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

2 CT3 CT3 - Trabajar en equipos del mismo campo, interdisciplinarios y
multiculturales, desarrollando actitudes de participacion y colaboracién
proactiva.

3 CT4 CT4 - Generar propuestas de emprendimiento, innovacion, investigacion

y liderazgo en la actividad profesional.

4 CT5 CT5 - Asumir un compromiso ético basado en la conciencia y la reflexién
personal, en coherencia con los principios deontoldgicos de la profesién
que seran expuestos de acuerdo con el ideario de la Universidad.

5 CTé CT6 - Respetar la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres.

6 CT7 CT7 - Favorecer el desarrollo sostenible y la responsabilidad social.

7 CT8 CT8 - Promover la integracién del saber, favoreciendo la interrelacion

entre las diversas areas de conocimiento.

Actividades Formativas

Nudmero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 || Clase Magistral " 20 || 100

2 Seminario 15 100

3 Taller 15 100

4 Practicas 10 100

8 Trabajo auténomo 90 0

Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Horas lectivas

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 " Trabajo posterior de aprendizaje

Sistemas de Evaluacion

Nimero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderaciéon
Min.: Max.:

7 Ejercicios practicos 10.0 20.0

9 Examen escrito y/o ensayo 50.0 70.0

12 Examen oral y/o disertacion 20.0 40.0
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Asignatura 1 - Ciencias sociales I1

Caracter: ECTS Asignatura:
| Obligatoria " 3
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo | Periodo || ECTS || * Eg?éf;'r?“o
| Semestral " 4 " 3 |

Asignatura 2 - Didactica de las ciencias sociales

Caracter: ECTS Asignatura:
Obligatoria " 3
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * castellano
e catalan
Semestral 4 3

5.4.3.4 Materia 4 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS MATEMATICAS I

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

6 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
| Tipo | Periodo || EcTS ||| ¢ castellano
e catalan
| Semestral " 4 ” 6

Resultados de aprendizaje

Definir, distinguir y relacionar con precisién tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se
construye la exposicién de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
Resolver de forma razonada problemas de diversa indole -tedricos, practicos, morales, técnicos-.

Demostrar comprension detallada de los contenidos, didactica y criterios de evaluacion del area curricular de
Matematicas.

Contenidos

- Educacion matematica I:Aritmética: el niUmero; estructuras aditivas y multiplicativas; fracciones y
decimales. El tratamiento escolar de los conceptos aritméticos en Primaria. El plano y el espacio: conceptos
basicos, relaciones y propiedades. El tratamiento escolar de los conceptos geométricos en Primaria.

Observaciones

Competencias Generales

Namero: Cédigo: Competencia:

1 CG5 CGS5 - Ser capaz de comprender y sintetizar proposiciones complejas, con
sentido critico, en el contexto en el que se presentan. El logro de esta
competencia implica ser capaz de definir, distinguir y relacionar tanto
los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicidon de cualquier argumento, asi como de enunciar y fundamentar
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su contenido de forma sintética y critica, en el contexto écientifico,
politico, mediatico, organizacional o del tipo que seaé en el que se
presentan.

2 CG6 CG6 - Ser capaz de aplicar sus conocimientos a la resolucion de
problemas. El logro de esta competencia implica ser capaz de, a partir
de los conocimientos adquiridos, resolver problemas éo emitir un juicio
sobre los mismosé sean éstos de indole tedrica, practica, moral o técnica;
asi como hacerlo de forma razonada, prudente, con empatia y eficacia.

5 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

3 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

4 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su drea de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

Competencias Especificas

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 CE1l CE1 - Conocer las areas curriculares de la Educacién Primaria, la relacion
interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y
aprendizaje respectivos. [Esta competencia se especifica en cada caso
segun cual sea el area curricular].

Competencias Transversales

Nuamero: Codigo: Competencia:

1 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

2 CT3 CT3 - Trabajar en equipos del mismo campo, interdisciplinarios y
multiculturales, desarrollando actitudes de participacion y colaboracion
proactiva.

3 CT4 CT4 - Generar propuestas de emprendimiento, innovacién, investigacién
y liderazgo en la actividad profesional.

Actividades Formativas

Ndmero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 Clase Magistral 30 100

2 Seminario 24 100

3 Taller 6 100

8 Trabajo auténomo 90 0

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 " Horas lectivas
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2 Trabajo previo de aprendizaje

3 Trabajo posterior de aprendizaje

Sistemas de Evaluacion

Ndmero: Sistema de evaluacion: Ponderacién Ponderacién
Min.: Max.:

2 Examen escrito 50.0 70.0

7 Ejercicios practicos 10.0 30.0

12 Examen oral y/o disertacion 20.0 40.0

Asignatura 1 - Educacién matematica I

Caracter: ECTS Asignatura:
Obligatoria " 6
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * castellano
e catalan
Semestral 4 6

5.4.3.5 Materia 5 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS MATEMATICAS II

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

E |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e catalan
Semestral 4 9

Resultados de aprendizaje

Definir, distinguir y relacionar con precisidon tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se
construye la exposicién de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
Resolver de forma razonada problemas de diversa indole -tedricos, practicos, morales, técnicos-.
Planificar ordenadamente un proceso de comunicacion.

Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso
de comunicacion

Integrarse corresponsablemente en organizaciones y equipos de trabajo.
Ejercer eficazmente el liderazgo en organizaciones y equipos de trabajo.

Demostrar comprensién detallada de los contenidos, didactica y criterios de evaluacién del area curricular de
Matematicas

Disefar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.

Evaluar con rigor procesos de ensefianza y aprendizaje.

Argumentar razonadamente acerca de los aspectos mejorables de las practicas de aula.
Desarrollar proyectos educativos innovadores de forma auténoma.

Contenidos

- Educacion matematica II: Magnitud: medida de magnitudes; estimacion y aproximacion de la medida. El
tratamiento escolar de las magnitudes y su medida en Primaria. Estadistica: conceptos generales. Tablas y
graficos. Probabilidad. Tratamiento escolar de la Estadistica y la Probabilidad en Primaria.
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- Didactica de las matematicas: Las Matematicas en el curriculum de la ensefianza Primaria. Relacidon entre
objetivos, competencias y contenidos. Estrategias y tacticas en la didactica de las matematicas. Recursos
y materiales. Elaboracidon de proyectos educativos y unidades de programacién en las que se haga uso de
recursos didacticos afines a las matematicas.

Observaciones

Requisitos previos: Superacion de la materia “Ensefianza y aprendizaje de las Matematicas 1".

Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

2 CG5 CG5 - Ser capaz de comprender y sintetizar proposiciones complejas, con
sentido critico, en el contexto en el que se presentan. El logro de esta
competencia implica ser capaz de definir, distinguir y relacionar tanto

los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicién de cualquier argumento, asi como de enunciar y fundamentar
su contenido de forma sintética y critica, en el contexto ¢cientifico,
politico, mediatico, organizacional o del tipo que seaé en el que se
presentan.

3 CG8 CG8 - Ser capaz de transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones. El logro de esta competencia implica ser capaz de planificar
un proceso de comunicacién ¢teniendo en cuenta el entorno subjetivo y
objetivo en el que se desarrollaé y llevarlo a cabo de manera profesional
éen el fondo y en la formadé utilizando eficazmente diferentes recursos
comunicativos.

1 CG10 CG10 - Ser capaz de participar en equipos de trabajo y de liderarlos.
El logro de esta competencia implica ser capaz de integrarse en
organizaciones y equipos de trabajo, asi como de ejercer su liderazgo,
contribuyendo de forma asertiva y respetuosa a la delimitacion,
planificacion y desarrollo de los objetivos propuestos.

5 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

4 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

7 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

6 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

Competencias Especificas

Numero: Caodigo: Competencia:

1 CE1 CE1 - Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, la relacion
interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacidn y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y
aprendizaje respectivos. [Esta competencia se especifica en cada caso
segun cual sea el area curricular].

3 CE2 CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje,
tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y
profesionales del centro
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2 CE10 CE10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la
labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje auténomo

y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

Competencias Transversales

Namero: Caédigo: Competencia:

1 CT1 CT1 - Hacer un uso eficaz e integrador de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién en la actividad profesional.

2 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

3 CT3 CT3 - Trabajar en equipos del mismo campo, interdisciplinarios y
multiculturales, desarrollando actitudes de participacion y colaboracion
proactiva.

4 CT4 CT4 - Generar propuestas de emprendimiento, innovacion, investigacion
y liderazgo en la actividad profesional.

5 CT8 CT8 - Promover la integracién del saber, favoreciendo la interrelaciéon
entre las diversas areas de conocimiento.

Actividades Formativas

Ndmero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 Clase Magistral 52 100

2 Seminario 20 100

3 Taller 18 100

8 Trabajo auténomo 135 0

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Horas lectivas

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 Trabajo posterior de aprendizaje

Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

7 Ejercicios practicos 10.0 30.0

9 Examen escrito y/o ensayo 50.0 70.0

12 Examen oral y/o disertacion 20.0 40.0

Asignatura 1 - Educacién matematica II

Caracter: ECTS Asignatura:
Obligatoria " 6
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS o castellano
e catalan
Semestral 4 6
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Asignatura 2 - Didactica de las matematicas

Caracter: ECTS Asignatura:
| Obligatoria " 3
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo | Periodo || ECTS || * Eg?éf;'r?“o
| Semestral " 4 " 3 |

5.4.3.6 Materia 6 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS LENGUAS I

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

6 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e catalan
Semestral 2 6

Resultados de aprendizaje

Demostrar comprension detallada de la gramatica catalana y castellana.
Escribir y expresarle oralmente con correccion y de forma comprensible en lengua catalana y castellana.
Planificar ordenadamente un proceso de comunicacion.

Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso
de comunicacion.

Demostrar comprensién detallada de los contenidos, didactica y criterios de evaluacién del area curricular de
Lengua.

Disefar y planificar eficazmente procesos de ensefianza y aprendizaje de lenguas en contextos
multiculturales y plurilingles.

Comentar criticamente textos.

Contenidos

- Educacion linguistica I: Competencias basicas en comunicacion linglistica. Hablar, leer y escribir correcta y
adecuadamente en lengua espafiola. La comunicaciéon oral. La comunicacion escrita. La ortografia castellana
en el desarrollo de las habilidades de comunicacidon escrita. La gramatica castellana en la escuela primaria.

Observaciones

Competencias Generales

Nuamero: Caodigo: Competencia:

1 CG3 CG3 - Ser capaz de expresarse correctamente en castellano y catalan.
El logro de esta competencia implica conocer la gramatica castellana
y catalana, siendo capaz de expresarse en ambas lenguas de forma
correcta y comprensible, tanto por escrito como oralmente.

2 CG8 CG8 - Ser capaz de transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones. El logro de esta competencia implica ser capaz de planificar
un proceso de comunicacion éteniendo en cuenta el entorno subjetivo y
objetivo en el que se desarrollaé y llevarlo a cabo de manera profesional
éen el fondo y en la formadé utilizando eficazmente diferentes recursos
comunicativos.
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4

CB1

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

CB2

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocaciéon de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

CB4

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

Competencias

Especificas

Namero:

Cédigo:

Competencia:

1

CE1l

CE1 - Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, la relacion
interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacidn y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefanza y
aprendizaje respectivos. [Esta competencia se especifica en cada caso
segun cual sea el area curricular].

CE3

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas
en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lectura y el
comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y
culturales contenidos en el curriculo escolar.

Competencias

Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 CT1 CT1 - Hacer un uso eficaz e integrador de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién en la actividad profesional.

2 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

3 CT3 CT3 - Trabajar en equipos del mismo campo, interdisciplinarios y
multiculturales, desarrollando actitudes de participacidon y colaboracién
proactiva.

4 CT4 CT4 - Generar propuestas de emprendimiento, innovacion, investigacion
y liderazgo en la actividad profesional.

5 CT5 CT5 - Asumir un compromiso ético basado en la conciencia y la reflexidn
personal, en coherencia con los principios deontoldgicos de la profesion
que seran expuestos de acuerdo con el ideario de la Universidad.

6 CTé6 CT6 - Respetar la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres.

7 CcT7 CT7 - Favorecer el desarrollo sostenible y la responsabilidad social.

8 CT8 CT8 - Promover la integracién del saber, favoreciendo la interrelaciéon
entre las diversas areas de conocimiento.

Actividades Formativas

Ndmero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 Clase Magistral 30 100

2 Seminario 15 100

3 Taller 15 100

8 || Trabajo auténomo " 90 || 0

Pag. 166 de 268




ﬁ R

CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Horas lectivas

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 " Trabajo posterior de aprendizaje

Sistemas de Evaluacion

Nimero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacién
Min.: Max.:

7 Ejercicios practicos 10.0 20.0

9 Examen escrito y/o ensayo 50.0 80.0

12 Examen oral y/o disertacion 20.0 40.0

Asignatura 1 - Educacion lingiiistica I

Caracter: ECTS Asignatura:
Obligatoria " 6
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * castellano
e catalan
Semestral 2 6

5.4.3.7 Materia 7 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS LENGUAS II

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:
[12 |

Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:

| Tipo " Periodo ” ECTS e castellano
e catalan
Semestral 3 6
Semestral 4 6

Resultados de aprendizaje

Demostrar comprensién detallada de la gramatica catalana y castellana

Escribir y expresarle oralmente con correccion y de forma comprensible en lengua catalana y castellana
Resolver de forma razonada problemas de diversa indole étedricos, practicos, morales, técnicos-.
Planificar ordenadamente un proceso de comunicacion.

Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso
de comunicacion

Integrarse corresponsablemente en organizaciones y equipos de trabajo.
Ejercer eficazmente el liderazgo en organizaciones y equipos de trabajo.

Demostrar comprension detallada de los contenidos, didactica y criterios de evaluacion del area curricular de
lengua

Disefiar y planificar ordenadamente procesos de ensefanza y aprendizaje.
Evaluar con rigor procesos de enseflanza y aprendizaje.

Disefar y planificar eficazmente procesos de ensefianza y aprendizaje de lenguas en contextos
multiculturales y plurilingles.
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Comentar criticamente textos.
Argumentar razonadamente acerca de los aspectos mejorables de las practicas de aula.
Desarrollar proyectos educativos innovadores de forma auténoma.

Demostrar comprension detallada del potencial educativo, particularmente axioldgico, de la Literatura tanto
infantil como general.

Disefiar procesos didacticos de la ensefianza por medio de la Literatura.

Contenidos

- Educacion linguistica II: Hablar, leer y escribir correcta y adecuadamente en lengua catalana. La ortografia
catalana en el desarrollo de las habilidades de comunicacién escrita. La gramatica catalana en la escuela
primaria. Aspectos pedagdgicos del bilingliismo. Analisis sociolingliistico de Catalufia.

- Didactica de la lengua vy literatura: La Lengua y la Literatura en el curriculum de la ensefianza Primaria.
Relacién entre objetivos, competencias y contenidos. Estrategias y tacticas en la didactica de las Lengua y
la Literatura. Recursos y materiales. Elaboracion de proyectos educativos y unidades de programacion en las
que se haga uso de recursos didacticos afines a la Lengua vy la Literatura.

Observaciones

Requisitos previos: Superacion de la materia éEnsenanza y aprendizaje de las Lenguas Ié.

Competencias Generales

Numero: Caodigo: Competencia:

2 CG3 CG3 - Ser capaz de expresarse correctamente en castellano y catalan.
El logro de esta competencia implica conocer la gramatica castellana
y catalana, siendo capaz de expresarse en ambas lenguas de forma
correcta y comprensible, tanto por escrito como oralmente.

3 CG6 CG6 - Ser capaz de aplicar sus conocimientos a la resolucion de
problemas. El logro de esta competencia implica ser capaz de, a partir
de los conocimientos adquiridos, resolver problemas é¢o emitir un juicio
sobre los mismosé sean éstos de indole tedrica, practica, moral o técnica;
asi como hacerlo de forma razonada, prudente, con empatia y eficacia.

4 CG8 CG8 - Ser capaz de transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones. El logro de esta competencia implica ser capaz de planificar
un proceso de comunicacion éteniendo en cuenta el entorno subjetivo y
objetivo en el que se desarrollaé y llevarlo a cabo de manera profesional
éen el fondo y en la formadé utilizando eficazmente diferentes recursos
comunicativos.

1 CG10 CG10 - Ser capaz de participar en equipos de trabajo y de liderarlos.
El logro de esta competencia implica ser capaz de integrarse en
organizaciones y equipos de trabajo, asi como de ejercer su liderazgo,
contribuyendo de forma asertiva y respetuosa a la delimitacién,
planificacion y desarrollo de los objetivos propuestos.

6 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

5 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa de argumentos y la
resolucidon de problemas dentro de su area de estudio

7 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado
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Competencias Especificas

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 CE1l CE1 - Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, la relacion
interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacién y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y
aprendizaje respectivos. [Esta competencia se especifica en cada caso
segun cudl sea el area curricular].

3 CE2 CE2 - Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje,
tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y
profesionales del centro

5 CE3 CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas
en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lectura y el
comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y
culturales contenidos en el curriculo escolar.

2 CE10 CE10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la
labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje auténomo
y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

4 CE20 CE20 - Conocer el potencial educativo, particularmente axioldgico, de la
Literatura tanto infantil como general, sabiendo aplicarla didacticamente
y de forma transversal a las diferentes disciplinas de la educacién

primaria.

Competencias Transversales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 CT1 CT1 - Hacer un uso eficaz e integrador de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién en la actividad profesional.

2 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

3 CT3 CT3 - Trabajar en equipos del mismo campo, interdisciplinarios y
multiculturales, desarrollando actitudes de participacion y colaboracion
proactiva.

4 CT4 CT4 - Generar propuestas de emprendimiento, innovacién, investigacién

y liderazgo en la actividad profesional.

5 CT8 CT8 - Promover la integracién del saber, favoreciendo la interrelaciéon
entre las diversas areas de conocimiento.

Actividades Formativas

Ndmero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 Clase Magistral 60 100

2 Seminario 20 100

3 Taller 20 100

4 Practicas 20 100

8 || Trabajo auténomo " 180 || 0

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Horas lectivas

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 Trabajo posterior de aprendizaje

Pag. 169 de 268



ﬁ R

Sistemas de Evaluacion

CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

7 Ejercicios practicos 20.0 40.0

9 Examen escrito y/o ensayo 50.0 70.0

12 ” Examen oral y/o disertacion " 10.0 ” 20.0

Asignatura 1 - Educacion lingiiistica II

Caracter: ECTS Asignatura:
Obligatoria " 6
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * castellano
e catalan
Semestral 4 6

Asignatura 2 - Didactica de la lengua y literatura

Caracter: ECTS Asignatura:
Obligatoria " 6
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * castellano
e catalan
Semestral 4 6

5.4.3.8 Materia 8 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS LENGUAS III

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

E |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e catalan
Semestral 6 6

Resultados de aprendizaje

Demostrar comprension detallada de la gramética catalana y castellana
Escribir y expresarle oralmente con correccién y de forma comprensible en lengua catalana y castellana
Demostrar comprensién lectora en lengua inglesa

Definir, distinguir y relacionar con precisién tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se
construye la exposicién de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
Planificar ordenadamente un proceso de comunicacién.

Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso
de comunicacion

Demostrar comprensién detallada de los contenidos, didactica y criterios de evaluacién del area curricular de
Lengua

Disefar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.
Evaluar con rigor procesos de ensefanza y aprendizaje.
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Disefar y planificar eficazmente procesos de ensefianza y aprendizaje de lenguas en contextos
multiculturales y plurilingles.

Comentar criticamente textos.

Contenidos

- Literatura infantil y fomento del habito lector: Introduccion a la literatura para el maestro de primaria.
Caracteristicas y beneficios de la literatura infantil desde un enfoque artistico y educativo. Criterios para la
valoracion y seleccion de obras. El album ilustrado como instrumento para la iniciacion en la competencia
lectora y literaria. El cuento de tradicién oral y de autor. Condiciones que deben reunir los cuentos infantiles.
Aprendizaje de modelos narrativos. Modos de contar y leer cuentos. Desarrollo de la creatividad literaria.

El teatro infantil: analisis de caracteristicas y elementos constituyentes; aplicaciones didacticas. La poesia:
propuestas didacticas para la lectura, interpretacion y recreacion de obras. Fomento del habito lector:
instituciones implicadas, seleccion de fondos y estrategias de animacion a la lectura. Planes de lectura y
biblioteca.

Observaciones

Requisitos previos: Superacion de la materia ¢Ensefianza y aprendizaje de la Lengua II¢.

Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 CG3 CG3 - Ser capaz de expresarse correctamente en castellano y catalan.
El logro de esta competencia implica conocer la gramatica castellana
y catalana, siendo capaz de expresarse en ambas lenguas de forma
correcta y comprensible, tanto por escrito como oralmente.

2 CG4 CG4 - Ser capaz de desenvolverse con soltura y eficacia en, al menos,
una lengua extranjera. El logro de esta competencia implica ser capaz
de desarrollar las habilidades necesarias para desenvolverse con soltura
y eficacia, tanto por escrito como oralmente, en lengua inglesa vy,
tendencialmente, en cuartos o sucesivos idiomas.

3 CG5 CG5 - Ser capaz de comprender y sintetizar proposiciones complejas, con
sentido critico, en el contexto en el que se presentan. El logro de esta
competencia implica ser capaz de definir, distinguir y relacionar tanto

los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicién de cualquier argumento, asi como de enunciar y fundamentar
su contenido de forma sintética y critica, en el contexto ¢cientifico,
politico, mediatico, organizacional o del tipo que seaé en el que se
presentan.

4 CG8 CG8 - Ser capaz de transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones. El logro de esta competencia implica ser capaz de planificar
un proceso de comunicacion éteniendo en cuenta el entorno subjetivo y
objetivo en el que se desarrollaé y llevarlo a cabo de manera profesional
éen el fondo y en la formadé utilizando eficazmente diferentes recursos
comunicativos.

6 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

5 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacidon de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa de argumentos y la
resolucidon de problemas dentro de su area de estudio

7 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

8 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia
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Competencias Especificas

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 CE1l CE1 - Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, la relacion
interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacién y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y
aprendizaje respectivos. [Esta competencia se especifica en cada caso
segun cudl sea el area curricular].

2 CE2 CE2 - Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje,
tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y
profesionales del centro

3 CE3 CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas
en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lectura y el
comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y
culturales contenidos en el curriculo escolar.

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 CT1 CT1 - Hacer un uso eficaz e integrador de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién en la actividad profesional.

2 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

3 CT3 CT3 - Trabajar en equipos del mismo campo, interdisciplinarios y
multiculturales, desarrollando actitudes de participacidon y colaboracidn
proactiva.

4 CT4 CT4 - Generar propuestas de emprendimiento, innovacion, investigacion

y liderazgo en la actividad profesional.

5 CT5 CT5 - Asumir un compromiso ético basado en la conciencia y la reflexion
personal, en coherencia con los principios deontoldgicos de la profesion
que seran expuestos de acuerdo con el ideario de la Universidad.

6 CTé CT6 - Respetar la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres.

7 CT7 CT7 - Favorecer el desarrollo sostenible y la responsabilidad social.

8 CT8 CT8 - Promover la integracidn del saber, favoreciendo la interrelaciéon

entre las diversas areas de conocimiento.

Actividades Formativas

Ndmero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 Clase Magistral 40 100

2 Seminario 14 100

3 Taller 6 100

8 || Trabajo auténomo " 90 || 0

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Horas lectivas

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 Trabajo posterior de aprendizaje
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Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

7 Ejercicios practicos 10.0 20.0

9 Examen escrito y/o ensayo 60.0 80.0

12 ” Examen oral y/o disertacion " 10.0 ” 20.0

Asignatura 1 - Literatura infantil y fomento del habito lector

Caracter: ECTS Asignatura:
Obligatoria " 6
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * castellano
e catalan
Semestral 6 6

5.4.3.9 Materia 9 - EDUCACION MUSICAL, VISUAL Y PLASTICA

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

| 18 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e catalan
Semestral 5 18

Resultados de aprendizaje

Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se
construye la exposicidon de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
Resolver de forma razonada problemas de diversa indole -tedricos, practicos, morales, técnicos-.
Planificar ordenadamente un proceso de comunicacion.

Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso
de comunicacién

Integrarse corresponsablemente en organizaciones y equipos de trabajo.
Ejercer eficazmente el liderazgo en organizaciones y equipos de trabajo.

Demostrar comprensién detallada de los contenidos, didactica y criterios de evaluacién del area curricular de
Musical, Visual y Plastica

Disefar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.

Evaluar con rigor procesos de ensefanza y aprendizaje.

Argumentar razonadamente acerca de los aspectos mejorables de las practicas de aula.
Desarrollar proyectos educativos innovadores de forma auténoma.

Demostrar conocimientos teoricos y practicos acerca de las tecnologias de la informacion y la comunicacion,
y su aplicacién al aula.

Contenidos

- Educacion musical: La importancia de la musica en la educacion primaria. El desarrollo musical en la etapa
de educacion primaria. Elementos basicos del lenguaje musical. Analisis de obras musicales. Intenciones
expresivas de los textos musicales. Fuentes de informacién musical.

Pag. 173 de 268



ﬁ LA, AU =
R S——— CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

- Didactica de la musica: La musica en el curriculum de la ensefianza Primaria. Relacidén entre objetivos,
competencias y contenidos. Estrategias y tacticas en la didactica de la musica. Recursos y materiales.
Elaboracion de proyectos educativos y unidades de programacion en las que se haga uso de recursos
didacticos afines a la musica.

- Educacion visual y plastica: La importancia de las artes plasticas y visuales en la educacién primaria.
Aproximacion al fendmeno artistico. Creatividad, expresion y comunicacion en la etapa de primaria. Fases
del proceso creativo. El dibujo como acercamiento a la realidad, vehiculo de conocimiento. Patrimonio
artistico y cultura visual. Técnicas y procedimientos artisticos.

- Didactica de las artes plasticas y visuales: Las artes plasticas y visuales en el curriculum de la ensefianza
Primaria. Relacion entre objetivos, competencias y contenidos. Estrategias y tacticas en la didactica de

las artes plasticas y visuales. Recursos y materiales. Elaboracién de proyectos educativos y unidades de
programacion en las que se haga uso de recursos didacticos afines a las artes plasticas y visuales.

Observaciones

Competencias Generales

Numero: Caodigo: Competencia:

2 CG5 CGS5 - Ser capaz de comprender y sintetizar proposiciones complejas, con
sentido critico, en el contexto en el que se presentan. El logro de esta
competencia implica ser capaz de definir, distinguir y relacionar tanto

los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicion de cualquier argumento, asi como de enunciar y fundamentar
su contenido de forma sintética y critica, en el contexto ¢cientifico,
politico, mediatico, organizacional o del tipo que seaé en el que se
presentan.

3 CG6 CG6 - Ser capaz de aplicar sus conocimientos a la resolucion de
problemas. El logro de esta competencia implica ser capaz de, a partir
de los conocimientos adquiridos, resolver problemas é¢o emitir un juicio
sobre los mismosé sean éstos de indole tedrica, practica, moral o técnica;
asi como hacerlo de forma razonada, prudente, con empatia y eficacia.

4 CG8 CG8 - Ser capaz de transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones. El logro de esta competencia implica ser capaz de planificar
un proceso de comunicacion éteniendo en cuenta el entorno subjetivo y
objetivo en el que se desarrollaé y llevarlo a cabo de manera profesional
éen el fondo y en la formadé utilizando eficazmente diferentes recursos
comunicativos.

1 CG10 CG10 - Ser capaz de participar en equipos de trabajo y de liderarlos.
El logro de esta competencia implica ser capaz de integrarse en
organizaciones y equipos de trabajo, asi como de ejercer su liderazgo,
contribuyendo de forma asertiva y respetuosa a la delimitacion,
planificacion y desarrollo de los objetivos propuestos.

6 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

5 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucidon de problemas dentro de su area de estudio

7 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado
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Competencias Especificas

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 CE1l CE1 - Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, la relacion
interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacién y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y
aprendizaje respectivos. [Esta competencia se especifica en cada caso
segun cudl sea el area curricular].

4 CE2 CE2 - Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje,
tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y
profesionales del centro

2 CE10 CE10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la
labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje autonomo
y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

3 CE11 CE11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacion y
de la comunicacion. Discernir selectivamente la informacién audiovisual
que contribuya a los aprendizajes, a la formacién civica y a la riqueza

cultural.

Competencias Transversales

Namero: Cédigo: Competencia:

1 CT1 CT1 - Hacer un uso eficaz e integrador de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién en la actividad profesional.

2 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

3 CT3 CT3 - Trabajar en equipos del mismo campo, interdisciplinarios y
multiculturales, desarrollando actitudes de participacion y colaboracién
proactiva.

4 CT7 CT7 - Favorecer el desarrollo sostenible y la responsabilidad social.

entre las diversas areas de conocimiento.

5 || CT8 CT8 - Promover la integracién del saber, favoreciendo la interrelacién

Actividades Formativas

Ndmero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 Clase Magistral 60 100

2 Seminario 40 100

3 Taller 70 100

4 Practicas 10 100

8 Trabajo auténomo 270 0

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Horas lectivas

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 Trabajo posterior de aprendizaje
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Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

7 Ejercicios practicos 30.0 50.0

9 Examen escrito y/o ensayo 30.0 40.0

12 || Examen oral y/o disertacion " 20.0 || 30.0

Asignatura 1 - Educacién musical

Caracter: ECTS Asignatura:
Obligatoria " 6
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * castellano
e catalan
Semestral 5 6
Asignatura 2 - Didactica de la musica
Caracter: ECTS Asignatura:
Obligatoria " 3
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * castellano
e catalan
Semestral 5 3

Asignatura 3 - Educacion visual y plastica

Caracter:

ECTS Asignatura:

Obligatoria

IE

Despliegue temporal:

Lenguas en las que se imparte:

Tipo

Periodo

ECTS

Semestral

5

e castellano
e catalan

Asignatura 4 - Didactica de las artes plasticas y visuales

Caracter:

ECTS Asignatura:

Obligatoria

E

Despliegue temporal:

Lenguas en las que se imparte:

Tipo

Periodo

ECTS

Semestral

5

3

e castellano
e catalan

5.4.3.10 Materia 10 - EDUCACION FiSICA

Caracter:

| Obligatoria

ECTS Materia:

| 6
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Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e catalan
Semestral 3 6

Resultados de aprendizaje

Definir, distinguir y relacionar con precisidon tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se
construye la exposicién de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.

Resolver de forma razonada problemas de diversa indole -tedricos, practicos, morales, técnicos-.
Integrarse corresponsablemente en organizaciones y equipos de trabajo.

Ejercer eficazmente el liderazgo en organizaciones y equipos de trabajo.

Demostrar comprensién detallada de los contenidos, didactica y criterios de evaluacidn del area curricular de
Educacion Fisica

Disefar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.

Evaluar con rigor procesos de ensefianza y aprendizaje.

Argumentar razonadamente acerca de los aspectos mejorables de las practicas de aula.
Desarrollar proyectos educativos innovadores de forma auténoma.

Contenidos

- Educacion fisica: Generalidades sobre aprendizaje y desarrollo motor. El curriculum de Educacion Fisica.
El cuerpo: imagen y percepcion. Habilidades motrices. Actividades fisicas artistico-expresivas. Actividad
fisica y salud. Juegos y actividades deportivas. Generalidades sobre la didactica de la educacion fisica. La
programacion de educacion fisica. Atencién a la diversidad en educacion fisica.

Observaciones

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

2 CG5 CGS5 - Ser capaz de comprender y sintetizar proposiciones complejas, con
sentido critico, en el contexto en el que se presentan. El logro de esta
competencia implica ser capaz de definir, distinguir y relacionar tanto

los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicidon de cualquier argumento, asi como de enunciar y fundamentar
su contenido de forma sintética y critica, en el contexto écientifico,
politico, mediatico, organizacional o del tipo que seaé en el que se
presentan.

3 CG6 CG6 - Ser capaz de aplicar sus conocimientos a la resolucion de
problemas. El logro de esta competencia implica ser capaz de, a partir
de los conocimientos adquiridos, resolver problemas ¢o emitir un juicio
sobre los mismosé sean éstos de indole tedrica, practica, moral o técnica;
asi como hacerlo de forma razonada, prudente, con empatia y eficacia.

1 CG10 CG10 - Ser capaz de participar en equipos de trabajo y de liderarlos.
El logro de esta competencia implica ser capaz de integrarse en
organizaciones y equipos de trabajo, asi como de ejercer su liderazgo,
contribuyendo de forma asertiva y respetuosa a la delimitacion,
planificacion y desarrollo de los objetivos propuestos.

5 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio
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4 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

6 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

Competencias Especificas

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 CE1l CE1 - Conocer las areas curriculares de la Educacién Primaria, la relacion
interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y
aprendizaje respectivos. [Esta competencia se especifica en cada caso
segun cual sea el area curricular].

3 CE2 CE2 - Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje,
tanto individualmente como en colaboracidn con otros docentes y
profesionales del centro

2 CE10 CE10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la
labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje autonomo
y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

2 CT3 CT3 - Trabajar en equipos del mismo campo, interdisciplinarios y
multiculturales, desarrollando actitudes de participacién y colaboracién
proactiva.

3 CT5 CT5 - Asumir un compromiso ético basado en la conciencia y la reflexidon

personal, en coherencia con los principios deontoldgicos de la profesion
que seran expuestos de acuerdo con el ideario de la Universidad.

4 CT7 CT7 - Favorecer el desarrollo sostenible y la responsabilidad social.

5 CT8 CT8 - Promover la integracion del saber, favoreciendo la interrelacion
entre las diversas areas de conocimiento.

Actividades Formativas

Namero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 Clase Magistral 18 100

2 Seminario 6 100

3 Taller 18 100

4 Practicas 18 100

8 Trabajo auténomo 90 0

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 " Horas lectivas

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 Trabajo posterior de aprendizaje
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Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

7 Ejercicios practicos 30.0 50.0

9 Examen escrito y/o ensayo 30.0 40.0

12 ” Examen oral y/o disertacion " 20.0 ” 40.0

Asignatura 1 - Educacion fisica

Caracter: ECTS Asignatura:
Obligatoria " 6
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * castellano
e catalan
Semestral 3 6

5.4.3.11 Materia 11 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA LITERATURA INFANTIL

Caracter:

| Optativa |

ECTS Materia:

| 18 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e catalan
Semestral 7 18

Resultados de aprendizaje

Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se
construye la exposicidon de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
Resolver de forma razonada problemas de diversa indole étedricos, practicos, morales, técnicos-.
Planificar ordenadamente un proceso de comunicacion.

Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso
de comunicacién

Integrarse corresponsablemente en organizaciones y equipos de trabajo.
Ejercer eficazmente el liderazgo en organizaciones y equipos de trabajo.
Disefar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.
Evaluar con rigor procesos de ensefanza y aprendizaje.

Diseflar y planificar eficazmente procesos de ensefianza y aprendizaje de lenguas en contextos
multiculturales y plurilingles.

Comentar criticamente textos.
Argumentar razonadamente acerca de los aspectos mejorables de las practicas de aula.
Desarrollar proyectos educativos innovadores de forma auténoma.

Demostrar comprension detallada de los principales factores sociales, culturales e histéricos que inciden en
el decurso de la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

Demostrar comprension detallada del potencial educativo, particularmente axioldgico, de la Literatura tanto
infantil como general.

Disefiar procesos didacticos de la ensefianza por medio de la Literatura.
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Contenidos

- Grandes obras de la literatura infantil: Significado pedagdgico de las grandes obras de la Literatura en
general, y de la Literatura infantil en particular. Analisis de la obra literaria. Adaptacién de la obra de
Literatura adulta al alumno de primaria. Seleccion de grandes obras literarias: novela, teatro, cuento,
poesia, etc. Analisis de algunas obras de diversos géneros y propuestas didacticas.

- Didactica de la literatura: educacion del caracter: Caracter axiolégico de la Literatura en general, y de la
Literatura infantil en particular. Caracter pedagdgico de la Literatura axioldgica. Seleccién de grandes obras
axiologicas. Analisis de algunas obras axioldgicas y propuestas didacticas.

- Literatura infantil y cine: El cine como arte comunicativo. Relacion entre cine y Literatura. Versidn
cinematografica de grandes obras literarias. Caracter pedagdgico del cine. Seleccién de versiones
cinematograficas de grandes obras literarias. Analisis de algunas versiones cinematograficas de obras
literarias y propuestas didacticas. Otros medios de comunicacién y su influencia en la formacion en la etapa
de primaria. Educacidn critica respecto a los medios de comunicacion.

Observaciones

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

2 CG5 CG5 - Ser capaz de comprender y sintetizar proposiciones complejas, con
sentido critico, en el contexto en el que se presentan. El logro de esta
competencia implica ser capaz de definir, distinguir y relacionar tanto

los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicion de cualquier argumento, asi como de enunciar y fundamentar
su contenido de forma sintética y critica, en el contexto ¢cientifico,
politico, mediatico, organizacional o del tipo que seaé en el que se
presentan.

3 CG6 CG6 - Ser capaz de aplicar sus conocimientos a la resolucion de
problemas. El logro de esta competencia implica ser capaz de, a partir
de los conocimientos adquiridos, resolver problemas éo emitir un juicio
sobre los mismosé sean éstos de indole tedrica, practica, moral o técnica;
asi como hacerlo de forma razonada, prudente, con empatia y eficacia.

4 CG8 CG8 - Ser capaz de transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones. El logro de esta competencia implica ser capaz de planificar
un proceso de comunicacion éteniendo en cuenta el entorno subjetivo y
objetivo en el que se desarrollaé y llevarlo a cabo de manera profesional
éen el fondo y en la formadé utilizando eficazmente diferentes recursos
comunicativos.

1 CG10 CG10 - Ser capaz de participar en equipos de trabajo y de liderarlos.
El logro de esta competencia implica ser capaz de integrarse en
organizaciones y equipos de trabajo, asi como de ejercer su liderazgo,
contribuyendo de forma asertiva y respetuosa a la delimitacion,
planificacion y desarrollo de los objetivos propuestos.

6 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

5 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa de argumentos y la
resolucidon de problemas dentro de su area de estudio

8 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética
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7 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

Competencias Especificas

Namero: Caédigo: Competencia:

3 CE2 CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje,
tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y
profesionales del centro

5 CE3 CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas
en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lectura y el
comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y
culturales contenidos en el curriculo escolar.

1 CE10 CE10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la
labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje auténomo
y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

2 CE19 CE19 - Conocer la dimensidn social y antropoldgica del ser humano,
considerando los factores historicos y socioculturales que intervienen

en la configuracion psicoldgica humana. El logro de esta competencia
implica la individuacion de los principales factores sociales, culturales e
historicos que inciden en el decurso de la vida humana, en su desarrollo
mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

N

CE20 CE20 - Conocer el potencial educativo, particularmente axioldgico, de la
Literatura tanto infantil como general, sabiendo aplicarla didacticamente
y de forma transversal a las diferentes disciplinas de la educacion

primaria.

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 CT1 CT1 - Hacer un uso eficaz e integrador de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién en la actividad profesional.

2 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

3 CT3 CT3 - Trabajar en equipos del mismo campo, interdisciplinarios y
multiculturales, desarrollando actitudes de participacion y colaboracién
proactiva.

4 CT4 CT4 - Generar propuestas de emprendimiento, innovacion, investigacion

y liderazgo en la actividad profesional.

5 CT5 CT5 - Asumir un compromiso ético basado en la conciencia y la reflexion
personal, en coherencia con los principios deontoldgicos de la profesion
que seran expuestos de acuerdo con el ideario de la Universidad.

6 CTé CT6 - Respetar la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres.

7 CT7 CT7 - Favorecer el desarrollo sostenible y la responsabilidad social.

8 CT8 CT8 - Promover la integracién del saber, favoreciendo la interrelacion

entre las diversas areas de conocimiento.

Actividades Formativas

Namero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 Clase Magistral 90 100
2 Seminario 50 100
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3

Taller

40

100

8

Trabajo auténomo

270

0

Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Horas lectivas

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 Trabajo posterior de aprendizaje

Sistemas de Evaluacion

Nimero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

7 Ejercicios practicos 30.0 40.0

9 Examen escrito y/o ensayo 30.0 50.0

12 Examen oral y/o disertacion 20.0 40.0

Asignatura 1 - Grandes obras de la literatura infantil

Caracter:

ECTS Asignatura:

| Optativa

IE

Despliegue temporal:

Lenguas en las que se imparte:

Tipo

" Periodo "

ECTS

| Semestral

L7 |

6

e castellano
e catalan

Asignatura 2 - Didactica de la literatura: educacion del caracter

Caracter:

ECTS Asignatura:

Optativa

IE

Despliegue temporal:

Lenguas en las que se imparte:

Tipo

Periodo

ECTS

Semestral

7

e castellano
e catalan

Asignatura 3 - Literatura infantil y cine

Caracter:

ECTS Asignatura:

Optativa

IE

Despliegue temporal:

Lenguas en las que se imparte:

Tipo

Periodo

ECTS

Semestral

7

6

e castellano
e catalan

5.4.3.12 Materia 13 - MENCION EN EDUCACION ESPECIAL

Caracter:

Optativa
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ECTS Materia:

[30 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
| Tipo " Periodo || ECTS : Eg:;le!:”o
Semestral 7 18
Semestral 8 12
Menciones:
| Coddigo " Mencion |
| 1 " Mencién en Educacion Especial |

Resultados de aprendizaje

Definir, distinguir y relacionar con precisién tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se
construye la exposicién de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.

Resolver de forma razonada problemas de diversa indole étedricos, practicos, morales, técnicos-.
Disefiar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.

Evaluar con rigor procesos de enseflanza y aprendizaje.

Demostrar comprensién detallada de los principales estadios del desarrollo psicoldégico del ser humano, de
Sus causas y circunstancias, y de sus posibles desviaciones y retrasos.

Demostrar comprension detallada de los principales y mas frecuentes trastornos mentales, de los modelos
tedricos que explican sus causas y de las alternativas de tratamiento a nivel psicolégico y médico

Demostrar comprension detallada de los principales factores sociales, culturales e histéricos que inciden en
el decurso de la vida humana, en su desarrollo mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.

Demostrar comprension detallada de las técnicas y métodos de evaluacion psicoldgica.

Disefiar procesos eficaces de aplicacion en contextos educativos de las técnicas y métodos de evaluacion
psicoldgica.

Contenidos

- Intervencion en las necesidades educativas especificas de tipo cognitivo: Programas, herramientas de
deteccion y de evaluacion, metodologias docentes de atencion al déficit cognitivo.

- Intervencion en las necesidades educativas especificas en comunicacion y lenguaje: Programas,
herramientas de deteccién y de evaluacion, metodologias docentes dirigidas a los trastornos de la
comunicacion y de lenguaje.

- Intervencién en las necesidades educativas especificas de las dificultades sensoriales y motoras:
Programas, herramientas de deteccién y metodologias docentes dirigidas a los déficits auditivos, visuales y
motores.

- Intervencién en las necesidades educativas especificas emocionales y de conducta: Programas,
herramientas de deteccion y de evaluacion, criterios diagnosticos, metodologias docentes dirigidas a los
trastornos emocionales y de conducta.

- Accion tutorial al alumnado con NEAE: Orientacion, acompafiamiento a las familias con hijos/as con algun
tipo de discapacidad que afecta al desarrollo y al aprendizaje. Disefio Universal del Aprendizaje (DUA).
Trabajo en red con organismos y servicios especializados.

Observaciones

Comentarios adicionales:

La MENCION EN EDUCACION ESPECIAL ¢éde acuerdo a lo establecido en el apartado 5 del anexo a la Orden
ECI/3857/2007- se otorgara al alumno/a que haya cursado las materias:
e Especializacidon en Educacién Especial (18 ECTS de asignaturas optativas vinculadas a la mencién en
Educacion Especial)
e Practicum II en Educacion Especial (12 ECTS)
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Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 CG5 CG5 - Ser capaz de comprender y sintetizar proposiciones complejas, con
sentido critico, en el contexto en el que se presentan. El logro de esta
competencia implica ser capaz de definir, distinguir y relacionar tanto

los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicién de cualquier argumento, asi como de enunciar y fundamentar
su contenido de forma sintética y critica, en el contexto ¢cientifico,
politico, mediatico, organizacional o del tipo que seaé en el que se
presentan.

2 CG6 CG6 - Ser capaz de aplicar sus conocimientos a la resolucion de
problemas. El logro de esta competencia implica ser capaz de, a partir
de los conocimientos adquiridos, resolver problemas é¢o emitir un juicio
sobre los mismosé sean éstos de indole tedrica, practica, moral o técnica;
asi como hacerlo de forma razonada, prudente, con empatia y eficacia.

5 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

3 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

4 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su drea de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

6 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

Competencias Especificas

Nuamero: Codigo: Competencia:

4 CE2 CE2 - Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje,
tanto individualmente como en colaboracidn con otros docentes y
profesionales del centro

1 CE14 CE14 - Conocer los procesos y etapas principales del desarrollo
psicoldgico en los nifios y nifias de 6 a 12 afios, y los principales agentes
del mismo, en sus variantes de normalidad y anormalidad. El logro de
esta competencia implica la identificacién de los principales estadios del
desarrollo psicoldgico del ser humano, de sus causas y circunstancias, y
de sus posibles desviaciones y retrasos.

2 CE15 CE15 - Conocer los procesos y cuadros psicopatolégicos, sus teorias
explicativas y las alternativas de tratamiento. El logro de esta
competencia implica la adquisicion de una visién amplia y detallada de
los principales y mas frecuentes trastornos mentales, particularmente en
nifios y nifias de 6 a 12 afos, de los modelos tedricos que explican sus
causas y de las alternativas de tratamiento a nivel psicolégico y médico.

3 CE19 CE19 - Conocer la dimensidn social y antropolégica del ser humano,
considerando los factores histdricos y socioculturales que intervienen

en la configuracion psicolégica humana. El logro de esta competencia
implica la individuacion de los principales factores sociales, culturales e
histéricos que inciden en el decurso de la vida humana, en su desarrollo
mental y en su estado de equilibrio o desequilibrio.
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5 CE21 CE21 - Dominar las técnicas y métodos de evaluacién psicolégica escolar
y tener habilidad para aplicarlos interviniendo en los distintos contextos
educativos.

Competencias Transversales

Namero: Caédigo: Competencia:

1 CT1 CT1 - Hacer un uso eficaz e integrador de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién en la actividad profesional.

2 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

3 CT3 CT3 - Trabajar en equipos del mismo campo, interdisciplinarios y
multiculturales, desarrollando actitudes de participacién y colaboracién
proactiva.

4 CT4 CT4 - Generar propuestas de emprendimiento, innovacion, investigacion

y liderazgo en la actividad profesional.

5 CT5 CT5 - Asumir un compromiso ético basado en la conciencia y la reflexion
personal, en coherencia con los principios deontoldgicos de la profesién
que seran expuestos de acuerdo con el ideario de la Universidad.

6 CTé CT6 - Respetar la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres.

7 CT7 CT7 - Favorecer el desarrollo sostenible y la responsabilidad social.

8 CT8 CT8 - Promover la integracién del saber, favoreciendo la interrelacion

entre las diversas areas de conocimiento.

Actividades Formativas

Nudmero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 || Clase Magistral || 150 || 100

2 Seminario 100 100

3 Taller 50 100

8 Trabajo auténomo 450 0

Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Horas lectivas

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 Trabajo posterior de aprendizaje

Sistemas de Evaluacion

Ndmero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

7 Ejercicios practicos 10.0 20.0

9 Examen escrito y/o ensayo 50.0 70.0

12 Examen oral y/o disertacién 10.0 30.0

Asignatura 1 - Intervencion en las necesidades educativas especificas de tipo cognitivo

Caracter: ECTS Asignatura:

Optativa " 6
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Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * castellano
e catalan
Semestral 7 6
Menciones:
Codigo Mencion
1 Mencién en Educaciéon Especial

Asignatura 2 - Intervencion en las necesidades educativas especificas en comunicacién y

lenguaje
Caracter: ECTS Asignatura:
Optativa " 6

Despliegue temporal:

Lenguas en las que se imparte:

Tipo Periodo ECTS e castellano
e catalan
Semestral 7 6
Menciones:
Codigo Mencion
1 Mencién en Educacion Especial

Asignatura 3 - Intervencion en las necesidades educativas especificas de las dificultades

sensoriales y motoras

Caracter: ECTS Asignatura:
Optativa " 6
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:

Tipo Periodo ECTS * castellano

e catalan
Semestral 7 6

Menciones:

Codigo Mencion

1 Mencién en Educacion Especial

Asignatura 4 - Intervencion en las necesidades educativas especificas emocionales y de

conducta.
Caracter: ECTS Asignatura:
Optativa " 6

Despliegue temporal:

Lenguas en las que se imparte:

Tipo

Periodo

ECTS

Semestral

8

e castellano
e catalan
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Menciones:

Codigo Mencion

1 Mencién en Educacion Especial

Asignatura 5 - Accion tutorial al alumnado con NEAE

Caracter: ECTS Asignatura:
Optativa " 6
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:

Tipo Periodo ECTS o castellano

e catalan
Semestral 8 6

Menciones:

Codigo Mencion

1 Mencién en Educacion Especial

5.4.3.13 Materia 15 - MENCION EN LENGUA INGLESA

Caracter:

| Optativa |

ECTS Materia:

30 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * ingles
Semestral 3 3
Semestral 4 3
Semestral 5 3
Semestral 7 18
| Semestral " 6 || 3 |
Menciones:
| Caodigo " Mencion |
| 1 " Mencion en Lengua Inglesa |

Resultados de aprendizaje

Ser capaz de desenvolverse con soltura y eficacia en, al menos, una lengua extranjera. El logro de esta
competencia implica ser capaz de desarrollar las habilidades necesarias para desenvolverse con soltura y
eficacia, tanto por escrito como oralmente, en lengua inglesa y, tendencialmente, en cuartos o sucesivos
idiomas.

Ser capaz de aplicar sus conocimientos a la resoluciéon de problemas. El logro de esta competencia implica
ser capaz de, a partir de los conocimientos adquiridos, resolver problemas éo emitir un juicio sobre los
mismosé sean éstos de indole tedrica, practica, moral o técnica; asi como hacerlo de forma razonada,
prudente, con empatia y eficacia.

Ser capaz de transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones. El logro de esta competencia implica
ser capaz de planificar un proceso de comunicacién ¢teniendo en cuenta el entorno subjetivo y objetivo
en el que se desarrollaé y llevarlo a cabo de manera profesional éen el fondo y en la formac utilizando
eficazmente diferentes recursos comunicativos.
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Ser capaz de participar en equipos de trabajo y de liderarlos. El logro de esta competencia implica ser capaz
de integrarse en organizaciones y equipos de trabajo, asi como de ejercer su liderazgo, contribuyendo de
forma asertiva y respetuosa a la delimitacion, planificacidon y desarrollo de los objetivos propuestos.

Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, la relacién interdisciplinar entre ellas, los criterios
de evaluacion y el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y
aprendizaje respectivos.

Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en
colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilingles.
Fomentar la lectura y el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales
contenidos en el curriculo escolar.

Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas
para el aprendizaje autonomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

Conocer el potencial educativo, particularmente axioldgico, de la Literatura tanto infantil como general,
sabiendo aplicarla didacticamente y de forma transversal a las diferentes disciplinas de la educacion
primaria.

Contenidos

English Language I: Esta asignatura tiene como objetivo que el alumnado, al finalizar el curso, haya
adquirido un conocimiento de la lengua inglesa a nivel avanzado, (C1.1. - Higher), en sus vertientes
gramatical, léxica, fonético-fonoldgica, discursiva y pragmatica, y haya aplicado de forma practica estos
contenidos tedricos en tareas que impliquen el desarrollo de sus capacidades comunicativas y la integracion
de todas las destrezas de comprension y expresion oral y escrita.

English Language II: Esta asignatura tiene como objetivo que el alumnado, al finalizar el curso, haya
adquirido un conocimiento de la lengua inglesa a nivel avanzado (C1.2 - Advanced), en sus vertientes
gramatical, léxica, fonético-fonoldgica, discursiva y pragmatica, y haya aplicado de forma practica estos
contenidos tedricos en tareas que impliquen el desarrollo de sus capacidades comunicativas y la integracién
de todas las destrezas de comprensién y expresion oral y escrita

English Language Teaching in Primary Education: Fundamentos lingliisticos y aprendizaje/desarrollo de

las cuatro destrezas: Listening, Speaking, Reading, Writing. Aspectos socioculturales, sociolinguisticos y
pragmaticos a tener en cuenta en las situaciones de comunicacion tanto oral como escrita. Inglés situacional
y competencia discursiva a través del uso de textos para ensefianza/aprendizaje de la lengua extranjera, en
Educacion Primaria.

Content and Language Integrated Learning: Metodologia en la ensefianza del idioma moderno. Elaboracién
de una unidad didactica en lengua extranjera. Medios y recursos. Curriculum y bloques de contenidos en
Educacion Primaria.

Literatura and Cinema in English: Introduccién a la literatura inglesa, especialmente, a la literatura infantil.
Elaboracidn y creacién de materiales para la clase de inglés, a través de textos literarios infantiles. El uso del
cine como instrumento de ensefianza/aprendizaje en general, y de la lengua inglesa en particular.

Observaciones

El nivel de competencia exigible de conocimiento de la lengua inglesa en la UniversitatAbatOliba CEU a partir
de tercer curso del Grado es el nivel B2 de inglés.

Es requisito para cursar cualquier materia a partir del tercer curso del Grado acreditar el nivel B2 de inglés
mediante la presentacion de los certificados oficiales correspondientes ( Cambridge FirstCertificate in English
o EOI Level 5 Certificat Elemental) o mediante la superacion de la prueba de equivalencia convocada por

la UAO ( Equivalency B2 Certificate Test) -para prepararse al Equivalency B2 Certificate Test la UAO oferta
cursos de idiomas extracurriculares-. La convocatoria del Equivalency B2 Certificate Test sera abierta al
publico externo a la UAO. Las convocatorias seran en enero, en junio y en julio, al término de los respectivos
cursos. Quien suspenda en dos ocasiones el examen, y no pueda acceder al tercer curso del grado, tendra
una convocatoria de gracia en el mes de septiembre. De esta manera, se garantiza que el alumnado puede
seguir sin dificultad cualquier asignatura de tercer y cuarto curso que se imparta parcialmente o en su
totalidad en inglés.

En consecuencia, desde el inicio de la imparticién del tercer curso del grado los profesores y los alumnos
podran expresarse oralmente y por escrito en la lengua inglesa en cualquiera de las materias de tercer y
cuarto curso, tanto en las actividades formativas como en las evaluativas, que en este sentido seran todas
ellas trilingles.

Comentarios adicionales:

La MENCION EN LENGUA INGLESA: Se otorgara al alumno que haya cursado las asignaturas:

- English Language I (6 ECTS)

- English Language II (6 ECTS)

- English language teaching in Primary Education (6 ECTS)
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- Content and language Integrated Learning (6 ECTS)
- Literatura and cinema in English (6 ECTS)

Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

2 CG4 CG4 - Ser capaz de desenvolverse con soltura y eficacia en, al menos,
una lengua extranjera. El logro de esta competencia implica ser capaz
de desarrollar las habilidades necesarias para desenvolverse con soltura
y eficacia, tanto por escrito como oralmente, en lengua inglesa vy,
tendencialmente, en cuartos o sucesivos idiomas.

3 CG6 CG6 - Ser capaz de aplicar sus conocimientos a la resolucion de
problemas. El logro de esta competencia implica ser capaz de, a partir
de los conocimientos adquiridos, resolver problemas é¢o emitir un juicio
sobre los mismosé sean éstos de indole tedrica, practica, moral o técnica;
asi como hacerlo de forma razonada, prudente, con empatia y eficacia.

4 CG8 CG8 - Ser capaz de transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones. El logro de esta competencia implica ser capaz de planificar
un proceso de comunicacién ¢teniendo en cuenta el entorno subjetivo y
objetivo en el que se desarrollaé y llevarlo a cabo de manera profesional
éen el fondo y en la formadé utilizando eficazmente diferentes recursos
comunicativos.

1 CG10 CG10 - Ser capaz de participar en equipos de trabajo y de liderarlos.
El logro de esta competencia implica ser capaz de integrarse en
organizaciones y equipos de trabajo, asi como de ejercer su liderazgo,
contribuyendo de forma asertiva y respetuosa a la delimitacién,
planificacion y desarrollo de los objetivos propuestos.

6 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

5 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacidon de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa de argumentos y la
resolucidon de problemas dentro de su area de estudio

7 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

Competencias Especificas

Numero: Caodigo: Competencia:

1 CE1 CE1 - Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, la relacion
interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacidn y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y
aprendizaje respectivos. [Esta competencia se especifica en cada caso
segun cual sea el area curricular].

3 CE2 CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje,
tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y
profesionales del centro

5 CE3 CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas
en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lectura y el
comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y
culturales contenidos en el curriculo escolar.

2 CE10 CE10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la
labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje auténomo
y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.
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4 CE20 CE20 - Conocer el potencial educativo, particularmente axioldgico, de la
Literatura tanto infantil como general, sabiendo aplicarla didacticamente
y de forma transversal a las diferentes disciplinas de la educacion
primaria.

Competencias Transversales

Namero: Cédigo: Competencia:

1 CT1 CT1 - Hacer un uso eficaz e integrador de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién en la actividad profesional.

2 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

3 CT3 CT3 - Trabajar en equipos del mismo campo, interdisciplinarios y
multiculturales, desarrollando actitudes de participacion y colaboracién
proactiva.

4 CT4 CT4 - Generar propuestas de emprendimiento, innovacion, investigacion

y liderazgo en la actividad profesional.

entre las diversas areas de conocimiento.

5 || CT8 CT8 - Promover la integracién del saber, favoreciendo la interrelaciéon

Actividades Formativas

Ndmero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 Clase Magistral 120 100

2 Seminario 90 100

3 Taller 60 100

4 Practicas 30 100

8 || Trabajo auténomo " 450 || 0

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Horas lectivas

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 Trabajo posterior de aprendizaje

Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

7 Ejercicios practicos 20.0 40.0

9 Examen escrito y/o ensayo 40.0 60.0

12 || Examen oral y/o disertacidn " 10.0 || 30.0

Asignatura 1 - English Language 1

Caracter: ECTS Asignatura:

Optativa " 6

Pag. 190 de 268



ﬁ R

CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Despliegue temporal:

Lenguas en las que se imparte:

Tipo Periodo ECTS * ingles
Semestral 3 3
Semestral 4 3
Menciones:
Codigo Mencién
1 Mencion en Lengua Inglesa

Asignatura 2 - English Language I1

Caracter:

ECTS Asignatura:

Optativa

IE

Despliegue temporal:

Lenguas en las que se imparte:

Tipo Periodo ECTS * ingles
Semestral 5 3
Semestral 6 3
Menciones:
Caddigo Mencion
1 Mencion en Lengua Inglesa

Asignatura 3 - English language teaching in Primary Education

Caracter: ECTS Asignatura:
| Optativa " 6

Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
| Tipo " Periodo " ECTS | * ingles

| Semestral " 7 " 6 |

Menciones:

Caodigo Mencion
1 Mencion en Lengua Inglesa

Asignatura 4 - Content and language Integrated Learning

Caracter: ECTS Asignatura:
| Optativa " 6

Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
| Tipo | Periodo || ECTS ||| ° ingles

| Semestral " 7 " 6 |
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Menciones:

Codigo Mencion

1 Mencién en Lengua Inglesa

Asignatura 5 - Literature and cinema in English

Caracter: ECTS Asignatura:
Optativa " 6
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * ingles
Semestral 7 6

Menciones:

Codigo Mencion

1 Mencion en Lengua Inglesa

5.4.3.14 Materia 16 - MENCION EN EDUCACION FISICA

Caracter:

| Optativa |

ECTS Materia:

30 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * castellano
e catalan
Semestral 7 18
Semestral 8 12
Menciones:
Codigo Mencién
1 Mencion en Educacién Fisica

Resultados de aprendizaje

Resultado 1: Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas
sobre las que se construye la exposicion de los argumentos de la materia. Enunciar y fundamentar de forma
sintética y critica los contenidos aprendidos.

Resultado 2: Resolver de forma razonada problemas de diversa indole étedricos, practicos, morales,
técnicos-, relacionados con el area de Educacién Fisica.

Resultado 3: Integrarse corresponsablemente en organizaciones y equipos de trabajo. Ejercer eficazmente
el liderazgo en organizaciones y equipos de trabajo.

Resultado 4: Demostrar comprension detallada de los contenidos, didactica y criterios de evaluacion del area
curricular de Educacion Fisica

Resultado 5: Disefar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje, asi como evaluar
con rigor procesos de ensefianza y aprendizaje relacionados con la actividad deportiva y la educacion fisica.
Resultado 6: Conocer las bases conceptuales de la educacidon psicomotriz.

Resultado 7: Adquirir los conocimientos para utilizar la expresidon corporal como medio de expresion y
comunicacion.

Resultado 8: Reconocer y comprender los diferentes factores que condicionan la actividad fisica en cuanto a
la psicomotricidad, ritmo y expresion corporal.
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Resultado 9: Conocer los beneficios de una adecuada distribucion del ocio y el tiempo libre en los alumnos.

Resultado 10: Conocer un amplio repertorio de juegos motores y actividades de iniciacion deportiva que
pueden aplicarse en el contexto escolar.

Resultado 11: Conocer y analizar el papel de deporte y de la actividad fisica en la sociedad contemporanea y
reconocer su influencia en distintos ambitos sociales y culturales, a la vez que su funcién educativa.

Resultado 12: Capacitar a los alumnos con una formacion suficiente para poder intervenir con garantia en el
desarrollo de actividades dentro del marco del tiempo libre: actividades socio culturales, deportivas y de aire
libre, tanto en entorno urbano como en la Naturaleza.

Resultado 13: Capacitar a los alumnos para aprender por si mismos y desempefiar su labor docente de
manera auténoma, elaborando su propio material didactico con los criterios adecuados.

Resultado 14: Planificar, desarrollar, supervisar y evaluar la realizacidon de programas de actividades fisico-
deportivas orientadas a la mejora de la salud.

Resultado 15: Elaborar, dirigir, gestionar y administrar técnicamente las organizaciones, entidades e
instalaciones deportivas publicas y privadas.

Resultado 16: Saber planificar y desarrollar un proceso de Iniciaciéon deportiva atendiendo a los objetivos
educativos que se persiguen y a las diferencias y necesidades educativas del alumnado.

Resultado 17: Saber utilizar pedagdgicamente la actividad fisica en la practica profesional como fin
educativo.

Resultado 18: Planificar, organizar, ejecutar y controlar procesos educativos, deportivos y recreativos con
criterios de inclusion.

Resultado 19: Desarrollar la formaciéon personal, cultural y social del alumno en la educacion fisica.

Resultado 20: Identificar, promover, desarrollar y evaluar la formacién de habitos perdurables saludables y
autéonomos de la practica de actividad fisico-deportiva en sus diferentes ambitos.

Resultado 21: Aplicar diferentes técnicas de conduccién, dindmica de grupos y elaboracién de pautas
recreativas de acuerdo a las caracteristicas de los destinatarios.

Resultado 22: Adquirir conocimientos e instrumentos que ayuden a fundamentar la reflexion
psicosociopedagdgica del hecho educativo en personas con necesidades educativas especiales.

Resultado 23: Manifestar valores éticos, culturales y sociales en el desempefio de sus actividades
profesionales, cuidando procedimientos que garanticen seguridad en las actividades fisicas.

Resultado 24: Suscitar el interés por la practica deportiva, a vez que poseer herramientas para transmitir
valores a través de ella.

Contenidos

Actividades Fisicas Ritmico ¢ Expresivas y Psicomotoras. En la infancia y la adolescencia, el movimiento
es el eje central para alcanzar el correcto desarrollo psicomotor y expresivo del nifio. En esta asignatura
el alumno conocera cudles son las capacidades perceptivas motrices y las habilidades motrices con

las que, a través de actividades ludicas, conseguiremos que el nifio pueda expresarse y desarrollarse
psicomotrizmente.

Ademas, el alumno aprendera en esta materia los conocimientos necesarios con los que elaborar sesiones
competentes y organizadas que aseguren el desarrollo de la expresion corporal y la educacion motriz de
esta etapa evolutiva.

La motricidad humana es un objeto especifico que soélo se puede trabajar mediante la actividad fisica. Es
tanto lo que abastece la motricidad que debe estudiarse también como un lenguaje corporal, no sélo como
algo que abarca el movimiento del cuerpo sino también como algo simbdlico y cognoscitivo. Es por ello que
surge la asignatura de actividades fisicas ritmico-expresivas y psicomotrices, con la intencién de ayudar al
alumno, no solo a conocer actividades diferentes que les sirvan como herramientas para elaborar futuras
sesiones de educacion fisica, sino también para comprender como funciona la motricidad del nifio y crear
ellos mismos actividades o ejercicios pensados para lograr diferentes objetivos en linea con el desarrollo de
la motricidad del nifio y la expresidn a través del cuerpo.

Actividades Fisico ¢ recreativas en la Naturaleza. Es el contenido de las actividades fisico-deportivas en el
medio natural uno de los que mas ha crecido dentro del curriculo de la Educacidn Fisica debido a las grandes
aportaciones metodoldgicas que aporta.

A través de las actividades en el medio natural estamos educando a nuestro discente en el cuidado de su
entorno e inevitablemente hacemos que se interesen por él. El bagaje de actividades a realizar en entornos
naturales es cada dia mayor, ofreciendo un abanico de posibilidades motivantes y accesibles al alumno.
Ademas, las actividades en el medio natural pueden llegar a ser un complemento de una vital importancia
ante la grave situacién de sedentarismo que sobrevuela sobre nuestros jovenes.

El respeto a la naturaleza y el volver a ella desde la pedagogia humana, han sido recurrentes estrategias
metodoldgicas para la educacidn ética y de valores sociales.
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La formacion de los futuros docentes tiene que ofrecer unos conocimientos basicos para garantizar la
competencia en la puesta en practica de esta tipologia de actividades tan especificas. La asignatura en
cuestion ofrece una formacidn especifica y pragmatica para la formacién de los alumnos de la Mencién en
Educacion Fisica.

Educacion Fisica y Salud . Cada vez es mas frecuente la apariciéon de enfermedades cardiovasculares,
sindromes metabdlicos, etc. y lo mas preocupante es que afectan, cada vez mas, a la poblacién infantil. La
Educacion Fisica es el marco ideal para que los niflos en etapa escolar adquieran habitos saludables para la
prevencién de todo tipo de patologias que se trataran en detalle en ésta asignatura.

La practica de actividad fisica es una de las conductas clasicas del estilo de vida saludable. El alumno debe
tener en cuenta que la asignatura Educacién Fisica y Salud se centran en el rol que tiene la actividad fisica
en la prevencion de enfermedades, el bienestar y la mejora de la calidad de vida. En cada uno de los temas
del bloque de contenidos proporcionara una visién completa de los conceptos claves y de los hallazgos

mas importantes de los estudios cientificos y se discutira sobre las limitaciones y carencias de la literatura
cientifica.

Educacion Fisica Inclusiva. La Educacion Fisica inclusiva ha recibido una gran atencion en estos ultimos afios
y recibe toda la influencia del modelo educativo vigente de educacion inclusiva. Este modelo se fundamenta
en incluir al alumnado con necesidades educativas especiales en la sesién de Educacion Fisica. El alumnado
coexiste en las clases con sus iguales, sus compafieros. El alumnado convive con sus coetaneos. La inclusion
de todos los estudiantes en los diferentes grados educativos puede dificultar la enseflanza y aprendizaje vy,
en este sentido, la clase de Educacion Fisica no es una excepcion. Normalmente, esta situacion, es un reto
constante para el profesor.

Aunque la inclusion aporta muchos beneficios también en estos procesos de inclusion se producen gran
numero de dificultades (Block, 1998). Es frecuente que el alumnado con discapacidad intervenga en la clase
de Educacion Fisica llevando los resultados, siendo cronometrador, o bien animador, teniendo la oportunidad
de ser algo activos y, por tanto, aprendiendo. Por otra parte, puede haber repercusiones negativas por el
hecho de que sélo se dediquen en clase de Educacion Fisica a seguir roles poco activos fisicamente.

Se trata de ofrecer una vision global a través de contenidos que orienten el estudio y posibiliten el
establecimiento de las conexiones existentes entre los temas asi como de establecer las bases para la
integracion de conocimientos sobre el campo de la EE y la intervencion educativa en la atencion a la
diversidad.

Iniciacién Deportiva en la Escuela. El deporte es considerado en la actualidad como un fenémeno cultural

y universal y su practica constituye uno de los fendmenos sociales de mas envergadura dentro de nuestra
sociedad actual. Las condiciones para que se lleve a cabo la experiencia deportiva personal, se producen en
el entorno social en el que todos nos encontramos inmersos, por lo que podemos decir que el deporte y su
practica se constituyen como elementos significativos de la experiencia vital del individuo y del colectivo.

La actividad deportiva dentro de la escuela ha de estar dotada de un caracter eminentemente educativo, por
ello, es fundamental saber abordar el proceso de iniciacidn deportiva, el cual lo llevaremos a cabo mediante
diferentes juegos pre-deportivos. Se pretende utilizar un método de trabajo basado en uso/aprendizaje del
juego motor y deporte.

Motricidad y Capacidades Fisicas . El objetivo de esta asignatura es dotar al futuro graduado de
herramientas y conocimientos suficientes para asegurar con garantias un armoénico desarrollo fisico de los
nifios y nifias en Educacion Primaria. En particular, se daran las bases para el desarrollo de las capacidades
fisicas a través del juego, asi como los fundamentos bioldgicos para el acondicionamiento fisico.

Observaciones

El alumno debe realizar como minimo 150 horas especificas en el area de educacidn fisica en el Practicum
II.

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

1 CG1 CG1 - Tener una vision integral del ser humano en su dimension
inmanente y trascendente. El logro de esta competencia implica tener
una actitud de busqueda de la verdad, desde diferentes érdenes de
conocimiento, acerca de la naturaleza humana y de la dignidad personal
comun a todos los hombres y mujeres, con una particular atencion a las
implicaciones éticas y morales.

3 CG6 CG6 - Ser capaz de aplicar sus conocimientos a la resolucion de
problemas. El logro de esta competencia implica ser capaz de, a partir
de los conocimientos adquiridos, resolver problemas éo emitir un juicio
sobre los mismosé sean éstos de indole tedrica, practica, moral o técnica;
asi como hacerlo de forma razonada, prudente, con empatia y eficacia.
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4 CG8 CG8 - Ser capaz de transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones. El logro de esta competencia implica ser capaz de planificar
un proceso de comunicacion éteniendo en cuenta el entorno subjetivo y
objetivo en el que se desarrollaé y llevarlo a cabo de manera profesional
éen el fondo y en la formadé utilizando eficazmente diferentes recursos
comunicativos.

5 CG9o CG9 - Ser capaz de emprender y culminar proyectos de forma auténoma,
profesional y cualificada. El logro de esta competencia implica ser capaz
de disefiar un plan de trabajo asi como acometer su culminacion en el
tiempo previsto, con constancia y flexibilidad é¢anticipandose y superando
las dificultades que se presenten en su desarrollo e integrando las
modificaciones que su devenir exijaé de forma profesional y cualificada,
sabiendo transformar las adversidades en ocasiones para aprender y
mejorar.

2 CG10 CG10 - Ser capaz de participar en equipos de trabajo y de liderarlos.
El logro de esta competencia implica ser capaz de integrarse en
organizaciones y equipos de trabajo, asi como de ejercer su liderazgo,
contribuyendo de forma asertiva y respetuosa a la delimitacion,
planificacion y desarrollo de los objetivos propuestos.

Competencias Especificas

Numero: Codigo: Competencia:

3 CEEF3 CEEF3 - Tomar conciencia de la importancia de valorar la motivacién,
los conocimientos iniciales, las capacidades motrices y los ritmos de
aprendizaje del alumnado, como punto de partida para ajustar la
dificultad de las actividades de aprendizaje, los métodos, técnicas y
estrategias de ensefianza, asi como las propias intervenciones docentes,
potenciando expectativas de éxito en el aprendizaje del alumnado, en el
marco de una iniciacidon deportiva de caracter inclusivo.

1 CEEF1 CEEF1 - Conocer y valorar el propio cuerpo y sus posibilidades motrices,
asi como los beneficios que la AF tiene sobre la salud.

2 CEEF2 CEEF2 - Conocer, analizar criticamente y aplicar enfoques didacticos
de la iniciacién deportiva que prioricen el pensamiento estratégico, el
conocimiento sobre las acciones, la comprensién y funcionalidad de los
aprendizajes, y las conductas auténomas, cooperativas y responsables.

4 CEEF4 CEEF4 - Saber detectar dificultades anatémico-funcionales, cognitivas
y de relacion social, a partir de indicios corporales y motrices, asi como
aplicar las técnicas basicas de primeros auxilios.

5 CEEF5 CEEF5 - Conocer las medidas existentes de atencion a la diversidad que
oferta el sistema educativo para alumnos con necesidad especifica de
apoyo educativo.

6 CEEF6 CEEF6 - Conocer y comprender los efectos de la practica fisico-deportiva
sobre los aspectos biopsicosociales del ser humano y sus condicionantes,
sobre la estructura y funcion del cuerpo humano y sobre los estilos de
vida y calidad de vida de las personas.

7 CEEF7 CEEF7 - Adquirir la formacion cientifica basica aplicada a la actividad
fisico-deportiva en sus diferentes manifestaciones.

8 CEEF8 CEEF8 - Conocer los aspectos que relacionan la actividad fisica con el
ocio y la recreacion para establecer bases de utilizacion del tiempo libre:
teatro, danza, deportes, salidas, etc.

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 CT1 CT1 - Hacer un uso eficaz e integrador de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién en la actividad profesional.

2 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.
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3 CT3 CT3 - Trabajar en equipos del mismo campo, interdisciplinarios y
multiculturales, desarrollando actitudes de participacién y colaboracién
proactiva.

4 CT4 CT4 - Generar propuestas de emprendimiento, innovacién, investigacion
y liderazgo en la actividad profesional.

5 CT5 CT5 - Asumir un compromiso ético basado en la conciencia y la reflexion
personal, en coherencia con los principios deontoldgicos de la profesion
que seran expuestos de acuerdo con el ideario de la Universidad.

6 CT6 CT6 - Respetar la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres.

7 C17 CT7 - Favorecer el desarrollo sostenible y la responsabilidad social.

Actividades Formativas

Namero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:

1 Clase Magistral 120 100

2 Seminario 80 100

3 Taller 80 100

4 Practicas 20 100

8 Trabajo auténomo 450 0

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Horas lectivas

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 Trabajo posterior de aprendizaje

Sistemas de Evaluacion

Namero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

7 Ejercicios practicos 30.0 50.0

9 Examen escrito y/o ensayo 30.0 50.0

12 Examen oral y/o disertacion 20.0 40.0

Asignatura 1 - Actividades Fisicas Ritmico-Expresivas y Psicomotoras

Caracter:

ECTS Asignatura:

Optativa

IE

Despliegue temporal:

Lenguas en las que se imparte:

Tipo Periodo ECTS e castellano
e catalan
Semestral 7 6
Menciones:
Codigo Mencién
1 Mencidon en Educacidn Fisica
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Asignatura 2 - Actividades Fisico-Recreativas en la Naturaleza

Caracter: ECTS Asignatura:
| Optativa " 3

Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:

Tipo | Periodo || ECTS || ° costellano

| Semestral " 7 " 3 | " cataan

Menciones:

| Caddigo || Mencion |
| 1 || Mencién en Educacion Fisica |

Asignatura 3 - Educacion Fisica y Salud

Caracter:

ECTS Asignatura:

Optativa

IE

Despliegue temporal:

Lenguas en las que se imparte:

Tipo Periodo ECTS * castellano
e catalan
Semestral 8 6
Menciones:
| Caédigo || Mencion |
| 1 || Mencién en Educacion Fisica |

Asignatura 4 - Educacion Fisica Inclusiva

Caracter: ECTS Asignatura:
Optativa " 3
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:

Tipo Periodo ECTS * castellano

e catalan
Semestral 7 3

Menciones:

Codigo Mencion

1 Mencién en Educacion Fisica

Asignatura 5 - Iniciacion Deportiva en la Escuela

Caracter: ECTS Asignatura:
Optativa " 6
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * castellano
e catalan
Semestral 7 6
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Menciones:

Codigo Mencion

1 Mencién en Educacion Fisica

Asignatura 6 - Motricidad y Capacidades Fisicas

Caracter: ECTS Asignatura:
Optativa " 6
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:

Tipo Periodo ECTS o castellano

e catalan
Semestral 8 6

Menciones:

Codigo Mencion

1 Mencién en Educacion Fisica

5.4.3.15 Materia 17 - PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS III

Caracter:

| Optativa |

ECTS Materia:

[12 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * catalan
Semestral 8 12

Resultados de aprendizaje

Definir, distinguir y relacionar con precisidon tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se
construye la exposicién de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.
Resolver de forma razonada problemas de diversa indole: tedricos, practicos, morales, técnicos
Planificar ordenadamente un proceso de comunicacion.

Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso
de comunicacion

Diseflar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.
Evaluar con rigor procesos de ensefianza y aprendizaje.
Disefar y regular de forma estructurada y respetuosa espacios de aprendizaje en contextos de diversidad.

Demostrar conocimientos teoricos y practicos acerca de las tecnologias de la informacion y la comunicacion,
y su aplicacion al aula.

Disefiar de forma realista y positiva la resoluciéon de problemas de disciplina.

Disefiar de forma ordenada y practica labores tutoriales.

Argumentar razonadamente acerca de los aspectos mejorables de las practicas de aula.
Desarrollar proyectos educativos innovadores de forma auténoma.

Demostrar conocimientos teoricos y practicos acerca de las tecnologias de la informacion y la comunicacion,
y su aplicacion al aula.

Discernir razonadamente acerca de las diferentes informaciones audiovisuales.

Argumentar razonadamente acerca de la funcién, las posibilidades y los limites de la educacion en la
sociedad actual.

Demostrar comprensiéon detallada de los modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los centros
educativos
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Disefiar procesos didacticos de aplicacién a la vida de las virtudes humanas.
Disefiar procesos didacticos de informacion y asesoramiento a las familias.

Contenidos

Tecnologias del Aprendizaje y del Conocimiento (TAC)
Metodologias de aprendizaje digital complementarias en la Educacion Infantil.
El aprendizaje a través de las TIC como herramienta de Inclusidon educativa.

Habilidades comunicativas en la accidon docente
Estrategias de comunicacion con las familias.

Técnicas de entrevista, habilidades personales que favorecen la comunicacion: asertividad, persuasion,
empatia...

Regulacién emocional.

Observaciones

Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 CG5 CG5 - Ser capaz de comprender y sintetizar proposiciones complejas, con
sentido critico, en el contexto en el que se presentan. El logro de esta
competencia implica ser capaz de definir, distinguir y relacionar tanto

los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposicion de cualquier argumento, asi como de enunciar y fundamentar
su contenido de forma sintética y critica, en el contexto écientifico,
politico, mediatico, organizacional o del tipo que seaé en el que se
presentan.

2 CG6 CG6 - Ser capaz de aplicar sus conocimientos a la resolucion de
problemas. El logro de esta competencia implica ser capaz de, a partir
de los conocimientos adquiridos, resolver problemas éo emitir un juicio
sobre los mismosé sean éstos de indole tedrica, practica, moral o técnica;
asi como hacerlo de forma razonada, prudente, con empatia y eficacia.

3 CG8 CG8 - Ser capaz de transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones. El logro de esta competencia implica ser capaz de planificar
un proceso de comunicacién ¢teniendo en cuenta el entorno subjetivo y
objetivo en el que se desarrollaé y llevarlo a cabo de manera profesional
éen el fondo y en la formadé utilizando eficazmente diferentes recursos
comunicativos.

5 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

4 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

6 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

Competencias Especificas

Ndmero: Cédigo: Competencia:

4 CE2 CE2 - Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje,
tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y
profesionales del centro
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CE4

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de
diversidad y que atiendan a la igualdad de género, esto es, a la
igualdad de oportunidades entre las mujeres y los hombres (Ley
3/2007), asimismo a la igualdad de oportunidades, no discriminacién y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad (Ley 51/2003),
asi como a la equidad vy al respeto a los derechos humanos que
conformen los valores de la formaciéon ciudadana que fomenten la
educacion y la cultura de la paz (Ley 27/2005).

CE9

CE9 - Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion
de un futuro sostenible.

CE10

CE10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la
labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje auténomo
y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CE11

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacién y
de la comunicacion. Discernir selectivamente la informacion audiovisual
que contribuya a los aprendizajes, a la formacidn civica y a la riqueza
cultural.

CE18

CE18 - Saber informar y asesorar a las familias acerca del proceso de
ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica y
profesional de sus hijos.

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 CT1 CT1 - Hacer un uso eficaz e integrador de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién en la actividad profesional.

2 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

3 CT5 CT5 - Asumir un compromiso ético basado en la conciencia y la reflexidon
personal, en coherencia con los principios deontoldgicos de la profesion
que seran expuestos de acuerdo con el ideario de la Universidad.

4 CT6 CT6 - Respetar la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres.

Actividades Formativas

Nudmero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 || Clase Magistral " 35 || 100
2 Seminario 35 100
3 Taller 45 100
4 Practicas 5 100
8 Trabajo auténomo 180 100

Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Horas lectivas

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 " Trabajo posterior de aprendizaje
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Sistemas de Evaluacion

Ndmero: Sistema de evaluacion: Ponderacién Ponderacién
Min.: Max.:

8 Ejercicios practicos y/o disertacion 20.0 40.0

9 Examen escrito y/o ensayo 40.0 60.0

12 ” Examen oral y/o disertacion " 10.0 ” 20.0

Asignatura 1 - Tecnologias del aprendizaje y conocimiento (TAC)

Caracter: ECTS Asignatura:
Optativa " 6
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS ¢ catalan
Semestral 8 6

Asignatura 2 - Habilidades comunicativas en la accién docente

Caracter: ECTS Asignatura:
Optativa " 6
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * catalan
Semestral 8 6

5.4.4 MODULO 4 - MODULO PRACTICUM
5.4.4.1 Materia 1 - PRACTICUM I

Caracter:

| Practicas Externas |

ECTS Materia:

| 21 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
| Tipo | Periodo || EcTs ||| ¢ castellano
e catalan
| Semestral " 6 ” 51

Resultados de aprendizaje

Resolver de forma razonada problemas de diversa indole -tedricos, practicos, morales, técnicos-.
Planificar ordenadamente un proceso de comunicacion.

Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso
de comunicacién

Disefiar estructuradamente un plan de trabajo.

Culminar en el tiempo previsto la realizacion de un plan de trabajo.
Integrarse corresponsablemente en organizaciones y equipos de trabajo.
Ejercer eficazmente el liderazgo en organizaciones y equipos de trabajo.

Negociar, gestionar y mediar prudentemente en la asuncién de acuerdos en entornos conflictivos o de
intereses contrapuestos.

Disefiar y planificar ordenadamente procesos de ensefianza y aprendizaje.
Evaluar con rigor procesos de ensefanza y aprendizaje.
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Resolver de forma positiva y pacifica problemas de disciplina.
Realizar de forma eficaz labores tutoriales.

Realizar de forma eficaz labores de comunicacion y colaboracién con distintos sectores de la comunidad
educativa y del entorno social.

Argumentar razonadamente acerca de los aspectos mejorables de las practicas de aula.
Desarrollar proyectos educativos innovadores de forma auténoma.

Tutorizar proyectos educativos en los alumnos.

Disefiar procesos didacticos de informacion y asesoramiento a las familias.

Contenidos

- Practicum I: Desempefio de las competencias adquiridas a lo largo del programa formativo en espacios
reales o emulados de ejercicio profesional correspondientes al primer ciclo de ensefianza primaria.
Desarrollo de un programa de ejercitacion profesional en cuya puesta en practica se apliquen los
conocimientos, capacidades, habilidades y actitudes en los que el estudiante se ha formado.

Observaciones

Comentarios adicionales: La gestién del sistema de garantia de la calidad de las practicas externas
corresponde al Servicio de Practicas y Empleo, que es el responsable de coordinar y controlar la ejecucién y
seguimiento de los procedimientos previstos, y de elaborar anualmente los informes previstos en el sistema
de garantia interna de la calidad de la Universidad.

El desarrollo del Practicum se realizara en centros de educacion primaria reconocidos como centros de
formacion en practicas segun convenio firmado en fecha 17 de noviembre de 2009 entre el Departament
d’Educacio de la Generalitat de Catalunya y la Universitat Abat Oliba CEU, para la realizacion de practicas de
alumnos de grado en centros formadores reconocidos por el Departament d’Educacio.

Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

3 CG6 CG6 - Ser capaz de aplicar sus conocimientos a la resolucion de
problemas. El logro de esta competencia implica ser capaz de, a partir
de los conocimientos adquiridos, resolver problemas é¢o emitir un juicio
sobre los mismosé sean éstos de indole teodrica, practica, moral o técnica;
asi como hacerlo de forma razonada, prudente, con empatia y eficacia.

4 CG8 CG8 - Ser capaz de transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones. El logro de esta competencia implica ser capaz de planificar
un proceso de comunicacién ¢teniendo en cuenta el entorno subjetivo y
objetivo en el que se desarrollaé y llevarlo a cabo de manera profesional
éen el fondo y en la formadé utilizando eficazmente diferentes recursos
comunicativos.

5 CG9o CG9 - Ser capaz de emprender y culminar proyectos de forma autéonoma,
profesional y cualificada. El logro de esta competencia implica ser capaz
de disefiar un plan de trabajo asi como acometer su culminacion en el
tiempo previsto, con constancia y flexibilidad éanticipandose y superando
las dificultades que se presenten en su desarrollo e integrando las
modificaciones que su devenir exijaé de forma profesional y cualificada,
sabiendo transformar las adversidades en ocasiones para aprender y
mejorar.

1 CG10 CG10 - Ser capaz de participar en equipos de trabajo y de liderarlos.
El logro de esta competencia implica ser capaz de integrarse en
organizaciones y equipos de trabajo, asi como de ejercer su liderazgo,
contribuyendo de forma asertiva y respetuosa a la delimitacién,
planificacion y desarrollo de los objetivos propuestos.

2 CG11 CG11 - Ser capaz de negociar y gestionar la asuncion de acuerdos.

El logro de esta competencia implica ser capaz de negociar, gestionar

y mediar en la asuncién de acuerdos en entornos conflictivos o de
intereses contrapuestos desde el objetivo de lograr la solucién mas justa
y conveniente para todos; buscando la comprensién e integracién de las
legitimas posiciones y derechos de cada una de las partes implicadas.
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6 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

9 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

7 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

8 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Numero: Caodigo: Competencia:

3 CE2 CE2 - Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje,
tanto individualmente como en colaboracidn con otros docentes y
profesionales del centro

4 CE5 CE5 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver
problemas de disciplina y contribuir a la resolucion pacifica de conflictos.
Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en
los estudiantes.

5 CE6 CE6 - Conocer la organizacion de los colegios de educacién primaria y la
diversidad de acciones que comprende su funcionamiento. Desempefiar
las funciones de tutoria y de orientacion con los estudiantes y sus
familias, atendiendo las singulares necesidades educativas de los
estudiantes. Asumir que el ejercicio de la funciéon docente ha de ir
perfeccionandose y adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos y
sociales a lo largo de la vida.

6 CE7 CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y
del entorno social. Asumir la dimension educadora de la funcidon docente
y fomentar la educacién democratica para una ciudadania activa.

1 CE10 CE10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la
labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje auténomo
y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

2 CE18 CE18 - Saber informar y asesorar a las familias acerca del proceso de
ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacidn personal, académica y
profesional de sus hijos.

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 CT1 CT1 - Hacer un uso eficaz e integrador de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién en la actividad profesional.

2 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

3 CT3 CT3 - Trabajar en equipos del mismo campo, interdisciplinarios y
multiculturales, desarrollando actitudes de participacién y colaboracién
proactiva.

4 CT4 CT4 - Generar propuestas de emprendimiento, innovacion, investigacion

y liderazgo en la actividad profesional.

5 CT5 CT5 - Asumir un compromiso ético basado en la conciencia y la reflexion
personal, en coherencia con los principios deontoldgicos de la profesion
gue seran expuestos de acuerdo con el ideario de la Universidad.
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6 CTé CT6 - Respetar la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres.

7 CT7 CT7 - Favorecer el desarrollo sostenible y la responsabilidad social.

8 CcT8 CT8 - Promover la integracién del saber, favoreciendo la interrelacion
entre las diversas areas de conocimiento.

Actividades Formativas

Ndmero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
2 Seminario 2 100

4 Practicas 300 0

8 || Trabajo auténomo " 223 || 0

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 Trabajo posterior de aprendizaje
4 Orientacion del tutor de practicas
5 Realizacion de las practicas

Sistemas de Evaluacion

Namero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

16 Realizacidn de la memoria de practicas 20.0 40.0

17 Defensa de la memoria de practicas 10.0 20.0

18 Valoracién del tutor de practicas 40.0 60.0

Asignatura 1 - Practicum 1

Caracter:

ECTS Asignatura:

| Practicas Externas

|| 21

Despliegue temporal:

Lenguas en las que se imparte:

| Tipo " Periodo " ECTS | e castellano
e catalan
| Semestral " 6 " 21 |
5.4.4.2 Materia 2 - PRACTICUM 11
Caracter:
| Practicas Externas |
ECTS Materia:
[24 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e catalan
Semestral 8 24 e ingles
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Resultados de aprendizaje

Resolver de forma razonada problemas de diversa indole étedricos, practicos, morales, técnicos-.
Planificar ordenadamente un proceso de comunicacién.

Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso
de comunicacién

Disefar estructuradamente un plan de trabajo.

Culminar en el tiempo previsto la realizacién de un plan de trabajo.
Integrarse corresponsablemente en organizaciones y equipos de trabajo.
Ejercer eficazmente el liderazgo en organizaciones y equipos de trabajo.

Negociar, gestionar y mediar prudentemente en la asuncién de acuerdos en entornos conflictivos o de
intereses contrapuestos.

Disefar y planificar ordenadamente procesos de enseflanza y aprendizaje.
Evaluar con rigor procesos de ensefanza y aprendizaje.

Resolver de forma positiva y pacifica problemas de disciplina.

Realizar de forma eficaz labores tutoriales.

Realizar de forma eficaz labores de comunicacion y colaboracién con distintos sectores de la comunidad
educativa y del entorno social.

Argumentar razonadamente acerca de los aspectos mejorables de las practicas de aula.
Desarrollar proyectos educativos innovadores de forma auténoma.

Tutorizar proyectos educativos en los alumnos.

Disefiar procesos didacticos de informacion y asesoramiento a las familias.

Disefiar procesos eficaces de aplicacion en contextos educativos de las técnicas y métodos de evaluacion
psicoldgica.

Contenidos

- Practicum II: Desempefio de las competencias adquiridas a lo largo del programa formativo en espacios
reales o emulados de ejercicio profesional correspondientes al segundo y tercer ciclos de ensefianza
primaria. Conocer y saber aplicar los criterios deontoldgicos que rigen el ejercicio de las profesiones para
cuyo ejercicio prepara el Grado. De manera previa al inicio de las practicas, se realizara un seminario
formativo con el objetivo de conocer lo que se espera del alumnado en practicas, asi como de las tareas a
desarrollar durante las mismas ( observacion, desarrollo unidad didactica, detecciéon de buenas practicas,
memoria, etc.)

Quienes cursen la mencién en Educacién Especial, dedicaran parte del Practicum al desempeno y aplicacidon
de las competencias a los alumnos con necesidades especiales.

Observaciones

Requisitos previos:

Haber superado el Practicum Iy, para aquellos que aspiren a la mencion en Educacion Especial, 18 ECTS de
la materia de Mencién en Educacidn Especial. Quienes cursen la mencién en Educacion Especial, dedicaran
parte del Practicum al desempefio y aplicacion de las competencias a los alumnos con necesidades
especiales.

La evaluacién del periodo de practicas se llevara a cabo por el responsable académico de la materia, a partir
de la informacion recabada de los tutores de las instituciones o entidades en las que se han desarrollado
practicas externas, del o los informes que éstos hayan elaborado y de la memoria presentada por el alumno.
El sistema de calificacion es el previsto por el RD 1125/2003, de 5 de septiembre. Tanto la calificacién global
de la materia como las calificaciones de las asignaturas figuraran debidamente indicadas en el expediente
del alumno para facilitar la gestién del mismo y su movilidad.

Comentarios adicionales:

- La gestidn del sistema de garantia de la calidad de las practicas externas corresponde al Servicio de
Practicas y Empleo, que es el responsable de coordinar y controlar la ejecucién y seguimiento de los
procedimientos previstos, y de elaborar anualmente los informes previstos en el sistema de garantia interna
de la calidad de la Universidad.- El desarrollo del Practicum se realizard en centros de educacién primaria
reconocidos como centros de formacién en practicas segun convenio firmado en fecha 17 de noviembre

de 2009 entre el Departament déEducacié de la Generalitat de Catalunya y la Universitat Abat Oliba CEU,
para la realizacion de practicas de alumnos de grado en centros formadores reconocidos por el Departament
déEducacié.

- La MENCION EN EDUCACION ESPECIAL ¢de acuerdo a lo establecido en el apartado 5 del anexo a la
OrdenECI/3857/2007- se otorgara al alumno que haya cursado las materias:
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e Mencién en Educacion Especial (18 ECTS de asignaturas optativas vinculadas a la mencion en Educacion
Especial)
e Practicum II en Educacion Especial (12 ECTS)

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

3 CG6 CG6 - Ser capaz de aplicar sus conocimientos a la resolucion de
problemas. El logro de esta competencia implica ser capaz de, a partir
de los conocimientos adquiridos, resolver problemas éo emitir un juicio
sobre los mismosé sean éstos de indole teodrica, practica, moral o técnica;
asi como hacerlo de forma razonada, prudente, con empatia y eficacia.

4 CG8 CG8 - Ser capaz de transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones. El logro de esta competencia implica ser capaz de planificar
un proceso de comunicacion éteniendo en cuenta el entorno subjetivo y
objetivo en el que se desarrollaé y llevarlo a cabo de manera profesional
éen el fondo y en la formadé utilizando eficazmente diferentes recursos
comunicativos.

5 CG9 CG9 - Ser capaz de emprender y culminar proyectos de forma auténoma,
profesional y cualificada. El logro de esta competencia implica ser capaz
de disefiar un plan de trabajo asi como acometer su culminacién en el
tiempo previsto, con constancia y flexibilidad é¢anticipandose y superando
las dificultades que se presenten en su desarrollo e integrando las
modificaciones que su devenir exijaé de forma profesional y cualificada,
sabiendo transformar las adversidades en ocasiones para aprender y
mejorar.

1 CG10 CG10 - Ser capaz de participar en equipos de trabajo y de liderarlos.
El logro de esta competencia implica ser capaz de integrarse en
organizaciones y equipos de trabajo, asi como de ejercer su liderazgo,
contribuyendo de forma asertiva y respetuosa a la delimitacion,
planificacion y desarrollo de los objetivos propuestos.

2 CG11 CG11 - Ser capaz de negociar y gestionar la asuncién de acuerdos.

El logro de esta competencia implica ser capaz de negociar, gestionar

y mediar en la asuncion de acuerdos en entornos conflictivos o de
intereses contrapuestos desde el objetivo de lograr la solucion mas justa
y conveniente para todos; buscando la comprension e integracion de las
legitimas posiciones y derechos de cada una de las partes implicadas.

6 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

9 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su drea de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

7 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

8 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Numero: Caodigo: Competencia:

3 CE2 CE2 - Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje,
tanto individualmente como en colaboracidn con otros docentes y
profesionales del centro
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5 CE5 CE5 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver
problemas de disciplina y contribuir a la resolucion pacifica de conflictos.
Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en
los estudiantes.

6 CE6 CE6 - Conocer la organizacion de los colegios de educaciéon primaria y la
diversidad de acciones que comprende su funcionamiento. Desempefiar
las funciones de tutoria y de orientacion con los estudiantes y sus
familias, atendiendo las singulares necesidades educativas de los
estudiantes. Asumir que el ejercicio de la funcion docente ha de ir
perfeccionandose y adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos y
sociales a lo largo de la vida.

7 CE7 CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y
del entorno social. Asumir la dimension educadora de la funciéon docente
y fomentar la educacién democratica para una ciudadania activa.

1 CE10 CE10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la
labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje auténomo
y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

2 CE18 CE18 - Saber informar y asesorar a las familias acerca del proceso de
ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica y
profesional de sus hijos.

N

CE21 CE21 - Dominar las técnicas y métodos de evaluacion psicoldgica escolar
y tener habilidad para aplicarlos interviniendo en los distintos contextos
educativos.

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 CT1 CT1 - Hacer un uso eficaz e integrador de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién en la actividad profesional.

2 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

3 CT3 CT3 - Trabajar en equipos del mismo campo, interdisciplinarios y
multiculturales, desarrollando actitudes de participacidon y colaboracién
proactiva.

4 CT4 CT4 - Generar propuestas de emprendimiento, innovacion, investigacion

y liderazgo en la actividad profesional.

5 CT5 CT5 - Asumir un compromiso ético basado en la conciencia y la reflexion
personal, en coherencia con los principios deontoldgicos de la profesion
que seran expuestos de acuerdo con el ideario de la Universidad.

6 CTé6 CT6 - Respetar la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres.

7 CT7 CT7 - Favorecer el desarrollo sostenible y la responsabilidad social.

8 CT8 CT8 - Promover la integracidon del saber, favoreciendo la interrelacion

entre las diversas areas de conocimiento.

Actividades Formativas

Ndmero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
2 Seminario 8 100

4 Practicas 330 100

8 || Trabajo auténomo " 262 || 0
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Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

2 Trabajo previo de aprendizaje

3 Trabajo posterior de aprendizaje
5 " Realizacion de las practicas

Sistemas de Evaluacion

Nimero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacién
Min.: Max.:

16 Realizacidn de la memoria de practicas 20.0 40.0

17 Defensa de la memoria de practicas 10.0 20.0

18 Valoracion del tutor de practicas 40.0 60.0

Asignatura 1 - Practicum II (Incluye 12 ECTS para quienes cursen la Mencion en Educacion
Especial)

Caracter: ECTS Asignatura:
| Practicas Externas " 24
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * castellano
e catalan
Semestral 8 24 e ingles

5.4.4.3 Materia 3 - TRABAJO FIN DE GRADO

Caracter:

| Trabajo Fin de Grado / Master |

ECTS Materia:

6 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
| Tipo || Periodo || ECTS | e castellano
e catalan
| Semestral " 8 ” 6

Resultados de aprendizaje

Demostrar comprensién lectora en lengua inglesa.

Definir, distinguir y relacionar con precision tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se
construye la exposicion de los argumentos de la materia.

Enunciar y fundamentar de forma sintética y critica los contenidos aprendidos.

Resolver de forma razonada problemas de diversa indole étedricos, practicos, morales, técnicos-.
Elaborar con precisidon una hipdtesis y planificar ordenadamente su demostracion.

Obtener, interpretar y seleccionar la informaciéon necesaria para la demostracion de una hipdtesis.
Recapitular sintéticamente el resultado del analisis demostrativo realizado.

Planificar ordenadamente un proceso de comunicacién.

Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso
de comunicacion

Planificar ordenadamente un proceso de comunicacién.

Llevar a cabo de manera profesional y utilizando eficazmente diferentes recursos comunicativos un proceso
de comunicacién

Planificar y llevar adelante con orden y rigor investigaciones en el area de la Educacion primaria.
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Contenidos

- Trabajo fin de grado: Determinacion del nivel de aprovechamiento real de los estudios cursados a través

de un ejercicio practico de sintesis cientifica o de disefio de un proyecto profesional. Acreditacidon del logro

de los objetivos especificos del Grado -de las competencias programadas a lo largo del mismo- mediante la
programacion, elaboracion y defensa del trabajo o proyecto propuestos.

Observaciones

La NORMATIVA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO, aprobada por Acuerdo
de Consejo de Gobierno de 1 de abril de 2020, se incluye en el anexo del apartado 5.1.

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

1 CG4 CG4 - Ser capaz de desenvolverse con soltura y eficacia en, al menos,
una lengua extranjera. El logro de esta competencia implica ser capaz
de desarrollar las habilidades necesarias para desenvolverse con soltura
y eficacia, tanto por escrito como oralmente, en lengua inglesa vy,
tendencialmente, en cuartos o sucesivos idiomas.

2 CG5 CG5 - Ser capaz de comprender y sintetizar proposiciones complejas, con
sentido critico, en el contexto en el que se presentan. El logro de esta
competencia implica ser capaz de definir, distinguir y relacionar tanto

los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la
exposiciéon de cualquier argumento, asi como de enunciar y fundamentar
su contenido de forma sintética y critica, en el contexto écientifico,
politico, mediatico, organizacional o del tipo que seaé en el que se
presentan.

3 CG6 CG6 - Ser capaz de aplicar sus conocimientos a la resolucion de
problemas. El logro de esta competencia implica ser capaz de, a partir
de los conocimientos adquiridos, resolver problemas éo emitir un juicio
sobre los mismosé sean éstos de indole tedrica, practica, moral o técnica;
asi como hacerlo de forma razonada, prudente, con empatia y eficacia.

4 cG7 CG7 - Ser capaz de reunir e interpretar datos relevantes para elaborar
sus propias argumentaciones. El logro de esta competencia implica ser
capaz de elaborar una hipétesis y planificar su demostracion; obtener,
interpretar y seleccionar la informacion necesaria para su estudio;
recapitular el resultado del analisis con argumentaciones que den razén
del proceso llevado a cabo y de sus resultados.

5 CG8 CG8 - Ser capaz de transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones. El logro de esta competencia implica ser capaz de planificar
un proceso de comunicacién ¢teniendo en cuenta el entorno subjetivo y
objetivo en el que se desarrollaé y llevarlo a cabo de manera profesional
éen el fondo y en la formadé utilizando eficazmente diferentes recursos
comunicativos.

6 CG9o CG9 - Ser capaz de emprender y culminar proyectos de forma auténoma,
profesional y cualificada. El logro de esta competencia implica ser capaz
de disefiar un plan de trabajo asi como acometer su culminacion en el
tiempo previsto, con constancia y flexibilidad éanticipandose y superando
las dificultades que se presenten en su desarrollo e integrando las
modificaciones que su devenir exijaé de forma profesional y cualificada,
sabiendo transformar las adversidades en ocasiones para aprender y
mejorar.

8 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio
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7 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

11 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

9 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

10 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Numero: Caodigo: Competencia:

1 CE22 CE22 - Tener la habilidad de razonar, argumentar e investigar en el

area de la Educacion primaria. El logro de esta competencia implica

la adquisicion de habitos que formen al educador de primaria en una
mentalidad cientifica y rigurosa, haciéndolo capaz de entender la validez
l6gica y metodoldgica de afirmaciones en este ambito del saber, asi
como de planificar y llevar a adelante él mismo investigaciones serias y

fundadas.

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 CT1 CT1 - Hacer un uso eficaz e integrador de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién en la actividad profesional.

2 CT2 CT2 - Comunicarse eficazmente, de forma oral o escrita en catalan,
castellano y tercera lengua extranjera.

3 CT3 CT3 - Trabajar en equipos del mismo campo, interdisciplinarios y
multiculturales, desarrollando actitudes de participacidon y colaboracién
proactiva.

4 CT4 CT4 - Generar propuestas de emprendimiento, innovacion, investigacion

y liderazgo en la actividad profesional.

5 CT5 CT5 - Asumir un compromiso ético basado en la conciencia y la reflexidn
personal, en coherencia con los principios deontoldgicos de la profesion
que seran expuestos de acuerdo con el ideario de la Universidad.

()}

|| CcT7 CT7 - Favorecer el desarrollo sostenible y la responsabilidad social.

N

entre las diversas areas de conocimiento.

|| CT8 CT8 - Promover la integracién del saber, favoreciendo la interrelacién

Actividades Formativas

Ndmero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
2 Seminario 2 100

8 Trabajo auténomo 142 0

9 Tutoria 6 100

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 " Horas lectivas
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2 Trabajo previo de aprendizaje

3 Trabajo posterior de aprendizaje

Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

19 Realizacion del trabajos de investigacion 80.0 80.0

20 Defensa de trabajos de investigacion 20.0 20.0

Asignatura 1 - Trabajo fin de grado

Caracter: ECTS Asignatura:
Trabajo Fin de Grado / Master " 6
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * castellano
e catalan
Semestral 8 6
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6 Personal Académico
6.1 Profesorado

Universidad || Categoria | Total % || Doctores || Horas %
%
Universitat Abat Oliba CEU || Profesor Adjunto | 9.6 || 100 11.2
Universitat Abat Oliba CEU Profesor Titular 5.5 100 5.1
Universitat Abat Oliba CEU Profesor Contratado Doctor 41.1 100 38.7
Universitat Abat Oliba CEU Profesor colaborador Licenciado 43.8 100 45

6.1.1 Personal
A continuacién se incluye el archivo PDF correspondiente.
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6.1. Personal Académico

Grado en Educacién Primaria

Modificacion 2020 - Actualizacion de perfiles de profesorado

*El campo de experiencia investigadora se incluye, en general, adicionalmente al del perfil en
funcion de la estructura de la informacion que recoge cada departamento o grupo de

investigacion.
PROFESOR 1
Categoria: Colaborador Doctor
Dedicacion: Completa
Doctor: Si
Acreditado: Si

Experiencia investigadora:

Miembro del grupo de investigacion consolidado por la
Generalitat de Catalunya: "Prosopon”, Univesitat Abat
Oliba CEU.

- Miembro del grupo de investigacién: "Virtue Ethics in
Business", Universidad de Navarra.

Departamento:

Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Doctrina social de La Iglesia //TFG

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

50

Perfil Doctor en Humanidades y Ciencias Sociales y Master
en Estudios Humanisticos y Sociales (UAO). Master en
Relaciones Internacionales y Licenciado en Ciencias
Politicas (Universita degli Studi di Roma 3). Su lineas
de investigacion principal es la Teologia de la Historia.

PROFESOR 2

Categoria: Prof. Asociado

Dedicacion: Parcial

Doctor: No

Acreditado: No

Experiencia investigadora: -

Departamento: Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Matematicas I //Matematicas II // Didactica de las
Matematicas // El mensaje cristiano

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

210

Perfil

Diplomatura profesorado EGB. Idoneidad Eclesiastica
(ISCREB). Maestra de religién en diversos Centros
ZER de Primaria (comarca de I’Anoia). Coordinadora
del area de matematicas en el CEIP Les Passeres de
Castelloli. Doctoranda en el Programa de Doctorado
de Humanidades y Ciencias Sociales (UAO). Su linea
de investigacion principal es la didactica de las
matematicas en infantil y primaria.
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UNIVERSITAT ABAT OLIBA CEU
Grado en Educacién Primaria

PROFESOR 3

Categoria: Contratada Doctora
Dedicacion: Completa

Doctor: Si

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Participacion en proyectos de I+D+i financiados en
convocatorias competitivas de Administraciones o
entidades publicas

Titulo del proyecto: “Los sistemas de soporte a la
toma de decisiones (SSD) docentes y el desarrollo de

la competencia linglistica (hablar y escuchar)”

Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y
Competitividad

Referencia de la concesion: EDU2015-63616-P
Duracion: 2016-2018

Cuantia total: 59.240,00€

Denominacién del proyecto: "Eficacia relativa y
diferencial de una intervencién combinada versus
farmacologica para el TDAH en la infancia"
Entidad financiadora: Ministerio de Economia y
Competitividad

Cod. segun financiadora: EDU2012-31402
Duraciéon: 2013-2015

Participacién en proyectos de I+D+i financiados en
convocatorias competitivas de financiacion privada.

Titulo del proyecto: Fracaso Escolar, Resiliencia y
processos basicos del aprendizaje implicados en el
Rendimiento Académico del alumno: un estudio de su

relacion.

Entidad Financiadora: Fundacién Universitaria San
Pablo CEU; Banco Santander

Cod. segun financiadora: FUSPBA-PPC25/2015
Duracion: 2015-2018

Titulo del proyecto "La palabra en la formacion de la
personalidad: propuestas educativas".

Entidad de realizacion: Universitat Abat Oliba CEU
Entidad/es financiadora/s: Banco Santander

Cdd. segun financiadora: B112AR06
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UNIVERSITAT ABAT OLIBA CEU
Grado en Educacién Primaria

Duracién: 2012-2015

Departamento:

Psicologia

Asignatura/s que imparte:

Dificultades de aprendizaje de 6 a 12 afios//
Intervencidén en las necesidades educativas
especificas en comunicacion y lenguaje.

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

120

Perfil

Licenciatura en Psicologia con Premio Extraordinario
de Licenciatura, Facultad de Psicologia, Universidad
de Valencia (1998). Master de Intervencidén en las
Dificultades del Aprendizaje, Universidad de Valencia
(2000); Curso de Aptitud Pedagogica (CAP), Facultad
de Psicologia, Universidad de Valencia (2001);
Master en Psicoterapia grupal, Universidad de Deusto
(2008); Doctor en Psicologia, Universitat Ramon Llull
(2012). Directora del Grado en Psicologia.
Responsable también del Servicio de Orientacion
Psicolégica en UAO-CEU. Amplia experiencia como
psicélogo escolar. Investigadora en proyectos con
financiacidon publica tales como "Eficacia relativa y
diferencial de una intervencion combinada versus
farmacoldgica para el TDAH en la infancia" (2013)

PROFESOR 4

Categoria:

Colaborador licenciada

Dedicacion:

Parcial

Doctor:

No

Acreditado:

No

Experiencia investigadora:

Departamento:

Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Educacion fisica // Mencion en Educacion fisica//TFG

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

150

Perfil Licenciada en INEF (UB). Doctoranda del Programa
“Actividad fisica y del Deporte” (UB). Experiencia
docente en diversas etapas educativas, incluyendo
Educacion Primaria durante doce afios. Investiga
principalmente la introduccidn de habitos saludables
en la escuela.

PROFESOR 5

Categoria: Colaborador Doctor

Dedicacion: Parcial

Doctor: Si

Acreditado: Si

Experiencia investigadora:

Sus lineas de investigacion: Tecnologia y aprendizaje.
Motivacion y rendimiento escolar en Altas
Capacidades. Competencia emprendedora.
Inteligencia y creatividad.
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UNIVERSITAT ABAT OLIBA CEU
Grado en Educacién Primaria

Departamento:

Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Educacion linglistica I // Fundamentos didacticos II

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

110

Perfil

Doctor en Psicologia Escolar y Desarrollo por la
Universidad Complutense de Madrid, con la Tesis
Doctoral “Estrategias de aprendizaje y rendimiento a
través de la metodologia CAIT”. (2010) Postgraduado
en Psicologia Escolar y Desarrollo por la Universidad
Complutense de Madrid, con la investigacion:
“Influencia de la Metodologia CAIT sobre la lectura
comprensiva de textos biblicos”. (2003-2007)
Licenciado en Psicopedagogia por la Universidad
Complutense de Madrid. Especialista en Motivacion y
Aprendizaje. (1998-2001) Maestro Diplomado
Especialista en Educacién Primaria por la E.U. de
Magisterio “Sagrada Familia” de Ubeda (Jaén),
adscrita a la Universidad de Jaén. (1998-2001)
Declaraciéon Eclesiastica de Idoneidad para la
Ensefianza Religiosa en Educacién Primaria por la
Comisién Episcopal de Ensefianza y Catequesis
de Madrid.

(2012-actualidad) Director de la editorial pedagdgica
“Didacbook” (fundador). CIF: B-23705452
(www.didacbook.com).

Ha sido profesor y tutor de segundo y tercer ciclo de
Educacion Primaria, psicopedagogo y pastoralista en
diversos colegios.

PROFESOR 6

Categoria:

Contratado doctor

Dedicacion:

Parcial

Doctor:

Si

Acreditado:

No

Experiencia investigadora:

- 2020 - Concesién de ayuda para la movilidad
investigadora del Banco Santander en la Universidad
Anahuac, México junto con el Dr. Ernesto Reyes
Zamorano. Investigacidon centrada en los habitos de
uso de las tecnologias de la comunicacién y la
informacién y rasgos de personalidad en estudiantes
universitarios de Barcelona y Ciudad de México.
Pendiente de realizacién.

- 2019 - Comunicacion en el I Congreso Europeo de
Antropologia Cristiana y Ciencias de la Salud Mental
junto con la dra. Alonso titulada "La funcion del
agradecimiento en el tratamiento de las adicciones.
Fundamentos de la intervencién desde la antropologia
cristiana". Pendiente de publicacion.

- 2018 - Comunicacion en el VI Simposio de Estudios
Tomisticos junto con el Dr. Juanola titulada
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UNIVERSITAT ABAT OLIBA CEU
Grado en Educacién Primaria

"Pusilanimidad y desarrollo moral". Pendiente de
publicacién.

- 2018 - Evaluadora de articulos cientificos en la
Revista Espiritu.

- 2017 - Participacién en el Proyecto de Investigacion
denominado "Persona, Naturaleza Humana y Vida
Personal". Universitat Abat Oliba CEU.

- 2016 - Estancia de investigacidon predoctoral en la
Universita della Santa Croce, Roma.

- 2016 -Participacion en el Proyecto de Investigacion
denominado "El concepto de persona y la identidad
europea". Universitat Abat Oliba CEU.

- 2015 - Participacion en el Proyecto de Investigacion
denominado "The Transformation of personality by
religious experience in the light of Therese of Jesus
and John of the Cross". John Templeton Foundation -
University of Notre Dame du Lac.

- 2017 - Tesis doctoral en Humanidades y Ciencias
Sociales, con el titulo: "Personalidad, virtud vy
autoconocimiento: el orden y desorden afectivo y sus
influencias sobre el autoconocimiento". Mencion Cum
Laude. (Universitat Abat Oliba CEU)

- 2013- 2017 - Investigacion predoctoral en el tema
del autoconocimiento y formacion de la personalidad.

- 2008-2011 - Colaboracién en la investigacion en
"Relaciones de pareja y comunicacion" dirigida por el
Dr. Aquilino Polaino Llorente de la Universidad CEU
San Pablo, (Madrid).

Departamento:

Psicologia

Asignatura/s que imparte:

Accion tutorial al alumnado con NEAE //Trabajo de fin
de grado

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

90

Perfil

Licenciatura en Psicologia en el 2012 en la Universitat
Abat Oliba CEU con premio extraordinario de carrera.
Doctorado en Humanidades y Ciencias Sociales en el
2017 en la Universitat Abat Oliba CEU con mencion
Cum Laude, tras haber realizado durante cuatro afos
investigacion predoctoral con beca FPI CEU en dicha
universidad. Docente en los grados de Educacion
Infantil y Primaria y el grado de Psicologia desde 2013,
siendo en la actualidad profesora colaboradora doctora
en ambos grados. Desde 2012 ejerzo como Psicéloga
Sanitaria en el ambito privado compaginando con la
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UNIVERSITAT ABAT OLIBA CEU
Grado en Educacién Primaria

actividad docente e investigadora anteriormente
descrita.

PROFESOR 7
Categoria: Contratado Doctor
Dedicacion: Completa

Doctor: Si

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

— “Manuducere y Confortare: acciones causativas
de ciencia en el discipulo segun Tomas de
Aquino”. En: Revista Espiritu, 2015.

- La accidén de ensefiar la ciencia en Tomas de
Aquino: una propuesta ante el constructivismo.
Congreso de Educacion, Santnader, 2014.

— Reflexién en torno a los aspectos religiosos de los
cuentos de Hadas. II Congreso Palabra y
Educacion, Universitat Abat Oliba-CEU, 2013.

— El amor en los cuentos de Hadas. I Congreso
Palabra y Educacion, Universitat Abat Oliba-CEU,
2012.

— La importancia de la lectura de los cuentos de
hadas en la formacién de la personalidad humana
en los cuentos de Andersen. I Congreso de
Liretatura infantil y Juvenil, Vigo 2012.

— La envidia, tristeza que corrompe el alma. En
Revista Red Cultural, n.7, 2012.

— Crecer como persona para formar hijos maduros.
Ediciones Univesidad de los Andes: Santiago de
Chile, 2012, pp. 15-99. (Coautor junto a Cecilia
Mc Intyre)

- Iluminacién y locucién del maestro al discipulo en
Santo Tomas de Aquino: Una relfexién a patir del
conocimiento angélico. En: Inteligencia y
Fllosofia. Ediciones Marova: Madrid, 2012, pp.
777-796.

— Nothing but the truth. El valor de comunicar la
verdad noticiosa. En: VV.AA. El periodista
observado. Cine sobre informadores. Editorial
Visioén Libros: Madrid, 2012

— Abelardo Lobato O.P. Los predmbulos de la fe
cristiana (Resefia). En Revista Espiritu, Vol. 60,
n. 142, 2011, pp. 427-431.

— De la fe razonable a la fe creyente. En Revisa
Red Cultural, n.6, 2011.

— La educacion ¢tarea fundamental del Estado? En:
Revista Red Cultural, n. 5, 2011.

— Los remedios del dolor seglin Santo Tomas, En:
Revista Red Cultural, n. 4, afio 2010.

— El sentido del descanso humano. En: Revista Red
Cultural. N.3, afio 2010.

—  Principio y término de la libertad humana. En:
Revista Red Cultural, n. 2, afio 2009
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UNIVERSITAT ABAT OLIBA CEU

Grado en Educacién Primaria

— ¢Es aburrido ser virtuoso?. En Revista Red
Cultural, n.1, ano 2009.

— Palabra humana y educacién. En: Testimonio de
verdad. Libro Homenaje a Fernando Moreno
Valencia. Ril Editores, Santiago, 2009.

— Derechos Humanos: Naturaleza y
Fundamentacién. En: Revista Communio,
Santiago de Chile, Afio 2001, n°6.

— Fundamentos de la Filosofia. Del ente finito al Ser
infinito. Temas de Ciencias Sociales, UGM, 2003

Departamento:

Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Teoria de la Educacién//TFG

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

80

Perfil Doctor en Filosofia de la Educacion. Su principal linea
de investigacién es la teoria de la educacién.
También ha publicado diversos articulos y ha
participado en diversos congresos internacionales
acerca de la literatura y el cine como recurso
educativo y escolar. Dirige los estudios de Magisterio
en la UAO desde 2015.

PROFESOR 8

Categoria: Colaborador

Dedicacion: Parcial

Doctor: Si

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Departamento: Educaciéon y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Educacion cientifico-experimental (en inglés:
Scientific and Experimental Education)

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

60

Perfil Doctora por la Universidad Complutense de Madrid,
donde obtuvo el CAP en Ciencias Naturales.
Licenciada en Biologia (UB). Amplia formacion en
liderazgo y trabajo en equipo. Docente en una
escuela concertada

PROFESOR 9

Categoria: Colaborador licenciado

Dedicacion: Completa

Doctor: No

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Departamento: Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Historia de los grandes proyectos educativos //
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UNIVERSITAT ABAT OLIBA CEU
Grado en Educacién Primaria

Historia de la educacién escolar // Religidn, cultura y
valores // “Educacion de las CCSS II”

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

180

Perfil

Licenciado en Historia (UB), Diplome d'Etudes
Approfondies bajo la direccién de Jacques Le Goff
(Ecole des Hautes Etudes en Sciénces Socials, Paris).
Amplia experiencia como director de centro
concertado en todas las etapas educativas (2002-
2012).

PROFESOR 10

Categoria: Colaborador licenciado
Dedicacion: Parcial

Doctor: No

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Departamento: Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Didactica de las ciencias sociales

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

30

Perfil

Licenciado en Historia (UB). Jefe de estudios y profesor
de ciencias sociales en diversas etapas escolares. En
la actualidad, director de un colegio concertado en
Barcelona.

PROFESOR 11

Categoria: Colaborador Doctor
Dedicacion: Completa

Doctor: Si

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Es miembro del grupo de investigacion
consolidado "Familia, Educacion y Escuela Inclusiva" ,
Universitat Abat Oliba CEU, y participa en el proyecto
de investigacidon "Fracaso escolar, resiliencia, y
procesos basicos del aprendizaje implicados en el
rendimiento académico del alumno: un estudio de su
relacion”, Universitat Abat Oliba CEU.

Sus lineas de investigacién son: Educacion moral,
educacion del caracter y educaciéon en virtudes.
Aplicaciones didacticas de las obras de ficcion de C.S.
Lewis - Promocion de la lectura y fomento del habito
lector. Relaciones entre literatura, mito y teologia y su
didactica. Estudios religiosos y didactica de la religion.

Departamento:

Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Fundamentos didacticos I // Literatura infantil y
fomento del habito lector // Educacion del caracter a
través de la literatura // Didactica de la lengua y la
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UNIVERSITAT ABAT OLIBA CEU
Grado en Educacién Primaria

literatura//TFG
Horas de docencia dedicadas al 270
titulo:
Perfil Ha obtenido el Doctorado Internacional en

Humanidades por la Universitat Abat Oliba CEU, el
Master en Estudios Humanisticos y Sociales por la
Universitat Abat Oliba CEU, el Master en Estudios
Comparativos de Literatura, Arte y Pensamiento por la
Universitat Pompeu Fabra, la Declaracion Eclesiastica
de Competencia Académica (DECA) y el Grado en
Educacion Primaria con mencion en Lengua
Inglesa por la Universitat Abat Oliba CEU (premio
extraordinario de grado). Obtuvo la Beca FPI CEU-
SANTANDER en el Departamento de Educacion vy
Humanidades de la Universitat Abat Oliba CEU.

Fue maestra de educacién primaria en colegios
concertados.

PROFESOR 12

Categoria: Colaborador Doctor
Dedicacion: Parcial

Doctor: Si

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Comunicacion estratégoca

Departamento:

Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Fundamentos didacticos de la ensefianza primaria II
// Educacion del caracter a través de la literatura //
Habilidades comunicativas docentes (OP)//TFG

titulo:

Horas de docencia dedicadas al

150

Perfil

Especialista de la comunicacion y técnicas de voz y
corporales aplicadas al ambito docente.

PROFESOR 13

Categoria: Colaboradora Doctora
Dedicacion: Parcial

Doctor: Si

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Es miembro integrante del grupo de investigacion
consolidado TRALS: Transiciones Académicas y
Laborales de la Facultad de Educacion de la
Universitat de Barcelona.

Es miembro integrante del grupo de innovacién
consolidado MIDE-me: Grupo de innovacion y mejora
del drea de Métodos del Departamento MIDE de la
Facultad de Educacion de la Universitat de Barcelona.
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UNIVERSITAT ABAT OLIBA CEU

Grado en Educacién Primaria

Es colaboradora del grupo de investigacion
consolidado TRIVIUM: Educacién, Familia y Escuela
Inclusiva, de la Universidad Abat Oliba CEU.

Ha participado y participa en diversos proyectos de
investigacién e innovacion docente a lo largo de la
ultima década (entre ellos, cuatro proyectos I+D).

Departamento:

Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Educacion matematica I; Educacion matematica II

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

150

Perfil

Doctora en Didactica de las Matematicas (UAB).
Master de Investigacién en Didactica de las
Matematicas (UAB). Especialista en procesos de
aprendizaje de estudiantes de altas capacidades
matematica de Primaria y ESO.

PROFESOR 14

Categoria: Colaborador licenciada
Dedicacion: Parcial

Doctor: No

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Departamento: Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Educacidn cientifico-experimental (en inglés:
Scientific and Experimental Education) // Didactica
de las ciencias experimentales

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

120

Perfil

Maestra de Primaria con amplia experiencia docente
en la ensefianza de materias cientificas en inglés.
Master en Humanidades (UAO).

PROFESOR 15

Categoria: Colaborador a licenciada
Dedicacion: Parcial

Doctor: No

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Departamento: Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Fundamentos didacticos de la ensefianza primaria I

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

30

Perfil

Maestra de Educacién Primaria (UB). Maestra de
Educacion Infantil (UVic). Posgrado en Perturbaciones
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UNIVERSITAT ABAT OLIBA CEU

Grado en Educacién Primaria

del Lenguaje y la Audicién. Licenciada en
Psicopedagogia (UAB). Amplia experiencia docente en
Infantil y Primaria.

PROFESOR 16

Categoria: Colaborador Doctor
Dedicacion: Parcial

Doctor: No

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Colaborador del grupo “Educacién, Familia y Escuela
Inclusiva” (TRIVIUM). El grupo se crea en el 2011, y
en 2014 es reconocido como grupo emergente (2014
SGR 1581) por la agencia AGAUR (Generalitat de
Catalunya). Mas adelante, en el afio 2018, el grupo
es reconocido como grupo consolidado (2017 SGR
808) por la agencia AGAUR (Generalitat de
Catalunya).

Lineas de investigacién: relacion entre la literatura y
la antropologia, la ética y la educacion. Participacion
en los congresos y las publicaciones colectivas de
este grupo.

Departamento:

Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Literatura infantil y fomento del habito lector (en
inglés: Children's Literature and Reading
Encouragement Plan) // Literature and Cinema in
English //English Language II//TFG

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

220

Perfil

Licenciado en Filologia inglesa. Master en
Humanidades. Doctorando en fase de defensa con una
tesis en el ambito de la literatura inglesa. Experiencia
docente en diversas etapas educativas, incluyendo
Primaria, en un centro concertado.

PROFESOR 17

Categoria: Colaborador licenciado
Dedicacion: Parcial

Doctor: No

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Patient- and Family-Centered Care
Professional Development

Departamento:

Psicologia

Asignatura/s que imparte:

Psicologia del desarrollo de 6 a 12 afios

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

60

Perfil

Psicologia - Universidad de Barcelona (2011)

Doctorado en Psicologia - Universidad Ramon Llull (en
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Curso)
PROFESOR 18
Categoria: Adjunto
Dedicacion: Completa
Doctor: Si
Acreditado: Si

Experiencia investigadora:

Sus principales lineas de investigaciones, asi como se
han venido definiendo en los Ultimos afos, hacen
referencia, en primer lugar, a la historia espafiola de
la primera edad moderna. Sus intereses se han
dirigido hacia el papel que los conversos han
desarrollado en la historia cultural y espiritual. En
particular ha estudiado, y sigue investigando, figuras
destacadas como las de los obispos conversos Alonso
de Cartagena o Hernando de Talavera, haciendo
hincapié en la lectura politico-social que late en los
tratados que dejaron, decisiva a la hora de
vislumbrar su contribucién a la construccién de la
Espafia moderna.

La segunda linea de investigacion esta relacionada
con la publicacidn vy la difusidon de los escritos de una
extraordinaria dominica catalana del siglo XVII, Sor
Hipolita de Rocaberti. Rescatarla del olvido ha
significado sacar a la luz el papel de una mujer,
excepcional por cultura y formacion, que divulgo la
Biblia latina durante la Contrarreforma y participé en
ella desde una posicion critica e intelectualmente
abierta e independiente, siempre comprometida con
la misién evangelizadora de la Iglesia.

Departamento:

Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Educacion de las CCSS 1

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

60

Perfil

Licenciada en Ciencias Politicas en la Universidad de
Catania, Italia (1993). Doctora por la misma
universidad en Historia Moderna con una tesis titulada
"Eterodossia e politica nelle corti spagnole tra '500 e
'600" (2002). Master en "Historia de las mujeres" por
la Universidad de Barcelona (1999) y otro en
archivistica, por la misma Universidad.

Sus principales lineas de investigacion hacen
referencia, en primer lugar, a la historia espafiola de
la primera edad moderna: papel que los conversos han
desarrollado en la historia cultural y espiritual. En
segundo lugar, la publicacién y la difusién de los
escritos de la dominica catalana del siglo XVII Sor
Hipodlita de Rocaberti, sacando a la luz el papel de una
mujer, excepcional por cultura y formacion.
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Grado en Educacién Primaria

PROFESOR 19

Categoria: Adjunto
Dedicacion: Completa
Doctor: Si
Acreditado: Si

Experiencia investigadora:

Linies i projectes de recerca

— Edicio, traduccié i comentari de textos llatins de
Ramon Llull dins el projecte de I'Archivium
Lullianum (UAB).

—  Edicio, traduccié i comentari d’obres llatines de
controversia religiosa a la Corona d’Aragé dins
els projectes seglents:

— "Fuentes medievales y modernas para el estudio
de las relaciones

- transculturales en el Mediterraneo: redaccién y
transmisién" (UAB-Ministerio). 2016-2018.
FFI2015-63659-C2-1-P.

- "Edicién y andlisis del ms. 100 de la Biblioteca de
Catalunya: estudio del cddice en el marco de la
literatura de controversia religiosa y del
humanismo incipiente en la Corona de Aragon (s.
XIV-XV)" (2013 CEU-Banco Santander)

— "La construccion de la identidad europea
occidental: textos, contextos y discursos de
controversia frente al Islam y el Judaismo" (UAB-
Ministerio)

- Ensenyament i avaluacié de llenglies (catala i
llati) dins el projecte "La palabra en la formacion
de la personalidad: propuestas educativas" (UAO
CEU-Banco Santander)

Departamento:

Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Educacién linguistica II

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

60

Perfil

Licenciada en Filologia catalana (UB). Posgrado en
Correccion y Calidad Linguistica (UAB). Experiencia en
tareas de coordinacién pedagdgica de cursos de
catalan de diferentes niveles y en tareas de acogida
linguistica.

PROFESOR 20

Categoria: Colaboradora licenciada
Dedicacion: Parcial

Doctor: No

Acreditado: No
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UNIVERSITAT ABAT OLIBA CEU
Grado en Educacién Primaria

Experiencia investigadora:

Departamento:

Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Didactica de la musica; Educacion musical

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

90

Perfil

Diplomada en Magisterio musical (UB) y Licenciada en
el Conservatorio Superior de Musica del Liceu. Amplia
experiencia docente como maestra de musica en
Primaria y coordinadora de las actividades musicales
extraescolares en centro concertado.

PROFESOR 21

Categoria: Colaborador

Dedicacion: Parcial

Doctor: No

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Departamento: Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Organizacién escolar, innovacion educativa y TIC

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

60

Perfil

Maestro desde 1979 en EGB, Primaria y ESO.
Especializado en educacién transversal mediante el
uso de recursos del ambito del ilusionismo.

PROFESOR 22

Categoria: Titular
Dedicacion: Completa
Doctor: Si
Acreditado: Si

Experiencia investigadora:

Proyectos y estancias de investigacién, comités
cientificos y becas:

-Coordinador del Grupo de Investigacion Familia,
Educacid, Escola Inclusiva reconocido por la
Generalitat de Catalunya como grupo consolidado
(Expediente: 2014 SGR1581).

-Participacion como investigador principal en el
proyecto de investigacidn Fracaso escolar, resiliencia
y procesos basicos de aprendizaje implicados en el
rendimiento académico del alumno, financiado por el
Banco Santander (septiembre 2016-septiembre
2018)

-Participacién como investigador colaborador en el
proyecto de investigacion Camino de Santiago y la
tumba apostodlica: desde la historia de la
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UNIVERSITAT ABAT OLIBA CEU
Grado en Educacién Primaria

hermenéutica de la fe, financiado por el National
Science Center de Polonia (septiembre 2014-
septiembre 2017).

-Estancia postdoctoral en la Jesuit University
Ignatianum (Cracovia, Polonia) del 1 de agosto del
2016 al 31 de enero del 2017.

-Estancia postdoctoral en Universidad Jaguelonica
(Cracovia, Polonia) desde el 1 de julio del 2004 hasta
el 31 de julio del 2004.

-07.2008-08.2008 Estancia de investigacion sobre la
trayectoria literaria de Ernesto Sabato (continuacion)
en la Universidad Austral de Buenos Aires.

-01-04.07.2008 Miembro del Comité Asesor del II
Congreso Mitos prehispanicos en la literatura
latinoamericana, Universidad de Liverpool.

-5-7.12.2007 Miembro del Comité Académico del XIV
Congreso Internacional Relaciones intra y
extratextuales, nuevas propuestas tedricas. Morelia,
Michoacan, México.

-07.2007-08.2007 Estancia de investigacién sobre la
trayectoria literaria de Ernesto Sabato en la
Universidad Nacional de Mar del Plata (Argentina).

-01.01.2004-31.12.2006 Integrante del equipo del
Proyecto de Investigacién “Presencia del mito
precolombino en la literatura latinoamericana”
financiado por el Ministerio de Cienciay Tecnologia.

-Desde 06.09.2006 Integrante del equipo y miembro
del Comité Cientifico del Proyecto de Investigacion
“Literatura hispanoamericana y sus valores”.
Universidad de la Sabana (Bogota, Colombia) en
colaboracién con la Universidad de Costa Rica.

-Desde 01.09.2006 Integrante y miembro del Comité
Cientifico del Proyecto de Investigacién “La
despersonalizacién del sujeto en la sociedad de
bienestar”. Universitat Abat Oliba CEU.

-23-25.11.2006 Miembro del Comité Cientifico del I
Congreso Internacional Mitos prehispanicos en la
literatura latinoamericana. Universidad Auténoma de
Barcelona.

-04-05.05.2006 Miembro del Comité Cientifico del V
Congreso de Aplicacion de las Nuevas Tecnologias en
la Docencia Presencial y e-learning. Universidad
Cardenal Herrera CEU, Valencia.
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UNIVERSITAT ABAT OLIBA CEU
Grado en Educacién Primaria

-06.2005 - 08.2005 Estancia de investigacion sobre
la presencia de los mitos precolombinos en
Macunaima de Mario de Andrade en la Universidad de
Sao Paulo (Brasil).

Departamento:

Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Literatura infantil y fomento del habito lector (en
inglés: Children's Literature and Reading
Encouragement Plan) // Educacion del caracter a
través de la literatura // El mensaje cristiano (en
inglés: The Christian Message)

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

180

Perfil

Doctor en Literatura Comparada, su linea de
investigacion principal es la literatura como medio de
transmision de valores. Experiencia docente en todas
las etapas educativas, incluyendo Educacion
Primaria.

PROFESOR 23

Categoria: Colaboradora Doctora
Dedicacion: Parcial

Doctor: Si

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Miembro del grupo de investigacion TRIVIUM (ref.
no%: PPC25/2015)

Publicaciones:

— Lacarte, A. (2018). “El poder de reinventarnos
como docentes”. Education Talks. Link:
https://youtube.be/8Uo8uXtEhO

— Lacarte, R. A (2017). English through the
Integral Language Teaching Method. In
Kazmierczak, M., Signes, M.T. (2017). Palabra y
Educacion: La reflexidon de la practica educativa a
través de la palabra (pp. 289-296).

— Lacarte, A.(2017). ABP: De la experiencia a la
competencia. La Vanguardia.

— Lacarte, R. A. (2015). El uso de la literatura en el
Integral Language Teaching Method (Tesis
doctoral). Universidad Abat Oliba CEU.

— Lacarte, R. A. (2019). International Mindedness
in Education. Multidisciplinary Journal of School
Education. 2/2018(14), pp.87-98.

— En proceso: "La educacion Internacional: un
nuevo horizonte para los profesionales de la
educacion". Articulo La Razon.

Departamento:

Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Content and Language Integrated Learning //
English Language I//TFG
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Horas de docencia dedicadas al
titulo:

140

Perfil

Licenciada en Traduccion e Interpretacion (UPV).
Master en Educacion (UNIR) y Doctora con una tesis
sobre el uso de la literatura en el Integral Language
Teaching Method (UAO). Amplia experiencia docente
en primaria como especialista en lengua inglesa y
tutora de ciclo superior en centros concertados.

PROFESOR 24

Categoria: Colaborador Doctor
Dedicacion: Parcial

Doctor: Si

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Leishmaniasis mucocutanea. Miembro del Cochrane
Skin Group y colaborador en la elaboracidn de
recomendaciones por parte de la OMS (2010).

- Director de la Revisién Cochrane del Grupo de
Céncer Colorectal en neoplasia intraepitelial anal.

- Grupo de Investigacion sobre la prevencién
conductual de las Infecciones de Transmision Sexual
y Embarazo no deseado.

Departamento:

Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Religién, cultura y valores

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

30

Perfil

Licenciado en Medicina (UB) y Doctor en Medicina y
Cirugia (UIC). Graduado en Ciencias Religiosas (URL).
Diacono en la diécesis de Terrassa. Médico titular del
Cottolengo del Padre Alegre de Barcelona.

PROFESOR 25

Categoria: Colaborador Doctor
Dedicacion: Parcial

Doctor: Si

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Investigacion en el campo de la teologia y la
exclesiologia.

Departamento:

Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Iglesia, sacramentos y moral

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

60

Perfil

Doctor en Teologia (Universita Gregoriana, Roma) con
una tesis sobre la Eclesiologia del P. Xiberta. Rector de
la parroquia de Sant Cebria (Vallés Occidental).
Experiencia como subdelegado de educacién en la
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didcesis de Terrassa y como profesor de religién en
escuelas publicas.

PROFESOR 25

Categoria: Colaboradora doctora
Dedicacion: Parcial

Doctor: Si

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Content and Language Integrated Learning (CLIL)
English as a Foreign Language (EFL)

Classroom interaction

Multimodality and reading comprehension

Departamento:

Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

English Language Teaching in Primary
Education//TFG

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

80

Perfil

Doctora en Aprendizaje integrado de contenidos y
lenguas extranjeras (UB). Sus principales lineas de
investigaciéon son CLIL, EFL, Classroom interaction,
Multimodality and reading comprehension.
Experiencia como docente en diversas etapas
escolares.

PROFESOR 26

Categoria: Adjunto
Dedicacion: Completa
Doctor: Si
Acreditado: No

Experiencia investigadora:

— Raices historico-filosoficas del pensamiento
juridico y politico catalan.

— El pensamiento juridico y politico del jurisperito
gerundense Tomas Mieres.

— La nocién de "persona" en la tradicidn historico-
filoséfica y juridica occidental.

Departamento:

Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Antropologia (en inglés: Anthropology) // Religion,
cultura y valores (en anglés: Religion, Culture and
Values)

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

130

Perfil

Premio extraordinario de fin de carrera y de doctorado.
Master en Filosofia, Diplomado en Grandes Religiones
(Universidad Andhuac, Mexico). Linea de
investigacion: la nocién de persona en la tradicion
occidental.
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PROFESOR 27

Categoria: Colaboradora Doctora
Dedicacion: Parcial

Doctor: Si

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Trauma y EMDR

Terapia cognitiva

Hostilidad y enfermedades cardiovasculares
Trastornos de personalidad

Departamento:

Psicologia

Asignatura/s que imparte:

Intervencion en las necesidades educativas
especificas emocionales y de conducta// Intervencién
en las necesidades educativas especificas
emocionales y de conducta.//TFG

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

150

Perfil

Licenciatura en Psicologia (UAB, 1994); Master en
Medicina conductual, Facultad de Medicina de la UAB,
Facultad de Psicologia de la UAB, Hospital Mutua de
Terrassa (1996); Doctor en el programa de
Investigacién Clinica de los Trastornos Mentales de la
Facultad de Medicina de la Universidad de Barcelona
(2007). Amplia experiencia profesional en el campo de
la psicologia, tanto en despacho personal como en el
Instituto Barcelona de Psicologia.

PROFESOR 28

Categoria: Colaboradora licenciada
Dedicacion: Parcial

Doctor: No

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Estudio de las formas de resistencia al poder y de las
caracteristicas de la libertad de conciencia y de la
libertad religiosa en los sistemas politicos
contemporaneos.

Estudio del imaginario de lo femenino y la teoria de
género.

Estudio del impacto de las pedagogias
contemporaneas y las ideologias posmodernas en la
educacion escolar

Departamento:

Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Doctrina social de la Iglesia (Social Doctrine of the
Church) // Sociedad, familia y escuela (en inglés:
Society, Family and School) //TFG

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

150
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Perfil

Licenciada en Derecho. Licenciada en Ciencias
Politicas. Master en Estudios Humanisticos y Sociales.
Master de Formacion de Profesorado de Secundaria.

PROFESOR 29

Categoria: Colaborador licenciada
Dedicacion: Parcial

Doctor: No

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Departamento: Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Educacion visual y plastica // Diactica de las artes
plasticas y visuales

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

90

Perfil

Licenciada en Bellas artes (UB, 1985). Amplia
experiencia como docente en diversas etapas
educativas en el area de Plastica y Expresion Artistica.

PROFESOR 30

Categoria: Colaborador Doctora
Dedicacion: Parcial

Doctor: Si

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Los fundamentos de la teoria politica de los EEUU.
La libertad de expresion, sus limites, su funcién y
como regularla.

La crisis de las democracias contemporaneas.

Departamento:

Derecho y CCPP

Asignatura/s que imparte:

Historia de los Grandes Proyectos Educativos (en
inglés: History of the Great Educational Projects)

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

60

Perfil

Su linea de investigacion principal es la conexién
entre ética, politica y educacién. Miembro del grupo
de investigacién consolidado por la Generalitat de
Catalunya: "EIDOS-Hermenéutica, Platonisme i
Modernitat" de la Univesitat de Barcelona.

PROFESOR 31

Categoria: Colaborador Licend
Dedicacion: Parcial

Doctor: No

Acreditado: No
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Experiencia investigadora:

Departamento:

Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Organizacién escolar, innovacion educativa y
TIC//TFG

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

50

Perfil

Diplomado en Magisterio, especialidad en Educacion
Infantil (UIC, 2008). Licenciado en Derecho
y ADE (UAO, 2006). Director de dos hogares de nifios
en Barcelona desde 2007.

PROFESOR 32

Categoria: Colaboradora licenciada
Dedicacion: Parcial

Doctor: No

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Departamento: Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Fundamentos didacticos de la ensefianza primaria II

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

50

Perfil

Licenciada en Psicopedagogia y Maestra de Educacion
Primaria. Amplia experiencia docente en colegio
concertado.

PROFESOR 33

Categoria: Adjunto
Dedicacion: Completa
Doctor: Si
Acreditado: Si
Experiencia investigadora: * Filosofia

* Filosofia de la Educacidn
* Antropologia de la Educacién
* Antropologia y Literatura

Departamento:

Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Antropologia // Psicologia del aprendizaje de 6 a 12
afnos//TFG

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

130

Perfil

Veinte afios de experiencia directiva en un centro
concertado. Doctora en Filosofia por la UB. Linea de
investigacién principal: Antropologia de la educacién.
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PROFESOR 34

Categoria: Asociado
Dedicacion: Parcial
Doctor: No
Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Recursos didactics per a la classe de Religio a
I'Educacié Infantil i Primaria.

Recursos didactics per a la classe de Religio a
I'Educacié Secundaria Obligatoria.

Les TIC aplicades a la classe de Religid.

Departamento:

Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Pedagogia y Didactica de la Religién Catdlica

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

60

Perfil

Educador social. Profesor de EGB (Escuela
Universitaria para la Formacidon del profesorado de
EGB, 1983). Diplomado en Teologia (ISCRG, 2005).
Licenciado en Pedagogia (UB, 1993). Su linea de
investigacién principal es: recursos didacticos para la
ensefianza de la religion en la escuela

PROFESOR 35

Categoria: Colaborador doctor
Dedicacion: Completa

Doctor: Si

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Inclusién educativa

Violencia entre iguales en la escuela e inclusion
educativa.

Violencia en la relacion de pareja afectiva.

Miembro del grupo de investigacion VIPAT de la
Unlversitat Autonoma de Barcelona.

Colaboradora del grupo de investigacion “Trivium” de
la Universitat Abat Oliba CEU

Departamento:

Psicologia

Asignatura/s que imparte:

Dificultades aprendizaje 6-12//Intervencion en las
necesidades educativas especificas de las dificultades
sensoriales y motoras. //TFG

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

140

Perfil

Doctora en Psicologia por la UAB (2019) Diplomada
en Magisterio, E.U.P. Blanquerna (1984); Licenciada
en Psicologia (UB, 1990); Master en Terapia Familiar
Sistémica, Centre de Terapia Familiar de Barcelona
(1995); Posgrado en Violencia Familiar, EUTSES Pere
Tarrés (2009); Master en Investigacién Psicosocial,
Universitat Autdbnoma de Barcelona (2015). 35 ANOS
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DE experiencia profesional en el campo de la
psicologia escolar y de la educacion.

PROFESOR 36

Categoria: Colaborador

Dedicacion: Parcial

Doctor: No

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Departamento: Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Iniciacién deportiva en la escuela

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

60

Perfil

Graduado en Ciencias de la actividad Fisica y el
Deporte (URL, 2015), Master Universitario en
formacion del profesorado de educacion secundaria
obligatoria, bachillerato y formacién profesional en la
especialidad de Educacion Fisica (2016), por la
Universidad Isabel I (Burgos), Postgrado en Psicologia
deportiva y Coaching (2017) , por la Universidad Abat
Oliba CEU (Barcelona).

PROFESOR 37

Categoria: Colaborador

Dedicacion: Parcial

Doctor: No

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Departamento: Educacién y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Actividades Fisicas Ritmico-Expresivas y
Psicomotoras // Motricidad y Capacidades Fisicas

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

120

Perfil

Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte (2015), actualmente cursa el Master en
Actividad Fisica y Salud por la Universidad de
Barcelona. Postgrado en Nutricién y Farmacologia en
el Deporte (2016) online por la Universidad de
Barcelona.

PROFESOR 38

Categoria: Colaborador
Dedicacion: Parcial
Doctor: No
Acreditado: No
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Experiencia investigadora:

Departamento:

Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Educacion fisica inclusiva XXX

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

30

Perfil

Doctoranda en fase de finalizacién. Licenciada INEFC
(UB, 1991). Postgraduada en Actividades Fisicas
Adaptadas: Integracion Escolar, Educacion Especial y
Deporte Adaptado (UB, 1995). Amplia experiencia
docente como profesora de los cursos de Postgrado y
Master del INEFC (UB). Vinculada con el Deporte
Olimpico y Paralimpico durante mas de dos décadas,
es postgraduada del Seminario de Estudios Olimpicos
de la Academia Olimpica Internacional y ha sido
responsable de los Servicios Pedagdgicos del Museu
Olimpic i de I'Esport de Barcelona. En el ambito de la
Gestion deportiva ha trabajado en los grandes
eventos del Deporte a nivel nacional e internacional
durante mas de 8 afios. Ha publicado diversos
articulos sobre discapacidad, inclusién, olimpismo,
paralimpismo, derechos de infancia, deporte para el
desarrollo...

PROFESOR 39

Categoria: Colaborador

Dedicacion: Parcial

Doctor: No

Acreditado: No

Experiencia investigadora:

Departamento: Educacion y Humanidades

Asignatura/s que imparte:

Actividades fisico-recreativas en la naturaleza

Horas de docencia dedicadas al
titulo:

30

Perfil

Licenciatura en Ciencias de la Actividad Fisica y
Deporte INEF (UB, 1996), Diplomado en Fisioterapia
(URL, 1999), Ostedpata C.O. por la Escuela de
Osteopatia de Barcelona (2003), Certificado de
Aptitud Pedagdgica CAP por la Universidad de
Barcelona (1996). Ha sido Profesor del Executive MBA
in Sport Management en La Salle URL, profesor del
MBAiIn Sport Management en EAE, profesor de la
Escuela Orthos de Fitness/Musculacién/Personal
Trainer, Director del Centro de Fitness La Salle
Sport&Fitness URL, Fisioterapeuta del Rally Dakar
equipo KTM. Preparador fisico de las Selecciones
Espafiolas de Esqui Artistico y

Snowboard.
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CRITERIO 6 - PERSONAL ACADEMICO

6.2 Otros recursos humanos
A continuacion se incluye el archivo PDF correspondiente.
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B. PERSONAL NO DOCENTE

a) Prevision global de la plantilla de personal no docente: teniendo en cuenta la ratio
minima de 1 miembro del PAS por cada 40 alumnos matriculados, fijada en la memoria de
reconocimiento de la Universitat Abat Oliba, informada favorablemente por la Generalitat de
Catalunya el 7 de marzo de 2003, y teniendo en cuenta la ratio de un tutor de practicas por
cada 5 plazas ofertadas de acceso en cada estudio de grado, la prevision de plantilla de
personal no docente:

e Curso 2010-12: Implantado el 1° curso con una prevision de 40 alumnos y 3 personas no
docentes (ratio 1/13,3).

e Curso 2011-12: Implantados el 1° y 2° cursos con una prevision de 76 alumnos y 3
personas no docentes (ratio 1/25,3).

e Curso 2012-13: Implantados el 1°, 2° y 3° cursos con una prevision de 108 alumnos y 4
personas no docentes (ratio 1/27,0).

e Curso 2013-14: Implantados el 1°, 2°, 3° y 4° cursos con una prevision de 136 alumnos y
15 personas no docentes (ratio 1/9,1).

b) Prevision de la plantilla de personal no docente segun su clasificacion
profesional: teniendo en cuenta los subgrupos y categorias profesionales establecidas en el
articulo 12 del vigente XII Convenio colectivo estatal para los Centros de Educacion
Universitaria y de Investigacion (BOE de 9 de enero de 2007), la previsién es la siguiente:

* Personal titulado: 11 (1 analista; 4 titulado grado medio; 5 titulado grado superior; 1
técnico de TIC)

« Personal de investigacion: 1 (1 oficial 12 administrativo)

e Personal administrativo: 1 (1 oficial 12 administrativo)

* Personal subalterno: 1 (1 auxiliar administrativo)

« Personal de servicios generales: 1 (1 encargado servicios generales)

c) Descripcion de la plantilla de personal no docente segun su disponibilidad a
fecha de implantacién: teniendo en cuenta que su disponibilidad se acredita
documentalmente cada curso académico, en cumplimiento de los articulos 5y 6.2 de la Ley
20/2003, de 4 de julio, de reconocimiento de la Universitat Abat Oliba CEU, que establecen
la obligacion de presentar anualmente al departamento de la Generalitat de Catalunya
competente en materia de universidades la memoria de actividades realizadas, siguiendo el
modelo determinado al efecto por los servicios de inspeccion del referido departamento, con
objeto de facilitar las tareas de seguimiento y de inspeccion del cumplimiento de los
requisitos legalmente establecidos por el régimen juridico universitario, la prevision es la
siguiente:

« Personal no docentes disponible al inicio de la implantacién: 18 (100,0%0).

« Personal no disponible: 0 (0,0%).

d) De acuerdo con el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre (art. 3.5) la Universitat
Abat Oliba CEU, se adhiere a los principios de igualdad, respeto a los derechos
fundamentales de hombres y mujeres y promocion de los Derechos Humanos y
accesibilidad universal: Todos los procesos de seleccion de profesorado y personal de
apoyo se rigen por los principios de capacidad y mérito, garantizandose los principios de
igualdad y no discriminacién. Para garantizar dichos principios, y en cumplimiento de lo
dispuesto en la Ley 3/2007 para la igualdad de hombres y mujeres, de 22 de marzo, la
Universitat Abat Oliba CEU esta elaborando un Plan de Igualdad para la universidad.
Asimismo, la Universitat Abat Oliba CEU forma parte de la Comissié Dona i Ciéncia del
Consell Interuniversitari de Catalunya que tiene como mision trabajar para la igualdad entre
hombres y mujeres en el ambito universitario. De todo ello fue informado el Parlamento de
Catalufia en sesion del dia 30 de junio de 2008 de acuerdo con la Ley 20/2003 de 4 de julio,
de Reconocimiento de la Universitat Abat Oliba CEU.
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7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales v servicios disponibles

De acuerdo con el apartado f) del Anexo 2 del Decreto 258/1997, de 30 de septiembre, por
el que se regula la programacién universitaria de Catalufia y los procedimientos de creacion
0 reconocimiento y de reordenacion de centros docentes universitarios y de implantacion de
ensefianzas (DOGC num. 2492, de 9 de octubre de 1997), es requisito obligatorio describir el
emplazamiento del centro docente universitario que solicita la implantacion de estudios, con
la especificacion de los edificios e instalaciones existentes o proyectadas, especificando su
titularidad, las cuales deberan cumplir con los minimos de espacios y superficies previstos
por la normativa vigente, asi como los relativos a sus equipamientos.

Asimismo el articulo 13, 2, e) del RD 557/1991, de 12 de abril, sobre creacion y
reconocimiento de Universidades y Centros universitarios, exige la determinacion del
emplazamiento de los Centros de la Universidad y su ubicacion en el ambito territorial de la
Comunidad Auténoma correspondiente, con memoria justificativa y especificacion de los
edificios e instalaciones existentes y las proyectadas para el comienzo de las actividades y
hasta la implantacion total de las ensefianzas, efectuandose, en todo caso, una descripcion
fisica de los edificios e instalaciones existentes o proyectadas, justificando la titularidad sobre
los mismos.

1. EMPLAZAMIENTO:

a) Emplazamiento del centro: La Facultad de Ciencias Sociales, donde esta prevista la
implantacion de este titulo, esta ubicada en el Campus Bellesguard de la Universitat Abat
Oliba CEU, en el distrito de Sarria-Sant Gervasi de la ciudad de Barcelona.

b) Descripcion de las infraestructuras: El complejo de edificios del Campus de Bellesguard se
alza sobre la que fuera residencia real erigida por voluntad del rey Martin I el Humano a
principios del siglo XV. Todas las edificaciones fueron completamente rehabilitadas entre
1990 y 1993 para su uso universitario, siguiendo un proyecto arquitecténico absolutamente
escrupuloso con las exigencias de la proteccién del patrimonio cultural y observando los
criterios de accesibilidad universal y disefio para todos. En su actual configuracion, el
conjunto se compone de tres unidades arquitectonicas monumentales adyacentes e
interconectadas.

1. El edificio principal, sede de la Facultad de Ciencias Sociales, en el que se localizan la
mayoria de las estructuras y servicios docentes, cuenta con las siguientes plantas:

Planta Semis6tano (Biblioteca e Informatica).

Planta Baja (Servicios universitarios, estudios de radio, television y fotografia )

Planta Primera (espacios docentes).

Planta Segunda (espacios docentes y direccion académica de la Facultad)

Planta Tercera (despachos del profesorado)

2. El edificio del Rectorado (antigua “Casa de la Benefactora”), en el que se localizan los
servicios centrales cuenta con las siguientes plantas:

Planta Baja (Administracion, Recursos Humanos, Gestiéon Académica)

Planta Primera (Rectorado)

Planta Segunda (Salén de Grados).

3. El edificio del Aula Magna (antigua iglesia del asilo de San Alfonso), que cuenta con el
espacio anexo de la antigua Sacristia, dedicado actualmente a oratorio de la comunidad
universitaria.

¢) Titularidad: El inmueble descrito es propiedad de la Fundacion Universitaria San Pablo
CEU, entidad promotora de la Universitat Abat Oliba CEU, en virtud del titulo de compraventa
efectuado el 17 de julio de 1992. Asi consta en la escritura publica de obra nueva n° 1716,
de 31 de julio de 1998, inscrita en el Registro de la Propiedad n® 6 de Barcelona, tomo 1224,
libro 1224, folio 59, finca n® 3048-N.

d) Descripcion de los servicios y equipamientos obligatorios establecidos por el RD.
557/1991, de 12 de abril, sobre creacion y reconocimiento de Universidades y Centros
universitarios:

1. Aulario y Seminarios: En el edificio principal se encuentran las aulas y seminarios. En la
actualidad se dispone de 22 aulas, 3 salas seminarios de hasta 12 personas, y 3 salas
seminarios de hasta 8 personas. Todas las aulas cumplen las especificaciones exigidas en el
apartado 1.a), del Anexo al RD. 557/1991, de 12 de abril, sobre creacién y reconocimiento
de Universidades y Centros universitarios, a saber:
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- 1,5 metros cuadrados por alumno, en aulas hasta 40 alumnos,
- 1,25 metros cuadrados por alumno, en aulas de mayor capacidad,
- 2,50 metros cuadrados por alumno, en aulas de seminario.
2. Biblioteca: La Universidad dispone desde su origen de una importante biblioteca, tanto por
la amplitud de sus espacios como por el numero de volumenes de su fondo, adquirido
durante los 27 afios de existencia del centro universitario adscrito.
La sala principal de lectura de la Biblioteca se encuentra en la planta Semisétano, tiene una
capacidad total de 343 plazas (313 plazas en la sala de lectura, 20 plazas mas en la
hemeroteca y 10 plazas en la sala multimedia) y esta dotada de unas excelentes condiciones
de iluminacién por disponerse en torno a unos huecos centrales, que se corresponden con el
patio central del edificio y que le aportan luz natural, ademas de luz artificial individual para
cada una de las plazas. En la misma planta semisétano se dispone de una sala adicional de
autoaprendizaje de idiomas de 20 plazas, y existen otras cuatro salas donde se localizan los
servicios de apoyo y que corresponden a los lugares de trabajo del personal de la biblioteca.
Estas instalaciones, en conjunto, aportan una capacidad que supera notablemente las
exigencias del n® 2 del Anexo al RD. 557/1991, de 12 de abril.
Todo el manejo y control de la biblioteca esta informatizado, apoyandose asimismo en
sistemas de almacenamiento 6ptico y por DVD. La biblioteca tiene asimismo acceso a fondos
bibliograficos externos de bases de datos internacionales, a través de sistemas
informatizados, estando integrada en el Consorci de Biblioteques Universitaries de Catalunya
(CBUC), que permite la consulta automatica del Cataleg Col.lectiu de les Universitats
Catalanes (CCUC).
El control de acceso a la Biblioteca se lleva a cabo a través del torno digital situado en la
puerta principal y mediante la lectura y validacion del cédigo de barras insertado en el
Carnet universitario del que disponen alumnado, profesorado y PAS. El horario de servicio de
la biblioteca se prolonga a lo largo de toda la jornada educativa y, por tanto, finaliza mas alla
del propio horario lectivo de las clases. La biblioteca esta accesible a los alumnos durante 78
horas por semana en periodo lectivo ordinario, mas un horario extra los domingos durante
los periodos de exdmenes (el RD mencionado exige 55 horas).
3. Servicio Informéatico: De acuerdo con lo previsto en el n°® 6, ¢) del Anexo al RD. 557/1991,
de 12 de abril, la UAO dispone de unos servicios informaticos centralizados, ademas de los
ordenadores personales y demas material informatico necesario en aulas, despachos,
seminarios y oficinas. El conjunto de la Universidad estd comunicado por redes
informatizadas para transporte de datos, procedentes tanto de las unidades de
almacenamiento propias como de bases de datos externas. Todas las aulas tienen la opcion
de conexion a la red de datos. Asimismo todos los edificios del Campus de Bellesguard estan
dotados con una red WiFi que da una cobertura completa, transformando asi, dada la
dotacion de ordenadores portatiles para todos y cada uno de los alumnos de la Universidad,
cualquier espacio del edificio en habil para el trabajo telematico.
Las instalaciones del Servicios de informéatica se distribuyen por las tres primeras plantas del
edificio de la forma siguiente:
___Planta semis6tano: Servicios centrales, Aula de autoaprendizaje con 20 plazas
__ Planta baja: 1 aula de informatica con 55 plazas
___Plantas semiso6tano, baja, primera, segunda y tercera: ordenadores e impresoras en los
despachos y oficinas, ordenadores en las aulas e impresoras para el alumnado.
4. Servicio de Comedor-Cafeteria: El centro cuenta con un comedor, y con un comedor-
cafeteria, ambos situados en la planta baja, y garantizara el uso simultaneo del 10% de los
estudiantes y personal de la Universidad, en 2 turnos, de acuerdo con lo previsto en el n° 6,
a) del Anexo al RD. 557/1991, de 12 de abril, citado, ya que ambos espacios cuentan con
una capacidad para 160 plazas.
5. Servicio de atencion e informacién: Las dependencias del Servicio de Estudiantes,
responsable de la atencién e informacién a los alumnos, se encuentran en la Planta Baja del
Edificio Principal, junto a la entrada, posibilitando el acceso de todos los estudiantes,
profesores y demas personas interesadas (n° 6, b, del Anexo al RD. 557/1991, de 12 de
abril, citado).
6. Auditorio: Se dispone de un auditorio con capacidad para 400 plazas, que es el resultado
de la remodelacion de la nave central y ala derecha del crucero de la antigua iglesia del Asilo
de San Alfonso. Se adecua a las exigencias del decreto de reconocimiento (n° 6, d, del Anexo
al RD. 557/1991, de 12 de abril) y sus instalaciones son las propias del uso previsto,
incluyendo sistemas de proyeccién audiovisual e informéatica.
Hay que resaltar que es un edificio protegido por el Ayuntamiento de Barcelona como
patrimonio histérico de la ciudad, categoria B.
7. Servicio Médico Asistencial: De acuerdo con lo previsto en el n°® 6, e) del Anexo al RD.
557/1991, de 12 de abril, la UAO dispone de este servicio, ubicado en la planta de baja,
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junto a la zona de acceso al edificio de Administracién, garantizando un pronto
acceso para
los primeros auxilios que sean necesarios.

e) Descripcién de los servicios y equipamientos potestativos:

1. Servicio de Practicas y Empleo: La Universidad Abat Oliba CEU, con el objetivo de ofrecer
la mejor incorporacion laboral a todos sus alumnos, cuenta con un Servicio de Practicas y
Empleo que se ocupa de: gestionar las practicas obligatorias y voluntarias; formar a los
estudiantes y titulados para afrontar su incorporacion al mercado laboral; informarles y
orientarles profesionalmente a fin de facilitarles la eleccion de su salida profesional y
facilitarles el acceso al mercado laboral.

2. Servicio de Relaciones Internacionales: El Servicio de Relaciones Internacionales, adscrito
al Vicerrectorado de Estudiantes, gestiona los programas de movilidad a través de su Oficina
de Programas Internacionales (OPIl). La Universitat Abat Oliba CEU apuesta por ampliar y
mejorar su proyecto educativo y por ello promueve el intercambio de alumnos, profesores y
personal de la Universidad con otras Universidades, como una forma de profundizar en la
universalidad de la ensefianza y en la cooperacion en las tareas formativas.

3. Régimen de tutorias: La Universidad dispone de un sistema de apoyo y orientacion al
alumnado que se fundamenta en la labor de tutoria, materializada en una determinada
accion tutorial y ordenada de acuerdo con el Plan de Accién Tutorial de la Universidad. Las
principales funciones de la tutoria son: facilitar el desarrollo personal del alumno; supervisar
el progreso académico del alumnado; dar a conocer entre el alumnado la organizacion
institucional y sus normal; ofrecer al alumnado un referente de confianza y autoridad; y
gestionar las demandas del alumnado ante la universidad.

4. Orientacion psicoldgica: El Servicio de Orientacion Psicoldgica de la Universidad ofrece al
alumnado que lo requiera su asesoramiento psicoldgico y psicoeducativo para mejorar su
rendimiento académico, y colabora con el Servicio de Practicas y Empleo en el proceso de
orientacion profesional, atendiendo a aquellos alumnos que manifiesten dificultades
especiales a la hora de elegir su futuro profesional.

5. Laboratorio de idiomas: El Servicio de Idiomas de la Universidad Abat Oliba CEU es el
responsable de la organizaciéon y docencia de las siguientes lenguas modernas: Inglés,
Francés, Italiano, Aleman, Espafiol para extranjeros, Catalan. La Universidad dispone de un
Aula de autoaprendizaje de idiomas, ubicada en la Biblioteca de la Facultad, que dispone de
ordenadores con programas especificos para el aprendizaje de lenguas, asi como materiales
de formacion linglistica tanto en soporte tradicional como en el formato de las nuevas
tecnologias de la informacion, y que permite un progreso individualizado en la adquisicion de
estas competencias.

6. Servicio de actividades culturales: El Vicerrectorado de Estudiantes junto con el
Departamento de Humanidades ofrecen diversas actividades culturales, dedicadas a
complementar la formacion académica, como por ejemplo el teatro universitario o el coro.

7. Servicio de pastoral: El Servicio de Pastoral de la Universidad ofrece seminarios sobre
determinados aspectos de la teologia y espiritualidad catdlica. También ofrece a toda la
comunidad universitaria la posibilidad de asistir a la Eucaristia diaria, asi como de ser
atendidos por el sacerdote siempre que lo necesiten. Asimismo, se ocupa de la liturgia en la
celebracion de las fiestas religiosas y organiza actividades culturales.

8. Servicio de actividades deportivas: Miembro de la Associaci6 de Clubs Esportius
Universitaris de Catalunya, y fundado en 1985, este Servicio coordina la oferta y practica
deportiva de la Universitat Abat Oliba CEU. El Servicio de Deportes participa en los
campeonatos universitarios, coordina los torneos sociales de futbol sala y de paddle, y
organiza todos los afios desplazamientos para competir con otras universidades. Los alumnos
realizan cada afio una salida competitiva a una ciudad del resto del Estado o al extranjero.
Organiza ademas diversas actividades en la naturaleza, entre otras: esqui, raid de aventura,
submarinismo, kayak y cursos de vela.

9. Campus virtual: Desde el punto de vista de la docencia, la utilizacion de las nuevas
tecnologias debe perseguir un doble objetivo: por un lado complementar, reforzar y mejorar
la formacion que reciben los alumnos en las aulas; y, por otro lado, habituarles en su

csv: 253460636307395923460488



UNIVERSITAT ABAT OLIBA CEU
Grado en Educacion Primaria

manejo, pues su uso esta cada vez mas extendido en el mundo laboral para el que
se estan preparando. A través del Campus Virtual el alumno tiene acceso a toda su
informacion académica personalizada, puede realizar diferentes tramites con su Secretaria,
asi como acceder a otra informacion de interés como: las ofertas de practicas en empresas,
los cursos

de formacion, las diferentes actividades organizadas por la Universidad, etc.

Plataforma LMS y herramientas informéaticas de la Universidad Abat Oliba CEU

En base a las necesidades planteadas por los diversos colectivos que conforman la
comunidad universitaria y conscientes del impacto de la Tecnologia sobre el proceso
educativo, desde el afio 2.005 y gracias al esfuerzo de diversos equipos multidisciplinarios, la
Universitat Abat Oliba CEU ha incorporado a sus servicios diversas herramientas informéaticas
para apoyar de manera integral las actividades de ensefianza—aprendizaje.

Actualmente disponemos de una plataforma LMS (Learning Management System — Sistema
de administracion de Aprendizaje) donde se integran las herramientas de gestién de usuarios
(alumnos, profesores, tutores, administradores, etc.), materiales y recursos didacticos que
fomentan el aprendizaje colaborativo y constructivista, ademas de un sistema de
seguimiento del progreso y calificaciones de los alumnos.

A nivel de gestion, nuestra plataforma esta totalmente integrada con el sistema de Gestidn
Planificaciobn Académica de la Universidad, lo que permite la configuracion y actualizacién
automatica de los planes de estudio, asignaturas, matriculas de alumnos, grupos docentes,
planificacion de actividades, distribucion de espacios y horarios, asignaciéon de profesores,
asignacion de tutores y control de pago de las matriculas.

Para el desarrollo de la accion formativa, nuestro sistema basa su tecnologia y el desarrollo
de sus herramientas en el apoyo del modelo formativo de Blended Learning, combinando las
modalidades “presencial” y "“on-line” para alcanzar las competencias propuestas en los
programas educativos que oferta nuestra universidad, de forma de dar cobertura a los
estudios que se desarrollen bajo una metodologia de semipresencialidad y a su vez servir
como herramienta para de apoyo a la docencia presencial.

Nuestra plataforma esta dotada de las herramientas necesarias para facilitar el trabajo
autonomo del alumno y fomentar las habilidades necesarias para el trabajo en grupo.

Las herramientas disponibles han sido disefiadas para que los alumnos tengan acceso a la
mayor cantidad de informacion posible, mediante los contenidos didacticos suministrados por
los profesores, la informacién generada mediante la comunicacion y el trabajo en grupo, y la
informaciéon de la red, de forma que los alumnos sean capaces de saber buscar, encontrar,
discernir, valorar, contrastar y encontrar la aplicabilidad de la informacién.

El profesor, por su parte, con el uso de las herramientas de nuestro Campus ha pasado de
ser la fuente de conocimiento a convertirse en un facilitador del aprendizaje de cada alumno,
suministrandole los conocimientos necesarios para guiar y motivar su formacion.

Otro de los perfiles muy importante dentro de la filosofia de la Universidad y por ende en
nuestra plataforma on-line es el tutor, quien es el encargado de motivar, acompafiar y
supervisar a los alumnos durante todo su proceso de aprendizaje, y mas especialmente en el
caso de un alumno semipresencial. El tutor dispone de las herramientas necesarias para
seguir muy de cerca el trabajo autbnomo y en grupo de cada alumno, teniendo acceso al
control de su participacion en el campus, la realizacién de las actividades propuestas por
cada uno de los profesores y el uso de las herramientas.

En lo que se refiere al sistema de evaluacion y seguimiento del progreso de alumno, nuestra
plataforma cuenta con diversas herramientas que permiten:

e la autoevaluacion individual de cada alumno: como parte activa de su proceso de
aprendizaje el alumno debe ser capaz de poder reflexionar y analizar el progreso en
los conocimientos adquiridos.

e la evaluacion del trabajo en equipo (aprendizaje colaborativo): nuestras
herramientas permiten y evidencian el intercambio y desarrollo del conocimiento en
grupo.

e la evaluacion del logro de las competencias planteadas: el desarrollo del aprendizaje
del alumno debe ir guiado hacia el logro y consecucién de determinados objetivos y
competencias, para ello nuestro sistema dispone de diversas herramientas que
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facilitan la planificacion de cada actividad evaluativa, su desarrollo, revision
y la comunicacioén de los resultados.

Entre las técnicas de evaluacién que se pueden poner en marcha con las herramientas
disponibles en nuestra aplicacién, se proponen las siguientes:

Acceso a la aplicacion y seguimiento de los contenidos disponibles.

Actividades de autoevaluacion, que permitan reflexionar al alumno sobre el
conocimiento adquirido.

Actividades que permitan demostrar por parte del alumnado la adquisicién de los
conocimientos tedricos (pruebas tipo test a través de la plataforma)

Tareas que el alumno deberéa subir a la plataforma dentro de los plazos sefialados
para la tarea por el profesor

Respuesta del alumnado ante el feedback alumno- profesor y alumno-tutor.

Foros de debate en las que el alumnado participe y en el que se pueda poner de
manifiesto la adquisicion de competencias por parte del alumnado.

Herramientas disponibles en nuestra plataforma

Panel de novedades: Mensajes con hipervinculos sobre la actividad reciente.

Guia docente de la asignatura: Detalle del Procedimiento y metodologia a seguir para
el logro de las competencias propuestas.

Cronograma y planificacién de actividades propias de cada asignatura: Detalle de la
planificacion de cada actividad, metodologia, duracion, tipo de actividad y horas del
trabajo del alumno.

Herramienta de agenda: herramienta de planificacidon tanto personal como de grupo,
publicas o privadas, en donde poder destacar fechas importantes, plazos de entrega,
fechas de actividades, etc.

Herramientas de comunicacion (asincronas)
e Tablén de anuncios del profesor:

e Foro de debate: herramienta de comunicacion asincrona que permite la
exposicion de diversos puntos de vista y que contribuye al aprendizaje
colaborativo, puesto que permite la interaccién entre el grupo de alumnos y
profesores en busqueda de objetivos comunes, para el logro de conclusiones
generales que ayuden a la obtencidn de nuevos conocimientos e incrementen
el espiritu participativo de los alumnos, para el intercambio de opiniones,
experiencias, reflexiones y analisis.

* Herramienta de comunicacion privada entre profesor y alumno, permite la
comunicacion e interaccidon entre los profesores expertos en la materia y
cada uno de los alumnos, de forma de guiar el aprendizaje de forma
individualizada y a su vez motivar el trabajo autbnomo de cada alumno

e Foro de tutorias y dinamizacién de la actividad: herramienta de comunicaciéon
entre alumnos y tutores de manera de guiar, dinamizar y motivar el
aprendizaje de cada a alumno segun su nivel de participaciéon en las
actividades y el resultado en el logro de los objetivos planteados. Es también
un espacio donde el alumno podra plantear sus expectativas, dudas o
inconvenientes a nivel personal sobre el desarrollo de su aprendizaje.

e Chats: Herramienta que permite la interaccién fluida de manera sincrona
entre un grupo de alumnos y/o profesores que no se encuentren fisicamente
en un mismo lugar, requiere de una planificacion previa sobre dia y hora
para su realizacion.

e Correo Electrénico: cada miembro de la comunidad universitaria de la UAO
dispone de una direccion de correo, donde reciben a noticias del propio
campus, de las autoridades de la universidad y de los propios profesores.
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Area de contenidos, espacio destinado para el profesor pueda distribuir los

materiales didacticos de cada asignatura, bien sean:

contenidos documentales,
objetos audiovisuales,
contenidos interactivos,
metadatos,

objetos multimedia,

glosario de términos,

repositorio de recursos externos,

repositorio de enlaces a diversos recursos donde el alumno pueda ampliar la
informacioén relacionada a diversos temas.

* Actividades:

Formularios de autoevaluacién, herramienta con la que el alumno puede
medir de forma personalizada y auténoma el progreso de su aprendizaje, es
configurable por parte del profesor el numero de intentos que disponen los
alumnos, puede ser limitado o ilimitado.

Cuestionario de evaluacion de aprendizaje, esta herramienta esta
conformada por un espacio donde el profesor podra ir generando su propio
banco de preguntas organizadas por temas y categorias, y en el momento
que lo considere necesario poder crear un cuestionario con la seleccion de
preguntas que considere, que le permita evaluar el progreso en el
aprendizaje de sus alumnos. Posee con un sistema de correccion automatica
que le permite al alumno obtener de forma inmediata un fedbag con el
resultado de la evaluaciéon y a su vez esta integrada con la evaluzacion
continuada de su aprendizaje.

Espacio de entrega de actividades, esta herramienta consta de un espacio en
el que profesor describe la actividad propuesta y crea una carpeta para la
entrega de las actividades propuestas en la que el profesor puede establecer
plazos de vigencia.

Creacion de grupo de trabajos y desarrollo de talleres, herramienta en la que
el profesor pude dividir el grupo de clase en subgrupo para la realizacion de
una actividad en conjunto. Cada grupo dispondra de una serie de
herramientas mediante las cuales poder comunicarse y compartir la
informaciéon que ha recaudado mediante su trabajo autbnomo para luego
desarrollar el trabajo en equipo, intercambiando, analizando y discerniendo
sobre la informacion recolectada.

Encuestas, herramienta que permite la valoracion y el tratamiento estadistico
de ciertos items respondidos por los alumnos.

« Herramienta de evaluacion y comunicacién calificaciones

Evaluacién Diagndstica - Proceso de evaluacion inicial para el diagnéstico de
los contenidos previo del alumno.

Evaluaciéon Sumativa - Seguimiento y control de la participacion, evaluacion
continua y la evaluacion final de cada alumno

Evaluacién del proceso - Centrada en el feedback que podemos tener
mediante las encuestas de evaluacion de los profesores, acerca de los
objetivos desarrollados, la metodologia utilizada, los recursos utilizados y
contenidos desarrollados

Informe de actividades — historial de todas las actividades desarrolladas
tanto por el alumno como por el profesor durante el desarrollo de sus
estudios

Comunicacién de calificaciones finales (via plataforma online, correo
electrénico y SMS)
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Herramientas y software adicionales

Ademas de las herramientas disponibles en nuestra plataforma, la universidad cuenta con
herramientas adaptadas a las necesidades de los profesores instaladas en los ordenadores
disponibles para uso de los profesores y alumnos, asi como en los portatiles que se le
otorgan a cada uno de los alumnos de nuevo ingreso.

Ademas contamos con un equipo de Informaticos dispuesto a dar soporte a las necesidades
de los profesores y alumnos.

Entre las herramientas mas demandadas para el trabajo colaborativo tenemos:

Webblogs

Espacio en Internet que posee una direccion URL propia, que permite acceder a él
directamente a través de cualquier navegador, de forma similar a cualquier pagina
Web convencional.

Los Blogs (bitacoras en espafiol) constituyen una buena herramienta para la
construccion del conocimiento, ya que permite la publicacién de articulos, textos,
resefias, por parte del usuario creador, y a su vez recopilar cronolégicamente las
distintas aportaciones que se hagan con respecto al tema, creando asi el concepto de
comunidad. Esta herramienta puede ser utilizada para que los estudiantes
desarrollen temas de discusion, incorporando imagenes y links a mas informacion.

Herramientas para la creacién de blogs:
o Wordpress

o Blogger
o Blogalia
Wikis

Las wikis son también paginas Web creadas por cualquier usuario, cuya principal
caracteristica es son los mismos usuario quienes a través de sus aportaciones
construyen el conocimiento.

Esta herramienta brinda la posibilidad de debatir temas, propiciar la colaboracién de
los alumnos, resaltar la comunicacién entre profesor—alumno y facilitar el feedback
directo al estudiante.

Videoconferencias

La herramienta de videoconferencia es elemento multimedia que suele utilizarse para
mejorar el sistema de docencia, dirigir el proceso de ensefianza, mejorar el
aprendizaje autébnomo y aminorar las limitaciones de tiempo y distancia.

Desde el punto de vista Instructivo, una videoconferencia se asemeja mucho a un
clase magistral en la que el profesor expone los conocimientos que quiere transmitir
al grupo de alumnos, logrando la interaccion habitual de una clase presencial. El
valor agregado que tiene este sistema es que logra reunir en un mismo espacio y
tiempo, personas que no se encuentran fisicamente en el mismo lugar y entre ellas
lograr desarrollar una interaccion fluida con el fin de desarrollar el conocimiento de
los alumnos.

0 Webex y Skype: Herramientas de videoconferencia para la interaccién entre
profesor — alumno y tutor — alumno, para el seguimiento personalizado del
aprendizaje de cada alumno.

o Sistema Polycom HD: Sistema de videoconferencia de alta calidad (HD)
usado para impartir clases magistrales, pudiendo reunir en un solo espacio
varias sedes, por ejemplo en una misma conferencia pueden confluir varias
personas o0 grupos que se encuentran en lugares distintos.

Esta compuesto por una camara HD 1080p, audio de 22 kHz que ofrece un
voz nitida y natural incluso cuando hay varios interlocutores hablando.

Herramientas y servicios disponibles
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Ademas de las aplicaciones descritas disponemos de varias herramientas y

servicios para garantizar el proceso de ensefianza aprendizaje de nuestros alumnos, como

son:

Sala de ordenadores, disponemos de dos salas de ordenadores para uso de los
alumnos. Una de ellas disefiada y equipada para el uso especifico de materias de
disefio, con ordenadores Apple iMac con el software necesario para la edicién de
imagenes y videos, y la otra de uso libre equipadas con las herramientas y el
software mas utilizado por los alumnos.

Sala de Captura y postproduccion de video con software especifico

Todas las aulas de docencia disponen de ordenadores conectados a proyectores con
Internet y sistema de megafonia. Ademas de estar equipadas con enchufes y
conexioén inalambrica (Wifi) para que los alumnos puedan hacer uso de su portatiles.

Seminarios, disponemos de dos aulas equipadas con pizarra digitales interactivas,
integradas con las otras herramientas utilizadas en la docencia semipresencial como
es una plataforma de ensefianza virtual.

Cuentas personales, cada uno de nuestros usuarios dispone de una cuenta personal
que le permite acceder a su cuenta correo electronico de la Universidad, la conexion
a la red inalambrica (eduroam), acceder a los ordenadores de la Universidad,
acceder a la plataforma online y disponen de un espacio en la red para guardar su
informacion.

Herramientas de colaboracién en linea para facilitar el trabajo en grupo.

Internet, la UAO dispone de una conexién a I'Anella Cientifica de 34 Mbps que nos
suministra internet y todas los demas servicios que presta.

Software especificos para determinados estudios:

o0 Bloomberg: herramienta para la formacién en materia econémica y bursatil.
FinalCut: edicion de video
Avid: edicion de video
Adobe Master Collection (Incluyendo la suite completa del software)
Paquete ofimatico

O O O O o

LogicPro edicion de audio
0 A3con contabilidad
Bases de datos:
= Academic Search Premier
= CSIC - Bases de datos bibliograficas
= EBSCO Host
= English Language Learner
*» Fuente Académica Premier
= ISl Web of Knowledge
o Derecho
= Aranzadi - Westlaw
= Boletin Oficial del Estado: Iberlex.boe
= Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC)
= JUSTEL
= NAUTIS FISCAL
= Tirant On Line
= vlex
» Westlaw International
o Economia
= Business Source Complete
= Econlit
= Regional Business News
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= SABI

0 Humanidades

= Catholic Periodical and Literature Index

= Humanities International Index

= The Philosopher's Index
o0 Periodismo y Publicidad

= Aceprensa

= ADDB - Advertising Database

= Communication and Mass Media Complete

= My News On Line

= The Emergence of Advertising in America: 1850-1920
o0 Psicologia

= Psychology and Behavioral Sciences Collections (PBSC)

* PsycARTICLES

= PsycCritiques

=  PsycINFO

= MEDLINE with Full Text

Aspectos Técnicos de la Plataforma

Nuestra plataforma LMS estd desarrollada siguiendo una arquitectura de 3 capas, esta
arquitectura adoptada por la mayoria de fabricantes, se basa en la separacién en capas de
una aplicacion desde el punto de vista de funcionalidades y niveles de especializacion

La infraestructura necesaria para el buen funcionamiento de la aplicacion esta formada por
un balanceador en round robin con dos servidores web, que reciben todas las peticiones a
campus. Dos maquinas en cluster para el servidor de aplicaciones que es quien tiene toda la
I6gica de negocio. Un cluster de base de datos que almacena toda la informacion relativa de
los usuarios.

Nuestra plataforma ha sido disefiada para soportar un numero de conexiones maximas
simultaneas aproximadas al doble del nimero de alumnos matriculados en un curso
académico. En la fase de pruebas de la aplicacidon se hicieron test de carga y se consiguieron
resultados aproximados a las especificaciones de la plataforma.

La media actual de conexiones simultaneas es de 500 con picos de hasta 900 en época de
exéamenes y publicacion de calificaciones.

Fisicamente la plataforma esta ubicada en un centro de datos, con acceso restringido. Este
centro esta dotado de un SAIl con autonomia para 45 minutos y conectado con un grupo
electrégeno con autonomia para 12 horas. También tiene un sistema de refrigeracion doble
para mantener la alta disponibilidad.

Se hacen copias de seguridad diarias en cinta magnética que se envian a una empresa
especializada para su resguardo.

10. Defensor universitario: La Ley Organica 6/2001, de Universidades, en su Disposicion
Adicional decimocuarta, cred la figura del Defensor Universitario para velar por el respeto a
los derechos y las libertades de todos los miembros de la comunidad universitaria, ante las
actuaciones de los diferentes 6rganos y servicios de la Universidad. Las actuaciones del
Defensor Universitario siempre iran dirigidas a la mejora de la calidad universitaria en todos
sus ambitos, regidas por los principios de independencia y autonomia. Dentro de este marco
legal, la Universidad Abat Oliba CEU ha creado y definido esta figura para la consecuciéon de
una convivencia cada vez mejor en el seno de la comunidad universitaria.
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e CRITERIO 8 - RESULTADOS PREVISTOS

8 Resultados Previstos
8.1 Indicadores

Tasa de graduacion % Tasa de abandono % Tasa de eficiencia %

| 75 || 20 || 80 |

Tasas libres

8.1.1 Justificacion de los valores propuestos
A continuacién se incluye el archivo PDF correspondiente.
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8.1. VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU JUSTIFICACION

El Grado en Educacién Primaria es de nueva implantacién, por lo que la Universitat Abat
Oliba CEU no cuenta con referentes propios para el establecimiento de una prevision de tasas
siendo el utilizado como base el correspondiente a esos estudios implantados en el Centro de
Enseflanza Superior Cardenal Spinola CEU, vinculado a la UAO en virtud de la comun entidad
promotora, asi como por la comin metodologia educativa. Los referentes facilitados
corresponden a los anteriores titulos de Maestro en Educacién Primaria y en el global de
titulaciones de Maestro, y abarcan los cursos 2003-2004 al 2006-2007.

1. TASA DE GRADUACION

El porcentaje previsto de estudiantes del Titulo de Graduado/a en Educacion Primaria que
finalizaran la ensefianza en el tiempo previsto en el plan de estudios o en un afio académico
mas, en relacion con su cohorte de entrada.

a) Referentes facilitados: titulos de Maestro en el CES Cardenal Spinola CEU: 69%

b) Estimacion: la tasa de graduacion prevista como objetivo para el alumnado del Titulo de
Graduado/a en Educacion Primaria en la UAO es del 75%o, establecida a partir de los
referentes expuestos.

2. TASA DE ABANDONO

La relacion porcentual prevista entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso del Titulo de Graduado/a en Educacion Primaria que deben obtener el titulo el afio
académico anterior y que no se han matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior.
a) Referentes facilitados: titulos de Maestro en el CES Cardenal Spinola CEU: 21,8%.

b) Estimacion: la tasa de abandono prevista como objetivo para el alumnado del Titulo de
Graduado/a en Educacion Primaria en la UAO es del 20%, establecida a partir de la mediana
de los referentes expuestos, asi como de las siguientes consideraciones. En la valoracion de
la Tasa de abandono se deben tener en cuenta las peculiaridades de la Universitat Abat Oliba
CEU, que en una clara apuesta por la excelencia académica, aplica criterios selectivos de
primer curso [véase punto 1: Normas de permanencia]. Por ello, en la Tasa de abandono de
la UAO CEU debemos distinguir entre una tasa de abandono involuntario (forzada por la
aplicacion del selectivo) y una tasa de abandono voluntario, homologable a la del resto de
universidades que no aplican criterios selectivos.

3. TASA DE EFICIENCIA

La relacion porcentual prevista entre el niumero total de créditos del plan de estudios a los
que deben matricularse a lo largo de sus estudios el conjunto de graduados de un
determinado afio académico y el niumero total de créditos en los que realmente habran
tenido que matricularse.

a) Referentes facilitados: titulos de Maestro en el CES Cardenal Spinola CEU: 77,34%.

b) Estimacion: la tasa de eficiencia prevista como objetivo para el alumnado del Titulo de
Graduado/a en Educacion Primaria es del 80%b, establecida a partir de los referentes
expuestos.
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8.2 Procedimiento general para valorar el progreso y resultados
8.2. Progreso y resultados de aprendizaje

SISTEMA GENERAL DE VALORACION DEL PROGRESO ACADEMICO

Todas las titulaciones de Grado implantadas en la Universitat Abat Oliba CEU se someten a un mismo
procedimiento de valoracién del progreso y de los resultados de su alumnado.

1. Organo responsable. El disefio y la planificacién del sistema general de valoracién del progreso académico
del alumnado corresponden al Decanato o Direccion de cada centro de la Universidad, y para su elaboracién
convoca la Comision de Valoracion del Progreso Académico del Alumnado, de la cual forman parte los
responsables de todos los Grados implantados en el centro. La gestién del sistema del general de valoracién del
progreso académico del alumnado corresponde a la Secretaria de cada centro. Esta unidad es la encargada de
coordinar y controlar la ejecucién y seguimiento de los procedimientos previstos, y de elaborar anualmente los
informes previstos en el sistema de garantia interna de la calidad de la Universidad.

2. Procedimientos de valoracion del progreso académico

e Seguimiento del ritmo académico. La asistencia a todas las actividades formativas previstas para cada
materia en el plan de estudios correspondiente es obligatoria, y su cumplimiento objeto de control por parte de
la Secretaria del centro a través de los medios técnicos destinados al efecto. Asimismo, el seguimiento en cada
materia del Grado por parte de cada profesor comporta el registro informatizado de una serie de elementos,
como son la presentacion de trabajos y ejercicios de practicas, la participacion en talleres y seminarios, y la
realizacion de pruebas. Los tutores tienen acceso a los registros individualizados de cada uno de sus tutorandos
en ambos seguimientos, y deben utilizarlos en el desarrollo de su accion tutorial como elemento basico de
informacion sobre el progreso académico del alumnado. Los responsables académicos de cada Grado tienen
asimismo acceso a ambos registros y su explotacion constituye la principal herramienta para la toma de sus
decisiones y para la elaboracion del informe previsto en el sistema de garantia interna de la calidad de la
Universidad.

e Pre-evaluaciones semestrales. Una vez transcurrida la mitad de cada semestre académico, los
responsables académicos de cada Grado convocan a todo el profesorado vinculado a las materias que se

estan impartiendo a reuniones organizadas por cursos. En esas reuniones, cada profesor expone su valoracion
del rendimiento y el progreso de cada alumno matriculado en su materia, siguiendo un modelo de informe
normalizado en el que se consignan unas previsiones de resultados al finalizar el semestre. Del conjunto de
informacién generada en estas reuniones surgen dos informes: por un lado los informes personalizados de cada
alumno/a, que se trasladan al tutor correspondiente con el objeto de facilitar su accién tutorial; y por el otro
los informes relativos al grupo/curso y los relativos a cada materia. El responsable académico de cada titulacion
es el destinatario de ambos, y su labor al respecto consiste en proponer medidas que contribuyan a mejorar el
progreso y de los resultados de su alumnado, que debera trasladar al Decanato del centro para su incorporacion
al informe previsto en el sistema de garantia interna de la calidad de la Universidad.

3. Procedimientos de valoracién de resultados académicos

e Evaluaciones semestrales. Al finalizar cada semestre académico, las materias impartidas son objeto de
una evaluacion final, cuya metodologia se describe en la ficha correspondiente del apartado 5 de la presente
memoria, y que en todo caso se somete al régimen previsto por el RD 1125/2003, de 5 de septiembre, para la
calificacién en las titulaciones universitarias de caracter oficial. Los resultados de dichas calificaciones permiten
generar diversos informes estadisticos, asi como previsiones en relacion con la aplicacién del régimen de
permanencia y progreso en los estudios descrito en el apartado 1 de la presente memoria. Estos informes se
encuentran tipificados y normalizados, y con ellos se dispone de una herramienta muy util para la valoracion
multidimensional de los resultados académicos semestrales (por grados, por cursos, por materias, por
actividades formativas, por tipologias del alumnado, etc..), y para la elaboracion del informe previsto en el
sistema de garantia interna de la calidad de la Universidad.

e Evaluaciones anuales. Las evaluaciones anuales se conforman como pruebas globales vinculadas al
conjunto de materias que articulan curso a curso la planificacion de los estudios. Al finalizar el primer curso
académico (mes de julio), el Decanato del centro convoca la Prueba General de Formacién Basica de Grado,
cuya presentacién puede ser obligatoria o potestativa para el alumnado de dicho curso segln sea su situacién
en relacion con el régimen de permanencia en los estudios. Esta prueba es Unica y evalla la totalidad de

los conocimientos y competencias de las materias basicas fijadas en el plan de estudios de cada Grado. La
evaluacion corresponde a una comision de tres profesores, uno de los cuales ha de ser de otra universidad.
Al finalizar el cuarto curso académico (mes de julio), el Decanato del centro convoca la Prueba General de
Grado. Esta prueba es Unica y evalula la totalidad de los conocimientos y competencias de las materias del plan
de estudios de cada Grado, con excepcion de las practicas externas y el Trabajo Fin de Grado. La evaluacién
corresponde a una comisién de tres profesores, uno de los cuales ha de ser de otra universidad.
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e Evaluacion de las practicas externas. De acuerdo con el articulo 12.6 del RD 1393/2007, las practicas
externas (que en la Universitat Abat Oliba CEU son obligatorias en todos los Grados) deben realizarse
preferentemente en la segunda mitad del plan de estudios. La evaluacion de las practicas en instituciones o
entidades externas es asimismo externa, pues se fundamenta en el informe elaborado por el tutor externo
asignado al alumno en virtud del correspondiente convenio de cooperacion. [Ver punto 9.3]

e Evaluacion del Trabajo de Fin de Grado. De acuerdo con el articulo 12.7 del RD 1393/2007, el Trabajo

de fin de Grado debe realizarse en la fase final del plan de estudios y estar orientado a la evaluacién de
competencias asociadas al titulo. La presentacion y defensa del Trabajo de Fin de Grado requiere la autorizacién
expresa del profesor/a asignado para su direccidn y tutoria. La evaluacion corresponde a una comisién de tres
profesores, uno de los cuales, como minimo, ha de ser de otra universidad, y la valoracién final se conforma por
la agregacién de los elementos normalizados de valoracién para las competencias asignadas a cada Grado.

e Evaluacion de lengua inglesa. La Universidad tiene como objetivo garantizar que todos los graduados
tengan un conocimiento de lengua inglesa equivalente, como minimo, al nivel B2 -3r curso de la EOI o bien

el First Certificate de la Universidad de Cambridge antes de pasar a tercer curso del Grado. Por ello, en las
Jornadas de Acogida y Orientacién de la Universidad, todos los alumnos de nuevo ingreso que no puedan
acreditar dicho nivel de inglés con una certificacion oficial, deben realizar una prueba de lengua inglesa,
organizada por el Servicio de Idiomas. A partir de los resultados obtenidos, el Servicio de Idiomas organiza los
cursos de inglés, a los cuales deberan asistir todos aquellos alumnos que no hayan obtenido una calificacidon
equivalente al nivel exigido, es decir B2, de acuerdo con la terminologia europea. De esta manera, se garantiza
que el alumnado puede seguir sin dificultad alguna asignatura de tercer y cuarto curso que se imparta
parcialmente o en su totalidad en inglés.

e Evaluacion de lengua espaiiola y lengua catalana. La Universidad tiene como objetivo garantizar que
todos los graduados se expresen con correccion oralmente y por escrito tanto en catalan como en castellano.
Por ello, en las Jornadas de Acogida y Orientacion de la Universidad, todos los alumnos de nuevo ingreso deben
realizar una prueba de catalan y castellano, organizada por el departamento de Humanidades. Los estudiantes
que no superen estas pruebas deberan apuntarse a los seminarios y/o talleres de lengua que se impartiran a lo
largo del curso académico hasta que consigan la competencia linglistica deseada.

e Evaluacion de la formaciéon y competencias metodoldgicas. El departamento de Humanidades dispone
de una oferta de talleres sobre metodologia y técnicas de investigacion como complemento de formacion de los
estudios de Grado. Los docentes que detecten alguna deficiencia del estudiante en este ambito lo comunicara
al alumno y a su tutor para que puedan planificar la asistencia a un taller formativo que se adecue a sus
necesidades.
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9 Sistema de garantia de calidad
9.1 Sistema de garantia de calidad

Enlace:

http://www.uaoceu.es/calidad?modal=sistema-garantia-
interna#sistema-garantia-interna
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10 Calendario de Implantacion

CRITERIO 10 - CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion
Curso de Inicio

2010

10.1.1 Descripcion del Calendario de Implantacion

A continuacién se incluye el archivo PDF correspondiente.
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10.1. CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA TITULACION

e El titulo de Graduado/a en Educaciéon Primaria tiene prevista su implantacion en el curso
académico 2010-2011.
» Dicha implantacién seré progresiva de acuerdo con el cronograma siguiente:

2010-2011: Primer curso del Grado

2011-2012: Primer y segundo curso del Grado

2012-2013: Primer, segundo y tercer curso del Grado

2013-2014: Primer, segundo, tercer y cuarto curso del Grado

csv: 100243673896625324390845
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10.2 Procedimiento de adaptacion
No procede.
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CRITERIO 10 - CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.3 Ensenanzas que se extinguen
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11 Personas asociadas a la Solicitud
11.1 Responsable del Titulo

Tipo de documento Namero de documento
| NIF || 36986870H |

Nombre Primer Apellido Segundo Apellido
| M. Isabel " Vézquez || Martinez |
Domicilio

| Bellesguard, 30 |

Caddigo Postal Municipio Provincia

| 08022 " Barcelona || Barcelona |
Email Fax Movil

| qualitat@uao.es || 932540912 || 637555269 |
Cargo

| Responsable de la titulacién |
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CRITERIO 11 - PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD

11.2 Representante Legal

Tipo de documento

Namero de documento

| NIF || 003857012 |

Nombre Primer Apellido Segundo Apellido
| Rafael " Rodriguez-Ponga || Salamanca
Domicilio

| Bellesguard, 30

Codigo Postal Municipio Provincia
| 08022 " Barcelona || Barcelona

Email Fax Mévil
| rectorat@uao.es || 932540912 || 607888558

Cargo

| Rector
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11.3 Solicitante

Tipo de documento Numero de documento
| NIF || 46224677 |

Nombre Primer Apellido Segundo Apellido
| Enrique " Martinez || Garcia |
Domicilio

| Bellesguard, 30 |

Codigo Postal Municipio Provincia

| 08022 " Barcelona || Barcelona |
Email Fax Movil

| emartinez@uao.es || 932540912 || 678040150 |
Cargo

| Decano |
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